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UCHWALANR |0F 123
ZARZADU WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

z dnia 9 maja 2023 r.

w sprawie przyjecia "Raportu o stanie wojewodztwa zachodniopomorskiego za 2022 rok™
i przekazania go pod obrady Sejmiku Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego

Na podstawie art. 34a ust. 1, 2i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2094, z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. 1. Postanawia sie przyjgé "Raport o stanie wojewddztwa zachodniopomorskiego za
2022 rok" i przekaza¢ go pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, w celu odbycia
debaty przed gtosowaniem nad udzieleniem Zarzadowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wotum
zaufania.

2. "Raport o stanie wojewddztwa zachodniopomorskiego za 2022 rok" stanowi zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Wydzialu Zarzadzania Strategicznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zgodnie z Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa, zarzad wojewddztwa przedstawia
corocznie sejmikowi wojewddztwa raport o stanie wojewddztwa. Zobowigzanie do publicznej prezentacji
efektow rocznej dziatalnosci zarzadu wojewddztwa ma na celu zwiekszenie udziatu obywateli w procesie wy-
bierania, funkcjonowania i kontrolowania organéw publicznych. Raport obejmuje podsumowanie dziatalno-
$ci zarzadu wojewoddztwa w roku poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk, programéw i strategii,
uchwat sejmiku wojewdédztwa. Jego opracowanie inicjuje debate publiczna z udziatem mieszkancéw woje-
woédztwa, zwiernczong obradami podczas sesji absolutoryjnej, w trakcie ktérej radni i mieszkancy wojewédz-
twa oceniaja efekt rocznej dziatalnosci zarzadu. Debata o stanie wojewddztwa stanowi podstawe gtosowania
radnych wojewo6dztwa nad udzieleniem wotum zaufania zarzadowi wojewddztwa.

Raport o stanie wojewddztwa zachodniopomorskiego za rok 2022 jest pigtym raportem opracowanym na
podstawie przepiséw Ustawy. Prace zwigzane z przygotowaniem Raportu realizowane byty zgodnie z zasa-
dami i zatozeniami okreslonymi w Uchwale Nr XIlI/165/20 Sejmiku Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego

z dnia 24 stycznia 2020 r. w sprawie okreslenia szczegétowych wymogoéw dotyczacych opracowania raportu
o stanie wojewoddztwa' oraz Uchwale Nr 248/23 Zarzagdu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 21 lu-
tego 2023 r. w sprawie przystapienia do opracowania Raportu o stanie wojewddztwa zachodniopomor-
skiegoZ.

Raport sktada sie z dwoch czesci. Czes¢ pierwsza zawiera przeglad gtéwnych danych statystycznych, ktére
obrazuja sytuacje spoteczno-gospodarcza wojewddztwa. Czes¢ druga to sprawozdanie z realizowanych

w 2022 r. przez zarzad wojewddztwa dziatarh w ramach poszczegdlnych sektorowych polityk rozwoju. Sta-
nowi ono synteze informacji przedstawionych przez poszczegdlne komérki organizacyjne Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz nadzorowane przez nie jednostki organizacyjne wo-
jewddztwa.

Zatacznikiem do Raportu jest informacja o stanie realizacji uchwat Sejmiku Wojewoédztwa Zachodniopomor-
skiego obejmujgca wykaz przyjetych uchwat wraz ze wskazaniem stanu ich realizacji.

Organem wykonawczym odpowiedzialnym za realizacje dziatan objetych Raportem jest Zarzad Wojewédz-
twa Zachodniopomorskiego. W sktad Zarzadu w 2023 r. wchodzili:

1. Olgierd Geblewicz - Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

Olgierd Kustosz Wicemarszatek Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego;

Tomasz Sobieraj

Wicemarszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

2

3

4, AnnaBankowska Czlonek Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;
5

Stanistaw Wziatek

Cztonek Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

! http://www.bip.wzp.pl/artykul/uchwala-nr-xiii16520-sejmiku-wojewodztwa-zachodniopomorskiego.
2 https://baw.wzp.pl/UMWZP/document/11857/Uchwala-248 23
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WIZERUNEK STATYSTYCZNY WOJEWODZTWA

Podziat i powierzchnia wojewodztwa zachodniopomorskiego

W 2022 r. w sktad wojewddztwa zachodniopomorskiego wchodzito 113 gmin, ktére przynalezaty do 21 po-

wiatow, w tym 18 ziemskich i 3 grodzkich. Wojewd6dztwo zachodniopomorskie zajmuje powierzchnie

22 907 km? (2 290 743 ha), co stanowi 7,3% powierzchni kraju. Najwiekszym powiatem na Pomorzu Zachod-
nim jest powiat gryfinski (8,2% powierzchni wojewddztwa), natomiast najmniejszy jest powiat policki (2,9%

powierzchni wojewddztwa).

Rysunek 1. Podziat administracyjny wojewddztwa zachodniopomorskiego

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.

Ludnosc¢

Liczba ludnosci wojewdédztwa zachodniopomorskiego wg stanu na 30 czerwca 2022 r. wyniosta 1 645 058

i byta mniejsza niz 31 grudnia 2021 r. 0 4 963 osoby. Gestos$¢ zaludnienia w wojewddztwie (stan z 30 czerwca
2022 r.) byta 4 najnizsza w kraju i wyniosta 72 osoby na km? - co oznacza spadek o 1 osobe w stosunku do
2020 r. W regionie najwieksza gestos¢ zaludnienia wystepuje w powiecie polickim (127 oséb na km?), nato-
miast najmniejsza w powiecie drawskim (31 oséb na km?). W$rdd miast na prawach powiatu gestos¢ zalud-
nienia wynosi odpowiednio: w Szczecinie 1 306, w Koszalinie 1 068 i w Swinoujsciu 196 mieszkaricéw na

1 km?2.



Rysunek 2. Gestos¢ zaludnienia wojewdédztwa zachodniopomorskiego (stan na 30 czerwca 2022 r.)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Miastami o najwiekszej liczbie mieszkarncéw w regionie sa: Szczecin - 393,0 tys., Koszalin - 104,6 tys., Stargard
- 67,0 tys., Kotobrzeg - 43,9 tys., Swinoujécie — 39,6 tys. oraz Szczecinek - 38,0 tys. (stan z 30 czerwca 2022 r.).
We wszystkich wyzej wymienionych miastach w ciggu ostatnich 10 lat nastapit spadek liczby ludnosci. W od-
niesieniu do 31 grudnia 2021 r. liczba 0séb zamieszkujacych miasta spadfa. Najwiekszy ubytek ludnosci od-
notowano w Szczecinie (-1 454 osoby), Koszalinie (-243 osoby) oraz Swinoujéciu (-203 osoby).

Tabela 1. Zmiana liczby ludnosci w wybranych miastach (r/r)

Wyzzi::gé" 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Stawno -80 113 | 94 -73 35 | -13 -87 -62 -60 398 | 68 -44
Swidwin -37 1100 | 73 137 | 34 -33 204 | <131 | -126 | -497 | -140 | -72
Darfowo 35 82 | -79 170 | -54 -62 -19 165 | 64 553 | -249 | -115
Kotobrzeg -25 127 | 54 177 | -49 208 | 105 | -201 | -108 | -1768 | -488 | -119
Biatogard -66 67 72 151 | 134 | -69 0 -29 193 | -903 | -335 | -127
Walcz -18 -49 186 | -198 | -151 | <133 | 216 | -174 | -180 | 942 | -259 | -137
Szczecinek | -57 76 103 | -85 -95 -78 -70 78 | 71 1554 | 341 | -161
Stargard 339 | -47 396 | 406 | 252 | -193 | 282 | -257 | -101 | 392 | -284 | -7
Swinoujécie | 41 7 138 | 95 124 | -37 -83 12 | -» 562 | -492 | -203
Koszalin -69 10 | -173 | 565 | 635 | -290 | -10 349 | 273 | -896 | -1261 | -243
Szczecin 649 | 683 | -741 | -992 | -1523 | -779 | -995 | -1418 | -558 | -4618 | -2807 | -1454

a W 2022 r. przytoczono dane z 30 czerwca 2022 r. w stosunku do 31 grudnia 2021 r.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.




Tabela 2. Ludnos¢ wojewddztwa zachodniopomorskiego

Wyszczegélnienie 2010 2017 2018 2019 2020 2021 20222

Ogotem 1723741 1705533 | 1701030 | 1696193 | 1661073 | 1650021 1645058
W tym w miastach w % 68,8 68,6 68,5 68,4 68,4 68,2 68,2
Na 1 km? 75 75 74 74 73 72 72
%gg 22Z%V‘Zvvxfekli‘up’;’g:;:)‘:g;’gﬂg;‘n;; 84,8 1225 127,0 131,5 134,3 136,6 b.d.
Udziat ludnosci wedtug grup ekono-
micznych:

x‘;{’:e"“ przedprodukcyjnym 185 173 173 17,2 17,4 17,4 b.d.

w wieku produkcyjnym w % 65,8 61,5 60,8 60,1 59,3 58,38 b.d.

w wieku poprodukcyjnym w % 15,7 21,2 21,9 22,6 233 23,8 b.d.
Mediana wieku ogdtem: - 41,2 41,6 42,1 42,6 43,0 b.d.

w miastach - 42,2 42,7 43,1 43,5 43,9 b.d.

na wsi - 38,8 39,2 39,7 40,7 41,1 b.d.

astan na 30 czerwca 2022 r.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wykres 1. Piramida wieku mieszkancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego (stan na 30 czerwca 2022 r.)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Piramidy wieku wedtug pfci dla wojewédztwa zachodniopomorskiego i Polski nie réznig sie znaczaco. Obser-
wuje sie wyraznie nizszg liczbe urodzen w poréwnaniu do danych z korica ubiegtego wieku (podstawa pira-
midy), a w konsekwencji mniejsza liczbe oséb w wieku przedprodukcyjnym niz oséb w wieku produkcyjnym.
W niedalekiej przysztosci bedzie to miato negatywny wptyw na rynek pracy, a takze wigzac sie bedzie z wie-
loma wyzwaniami w obszarach: ochrony zdrowia, pomocy spotecznej i innych. Wsréd oséb do 50 roku zycia
odnotowuje sie niewielka przewage liczby mezczyzn nad liczba kobiet.

Posrod oséb w wieku poprodukcyjnym (gérna czes¢ piramidy) wystepuje zdecydowana przewaga liczby ko-
biet nad liczbg mezczyzn. Widac¢ tez wyrazny uskok wéréd oséb miedzy 70 a 75 rokiem zycia. Ze wzgledu na
poprawe jakosci zycia oraz wzrost poziomu opieki medycznej, z biegiem kolejnych lat grupa oséb w wieku
poprodukcyjnym bedzie sie powiekszac — co przy niewystarczajacej liczbie nowych urodzen bedzie pogte-
bia¢ problemy zwigzane ze starzeniem sie spoteczeristwa (opieka nad seniorami, Swiadczeniami spotecz-
nymi).

Tabela 3. Ruch naturalny ludnosci i saldo migracji na 1000 ludnosci w wojewdédztwie zachodniopomorskim

Wyszczegdlnienie 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Matzenstwa 5,5 49 4,8 4.8 4.8 4.6 3,7 4,2 3,1
Rozwody 1,9 1,9 18 20 1,9 18 1,4 1,9 b.d.
Urodzenia zywe 10,06 8,80 9,18 9,54 9,04 8,60 8,24 7,76 7,16

miasto 942 8,44 8,84 9,33 885 8,57 8,09 7,69 7,26
wies 11,46 9,59 991 1000 | 943 8,67 8,56 7,93 6,95
Zgony 9,59 10,07 9,98 10,42 10,90 10,88 12,62 14,05 12,90
miasto 9,63 10,42 10,27 10,85 11,35 11,29 13,20 14,80 13,54
wies 9,49 9,32 9,33 9,50 9,90 9,98 11,36 1242 | 11,53
Przyrost naturalny® 0,47 -1,27 -0,80 0,89 -1,86 2,27 -4,38 6,28 5,74
miasto -0,21 -1,98 -1,43 -1,52 -2,50 2,71 5,11 7,11 -6,28
wies 1,97 0,27 0,58 0,50 -0,47 -1,31 -2,81 -4,49 -4,58
Wspétczynnik dzietnosci 1,308 1,218 1,296 1,372 1,332 1,299 1,302 1,260 b.d.
Saldo migracji wewnetrz-
nych i zagranicznych na po- -0,54 X -0,59 -0,59 -0,59 -0,43 -0,36 -0,46 b.d.
byt staty

astan na 30 czerwca 2022 r.
b réznica miedzy liczba urodzen zywych a liczbg zgonéw w danym roku.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2011 r. nastapita zmiana tendencji w ruchu naturalnym ludnosci.
Liczba zgondw zaczeta przewyzszac liczbe urodzen. W 2017 r. w stosunku do 2015 r. liczba urodzen wzrosta
o 1188, natomiast w 2019 r. spadta ponizej poziomu z 2015 r., co bezposrednio przeniosto sie na zdecydo-
wany spadek przyrostu naturalnego (-2,27 na 1000 ludnosci — byt to najnizszy wynik w okresie ostatnich

20 lat, ale w 2020 r. i pierwszej potowie 2021 r. wartosci tego wskaznika spadty znacznie ponizej poziomu

z 2019 r.); to rzutuje na zmniejszajaca sie z roku na rok populacje wojewédztwa. Wedtug stanu na 30 czerwca
2022 r. liczba urodzen wyniosta 5 897 (30 czerwca 2021 r. — 6 512), natomiast liczba zgonéw 10 624

(30 czerwca 2021 r. - 12 196). Nadmiarowa liczba zgonow jest bezposrednim efektem pandemii COVID-19.
Wg stanu na luty 2023 r. w wojewddztwie od poczatku epidemii zarejestrowano 303 637 zakazenia SARS-
CoV-2, wtym 108 572 przypadki w 2022 r. Stwierdzono 4 739 zgonéw (do grudnia 2021 r. - 3 445) z powodu
COVID-19 (facznie z chorobami wspoéttowarzyszacymi). W | pétroczu 2022 r. w stosunku do analogicznego
okresu 2021 r. odnotowano wyzsze wskazniki przyrostu naturalnego na 1000 ludnosci, ogétem - -5,74 (I pot-
rocze 2021 r. - -6,86); w miescie — -6,28 (-7,74); na wsi — -4,58 (-4,94).

Do 2017 r. ujemny przyrost naturalny byt domena obszaréw miejskich, natomiast dodatni przyrost naturalny
obserwowany byt na obszarach wiejskich. Jednak w 2018 r. i na tych obszarach wystapit ujemny przyrost



naturalny (jednak zdecydowanie nizszy niz na obszarach miejskich) i ten negatywny trend utrzymuije sie ko-
lejnych latach.

Wykres 2. Ruch naturalny ludnosci w wojewo6dztwie zachodniopomorskim
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Narodowy Spis Powszechny — wplyw aktualizacji danych na wskazniki

Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan (NSP 2021) zostat przeprowadzony na terenie Polski w okre-
sie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2021 r., wg stanu na dzierh 31 marca 2021 r. Jego celem byto poznanie sytua-
¢ji demograficznej oraz mieszkaniowej na poziomie kraju, wojewdédztw, powiatow i gmin.

Najistotniejsza informacjg wynikajaca z NSP 2021 sg dane dotyczace liczby ludnosci - nalezy jednak podkre-
$li¢, ze definicja krajowa okresdla ludnos¢ jako statych mieszkaricéw Polski, w tym osoby, ktére przebywaja
czasowo za granicg (bez wzgledu na okres przebywania), ale zachowaty state zameldowanie w Polsce. Do
ludnosci nie sa natomiast zaliczani imigranci przebywajacy w Polsce czasowo.

Wstepne wyniki opublikowane przez Gtéwny Urzad Statystyczny potwierdzajg niekorzystne tendencje demo-
graficzne, wyrazajace sie zaréwno spadkiem liczby ludnosci, jak i niekorzystnymi zmianami w strukturze
wieku mieszkancéw. Ponadto, nasilenie tych zmian w ujeciu przestrzennym zwieksza zréznicowanie szans
rozwojowych znacznej czesci obszaréw, a szczegdlnie destrukcyjny wptyw ma na poziomie lokalnym. Depo-
pulacja oznacza drastyczne zmniejszanie sie liczby ptatnikéw podatkéw, zmniejszajacy sie potencjat kon-
sumpcyjny ludnosci, koniecznos¢ utrzymania siatki instytucji lokalnych, ktére finansowane sg przez znacznie
mniejsza liczbe ludzi, a takze utrudnienia w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Ponadto, utrwalac sie
beda widoczne réznice w poziomie rozwoju poszczegdlnych czesci kraju — a w odniesieniu do wojewddztwa
zachodniopomorskiego — zréznicowanie wewnatrzregionalne, uwypuklajace niekorzystna sytuacje obszaréow
zdelimitowanych jako Specjalna Strefa Wlaczenia.



1. Poréwnanie liczby ludnosci wg wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkar w 2011
i 2021 wg definicji krajowej:

W ciaggu 10 lat dzielacych spisy powszechne, liczba ludnosci w wojewddztwie zachodniopomorskim zmniej-
szyfa sie 0 65 169° 0sdb, tj. 0 3,78% (w Polsce ubytek wynidst -1,24%).

Gmina o najwiekszym ubytku ludnosci jest gmina wiejska Przelewice (-14,16%, tj. 766 oséb). Gming o spekta-
kularnym, najwiekszym wzroscie liczby mieszkancédw jest gmina Dobra Szczecinska, na terenie ktérej, wg wy-
nikéw Spisu Powszechnego, liczba ludnosci wzrosta w lata 2011-2021 o0 10,5 tys., tj. 0 63,12%. Obie gminy sa
gminami wiejskimi. Dodatni bilans w grupie gmin wiejskich ludnosci odnotowaty réwniez gminy: Kobylanka
(36,51%), Kotbaskowo (32,87%), Swieszyno (26,22%), Biesiekierz (22,75%), Stargard (17,19%), Kotobrzeg
(12,72%), Siemysl (7,00%), Ustronie Morskie (3,13%), Manowo (0,93%), Bedzino (0,57%).

Rysunek 3. Zmiana liczby ludnosci na podstawie NSP 2011/2021
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W grupie gmin miejskich nie ma gminy z przyrostem ludnosci - najmniejszy ubytek w ciggu 10 lat dzielagcych
spisy powszechne odnotowano w Swinoujéciu (-3,08%), natomiast najwiekszy — w gminach miejskich po-
wiatu stawienskiego — w Dartowie (-9,42%) oraz Stawnie (-8,62%).

W grupie gmin miejsko — wiejskich najwiecej ludnosci ubyto w gminie Bobolice (-13,86%) — w tym przypadku
ubytek liczby ludnosci na obszarze wiejskim gminy wyniést — 15,78%, natomiast w samym miescie — wynidst
11,44%. Dodatni bilans ludnosci ma natomiast gmina Goleniéw (+5,80%), na terenie ktérej to obszar wiejski
powiekszyt liczbe ludnosci o 22,6%, natomiast samo miasto rdzeniowe stracito nieco ponad 3% mieszkani-
cow.

W3réd wszystkich miast wojewddztwa zachodniopomorskiego (bez wzgledu na ich wielko$¢), najwiekszy
ubytek liczby ludnosci odnotowano w miastach: Cedynia (-14,86%) oraz Dziwnéw (-14,51%). Dodatni bilans
ludnosci maja miasta: Goscino (+5,79%), Borne Sulinowo (+5,05%), Maszewo (+0,85%). W poréwnaniu do ob-
szaru Polski, wojewddztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie wiekszym nasileniem zjawiska wyludnia-
nia sie miast (-3,21% w Polsce i -5,03% w Zachodniopomorskiem). Dotyczy to przede wszystkim miast

3 Dla poréwnania, Miasto Stargard wg wynikow NSP 2021 liczy 67 648 oséb.




niewielkich, o liczbie ludnosci ponizej 20 tys. — na ich obszarze odptyw ludnosci w skali Polski wynidst -2,51%,
natomiast w wojewddztwie zachodniopomorskim: -7%.

Rysunek 4. Zmiana liczby ludnosci w miastach na podstawie NSP 2011/2021

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

2. Zmiany w zakresie struktury wiekowej ludnosci

Najwieksze zmiany na przestrzeni 10 lat dzielagcych Narodowe Spisy Powszechne Ludnosci i Mieszkan dotycza
struktury ludnosci wg wieku. Zmniejsza sie liczba oséb zaréwno w wieku przedprodukcyjnym (0-17), jak row-
niez grupa oséb w wieku produkcyjnym (18-59/64). Coraz liczniejsza jest natomiast grupa oséb w wieku po-
produkcyjnym (60/65+). Zmiany te, w uktadzie przestrzennym, zachodza w bardzo zréznicowany sposéb —
nastepuje koncentracja ludnosci, zwtaszcza mtodych w duzych osrodkach miejskich lub w ich bezposrednim
otoczeniu, natomiast osrodki peryferyjne — poza procesem depopulacji musza borykac sie z narastajagcym
problemem starzenia sie lokalnych spotecznosci.

Konsekwencje zmian demograficznych sg niezwykle istotne dla rynku pracy (relacja miedzy pracujgcymi i nie-
pracujacymi), systemu edukacji, jak tez opieki zdrowotnej oraz systemu pomocy spotecznej. Ze wzgledu na
wyzwania i ich konsekwencje konieczne sa zmiany obejmujace wiele elementéw, w tym m.in. dotyczace pro-
wadzenia polityki rozwoju, zaréwno na poziomie regionalnym, jak i lokalnym.

Ponizsze mapy przedstawiajg dynamike zmian w ciggu 10 lat dzielgcych Narodowej Spisy Powszechne, odno-
sz3cq sie do zmian liczby ludnosci wg ekonomicznych grup wieku.
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Rysunek 5. Zmiana liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym na podstawie NSP 2011/2021

Zmiana liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym na postawie NSP 2011/2021
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Rysunek 6. Zmiana liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym na podstawie NSP 2011/2021

ie NSP 2011/2021
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Uszczego6towieniem obrazu zmian samej dynamiki liczby ludnosci jest struktura wiekowa mieszkancow i za-
chodzace w niej zmiany, tj. wzrastajacy odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym oraz zmniejszajaca sie liczba
0séb w wieku przedprodukcyjnym.
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Rysunek 7. Odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym w ogélnej liczbie ludnosci na podstawie NSP 2011/2021

2011 2021
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Rysunek 8. Odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym w ogélnej liczbie ludnosci na podstawie NSP 2011/2021

2011 2021

Odsetek os6b w wieku
poprodukcyjnym w

Odsetek 0s6b w wieku
poprodukcyjnym w oginej
liczbie ludnosci

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.



3. Aktualizacja liczby ludnosci wg miejsca zamieszkania na lata 2020 i 2021 w zasobach Gtéwnego Urzedu
Statystycznego

Wyniku Spisu Powszechnego sa powszechnie komentowane. Na wymiar polityki w skali regionalnej i lokalnej
bezposredni wptyw majg natomiast konsekwencje przeprowadzonego spisu powszechnego. Na podstawie
wynikéw NSP2021 dokonano aktualizacji liczby ludnosci dla lat 2020 i 2021, podawanej przez Gtéwny Urzad
Statystyczny na dzier 30 czerwca oraz 31 grudnia kazdego roku®. Skala korekty tych danych jednoznacznie
wskazuje, ze zaréwno spadek liczby ludnosci, jak i nasilenie depopulacji w ujeciu przestrzennym w woje-
wodztwie zachodniopomorskim sg wieksze niz wskazywaty na to coroczne szacunki GUS. Zmiany liczby lud-
nosci implikuja zmiany w zakresie wskaZnikdéw rozwoju oraz poziomu zycia — stopy bezrobocia, PKB per ca-
pita, dochoddéw witasnych gmin. Stopien niedoszacowania/przeszacowania liczby ludnosci na poziomie re-
gionéw oraz gmin przedstawiajg ponizsze mapy.

Rysunek 9. R6znice w liczbie ludnosci GUS (przed oraz po aktualizacji wg NPS 2021) w 2021 r.

Roznice w liczbie ludnosci w danych GUS (przed- oraz po aktualizacji wg NSP 2021)
rok 2021 [%]

I 18.1 do 19,9 [ 10,2 do 12,2 23do 4,2 [ 54 do -34
I 16,2 do 18,1 ] 8,2do 10,2 0 do 23 [ -7.3do 54
B 142do 162 ] 62do 82 -1,5do 0 [ -9.3do -7,3
I 12,2 do 14,2 42do 62 | -34do -1,5 l-11.3 do 93

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W skali catego regionu aktualizacja stanu ludnosci oznaczata zmniejszenie populacji na dzien 31 grudnia
2021 r.0 1,6%, tj. 0 26 899 0sdb — w tym 12 791 mezczyzn oraz 14 108 kobiet. W miastach liczba ludnosci byta
przeszacowana o 1,39%, tj. o 15 864 osoby, natomiast na obszarach wiejskich — 0 2,06%, tj. o 11 035 oséb.

4 Dane dotycza podziatu administracyjnego z dnia 31 grudnia i obejmuja:

a statych mieszkancow, z wyjatkiem osob przebywajacych poza miejscem zamieszkania przez okres powyzej 3 miesiecy w kraju oraz
wszystkie osoby przebywajace za granica (bez wzgledu na okres ich nieobecnosci)

b osoby przebywajace czasowo przez okres powyzej 3 miesiecy, przybyte z innego miejsca w kraju. Wskazniki odnoszace sie do liczby
i struktury ludnosci (pte¢, grupy wieku) od 2020 roku zostaty przeliczone zgodnie z bilansem przygotowanym w oparciu o wyniki NSP
2021.
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Pomoc spoteczna
Tabela 4. Przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny na 1 osobe
Wyszczegdlnienie 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Polska 1192,82 1386,16 1474,56 1598,13 1693,46 1819,14 1919,21 2061,93
zachodniopomorskie | 1186,91 1426,85 1482,90 1652,60 172223 1801,11 1862,09 2028,69
Réznica zachodnio-
pomorskie - Polska -5,91 40,69 8,34 54,47 28,77 -18,03 -57,12 -33,24
w zt
Polska=100 99,5 102,9 100,6 103,4 101,7 99,0 97,0 98,4

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Przecietny miesieczny dochdd rozporzadzalny na 1 osobe w wojewdédztwie zachodniopomorskim jest
6smym w kraju (przesuniecie z 9. miejsca w 2020 r.) W 2021 r. w stosunku do 2010 r. przecietny dochéd
wzrést w wojewddztwie o 70,9% (dla Polski wzrost ten osiggnat wartos¢ 72,9%).

Rysunek 10. Przecietny miesieczny dochdd rozporzadzalny na 1 osobe wedtug wojewédztw w 2021 r,

Polska=2 061,93 zt

2450,37

zt
I 2400,01 - 245037

[ 2 200,01 - 2400,00
[ 2000,01 - 2200,00
[ ] 1800,01 - 2000,00
[ ] 169086 - 1800,00

1704,08

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Gtoéwny Urzad Statystyczny regularnie (co roku) szacuje i publikuje wskazniki dotyczace ubdstwa ekonomicz-
nego w Polsce, opierajac sie na wynikach badan budzetéw gospodarstw domowych. Obliczenia uwzgled-
niaja trzy rézne granice: minimum egzystencji (granice ubodstwa skrajnego), granice ubdstwa relatywnego

i ubdéstwa ustawowego. Pozyskane dane za 2021 r. ze wzgledu na pandemie COVID-19 charakteryzuja sie niz-
sz3 precyzja i w zwigzku z tym agregowane s3 tylko na poziomie Polski. W 2021 r. zasieg ubdstwa relatyw-
nego wzroést 0 0,2 p. proc., natomiast w dwdch pozostatych wskaznikach odnotowano spadek — stopy skraj-
nego ubdéstwa o 1,0 p. proc. oraz wartosci wskaznika ubdstwa ustawowego o 2,6 p. proc.




Tabela 5. Granice ubéstwa dla wybranych typéw gospodarstw w IV kwartale w Polsce

Granice
ubdstwa

Gospodarstwa 1 - osobowe

(2 osoby doroste + 2 dzieci do lat 14)

Gospodarstwa 4 - osobowe

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

w

zt

Skrajnego
(minimum
egzysten-
cji)

545

550

582 595 614

640

692

1472

1486

1571 | 1606 | 1658 | 1727 | 1868

Relatyw-
nego

734

770

799 810 858

799

909

1982

2080

2157 | 2187 | 2317 | 2157 | 2454

Ustawo-
wego

634

634

634 701 701

701

701

2056

2056

2056 | 2112 | 2112 | 2112 | 2112

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Udziat os6b korzystajacych ze sSrodowiskowej pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie ludnosci na przestrzeni
ostatnich lat systematycznie spada. W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2010 r. udziat ten wynosit
10,4%, a juz w 2021 r. obnizyt sie 0 6,6 p. proc. do poziomu 3,9% (dla Polski spadek ten wyniost 4,9 p. proc. do
poziomu 3,7%). W skali regionu najnizszy udziat oséb korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej
w 2021 r. wystapit w Szczecinie (2,0% ogétu ludnosci), Koszalinie (2,1%) oraz w powiecie polickim (2,3%), na-
tomiast najwyzszy w powiatach: swidwinskim (7,9%) oraz biatogardzkim (7,0%).

Rysunek 11. Udziat 0séb korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie ludnosci wedlug powiatéw

w2021,

Polska =3,7%
zachodniopomorskie = 3,9%

goleniowski

kotobrzeski

swidwinski

7.9
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.



Tabela 6. Udziat 0s6b korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie ludnosci [%]

20

Wyszczegdlnienie 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Polska 8,7 71 6,4 5,7 51 4,6 4,2 3,7
Zachodniopomorskie 10,4 7,7 6,9 6,0 5,4 4,8 4,4 3,9

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Spoteczenstwo obywatelskie

Zgodnie ze spisem organizacji prowadzonym na branzowym portalu ngo.pl - w wojewédztwie zachodnio-
pomorskim dziata 7 305 organizacji pozarzadowych (w tym: fundacje, stowarzyszenia rejestrowe i zwykte,
jednostki terenowe stowarzyszen posiadajace osobowos¢ prawng, stowarzyszenia kultury fizycznej, federa-
cje, zwiazki stowarzyszen), 475 ochotniczych strazy pozarnych — wedtug danych Zwigzku Ochotniczych
Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej, 477 Kot Gospodyn Wiejskich — wedtug rejestru zamieszczonego
na stronie Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa.

W ostatnich trzech latach znaczaca czes¢ realizowanych przez organizacje pozarzagdowe zadan i podejmowa-
nych przez nie inicjatyw dotyczyto trwajacej pandemii COVID-19 (bardzo szeroki zakres: dziatania edukacyjne,
wsparcie psychologiczne itp.). Pomimo, jak sie wydaje, opanowania sytuacji pandemicznej, nieustannie,
przed zarébwno samorzadem wojewddztwa, jak i przed organizacjami pozarzadowymi, pojawiaja sie catkiem
nowe wyzwania. W roku 2022 doszto do wrogiej inwazji Rosji na Ukraine, co spowodowato masowy naptyw
do Polski spotecznosci ukrainskiej uciekajgcej przed wojnga. Wielu z Ukraincéw bezpieczny dom odnalazto
wiasnie na Pomorzu Zachodnim. Od korica lutego 2022 r. dziatalnos$¢ wielu organizacji pozarzadowych sku-
pita sie na dziataniach pomocowych na rzecz Ukraificéw (zbiérki, wydawanie daréw, wsparcie psycholo-
giczne, porady prawne, nauka jezyka czy przekazywanie niezbednych na froncie daréw do Ukrainy). Z uwagi
na to, ze wojna w Ukrainie trwa, nalezy przypuszcza¢, ze wiele dziatar organizacji pozarzadowych nadal be-
dzie dotyczy¢ wsparcia dla oséb z Ukrainy chroniacych sie przed wojng na Pomorzu Zachodnim i ze beda one
kontynuowane w 2023 r.

Gospodarka
Tabela 7. PKB w wojewddztwie zachodniopomorskim
Wyszczegdlnienie 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 20212
Produkt krajowy brutto na 1 mieszkaricaw zt | 32162 | 39681 40704 | 43194 | 46455 | 49581 51790 | 57907
Egl’gk‘;ki ';rgéowy brutto na 1 mieszkarica, 85,6 84,7 83,9 83,4 83,9 832 84,6 83,38

a dane wstepne szacunkowe

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wedtug wstepnych danych za 2021 r. PKB na 1 mieszkarica wojewddztwa zachodniopomorskiego wyniosto
57 907 zti byto wyzsze niz w 2020 r. (51 790 z}), co sytuowato region na 8. pozycji w kraju (2020 r. — réwniez 8.
lokata). W 2021 r., w stosunku do 2010 r., PKB na 1 mieszkarica wzrosto o 80,0% (w kraju wzrost o 83,9%). Za-
chodniopomorskie wygenerowato 3,7% PKB Polski (podobnie jak w 2020 r.).

Analizujac dynamike PKB ogdétem rok do roku, mozna stwierdzi¢, ze wystepuje ciggty wzrost badanego
wskaznika, jednak w réznej skali. Rok 2020 byt obcigzony pandemia COVID-19, ktéra w znacznym stopniu ne-
gatywnie wptyneta na gospodarke — zaréwno krajowg, jak i regionalng. Pomimo wprowadzenia szerokiego
spektrum ograniczen w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zaréwno w Polsce, jak i na Pomorzu Zachod-
nim wystapit wzrost PKB w ujeciu rocznym. W 2021 r. w wojewédztwie zachodniopomorskim wystapit duzo
wyzszy wzrost PKB rok do roku - 0 11,1% niz w 2020 r. (0 2,5%). W poréwnaniu z dynamika PKB dla Polski



w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 r. wystapit nizszy wzrost niz w kraju. Rok 2021 réwniez byt
naznaczony obostrzeniami wynikajacymi z pandemii COVID-19, jednak w mniejszej skali niz rok wczesniej.

Rysunek 12. PKB per capita w 2021 r. wedtug wojewédztw (Polska =100%) — dane wstepne

%

140 - 1565
I 1051 - 1140
96,1 - 105,0
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68,7 - 78,0

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wykres 3. Dynamika produktu krajowego brutto ogétem (rok poprzedni=100)
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Podmioty gospodarki narodowej wedtug rejestru REGON

Tabela 8. Podmioty gospodarki narodowej wedtug rejestru REGON na 10 tys. mieszkaricow

Wyszzegolnienie | 2010 | 2015 | 2006 | 207 | 2018 | 2009 | 200 | 2021
podmioty wpisane
Polska 1015 1089 1103 1121 1136 1175 1224 1276
Zachodniopomorskie 1279 1290 1295 1308 1317 1345 1410 1454
jednostki nowo zarejestrowane
Polska 104 94 91 94 102 99 86 97
Zachodniopomorskie | 121 109 104 109 113 113 95 104
jednostki wykreslone

Polska 62 76 77 75 86 59 45 50
Zachodniopomorskie | 90 100 100 96 106 85 58 66

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 r. liczba podmiotéw wpisanych do rejestru REGON na 10 tys.
mieszkancow w rankingu wojewddztw sytuowata wojewddztwo zachodniopomorskie na 2. miejscu (za woje-
wodztwem mazowieckim). W liczbie nowo zarejestrowanych jednostek wojewddztwo zachodniopomorskie
miato jeden z najwyzszych wskaznikéw, a w liczbie wykreslonych z rejestru — najwyzszy.

Rysunek 13. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w 2021 r.

Polska=1276

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Struktura podmiotéw gospodarki narodowej wedtug wielkosci w poréwnaniu do lat poprzednich nie ulegta
znaczacej zmianie. W Polsce, jak i w wojewddztwie zachodniopomorskim, dominujg podmioty gospodarki



narodowej wpisane do rejestru REGON zatrudniajace do 9 oséb. W 2022 r. w skali kraju jest to 96,7% ogétu
przedsiebiorstw, natomiast w skali wojewddztwa nieznacznie wiecej — 97,2%. Proporcjonalnie mniejszy niz
w kraju jest jednak udziat matych i $Srednich przedsiebiorstw (Zachodniopomorskie - 2,8%, Polska — 3,2%).
Najmniejszy udziat, bo niespetna 0,1%, dotyczy najwiekszych podmiotéw powyzej 250 zatrudnionych (za-
réowno w Polsce, jak i w wojewddztwie).

Tabela 9. Struktura podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON wedtug klas wielkosci w 2022 r.

09 | 10-49 50-249 250 wiecej
Wyszczegdlnienie
w %
Polska 96,7 2,7 0,5 0,1
Zachodniopomorskie 97,2 23 05 0,1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Innowacje

W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 r. sredni udziat przedsiebiorstw innowacyjnych w ogdlnej
liczbie przedsiebiorstw wynidst 12,3% i wzrést w stosunku do 2019 r. 0 0,2 p. proc., natomiast w poréwnaniu
do 2020 r. spadt o 16,1 p. proc. Pod wzgledem naktaddéw na dziatalno$¢ innowacyjna na 1 osobe aktywna za-
wodowo w 2021 r. wojewddztwo zachodniopomorskie sytuowato sie na 14. pozycji wsréd wojewddztw, na-
tomiast udziat naktadéw na dziatalno$¢ innowacyjna w przedsiebiorstwach w naktadach krajowych lokowat
region na 11. miejscu.

Rysunek 14. Sredni udziat przedsiebiorstw innowacyjnych w ogélnej liczbie przedsiebiorstw w 2021 r.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Tabela 10. Dziatalnos$¢ innowacyjna — wskazniki

2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

|24

Wyszczegélnienie
$redni udziat przedsiebiorstw innowacyjnych w ogélnej liczbie przedsiebiorstw w %

Polska 14,9 13,7 16,1 14,5 21,8 154 31,2 20,9

Zachodniopomorskie 13,3 15,8 11,9 13,7 20,2 12,1 284 12,3
naktady na dziatalno$¢ innowacyjng w przedsiebiorstwach na 1 osobe aktywna zawodowo w zt

Polska 2088 2569 2298 2417 2153 2291 2313 2401

Zachodniopomorskie 929 2741 1024 1085 826 675 618 751

udziat naktadéw na dziatalnos$¢ innowacyjna w przedsiebiorstwach w naktadach krajowych w %

Zachodniopomorskie ‘ 1,7 3,8 1,9 1,9 1,7 1,3 1,2 1,3

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Przemyst

Tabela 11. Produkcja sprzedana przemystu w wojewddztwie zachodniopomorskim?

2015 2019 2020 2021
2020 =
Wyszczegélnienie o w odset- 100
w min zt (ceny biezace) kach {ceny
state)
Ogodtem 35113,2 414229 41926,3 51446,5 100,0 122,7
Gornictwo i wydobywanie 219,1 224,6 275,7 286,0 0,6 103,7
Przetwoérstwo przemystowe - 387330 38 866,5 48 036,5 93,4 123,6
Wytwarzanie i zaopatrngme w energie elek- 547,1 8756 945,7 987.2 19 1044
tryczna, gaz, pare wodng i gorgcg wode
Dosta\/\{a wody; gospodarowanle Sciekami i od- 1097,2 1589,7 18383 21368 42 1162
padami; rekultywacja

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb.

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Przemyst (przetwérstwo przemystowe) wojewddztwa zachodniopomorskiego opiera sie na produkgji rolno-
spozywczej, w tym: rybotéwstwie, przemysle drzewnym i meblarskim, chemicznym, produkcji wyrobédw me-
talowych oraz maszyn i urzadzen. Dotychczas gtdéwne skupiska zaktadéw przemystowych znajdowaty sie

w wiekszych miastach regionu, jednak w miare powstawania stref przemystowych nastepuje stopniowe roz-
praszanie produkgji i lokowanie jej w gminach sasiadujacych z miastami, np. w okolicach Goleniowa, Polic,
Stargardu, Karlina oraz rozwijajacych sie stref przemystowych Gryfina, Debna oraz Mirostawca.

W 2021 r. produkcja sprzedana przemystu wojewddztwa w cenach biezacych na 1 mieszkarica osiggneta war-
tosc¢ 35 102 zt, co oznacza wzrost w stosunku do roku poprzedniego o 16,9%. Przecietne zatrudnienie w prze-
mysle i budownictwie wojewddztwa w 2022 r. wyniosto 106,9 tys. (co stanowito 3,3% krajowego zatrudnienia
w tych sektorach). Zachodniopomorski przemyst dostarczyt 3,0% krajowej wartosci produkcji sprzedanej
przemystu.

Gtéwnymi sektorami eksportowymi wojewddztwa zachodniopomorskiego sa: branza meblarska, przemyst
metalowo-maszynowy, w tym stoczniowy, branza chemiczna oraz sektor spozywczy.



Rysunek 15. Produkcja sprzedana przemystu na 1 mieszkarnca w 2021 r. (ceny biezace) w zt wedtug wojewédztw
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Rolnictwo

W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 r. w strukturze produkcji towarowej ponad potowe stanowita
produkcja zwierzeca (51,8%), wobec 48,2% przypadajacych na produkcje roslinng. W poréwnaniu z pozosta-

tymi wojewddztwami pod wzgledem struktury produkcji roslinnej wojewdédztwo zachodniopomorskie sytuo-
wato sie na 8. pozycji, natomiast w zakresie produkcji zwierzecej — na 9. W 2020 r. 55,5% produkcji towarowej
stanowita produkcja roslinna.

Zgodnie z danymi Powszechnego Spisu Rolnego 2020 w strukturze uzytkéw rolnych w wojewédztwie za-
chodniopomorskim, podobnie jak w kraju, przewazaty gospodarstwa do 10 ha, jednak ich udziat w ogdlnej
liczbie gospodarstw jest znacznie nizszy (zachodniopomorskie - 55,1% ogétu, Polska - 74,1%). Ponadto

w poréwnaniu z pozostatymi wojewddztwami w wojewddztwie zachodniopomorskim wystepuje zdecydo-
wanie najwiekszy udziat (13,8%) gospodarstw rolnych powyzej 50 ha. W 2022 r. przecietna wielko$¢ gruntow
rolnych w gospodarstwach rolnych w wojewddztwie wyniosta 32,80 ha (32,58 ha w 2021 r.) i byta blisko trzy-
krotnie wyzsza od sredniej krajowej — 11,32 ha (11,20 ha w 2021 r.)°.

5 https://www.gov.pl/web/arimr/srednia-powierzchnia-gruntow-rolnych-w-gospodarstwie-w-2022-roku.


https://www.gov.pl/web/arimr/srednia-powierzchnia-gruntow-rolnych-w-gospodarstwie-w-2022-roku
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Rysunek 16. Struktura towarowej produkgji rolniczej w 2021 r. oraz uzytki rolne w % powierzchni w gospodarstwach rol-
nych w2020 .
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Liczba gospodarstw ekologicznych w Polsce w latach 2006-2013 dynamicznie rosta i osiggneta wartos¢

26,6 tys. (na Pomorzu Zachodnim - 3,6 tys.), a po tym okresie ich liczba w Polsce konsekwentnie sie zmniejsza
(w 2020 r. Polska — 18,6 tys.). W wojewddztwie zachodniopomorskim krotkotrwaty trend spadkowy zostat za-
hamowany w 2019 r. W 2020 r. odnotowano wzrost liczby gospodarstw ekologicznych (o 4,6% w stosunku do
2019r.-2,1 tys.). W 2021 r. w poréwnaniu do 2020 r. w Polsce liczba gospodarstw ekologicznych wzrosta do
20,0 tys., a w wojewddztwie odnotowano niewielki spadek o 38 gospodarstw do 2,4 tys.

W 2021 r. $rednia powierzchnia ekologicznych uzytkéw rolnych w wojewddztwie zachodniopomorskim wy-
niosta 45,4 ha (druga najwieksza srednia po wojewdédztwie lubuskim), przy sredniej powierzchni w Polsce —
27,5 ha.
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Rysunek 17. Gospodarstwa ekologiczne w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Tabela 12. Gospodarstwa ekologiczne

Wyszczegolnienie ‘ 2006 ‘ 2010 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021

Polska
Ogétem 9187 20582 22277 22435 20 257 19207 18637 18575 19 986
z certyfikatem 3504 12901 19813 17 688 15470 14927 15353 15680 15 845

w okresie przestawiania 5683 7 681 2464 4747 4787 4280 3284 2895 4141

wojewddztwo zachodniopomorskie

Ogétem 678 2373 3043 2573 2165 2060 2054 2149 2411
z certyfikatem 163 1312 2843 2266 1746 1553 1570 1707 1755
w okresie przestawiania 515 1061 200 307 419 507 484 442 656

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.



28

Rynek pracy

Tabela 13. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w wojewédztwie zachodniopomorskim

2010 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Wyszczegélnienie
w tys. 2021=100

Ogotem 160,4 171,2 181,2 188,6 192,0 189,0 188,5 196,2 1041
Przemyst 78,7 88,6 93,0 95,6 96,1 92,7 92,5 94,4 102,1
Budownictwo 14,8 11,0 11,4 11,7 12,0 11,8 12,2 12,5 102,6
Handel; naprawa

pojazdéw samo- 28,1 29,3 30,5 31,8 31,0 29,8 29,3 33,2 113,5
chodowych

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w przeciggu
ostatnich lat wyraznie wzrastato az do 2019r. (192,0 tys.). W kolejnych dwdch latach nastapit spadek do po-
ziomu z 2018 r. (w 2021 r. - 188,5 tys.). Niewatpliwy wptyw na wyrazny spadek liczby zatrudnionych w 2020 r.,
jak iw 2021 r., miata pandemia COVID-19. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsie-
biorstw z roku na rok wyraznie wzrasta. W 2022 r. osiggneto poziom 6 123,73 zt, co oznacza wzrost wzgledem
2021 r. 0 12,3%, natomiast w stosunku do 2010 r. przecietne wynagrodzenie wzrosto dwukrotnie. W 2022 r.
Pomorze Zachodnie pod wzgledem przecietnego zatrudnienia zajmowato 11. miejsce w kraju (podobnie jak
w 2021 r.), natomiast pod wzgledem przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w sektorze przedsie-
biorstw - 6. lokate (7. lokata w 2021 r.). Najwyzsze przecietne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsie-
biorstw byto wyptacane w wojewddztwie mazowieckim, dolnoslaskim i matopolskim.

Tabela 14. Przecietne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw w wojewddztwie zachodniopomorskim

2010 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 2022
Wyszczegélnienie 2021=
wal 100

Og6tem 305996 | 3947,04 | 417417 | 446657 | 476591 | 501982 | 545087 | 612373 | 1123
Przemyst 3001,96 | 3997,63 | 423060 | 452860 | 484086 | 514664 | 559514 | 611976 | 1094
Budownictwo 316031 | 386057 | 423737 | 4422,16 | 4661,70 | 475095 | 503420 | 555533 | 1104
Handel; naprawa

pojazdéwsamo- | 271133 | 336900 | 368498 | 399147 | 435983 | 452078 | 4980,61 | 536811 | 107,8
chodowych

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedach pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec
2022 r. osiagneta wartosc 40,1 tys. 0séb i byta nizsza niz rok wczesniej o 7,6%. Stopa bezrobocia rejestrowa-
nego (6,7%) na tle innych wojewdédztw sytuowata Pomorze Zachodnie w 2022 r. na 10. miejscu (najnizsza -
2,9% odnotowano w Wielkopolsce). W 2010 r. stopa bezrobocia na Pomorzu Zachodnim wyniosta 17,8%

(0 11,1 p. proc. wyzsza niz w 2022 r.) — druga najwyzsza w kraju, natomiast najnizsza wystapita w wojewddz-
twie wielkopolskim — 9,2% (o 6,3 p. proc. wyzsza niz w 2022 r.). Po wyraznym wzroscie bezrobocia w 2020 r.,
spowodowanym pandemig COVID-19 na $wiecie i ograniczeniem w funkcjonowaniu wielu branz gospodarki,
w 2021 r. nastgpito odwrécenie tej tendencji i bezrobocie spadto we wszystkich wojewddztwach. W 2022 r.
bezrobocie w 7 wojewddztwach, w tym w zachodniopomorskim, byto nizsze niz w 2019 r., natomiast w 8 re-
gionach osiggneto wartosci wyzsze niz przed okresem pandemii COVID-19. W 2022 r. wojewddztwie zachod-
niopomorskim odnotowano siédmy najwyzszy spadek stopy bezrobocia w stosunku do 2021 r.- 00,6 p.
proc. do 6,7%, w kraju réwniez nastapit spadek 0 0,6 p. proc. — do poziomu 5,2%. W 2010 r. réznica miedzy
Polska a wojewddztwem zachodniopomorskim wyniosta 5,4 p. proc., natomiast w 2022 r. juz tylko 1,5 p. proc.



0Od 2010 r. na rynku pracy Pomorza Zachodniego wida¢ wyrazny spadek poziomu bezrobocia, jak i niwelowa-
nie réznicy miedzy wojewddztwem a Polska.

Wykres 4. Stopa bezrobocia rejestrowanego
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Rysunek 18. Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2022 r,
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Liczba bezrobotnych
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Tabela 15. Bezrobocie rejestrowane w wojewoédztwie zachodniopomorskim

Wyszczegélnienie 2010 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ﬁieaz)robotni zarejestrowani w tys. (stan w dniu 31 grud- 1100 | 658 526 46,0 a8 520 434 40,1

mezczyzni w tys. (stan w dniu 31 grudnia) 52,8 294 22,0 18,9 17,5 23,5 19,2 17,5

kobiety w tys. (stan w dniu 31 grudnia) 57,2 36,4 30,6 27,1 243 28,5 243 22,6
Bezrobotni nowo zarejestrowani w tys. (w ciggu roku) 179,8 1234 1057 | 883 79,2 68,7 57,8 63,6
Bezrobotni wyrejestrowani w tys. (w ciggu roku) 1757 137,0 119,0 94,9 83,5 58,4 66,4 66,9
\Iileé:]ci)ltj)(;n;zrderj;ie;trowani na 1 oferte pracy (stan 98 18 16 15 13 24 12 16
Stopa bezrobocia rejestrowanego w % (stan w dniu 31 17.8 10,9 85 74 68 84 73 67

grudnia)

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wsrod powiatow (facznie z miastami na prawach powiatu) najwyzsza stopa bezrobocia jest odnotowywana
w powiatach: biatogardzkim (2015 r. - 25,5%, 2020 r. — 18,5%, 2021 r. - 17,2%, 2022 r.— 16,5%) i choszczen-
skim (2015 r. - 23,4%, 2020 r. - 18,3%, 2021 r. - 18,1%, 2022 r. - 16,3%). W 2015 r. najnizsza warto$¢ omawia-
nego wskaznika wystapita w Szczecinie (6,8%), Swinoujsciu (7,0%) oraz Koszalinie (8,4%), a w 2022 r. byly to
kolejno: powiat kotobrzeski (1,8%), Szczecin (3,0%) i powiat goleniowski (3,4%). Spadek stopy bezrobocia od
2015 do 2022 r. odnotowano we wszystkich powiatach i miastach na prawach powiatéw. Po wzrostach stopy
bezrobocia w 2020 r. w stosunku do 2019 r., w 2022 r. odniesieniu do 2021 r. poprawa wystapita w 14 powia-
tach i wszystkich trzech miastach na prawach powiatéw, z czego najwieksza w powiatach: kotobrzeskim

(0 2,5 p. proc.), kamienskim (o 1,9 p. proc.) i choszczeriskim (o 1,8 p. proc.), natomiast wzrost stopy bezrobocia
odnotowano w powiatach: szczecineckim i swidwiriskim (o 0,2 p. proc.) oraz mysliborskim i wateckim

(00,1 p. proc.).

Tabela 16. Bezrobotni zarejestrowani wedtug wybranych kategorii w wojewédztwie zachodniopomorskim

31 grudnia 2021 r. 31 grudnia 2022 r.
Wyszczegdlnienie liczba liczba 31 grudnia 2021
bezrobotnych e bezrobotnych e =100

Ogdtem 43 446 100,0 40144 100,0 92,4
Zamieszkali na wsi 18 551 42,7 17 200 42,8 92,7
W szczegd6lnej sytuacji na rynku 36381 837 33068 824 90,9
pracy

Diugotrwale bezrobotni 24984 57,5 21471 53,5 85,9
Powyzej 50 roku zycia 12656 291 11818 294 93,4
Do 30 roku zycia 9261 21,3 8562 21,3 92,5

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W strukturze bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie gtéwng grupe stanowia osoby stabo
wyksztatcone (z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym). Jednak ich udziat w latach 2010-2022 spadt

0 2,8 p. proc do poziomu 32,3%. Natomiast w analogicznym okresie wzrdst odsetek oséb bezrobotnych
z wyzszym wyksztatceniem o 3,6 p. proc. do poziomu 11,7%.
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Wykres 5. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie zachodniopomorskim
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Tabela 17. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat w IV kwartale w wojewédztwie zachodniopomorskim

Wyszczegdlnienie 2010 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Aktywni zawodowo w tys. 643 | 719 | 723 | 740 | 711 | 723 | 747 | 737

pracujacy w tys. 569 | 675 | 702 | 716 | 689 | 697 | 718 | 723

bezrobotni w tys. 74 45 21 23 21 26 30 15
Bierni zawodowo w tys. 582 | 631 620 | 590 | 610 | 600 |562 | 567
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 25,5 53,2 53,8 55,6 53,8 546 57,1 56,5
Wskaznik zatrudnienia w % 464 | 500 |523 |538 |522 |527 |549 |554
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wieku
16-64 lata 155 | 136 | 186 | 244 [172 | 221 | 232 | 275
Stopa bezrobocia w % 15 |63 2,9 3,1 3,0 36 4,0 2,0

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W IV kwartale 2022 r. wspdtczynnik aktywnosci ekonomicznej ludnosci wedtug BAEL w wojewddztwie osia-
gnat wartos$¢ 56,5%, co na tle pozostatych wojewddztw sytuowato zachodniopomorskie na 11. miejscu (przed
rokiem byto to 8. miejsce). Z kolei stopa bezrobocia wedtug BAEL wyniosta 2,0% (3. miejsce w rankingu
wojewddztw) i byta 0 2,0 p. proc. nizsza niz w analogicznym okresie 2021 r. W IV kwartale 2022 r. liczba lud-
nosci biernej zawodowo w wojewddztwie wyniosta 567 tys. 0séb (4,6% udziatu taj grupy w Polsce). W woje-
wodztwie zachodniopomorskim w IV kwartale 2022 r. liczba biernych zawodowo mezczyzn wyniosta 226 tys.
0s6b (39,9% ogdtu), natomiast liczba kobiet wyniosta 341 tys. oséb (60,1% ogdtu), w Polsce udziat ten wy-
niést odpowiednio 39,1% i 60,9%.

Wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 15-89 lata (BAEL) w IV kwartale 2022 r. w Polsce ksztattowat sie na po-
ziomie 56,5%, najnizszy poziom wskaznika odnotowano w wojewddztwie podkarpackim — 50,3%, a najwyz-
szy w mazowieckim - 60,8%. W wojewdédztwie zachodniopomorskim ogdtem wynidst 55,4% i zwiekszyt sie

w stosunku do analogicznego okresu 2021 r.0 0,5 p. proc., wsréd mezczyzn wynosit 62,6%, a wéréd kobiet
48,9%, w podziale na grupy wiekowe odpowiednio: 15-24 lata — 21,3%, 25-54 lata — 85,8%, 55-64 lata — 58,5%,
20-64 lata - 76,8%.




Wykres 6. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wg pici w wojewddztwie zachodniopomorskim
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Na podstawie danych Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw (migracje.gov.pl) w latach 2010-2022 w wojewddz-
twie zachodniopomorskim obserwuje sie zdecydowany wzrost (blisko 6-krotny) liczby cudzoziemcéw
(przede wszystkim obywateli Ukrainy) posiadajacych wazne dokumenty potwierdzajace prawo pobytu. Ob-
cokrajowcy w sposdb znaczny zasilajg rynek pracy, pracujgc m.in.: w handlu, przemysle czy budownictwie.
W 2022 r. sposrdd cudzoziemcdw przebywajacych w Polsce na podstawie waznych dokumentéw pobyto-
wych wiekszos¢ stanowili mezczyzni (64,6%). W podziale wg wieku najwieksza grupa sg osoby majace odpo-
wiednio 20-39 lat (50,1%) oraz 40-59 lat (34,3%). Osoby powyzej 60 roku zycia stanowig 5,4%, a do 20 roku
zycia — 10,2%.

Wykres 7. Liczba oséb posiadajacych wazne dokumenty potwierdzajace prawo pobytu cudzoziemca na obszarze woje-
wodztwa zachodniopomorskiego w 2022 r.
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Ukraina Niemcy Biatorus

*wzrost/spadek r/r

Zrédto: opracowano na podstawie Polityki Gospodarczej Wojewédztwa Zachodniopomorskiego (rys. 10) i danych
https://migracje.gov.pl/ (dostep 15 marca 2023 r.).



Opieka nad dziecmi do lat 3 - ztobki

W wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w Polsce, na przestrzeni ostatnich lat (2012-2021) obserwuije sie
zdecydowany przyrost odsetka dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych. Odsetek ten na Pomorzu Zachodnim
byt w 2021 r. 4. najwyzszym w Polsce (19,1%).

Wykres 8. Dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci w wieku do 3 lat
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Edukacja

Wychowanie przedszkolne jest pierwszym poziomem edukacji w polskiej oswiacie. System ten obejmuje
dzieci w wieku 3-6 lat i jest realizowany przez przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych,
w zespotach wychowania przedszkolnego oraz w punktach przedszkolnych. W roku szkolnym 2021/22 w wo-
jewédztwie zachodniopomorskim 88,5% dzieci w wieku 3-6 lat uczestniczyto w zajeciach przedszkolnych, co
oznacza wzrost w ciggu ostatnich pieciu lat 0 5,7 p. proc. (w Polsce odpowiednio 90,4% i wzrost o 4,0

p. proc.). Udziat dzieci uczestniczacych w zajeciach w placdwkach zlokalizowanych w miastach przekroczyt
100% ze wzgledu na uczeszczanie do nich dzieci dowozonych z okolicznych miejscowosci.

Tabela 18. Dzieci uczeszczajace do placéwek wychowania przedszkolnego wedtug wieku w roku szkolnym 2021/22

Polska Zachodniopomorskie

Wyszczeg6lnienie ogotem miasto wie$ ogotem miasto wies

w % ogolnej liczby dzieci w danym wieku

3-4 lata 85,1 103,4 62,1 824 103,8 43,0
3-5 lat 88,3 106,3 65,8 85,6 106,5 47,6
3-6 lat 90,4 108 68,5 88,5 109,5 503

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Rysunek 19. Wychowanie przedszkolne 2021/22
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W szkolnictwie podstawowym ze wzgledu na zmiany w systemie o$wiaty i likwidacje gimnazjéw poréwny-
wanie aktualnych danych z danymi z lat ubiegtych nie jest miarodajne. W roku szkolnym 2021/22 na Pomo-
rzu Zachodnim dziatato 475 szkét podstawowych (dla dzieci i mtodziezy, bez szkét specjalnych), co stanowito
3,6% wszystkich szkét w kraju.

W miastach funkcjonowaty 242 szkdt, w ktérych uczyto sie 76,7% dzieci i mlodziezy wojewddztwa. Jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzity 85,3% szkét podstawowych (dla dzieci i mtodziezy bez specjalnych),
w tym w miastach - 79,3%, a na wsi 91,4%. Pozostate szkoty byly prowadzone przez organizacje spoteczne,
stowarzyszenia oraz organizacje wyznaniowe. Ponadto 3 szkoty (stanowigce 0,6%) byty prowadzone przez
jednostki administracji centralnej (rzagdowej) — wszystkie trzy w miastach.
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Rysunek 20. Zdawalnos¢ egzaminéw maturalnych w % wedtug wojewddztw w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Tabela 19. Zdawalno$¢ egzaminéw maturalnych

2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Wyszczegélnienie
w %
Polska 81,0 74,0 79,0 78,5 79,7 80,5 74,0 78,2
flficeh"d""’pomor' 80,0 70,0 76,0 74,2 76,8 77,0 70,8 75,7

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Zdawalnos¢ egzaminéw maturalnych w 2021 r. w poréwnaniu do 2020 r. zwiekszyta sie we wszystkich woje-
wodztwach. Przecietnie dla Polski wyniosta 78,2% (o 4,2 p. proc. wiecej nizw 2020 r.). W 2021 r. w stosunku
do 2020 r. wojewddztwo zachodniopomorskie odnotowato jeden z wyzszych wzrostéw zdawalnosci matur —
04,9 p. proc. (wyzszy niz przecietnie dla Polski). Najwyzszy wzrost odnotowano w wojewddztwach: warmin-
sko-mazurskim (o 6,5 p. proc.) i lubelskim (o 5,5 p. proc.).
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Szkolnictwo wyzsze

Tabela 20. Studenci i absolwenci szkét wyzszych

2010 2015 2016 2017 2018 2019 ‘ 2020 ‘ 2021

‘36

Wyszczegélnienie
absolwenci na 10 tys. mieszkarncéw

Polska 123 103 95 101 85 82 77 78
Zlfizh"d”"’pomor' 115 77 70 70 56 52 49 50

studenci na 10 tys. mieszkancéw

Polska 472 365 351 336 320 313 319 321
flzzh°d”'°p°m°r' 416 283 265 246 232 222 225 220

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Liczba studentéw w wojewddztwie w 2021 r. w poréwnaniu do 2010 r. spadta 0 49,5% z 71,8 tys. do 36,3 tys.
(w Polsce spadek o 33,1%). Na tle pozostatych wojewdédztw Zachodniopomorskie - pod wzgledem liczby stu-
dentéw na 10 tys. ludnosci w 2021 r. — zajmowato 12. miejsce (spadek w stosunku do 2020 r. o 1 miejsce).

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim funkcjonowato 14 uczelni, w tym 11 nadzorowanych przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki, 1 nadzorowana przez Ministerstwo Infrastruktury, 1 nadzorowana przez Mini-
sterstwo Zdrowia oraz 1 nadzorowana przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Srodowisko, obszary prawnie chronione

Obszar wojewddztwa cechuje sie ogromnym bogactwem i réznorodnoscia przyrodnicza oraz duzym stopniem
lesistosci. Powierzchnie zalesione w 2021 r. stanowity 35,8% ogdtu powierzchni (przy sredniej krajowej 29,6%).
Wojewddztwo zachodniopomorskie pod wzgledem lesistosci zajmowato 4. lokate w kraju. Wéréd powiatow
wojewddztwa zachodniopomorskiego najwyzsza lesistoscia w 2021 r. charakteryzowat sie powiat watecki
(55,1%), a najnizsza - pyrzycki (6,5%). W wojewddztwie zachodniopomorskim przewazajg gatunki iglaste
drzew. Gatunkiem dominujacym w tej grupie byta sosna (61,6%); Swierk stanowit 5,0%. Lasy lisciaste zajmowaty
powierzchnie 245,5 tys. ha (31,6%), a najwieksze udziaty miaty buk (9,7%), brzoza (7,9%), dab (7,1%), olsza
(5,5%). Pod wzgledem struktury wiekowej laséw w zarzadzie Laséw Panstwowych, ponad jedna czwarta
(25,1%) stanowit drzewostan w klasie wieku 41-60 lat, drzew ponad stuletnich byto niespetna 10%°.

Przewazajaca czes¢ terendw zalesionych znajduje sie w czesci potudniowej i wschodniej wojewddztwa.
Zwarte kompleksy le$ne tworzg puszcze o szczegdlnej wartosci przyrodniczej i gospodarczej: Goleniowska,
Bukowa, Piaskowa, Barlinecka, Wkrzanska i Watecka (lasy watecko-drawskie). Wieksze kompleksy stanowig
takze lasy koszalinsko-biatogardzkie oraz cztuchowsko-szczecineckie. Przestrzenne rozmieszczenie obszaréw
o najwiekszej wartosci przyrodniczej uktada sie pasmowo. Obszar przygraniczny obejmuje pasmo Doliny
Odry. Wzdtuz wybrzeza przebiega pas nadmorski, réwnoleznikowo przez centralng cze$¢ wojewddztwa prze-
biega pas srodkowy, a wzdtuz potudniowej granicy wojewddztwa — pas potudniowy.

Dla zachowania unikatowego dziedzictwa przyrodniczego na obszarze wojewddztwa utworzono Woliriski
Park Narodowy, Drawienski Park Narodowy (wspdlnie z wojewdédztwem lubuskim i wielkopolskim), liczne re-
zerwaty przyrody, parki krajobrazowe czy obszary chronionego krajobrazu. tacznie 21,8% catkowitej po-
wierzchni wojewddztwa objetych zostato tymi formami ochrony. Po akcesji Polski do Unii Europejskiej na ob-
szarze wojewddztwa ustanowiono takze obszary ochrony przyrody wchodzace w skfad Europejskiej Sieci Eko-
logicznej Natura 2000, obejmujace 22 obszary specjalnej ochrony ptakéw oraz 66 obszaréw specjalnej ochrony
siedlisk’.

6 Zrédto danych Urzad Statystyczny w Szczecinie, ,Ochrona $rodowiska i le$nictwo w wojewédztwie zachodniopomorskim w 2021 r.”.
7 Zrédto danych GUS, ,Ochrona $rodowiska 2022”".



Warunki meteorologiczne

Polska lezy w strefie klimatu umiarkowanego cieptego przejsciowego, ksztattowanego przez rézne masy po-
wietrza zaréwno kontynentalne, jak i oceaniczne. Dodatkowo zréznicowane uksztattowanie terenu Polski
sprzyja tworzeniu sie lokalnych warunkéw pogodowych/klimatycznych np. w pasie nadmorskim czy w gé-

rach.

Zachodzace obecnie zmiany klimatyczne przyczyniaja sie do zwiekszenia czestotliwosci wystepowania eks-

tremalnych zjawisk meteorologicznych (gwattownych burz czy susz).

Rysunek 21. Anomalie srednich rocznych wartosci temperatury powietrza w 2022 r. wzgledem okresu referen-

cyjnego 1991-2020
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Zrédto: Biuletyn monitoringu klimatu Polski rok 2022, IMGW-PIB.
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W 2022 r. roczna suma opadoéw atmosferycznych na Pomorzu Zachodnim znalazta sie ponizej sredniej w sto-
sunku do okresu referencyjnego 1991-2020. Rok ten mozna okresli¢ jako suchy, natomiast 2021 r. byt rokiem
mieszczacym sie w normie wzgledem okresu referencyjnego. W 2022 r. Srednia roczna temperatura w pot-
nocno-zachodniej Polsce, jak i w catej Polsce, byta wyzsza wzgledem okresu referencyjnego (1991-2020).

W przewazajacej czesci wojewddztwa zachodniopomorskiego przecietne przekroczenie wartosci referencyj-

nej wyniosto 0,5-1,0°C, a na potudniu wojewdédztwa - powyzej 1,0°C.



Rysunek 22. Anomalie rocznych sum opadéw atmosferycznych w 2022 r. wzgledem okresu referencyjnego 1991-2020
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Zrédto: Biuletyn monitoringu klimatu Polski rok 2022, IMGW-PIB.

Analizujgc wykres zmiennosci wieloletnich sum opaddw atmosferycznych w Szczecinie, mozna stwierdzic ze
obecnie znajdujemy sie w okresie o nizszych sumach opaddéw niz np. w pierwszej dekadzie XXI wieku.




Rysunek 23. Zmiennos¢ wieloletnia rocznych sum opadéw atmosferycznych oraz liczby dni z opadem >10 mm w roku na
stacji synoptycznej w Szczecinie
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Zrédto: Biuletyn monitoringu klimatu Polski rok 2022, IMGW-PIB.

Turystyka

Wojewddztwo zachodniopomorskie nalezy do najatrakcyjniejszych turystycznie regionédw w kraju. Niestety,
obostrzenia zwigzane z przeciwdziataniem pandemii COVID-19 miaty bardzo duzy wptyw na wyhamowanie
rozwoju turystyki w Polsce, a tym samym w wojewddztwie zachodniopomorskim. Przetozyto sie to przede
wszystkim na liczbe turystéw odwiedzajacych region.

Dane statystyczne dotyczace ruchu turystycznego i bazy noclegowej wskazuja, ze w 2022 r. wojewddztwo
zachodniopomorskie posiadato najwieksza baze noclegowa w Polsce. Turystom oferowano 143,3 tys. miejsc
noclegowych (o blisko 1,0 tys. wiecej w poréwnaniu z 2021 r.).

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim z noclegéw skorzystato 3,3 min turystéw, tj. o 1,5% wiecej
nizw 2019 r. oraz 0 33,0% wiecej niz w 2021 r. W 2022 r. udzielono 15,2 mIn noclegdw, tj. 0 0,9 mIn mniej niz
w 2019, ale 0 3,2 mIn wiecej niz w 2021 r. W 2022 r. wojewddztwo zachodniopomorskie odwiedzito

728,1 tys. zagranicznych turystow (ok. 12,5% wszystkich turystéw zagranicznych w Polsce), ktérym udzielono
3,1 mIn noclegéw (spadek o 23,7% w stosunku do 2019 r.), natomiast odnotowano wzrost w poréwnaniu z
2021 r.0 56,2%.

Pomorze Zachodnie jest destynacja najczesciej wybierang na wypoczynek, bowiem proporcja liczby udzielo-
nych noclegéw w stosunku do liczby turystéw wskazuje, ze mniejszej niz np. w wojewddztwie matopolskim
i mazowieckim liczbie turystéw udzielono wiecej noclegéw. Sredni czas pobytu turystéw w turystycznych
obiektach noclegowych wynosit w 2022 r. przecietnie 4,65 noclegu (w Matopolsce, ktéra goscita 1,9 min wiecej
turystéw niz Zachodniopomorskie, $rednia dtugos¢ pobytu wynosita 2,63 noclegu).

Wg stanu na 31 lipca 2022 r. w regionie dziatato 1 397 (mniej 0 68 niz w 2021 r. i mniej o0 87 nizw 2020 r.)

obiektéw noclegowych posiadajacych 10 lub wiecej miejsc noclegowych, a 508 z nich stanowity obiekty cato-
roczne. Pod wzgledem liczby obiektéw ogétem Zachodniopomorskie zajmuje pierwsze miejsce w Polsce,
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wyprzedzajac wojewddztwo pomorskie, ktére w poprzednich latach dysponowato wieksza liczba obiektéw.
Jednak pod wzgledem liczby obiektéw catorocznych wojewddztwo zachodniopomorskie zajmuje dopiero 6.
miejsce, co wskazuje na duzg sezonowos¢ ruchu turystycznego.

Wykres 9. Turysci ogétem

Udzielone noclegi Korzystajacy z noclegéw
na 1000 ludnosci na 1000 ludnosci
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Rysunek 24. Stopien wykorzystania miejsc noclegowych
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Tabela 21. Stopien wykorzystania miejsc noclegowych w %

2010 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Wyszczegélnienie
ogoétem
Polska 334 36,7 38,1 39,3 40,1 406 26,8 323 404
flfizh"d”"’pomor' 43,9 483 49,8 51,0 51,6 51,5 37,8 44,0 47,8
hotele
Polska 33,8 39,1 M1 422 432 44,1 26,0 31,6 432
f;‘;h°d”'°p°m°r' 36,7 52,3 54,1 56,0 56,8 57,9 M3 4238 49,7

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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W 2022 r. stopien wykorzystania miejsc noclegowych wynidst 47,8% i w stosunku do 2021 r. byt wyzszy

0 3,8 p. proc. Natomiast wcigz nie wrécit do poziomu z 2019 r. (51,5%).

W 2021 r. w zakresie udzielonych noclegéw i oséb korzystajacych z obiektéw turystycznych na 1000 ludnosci
wojewddztwo zachodniopomorskie na tle pozostatych wojewddztw zdecydowanie przodowato

w statystykach.

Wsréd turystéw zagranicznych odwiedzajgcych Pomorze Zachodnie i korzystajacych z infrastruktury nocle-
gowej, przewazaja turysci z Niemiec (84,2% ogétu), w dalszej kolejnosci wojewddztwo odwiedzajg Dunczycy
(3,4%) i Ukraincy (2,7%).

Wykres 10. Turysci zagraniczni w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 r.

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Najwiecej obiektéw hotelowych w wojewddztwie znajduje sie w powiatach pasa nadmorskiego oraz

w Szczecinie. W pozostatych powiatach - mimo dogodnych warunkéw naturalnych sprzyjajacych turystyce —
liczba obiektéw hotelowych jest znacznie mniejsza. Konsekwencja tego jest rowniez zdecydowanie nizsza
liczba miejsc noclegowych ogétem na 1000 ludnosci. Biorac pod uwage inne obiekty niz hotelowe m.in.
osrodki wczasowe czy zespoty domkéw turystycznych, osrodki te takze w wiekszosci znajduja sie bezposred-
nio nad Zatoka Pomorska i w znacznym stopniu powiekszaja baze noclegowa powiatéw nadmorskich.

W 2022 r. Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wydat: 4 decyzje administracyjne w przedmiocie
zaszeregowania obiektu do obiektéw hotelarskich okreslonego rodzaju i kategorii, 1 decyzje administracyjna
w przedmiocie podwyzszenia kategorii obiektu hotelarskiego (z 4 na 5 gwiazdek), 1 decyzje administracyjna
w przedmiocie potwierdzenia zaszeregowania obiektu do obiektéw hotelarskich okreslonego rodzaju i kate-
gorii, 1 decyzje administracyjng w przedmiocie odmowy zaszeregowania obiektu do obiektéw hotelarskich
okreslonego rodzaju i kategorii, 12 decyzji administracyjnych o uchyleniu zaszeregowania.

Na koniec 2022 r. w Ewidencji obiektéw hotelarskich wojewddztwa zachodniopomorskiego znajdowato sie
175 obiektéw hotelarskich, dysponujacych 24 184 miejscami noclegowymi.

W Rejestrze Organizatoréw Turystyki i Przedsiebiorcoéw Utatwiajacych Nabywanie Powigzanych Ustug Tury-
stycznych prowadzonym przez Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na koniec 2022 r. wpisa-
nych byto 187 organizatoréw turystyki, w tym 34, ktérzy jednoczesnie sg przedsiebiorcami utatwiajacymi na-
bywanie powigzanych ustug turystycznych. W 2022 r. do rejestru wpisano 18 nowych przedsiebiorcéw tury-
stycznych.



Rysunek 25. Miejsca noclegowe w 2021 r. (stan na 31 lipca)
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Kultura

W 2021 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim przecietnie na jedng biblioteke publiczng przypadato 3 983
mieszkancow, co sytuuje region na 6. miejscu na tle pozostatych wojewddztw.

W 2021 r. w poréwnaniu do 2010 r. liczba ludnosci na 1 miejsce w teatrach i instytucjach muzycznych spadta
zarébwno w Polsce, jak i w wojewddztwie — odpowiednio 0 29,8% i o0 30,5%.

Liczba zwiedzajacych muzea na 1 000 mieszkarnicow w 2021 r. w poréwnaniu do 2019 r. spadfa w wojewddz-
twie 0 20,6% do 176, natomiast w Polsce o 36,6% (tak znaczacy ubytek zwiedzajacych spowodowany byt za-
mknieciem tych instytucji oraz wprowadzeniem w nich limitéw oséb odwiedzajacych w ramach walki

z COVID-19). Pomimo wykazanego spadku zwiedzajacych w stosunku do 2019 r., w 2021 r. w poréwnaniu do
roku 2020 odnotowano duzy wzrost liczby zwiedzajacych. Wzrost ten jest m.in. wynikiem ograniczenia obo-
strzen zwigzanych z pandemia COVID-19 w stosunku do jej pierwszego okresu.

W 2021 r. liczba widzéw w kinach na 1 000 ludnosci (podobnie jak w przypadku muzedw) byta o ponad 50%

nizsza niz w 2019 r., natomiast w stosunku do 2020 r. odnotowano wzrost o ponad 40%. Przecietnie liczba
widzéw w kinach w Polsce jest wieksza niz w wojewddztwie, tendencja ta nie zmienia sie na przestrzeni lat.




Tabela 22. Wskazniki dotyczac dziatalnosci kulturalnej

Wyszczeglnienie 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
liczba ludnosci na 1 placowke biblioteczng

Polska 3940 4113 4158 4194 4264 4324 4404 4447

flzceh°d”i°p°m°r' 3668 3505 3544 3629 3797 3899 3983 4084

iczba ludnosci na 1 miejsce w teatrach i instytucjach muzycznych

Polska 529 434 408 406 392 380 377 372
flzzh°d”'°p°m°r' 532 406 444 422 382 365 358 370

widzowie w kinach statych na 1 000 mieszkarcéw

Polska 974 1188 1349 1476 1541 1608 511 723
flzzh"d”"’pomor' 910 1116 1290 1347 1384 1440 456 640

zwiedzajacy muzea i oddziaty muzeéw na 1 000 mieszkancow

Polska 576,8 865,2 945,5 9761 992,5 1047,7 4356 664,7
flzzh°d”'°p°m°r' 258,3 357,8 4350 363,2 368,2 3144 176,0 249,7

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Ochrona zdrowia

Wedtug danych GUS w 2021 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim funkcjonowaty 44 szpitale. Samorzad
wojewddztwa jest organem zatozycielskim dla 13 samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej,
w tym 7 szpitali specjalistycznych znajdujacych sie w Sieci Szpitali zlokalizowanych w Szczecinie (3), Koszali-
nie (2), Kotobrzegu i Gryficach, a takze Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie, 1 zakladu
opiekunczo-leczniczego w Tucznie, 1 osrodka terapii uzaleznien od alkoholu w Stanominie, 1 szpitala uzdro-
wiskowego w Kotobrzegu i 2 wojewddzkich osrodkéw medycyny pracy w Koszalinie i Szczecinie.

Na 10 tys. ludnosci przypadato 42,7 tézek szpitalnych - 11. miejsce na tle pozostatych wojewddztw (w 2020 r.
41,6 — 13. miejsce).

Liczba pracujacych lekarzy wedtug podstawowego miejsca pracy na 10 tys. ludnosci w wojewddztwie za-
chodniopomorskim w 2021 r. wyniosta 32,2 (9. lokata w kraju) i w stosunku do 2010 r. i 2020 r. wzrosta odpo-
wiednio 0 47,7% i o0 12,6%. W powiatach wojewddztwa najwyzsza wartos¢ wskaznika wystapita w: Szczecinie
(73,9 lekarza na 10 tys. ludnosci), Koszalinie (39,4), powiecie polickim (38,6) i kotobrzeskim (31,9).

Liczba pielegniarek i potoznych wedtug podstawowego miejsca pracy na 10 tys. ludnosci w wojewddztwie

w 2021 r. osiggneta wartos¢ 54,5 (14. lokata w kraju) i w stosunku do 2010 r. wzrosta o 13,3%, natomiast w od-
niesieniu do 2020 r. nastapit wzrost o 6,0%. Wsréd powiatoéw wojewddztwa zachodniopomorskiego najwyz-
szy wskaznik wystapit w: Szczecinie — 93,7 pielegniarek i potoznych na 10 tys. ludnosci (w 2020 r. - 89,7), Ko-
szalinie — 91,8 (w 2020 r. - 88,2), powiecie kotobrzeskim — 73,4 (w 2020 r. — 75,6) oraz gryfickim — 64,0 (w 2020
r.—68,7).



Tabela 23. Zdrowie

Wyszczegblnienie 2010 2015 2016 2017 2018 2019 | 200 | 2021
tézka w szpitalach ogélnych na 10 tys. mieszkancéw

Polska 470 487 486 482 473 35 44,0 444

Zlficeh"d”"’p"m"r' 452 483 479 463 46,1 405 416 a7

lekarze pracujacy na 10 tys. mieszkarcéw wg podstawowego miejsca pracy

Polska 206 23,0 239 23,5 33 23,7 24,2 343
Zlficeh"d”"’p"m"r' 218 24,1 245 248 26,9 27,4 286 322

pielegniarki i potozne na 10 tys. mieszkaricéw wg podstawowego miejsca pracy

Polska 53,7 57,2 56,9 56,3 56,2 56,3 56,3 64,1
flzceh°d”'°p°m°r' 481 50,2 50,9 49,7 51,5 522 50,4 54,5

liczba mieszkancéw na apteke ogdlnodostepna

Polska 3411 3017 2933 2882 2978 3124 3159 3195
flzzh°d”'°p°m°r' 3584 3054 2971 2901 2958 3073 3026 3050

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Rysunek 26. Szpitale ogélne w Polsce w 2021 r.

Liczba szpitali
ogélnych
100

tézka w szpitalach ogdlnych
na 10 tys. ludnosci

B 481 - 519
B 451 - 480
421 - 450
391 -420
]335 -390

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Rysunek 27. Lekarze pracujgcy wedtug podstawowego miejsca pracy na 10 tys. mieszkancéw w 2021 r.

Polska = 34 os.
zachodniopomorskie = 32 os.

[ 21-30
[ ] 1n-20

7-10

Zrédho: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Infrastruktura transportowa

Pomorze Zachodnie charakteryzuje sie duzym pokryciem terenéw lasami i jeziorami, co bezposrednio
przekfada sie na niska gestos¢ sieci drogowej w regionie. Diugos¢ drég publicznych o twardej nawierzchni na
km? w wojewddztwie zachodniopomorskim jest jedng z najnizszych w kraju (2021 r. - 15. miejsce),

w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci (2021 r. - 10. pozycja) dtugos¢ przekracza $rednig dla Polski.

Sie¢ drég wojewddzkich wojewddztwa zachodniopomorskiego, stanowigca uzupetnienie sieci drég krajo-
wych, obejmuje 53 ciagi drogowe o sumarycznej dtugosci 2 141 km. Sredni dobowy ruch roczny pojazdéw
silnikowych dla wszystkich drog wojewddzkich wynosi 4 231 poj./dobe.




Tabela 24. Drogi publiczne o twardej nawierzchni w km

Wyszczegélnienie

2010

2015

2016 2017

2018

2019

2020

2021

na 100 km?

Polska

87,6

93,0

94,1 95,8

97,2

98,2

100,3

100,9

Zachodniopomorskie

59,2

61,3

60,9 61,2

61,2

60,9

63,3

62,2

na 10 tys. ludnosci

Polska

711

75,7

76,6 78,0

791

80,0

81,9

83,2

Zachodniopomorskie

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

78,6

82,0

81,6 82,1

82,4

82,3

85,9

86,3

Wykres 11. Drogi publiczne o twardej nawierzchni w km w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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W 2021 r. pod wzgledem gestosci linii kolejowych wojewddztwo zachodniopomorskie sytuowato sie na 12.
miejscu wérdd wojewddztw (wartosci bez zmian w stosunku do 2020 r.). Wspdtczynnik dtugosci linii kolejo-
wych na 10 tys. ludnosci pozycjonuje Pomorze Zachodnie na 4. miejscu w kraju.



Tabela 25. Linie kolejowe ogétem w km

Wyszczegélnienie 2010

2015

2016 2017

2018

|48

2019 2020 2021

na 100 km?

Polska 6,5

6,2

6,1 6.1

6,2

6,2 6,2 6,2

Zachodniopomorskie 53

52

50 5,1

51

5.2 5.2 5,1

na 10 tys. mieszkancéw

Polska 5,2

50

50 50

50

51 5.1 5,1

Zachodniopomorskie 7,0

6,9

6,7 6,8

6,9

7,0 7.2 7.1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wykres 12. Linie kolejowe ogétem w km w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Sie¢ tras rowerowych Pomorza Zachodniego aktualnie obejmuje 629,02 km. Natezenie ruchu rowerowego na
trasach poziomu europejskiego i krajowego jest monitorowana poprzez sie¢ automatycznych petli indukcyj-
nych. Petle s montowane systematycznie, w miare budowania kolejnych odcinkéw. Obecnie samorzad wo-
jewodztwa posiada 13 petli indukcyjnych, z czego 8 funkcjonowato w 2021 r.i 2022 r., wiec mozliwe jest po-

réwnanie danych.



Tabela 26. Liczba rowerzystéw na szlakach rowerowych w 2022 r.

Miejsce zliczania Liczba rowerzystow Trend 2021/2022
Swinoujécie/ Velo Baltica 795483 18%
Sarbinowo / Velo Baltica 199 875 -1%
Rogowo / Velo Baltica 187 190 4%
Dartowo / Velo Baltica 95380 4%
Chwarstnica / Blue Velo 21163 -39%
Nowe Objezierze / Trasa Pojezierzy Zachodnich 25819 18%
Czarnocin / Wokét Zalewu Szczecinskiego 6603 14%
Toporzyk / Stary Kolejowy Szlak 15924 -2%
Zrédto: opracowanie wiasne UMWZ,
Infrastruktura komunalna - urzadzenia sieciowe
Tabela 27. Korzystajacy z instalacji w % ogétu ludnosci
Wyszczegdlnienie ‘ 2010 ‘ 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Wodociggowa
Polska 87,4 91,8 91,9 92,0 921 92,2 92,2 92,4
Zachodniopomorskie 93,3 96,2 96,3 96,3 96,2 96,2 96,2 96,3
Kanalizacyjna
Polska 62,0 69,7 70,2 70,5 70,8 71,2 71,5 71,9
Zachodniopomorskie 74,8 80,6 80,8 81,0 80,4 80,6 80,7 80,9
Gazowa
Polska 52,5 52,1 52,1 52,1 52,3 52,9 54,2 54,8
Zachodniopomorskie 60,8 59,1 59,1 59,2 59,2 59,5 61,0 61,0

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Odsetek 0séb korzystajacych z wodociggdw w wojewddztwie jest wyzszy niz przecietna dla kraju i od 2010 .
do 2021 r. wzrést o 3,0 p. proc. do 96,3% (w kraju odpowiednio o 5,0 p. proc. do 92,4%). W odniesieniu do
roku ubiegtego odnotowano nieznaczny wzrost 0 0,1 p. proc. Odsetek osdb korzystajacych z kanalizacji

w wojewddztwie wynosit 80,9% i réwniez jest wyzszy niz w kraju (71,9%).

Odsetek ludnosci korzystajacej z instalacji gazowej w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2020 r. zwiek-
szyt sie 0 0,7 p. proc. w stosunku do 2010 r., natomiast w stosunku do 2020 r. warto$¢ nie ulegta zmianie.

Wojewddztwo zachodniopomorskie na tle pozostatych wojewddztw miato drugi najwiekszy odsetek liczby
ludnosci korzystajacej z komunalnych oczyszczalni w 2021 r. (83,5%). Od 2010 r. do 2021 r. odsetek ten wzrdst
0 5,3 p. proc. Sposroéd powiatéw regionu w 2020 r. najwyzszy odsetek ludnosci korzystajacej z komunalnych
oczyszczalni Sciekdw wystapit w miescie Koszalin (100,0%), a najnizszy w powiecie fobeskim (63,7%) — w sto-

sunku do 2010 r. odnotowano wzrost 0 9,1 p. proc.
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Wykres 13. Korzystajacy z instalacji w % ogétu ludnosci w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Tabela 28. Ludnos¢ korzystajgca z komunalnych oczyszczalni sciekdw w % ogdlnej liczby ludnosci

2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Wyszczegdlnienie
%
Polska 64,7 72,7 73,5 73,6 74,0 74,5 74,9 75,2
Zachodniopomorskie 78,2 83,7 84,0 81,4 83,1 83,0 83,6 83,5

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.



Rysunek 28. Ludnos¢ korzystajaca z komunalnych oczyszczalni $ciekdw w % ogdlnej liczby ludnosci wedtug powiatéw
w2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Infrastruktura energetyczna

Wojewddztwo zachodniopomorskie w 2021 r. zajmowato 7. miejsce w Polsce pod wzgledem mocy zainstalo-
wanych i osiggalnych w elektrowniach (3 589,5 MW). Na Pomorzu Zachodnim zainstalowano 6,4% mocy kra-
jowych jednostek wytwarzania energii elektrycznej. taczna wielko$¢ produkgji energii elektrycznej w 2021 r.
w wojewddztwie wynosita 8 261,3 GWh. Potencjat elektroenergetyczny wojewddztwa opiera sie na dziatalno
$ci Zespotu Elektrowni Dolna Odra (powiat gryfinski) — elektrownia systemowa, najwiekszy wytworca energii
elektrycznej w pétnocno-zachodniej Polsce o zainstalowanej mocy elektrycznej — 908 MW? oraz Elektrowni
Szczytowo-Pompowej Zydowo w powiecie koszalinskim o mocy zainstalowanej 167 MW®. Na potencjat elek-
troenergetyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego wptywa takze produkcja energii ze zrédet odnawial-
nych (4 795,0 GWh), ktéra stanowi ponad 58,0% catkowitej produkcji energii ze wszystkich rodzajow zrédet.

Charakterystyczng cecha wojewddztwa zachodniopomorskiego jest lokalizacja duzych i bardzo duzych farm
wiatrowych. Zgodnie z informacjami zawartymi w Karcie charakterystyki energetycznej wojewédztwa za-
chodniopomorskiego w zakresie wykorzystania OZE w produkcji energii elektrycznej i ciepta, wg stanu na

8 https://zedolnaodra.pgegiek.pl/technika-i-technologia (dostep 13 marca 2023 r.)
¢ https://energa-wytwarzanie.pl/obiekty/elektrownie-wodne-duze/20062/esp-zydowo (dostep: 13 marca 2023 r.)




koniec grudnia 2022 r. przygotowanego przez Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego, rok 2022 (stan na 31 grudnia 2022 r.) jest rekordowy w historii rozwoju energetyki od-
nawialnej w wojewddztwie zachodniopomorskim. W 2022 r. uruchomiono 118 nowych instalacji o tacznej
mocy 672 MW, w tym kompleks dwéch farm wiatrowych (Karlino i Dargikowo) o tacznej mocy 191,4 MW,
farmy wiatrowe Biaty Bor (144,9 MW) i Banie 3 (83,6 MW) oraz farme fotowoltaiczng Polanéw Solar Park (30
MW). W efekcie poczynionych inwestycji fgczna moc instalacji powyzej 50 kW przekroczyta 2 718 MW, co sta-
nowito 19,2% mocy zainstalowanej w kraju. Zapewnia to wojewddztwu zachodniopomorskiemu pozycje li-
dera w Polsce, przed wojewddztwami wielkopolskim (1 818 MW), pomorskim (1 618 MW) i kujawsko-pomor-
skim (1 392 MW).

Rysunek 29. Moc elektryczna instalacji OZE powyzej 50 kW wedtug wojewddztw z podziatem na technologie w MW, stan
na 31 grudnia 2022 r.

Moc w MW

elektrownie wodne
Il instalacje biomasowe
I instalacje biogazowe

instalacje fotowoltaiczne
B elektrownie wiatrowe na ladzie

Zrédto: Karta charakterystyki energetycznej wojewddztwa zachodniopomorskiego w zakresie wykorzystania OZE w pro-
dukgji energii elektrycznej i ciepta wg stanu na koniec grudnia 2022 r. — Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego na podstawie danych Urzedu Regulacji Energetyki.

Liderami w zakresie energetyki odnawialnej sa powiaty, w ktorych wykorzystano sprzyjajace warunki do roz-
woju energetyki wiatrowej. Na pierwszym miejscu jest powiat stawieriski z moca zainstalowana 668,9 MW,
nastepnie powiaty: kotobrzeski (277,6 MW), szczecinecki (208,2 MW) i kamienski (174,8 MW).

Wsrod gmin Pomorza Zachodniego zdecydowanym liderem w zakresie energetyki odnawialnej jest gmina
wiejska Dartowo z moca 258,6 MW. Kolejne miejsca zajmujg gminy Malechowo (192,4 MW) i Postomino
(167,5 MW). Liderem w zakresie instalacji biomasowych jest gmina Szczecin (91,5 MW), a instalacji fotowolta-
icznych — gmina Polandéw (33,9 MW).

10 http://rbgp.pl/wp-content/uploads/2023/04/karta-ENERGETYKI_IV-kwartal_2022.pdf

52



53
RAPORT O STANIE WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO ZA ROK 2022

Rysunek 30. Moc elektryczna instalacji OZE powyzej 50 kW w wojewddztwie zachodniopomorskim,
stan na 31 grudnia 2022 r.

i 1.Dartowo (g. wiejska) - 258,6 MW
i 2.Malechowo - 192,4 MW

i 3.Postomino-167,5 MW

¢ 4.BiatyBor- 145,75 MW

5.Dygowo - 102,2 MW

i 6.Biatogard (g.wiejska) - 98,8 MW

i 7.MSzczecin - 94,7 MW*

: 8.Karlino-91,0 MW

i 9.Kozielice - 86,0 MW

Moc instalacji 0ZE o mocy powyzej 50 kW [MW]
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.

£ 10. Goscino - 84,8 MW
11.Tychowo - 77,4 MW
12. Banie-76,8 MW :

13. Swierzno - 74,6 MW

*96,6% mocy pochodzi z elektrocieptowni spalajacej
biomase oraz instaladji termicznego przeksztatcania
odpadow.

Zrédto: Karta charakterystyki energetycznej wojewddztwa zachodniopomorskiego w zakresie wykorzystania OZE w pro-
dukgcji energii elektrycznej i ciepta wg stanu na koniec wrzesnia 2022 r. — Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej Wo-
jewédztwa Zachodniopomorskiego na podstawie danych Urzedu Regulacji Energetyki.

Rysunek 31. Udziat produkg;ji energii elektrycznej z OZE w jej zuzyciu ogétem w % wedtug wojewédztw w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.



W 2021 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim wyprodukowano najwiecej energii elektrycznej z OZE

(4 795,0 GWh), co stanowito 15,7% produkgji krajowej. W 2021 r. 72,6% energii elektrycznej zuzywanej w wo-
jewoédztwie pochodzito z OZE (Srednio dla Polski — 17,9%); w 2020 r. byto to odpowiednio 82,2% dla woje-
woédztwa zachodniopomorskiego i 17,5% dla Polski.

Tabela 29. Zuzycie energii elektrycznej w gospodarstwach domowych na niskim napieciu na 1 mieszkarica

2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Wyszczegdlnienie
kWh
Polska 773,0 736,3 751,1 7624 794,2 797,5 826,0 833,0
Zachodniopomorskie 700,3 663,1 691,2 689,9 730,0 739,5 776,0 767,6

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Przecietne zuzycie energii elektrycznej w gospodarstwach domowych w 2021 r. w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim byto jednym z nizszych w Polsce i sytuowato wojewddztwo na tle pozostatych na 12. pozycji. Na
Pomorzu Zachodnim, podobnie jak i w wiekszosci wojewddztw, przecietne zuzycie energii elektrycznej w go-
spodarstwie domowym na 1 mieszkarnca zwieksza sie. W 2021 r. w stosunku do 2010 r. w wojewddztwie za-
chodniopomorskim zuzycie zwiekszyto sie 0 9,6% (w Polsce o 7,8%).

Rysunek 32. Zuzycie energii elektrycznej w gospodarstwach domowych na niskim napieciu na 1 mieszkarica wedtug po-
wiatow w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Srodowisko - jako$é powietrza

Warto$¢ krajowego wskaznika sredniego narazenia na pyt PM2,5 spadta w 2021 r.z 19 ug/m*do 17 pug/m?>.

W 2021 r. najwyzsze wartosci wskaznika sSredniego narazenia na pyt PM2,5 w aglomeracjach i miastach powy-
zej 100 tys. mieszkancéw odnotowano w: Aglomeracji Rybnicko-Jastrzebskiej (24 ug/m?) oraz Aglomeracji
Krakowskiej i Gornoslaskiej (po 23 ug/m3). Najnizsze wartosci wskaznika sredniego narazenia na pyt PM2,5

w 2021 r. stwierdzono w Zielonej Gérze, Koszalinie i Aglomeracji Tréjmiejskiej (po 12 ug/m?3), a takze Aglome-
racjach Bydgoskiej i Szczecinskiej (po 13 ug/m?).

Tabela 30. Emisja zanieczyszczen pytowych do powietrza z zakladdw szczegolnie uciazliwych

2010 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
Polska ogétem = 100%

Wyszczegélnienie

Zachodniopomor-

skie 5,28 5,30 6,34 6,42 6,87 6,89 7,31 6,65
ogétem na 1 km? [t/r]
Polska 0,20 0,14 0,12 0,11 0,10 0,09 0,07 0,07

Zachodniopomor-

skie 0,14 0,10 0,11 0,10 0,10 0,08 0,07 0,06

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wykres 14. Emisja zanieczyszczen pylowych powietrza z zaktaddw szczegdlnie uciazliwych wedtug wybranych powiatéow
w wojewoddztwie zachodniopomorskim
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W 2021 r. w poréwnaniu do 2010 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim, podobnie jak i w Polsce, widac
wyrazny spadek emisji zanieczyszczen pytowych powietrza z zaktadéw szczegdlnie uciazliwych (odpowied-
nio 0 55,3% i 0 64,5%). W 2021 r. w poréwnaniu z 2010 r. udziat (Polska = 100%) emisji zanieczyszczen pyto-
wych powietrza z zaktaddw szczegdlnie uciazliwych w wojewddztwie wzrést o 1,37 p. proc. do 6,65%. Na tle
pozostatych wojewddztw udziat ten pozycjonuje Zachodniopomorskie na 5. miejscu (najwyzszy udziat ma
wojewodztwo $laskie — 19,25%).



Wykres 15. Struktura emisji zanieczyszczen pylowych powietrza z zaktadéw szczegélnie uciazliwych wedtug wybranych
powiatow w wojewddztwie zachodniopomorskim
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W powiecie polickim w 2021 r. w stosunku do 2010 r. - pomimo wzrostu udziatu w emisji zanieczyszczen py-
fowych powietrza z zakladéw szczegdlnie uciazliwych o 8,0 p. proc. do 29,2% - ogdlna emisja obnizyta sie

0 38,5%. Natomiast w badanym okresie w Swinoujsciu ogélna emisja zanieczyszczen pytowych powietrza

z zaktadbw szczegdlnie uciagzliwych wzrosta 0 29,5% (w 2021 r. do 2020 r. odnotowano wzrost o 2,7%).
Tabela 31. Odpady zebrane selektywnie w relacji do ogétu odpadéw

2010 2015 ‘ 2016 ] 2017 2018 2019 2020 ‘ 2021

Wyszczegélnienie
ogdtem w %

Polska 8,6 23,4 25,2 27,1 28,9 31,2 37,9 39,8
Zachodniopomorskie | 8,0 19,9 19,8 22,8 23,1 26,5 32,2 35,2
z gospodarstw domowych w %
Polska 8,7 251 27,4 29,6 31,8 34,0 40,8 42,9
Zachodniopomorskie | 5,9 21,5 22,3 251 25,9 29,2 36,2 39,8
w tym papier i tektura, metale, szkto i tworzywa sztuczne w %
Polska 53 9,1 838 84 8,9 10,5 13,2 13,6
Zachodniopomorskie | 4,6 8,5 74 74 8,0 9,4 11,2 12,4

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Rysunek 33. Odpady zebrane selektywnie w gospodarstwach domowych wedtug wojewédztw w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Na terenie wojewddztwa funkcjonuje 19 instalacji o statusie komunalnym, w tym: 7 sktadowisk odpadéw

i 12 instalacji mechaniczno-biologicznego przetwarzania odpadéw komunalnych. System gospodarowania
odpadami na terenie wojewdédztwa uzupetnia dynamicznie rozwijajaca sie sie¢ punktéw selektywnej zbidrki
odpaddw komunalnych oraz instalacje do przetwarzania selektywnie zbieranych odpadéw zielonych i innych
bioodpaddéw. 67 gmin osiagneto wymagane 20% poziomu przygotowania do ponownego uzycia i recy-
klingu.

Na terenie wojewddztwa funkcjonuje 112 punktéw selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,

105 gminy utworzyto co najmniej jeden punkt selektywnego zbierania odpadéw komunalnych, 8 gmin

nie utworzyto punktu selektywnego zbierania odpadéw komunalnych.



Rysunek 34. Odpady zebrane selektywnie z gospodarstw domowych w relacji do ogétu odpadéw wedtug powiatéw
w2021r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim udziat odpadéw zebranych selektywnie z gospodarstw domowych
od 2010 r. do 2021 r. wzrdst 0 33,9 p. proc. do 39,8% (w ciggu ostatniego roku o 3,6 p. proc.). Pomimo tego
wojewddztwo na tle pozostatych wojewddztw pod wzgledem odpadéw zebranych selektywnie znajduje sie
na 13. pozycji (w 2020 r. - 12).

W 2021 r. najwiecej odpaddw zebranych selektywnie z gospodarstw domowych uzyskano w powiatach: koto-
brzeskim (58,8%, wzrost 0 5,2 p. proc. do 2020 r.), swidwirnskim (52,7%, wzrost o 4,2 p. proc.) oraz tobeskim
(46,8%, wzrost o 3,0 p. proc.). Najgorsza sytuacja wystgpita w powiatach: gryfinskim (27,9%, spadek o 2,5

p. proc. wzgledem 2020 r.), pyrzyckim (30,5%, wzrost o 1,8 p. proc.), m. Szczecin (35,1%, wzrost 0 3,7 p. proc.),
szczecineckim (35,6%, spadek 0 0,1 p. proc.), mysliborskim (36,1%, wzrost o 3,1 p. proc.) oraz stawienskim
(36,9%, wzrost 0 2,5 p. proc.). W 2021 r. w poréwnaniu do 2010 r. w 18 powiatach regionu odnotowano
wzrost odsetka odpaddéw zebranych selektywnie z gospodarstw domowych, tj. m.in. w powiatach: biatogar-
dzkim (0 12,9 p. proc. do 44,1%), kamienskim (o 10,0 p. proc. do 43,9%), goleniowskim (o 8,2 p. proc. do
40,0%) oraz gryfickim (o 7,6 p. proc. do 38,7%), natomiast spadek odnotowano w 3 powiatach: gryfinskim
(02,5 p. proc. do 27,9%), szczecineckim (o 0,1 p. proc. do 35,6%) oraz m. Koszalin (0 0,1 p. proc. do 41,3%).
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Porty morskie

Obroty fadunkowe portéw morskich wojewddztwa zachodniopomorskiego poczawszy od 2010 r. systema-
tycznie wzrastaty (niewielkie spadki odnotowano w 2012 r.i 2015 r.), osiggajac w 2022 r. poziom 32,7 min ton,
tj. 0 13,6% wiecej niz w 2021 r. Najwieksze obroty osiggnety, podobnie jak w latach poprzednich, porty w Swi-
noujsciu (61,2% obrotéw portéw wojewddztwa i 16,8% obrotéw ogdlnokrajowych), Szczecinie (odpowiednio
-34,3%i9,4%) i Policach (3,7% i 1,0%). Wzrost obrotéw tadunkowych w 2022 r. w poréwnaniu z rokiem
wczeéniejszym odnotowano w Swinoujsciu (o 16,5%), Szczecinie (o 13,2%) i w Kotobrzegu (o 2,7%), nato-
miast spadek wystapit w porcie w Policach (o 11,9%).

W 2022 r. w strukturze obrotéw tadunkowych portéw wojewddztwa zachodniopomorskiego dominowaty
fadunki masowe suche (36,7%). Udziaty pozostatych tadunkéw ksztattowaty sie nastepujgco: masowe ciekte
(33,0%), tadunki toczne (20,0%), pozostate tadunki drobnicowe (9,1%), kontenery duze (1,2%).

Tabela 32. Obroty tadunkowe ogétem w portach morskich

2015 | 2016 207 | 208 | 2019 | 200 | 2021 | 202
Wyszczegélnienie
w tys. ton
Zachodniopomorskie | 22243,8 23478,0 25656,7 282729 27 672,7 26 594,2 28755,0 32683,5
Swinoujscie 11759,2 125725 14708,8 16 806,8 15936,2 150971 17 167,0 19997,9
Szczecin 8276,3 8911,0 8742,9 93623 9581,9 9581,1 9904,5 11 208,7
Police 1724,5 1739,5 1852,0 15344 16713 1640,1 13755 1212,0
Kotobrzeg 118,3 141,6 214,5 296,7 254,4 130,6 168,5 173,0
Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
Tabela 33. Miedzynarodowy ruch pasazeréw w portach morskich
2010 | 2015 | 2006 | 2007 | 2018 2019 | 200 | 2021 | 202
Wyszczegélnienie
Polska=100%
Zachodniopomorskie 61,6 61,5 63,0 61,9 60,4 58,8 65,0 65,9 60,7
Swinoujscie 56,2 56,5 57,7 57,3 55,8 54,5 62,5 62,2 60,7
Gdynia 28,0 32,6 31,7 329 33,8 33,2 25,5 24,9 30,1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W 2022 r. w portach morskich wojewddztwa zachodniopomorskiego obstuzono 1 102,0 tys. pasazeréw pty-
wajacych w ruchu miedzynarodowym (o 5,3% mniej niz rok wczesdniej). Najwiekszy ruch pasazeréw wystapit
w Swinoujsciu - 1 101,5 tys. 0s6b (0 0,4% wiekszy niz rok wczeséniej). Port morski w Swinoujéciu zajmuje
pierwsze miejsce w Polsce pod wzgledem miedzynarodowego ruchu pasazerskiego, jednak w ciggu roku
jego udziat spadto 1,5 p. proc. do 60,7%.

Ruch lotniczy

Tabela 34. Ruch pasazerski w portach lotniczych

2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Wyszczegélnienie
Przyjazdy i wyjazdy w tys. osob
Polska 20547,7 30487,7 34104,2 40044,7 457164 48984,9 14 579,0 19 642,1
Zachodniopomorskie | 274,5 412,5 466,7 5785 598,7 583,6 184,8 181,8

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.




W 2020 r. w poréwnaniu do 2019 r. (w wyniku pandemii COVID-19) pasazerski ruch lotniczy w wojewdédztwie
spadt o blisko 70% do 184,8 tys. odprawionych oséb. W 2021 r. odczuwalny byt wptyw obostrzen na ruch pa-
sazerski w portach lotniczych. Jednakze z danych za 2021 r. wynika, ze duze porty lotnicze jak Okecie czy Py-
rzowice odnotowaty duzy wzrost pasazeréw, natomiast porty regionalne wciaz byty odciete od nowych pota-
czen i ruch na nich byt podobny jak w 2020 r.

Port lotniczy Szczecin-Golenidéw pod wzgledem odprawionych pasazeréw byt na 8. pozycji wsréd 15 portdw
lotniczych w Polsce w 2021 r. (podobnie jak w 2020 r.). W zasobach Gtéwnego Urzedu Statystycznego brak
jest danych dotyczacych ruchu pasazerskiego w catym 2022 r. Jednakze dane kwartalne (za trzy pierwsze
kwartaty 2022 r.) Urzedu Lotnictwa Cywilnego obrazuja, ze w ciggu pierwszych dziewieciu miesiecy 2022 r.
ruch pasazerski w polskich portach lotniczych wzrést o 108,8% (r/r). W tym samym czasie liczba pasazeréw
w Porcie lotniczym Szczecin-Goleniéw wzrosta o 174,8%, co przetozyto sie na 315 422 odprawionych pasaze-
row (wobec 114 795 pasazeréw w pierwszych trzech kwartatach 2021 r.).

Wykres 16. Ruch pasazeréw w porcie lotniczym Szczecin-Goleniéw
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Bezpieczenstwo publiczne

Wskaznik wykrywalnosci sprawcédw przestepstw stwierdzonych przez Policje ogétem w 2022 r. w wojewddz-
twie zachodniopomorskim wynidst 71,5% (o 3,3 p. proc. nizszy niz w 2021 r.). Na tle innych wojewdédztw sta-
nowi to 9. najwyzszy wskaznik w kraju. Dla poréwnania w 2021 r. wojewddztwo zachodniopomorskie osig-
gneto 7. najwyzszy wskaznik. Przecietny wskaznik dla Polski w 2022 r. wynidst 71,1% i w poréwnaniu do

2021 r.spadt o0 0,1 p. proc. Zaréwno w Polsce, jak i w wojewddztwie zachodniopomorskim najwiecej popet-
nianych przestepstw miato charakter kryminalny (odpowiednio 56,9% i 70,8%). W dalszej kolejnosci docho-
dzito gtéwnie do przestepstw o charakterze gospodarczym (odpowiednio w Polsce - 30,6%, w wojewddztwie
- 13,4%) oraz drogowych (odpowiednio w Polsce — 8,0%, w wojewddztwie — 11,1%). Wymienione powyzej
trzy gtéwne rodzaje przestepstw stanowig 95,5% wszystkich przestepstw stwierdzonych w Polsce, natomiast
w wojewddztwie — 95,2%.



Rysunek 35. Przestepstwa stwierdzone w 2022 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 r. odnotowano 57,2 wypadkéw na 100 tys. ludnosci (o 1,6
wiecej niz w 2020 r.). Na tle innych regionéw wojewddztwo zachodniopomorskie sytuuje sie na 8. miejscu
(najwieksza liczbe wypadkéw odnotowano w wojewddztwie tédzkim — 95,9, a najmniejsza w wojewddztwie
podlaskim - 37,6). W wojewddztwie smieré w wyniku wypadku poniosto 5,74 oséb na 100 tys. ludnosci

(w 2020 . - 6,06). Najwiecej ofiar Smiertelnych na 100 tys. ludnosci odnotowano w wojewdédztwie opolskim —
8,50, a najmniej w wojewddztwie $lagskim — 3,37. W 2021 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim w wyniku
wypadku rannych zostato 115,5 oséb na 100 wypadkéw (najwieksza liczbe oséb rannych odnotowano w wo-
jewdédztwie lubuskim - 119,8, a najmniejszg — 108,3 w wojewddztwie lubelskim). W wojewddztwie w poréw-
naniu do 2020 r. liczba oséb rannych na 100 wypadkdéw wzrosta o 6 oséb. W 2021 r. przecietnie w Polsce od-
notowano 60,1 wypadkéw na 100 tys. ludnosci (w 2020 r. - 61,7). W kraju liczba ofiar Smiertelnych na 100 tys.
ludnosci wyniosta — 5,91 (w 2020 r. - 6,52), natomiast liczba rannych na 100 wypadkéw osiggneta wartos¢ —
115,8 (w2020r.-112,4).

Ogédlna liczba pozaréw w 2021 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim wyniosta 6 561 (najwiecej pozaréw
byto w wojewddztwie mazowieckim — 14 511, a najmniej w wojewddztwie opolskim — 2 943). Liczba pozaréw
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przypadajaca na 1 000 ludnosci na Pomorzu Zachodnim w 2021 r. wyniosta 4. Miejscowe zagrozenia, czyli
inne niz pozar zdarzenia wynikajace z rozwoju cywilizacyjnego, dziatai cztowieka lub naturalnych sit przy-
rody, stwarzajace zagrozenie dla zycia, zdrowia, mienia lub Srodowiska, miaty miejsce w 2021 r. 17 540 razy.
Dla poréwnania w wojewddztwie mazowieckim byto ich najwiecej — 60 752, natomiast najmniej w woje-
woédztwie lubuskim - 10 860.

Rysunek 36. Zdarzenia wymagajgce udziatu jednostek przeciwpozarowych w 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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Wskaznik G

Zgodnie z ustawg o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, wskaznik G dla kazdej gminy oblicza sie
dzielac kwote dochodéw podatkowych:

— podatku od nieruchomosci;

— podatku rolnego;

— podatku lesnego;

—  podatku od srodkéw transportowych;

— podatku od czynnosci cywilnoprawnych;

— podatku od 0s6b fizycznych, optacanego w formie karty podatkowej;
—  wplywdw z optaty skarbowej;

—  wplywdw z optaty eksploatacyjnej;

— udziatu we wptywach z podatku dochodowego od 0séb fizycznych;
— udziatu we wptywach z podatku dochodowego od os6b prawnych;

za rok poprzedzajacy rok bazowy przez liczbe mieszkanncéw gminy.

Do celéw analizy na poziomie wojewddztwa dokonano przeliczen, uzyskujac wartos¢ przecietna wskaznika G
dla wojewddztwa (suma uzyskiwanych dochodéw w regionie, dzielona przez liczbe ludnosci, wyznacza $red-
nig wskaznika G w wojewddztwie).

W ponizszej analizie postuzono sie wskaznikiem G na 2023 r. (planowane dochody na 2023 r.; sprawozdanie
o dochodach podatkowych gmin za 2021 r. wg stanu na dzien 30 czerwca 2022 r.).

Srednia wartos¢ wskaznika G na 2023 r. dla wojewddztwa zachodniopomorskiego (bedaca punktem
odniesienia w analizie) wyniosta 2 179,90 zt (dla Polski 2 246,66 zt).

Dla wiekszosci gmin w wojewddztwie zachodniopomorskim (80 ze 113) warto$¢ wskaznika G 2023 jest nizsza
niz wynosi $rednia dla wojewdédztwa (dla wskaznika G 2022 byto ich 79). Najnizszg wartoscia charakteryzuja
sie gminy: Dobra (1 159,52 zt), Marianowo (1 180,81 z1), Brojce (1 238,14 zf), Dobrzany (1 239,22 z}) oraz Dolice
(1 262,26 zt). Warto zauwazy¢, ze trzy z wymienionych gmin lezg w powiecie stargardzkim.

Na drugim biegunie znajduja sie gminy o charakterze turystycznym lezace w pasie nadmorskim: Rewal

(7 931,55 zt), Mielno (6 098,08 zt), Ustronie Morskie (4 278,48 zt) oraz gmina Kalisz Pomorski (3 969,38 zt), ktéra
w odréznieniu od wczesniej wymienionych gmin miesci sie w potudnowej czesci wojewddztwa

i charakteryzuje sie tym, ze jest 6. najwieksza gming w Polsce i czwartg najwieksza gming w wojewddztwie
zachodniopomorskim, a potowe jej obszaru zajmuje Poligon Drawski.

Ponad 54% z blisko 1,7 mIn mieszkancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego zamieszkuje w 33 gminach,
dla ktérych wartos$¢ wskaznika G jest wieksza od jego $redniej wartosci dla wojewddztwa. Wskazane gminy
obejmuja obszar pasa nadmorskiego, wiekszo$¢ gmin Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego, obszar

3 gmin, na ktérych terenie zlokalizowane sa poligony oraz pojedyncze gminy przy granicy z wojewédztwem
lubuskim i pomorskim.

Biorac pod uwage Srednig wartos¢ wskaznika G dla kraju (wyzsza niz dla wojewddztwa), jedynie 29 gmin
wojewddztwa zachodniopomorskiego uzyskuje wyzsza wartosé niz $rednia krajowa. W wojewddztwie sa
cztery gminy, ktére maja wyzsza srednig wskaznika G niz przecietna dla wojewddztwa, a jednoczesnie nizsza
w poréwnaniu do $redniej wartosci wskaznika G dla Polski i s to: gmina Bedzino, m. Kotobrzeg, Biaty Bér oraz
Swieszyno.



Rysunek 37. Wskaznik G na 2023 r. w stosunku do $redniej wartosci dla wojewddztwa zachodniopomorskiego

Postomino

Ustronie Morskie Malechowo

Kolobrze

Dobra (Szczeci

Kalisz Pomorski

Wskaznik G na 2023 .

:] Wskaznik G powyzej sredniej dla wojewddztwa zachodniopomorskiego

- Wskaznik G ponizej sredniej dla wojewédztwa zachodniopomorskiego

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Ministerstwa Finanséw.
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SPIS TRESCI

Podczas sesji Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 28 czerwca 2019 r. Uchwata Nr VIII/100/19 zo-
stata przyjeta Strategia Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 (SRWZ2030).

Dokument ten jest najwazniejszym elementem systemu zarzadzania rozwojem regionu i podstawa dla ksztat-
towania i prowadzenia przez samorzad wojewddztwa polityki regionalnej w perspektywie sredniookresowe;.
Okresla misje Pomorza Zachodniego jako ,lidera niebieskiego i zielonego wzrostu, zapewniajacego wysoka
jakos¢ zycia mieszkancdw”. Definiuje takze cele rozwojowe ukierunkowane na zaangazowanie spotecznosci

i wspdlnot lokalnych (Cel | Otwarta spotecznosc), wykorzystanie potencjatu dla rozwoju niebieskiej i zielonej
gospodarki (Cel Il Dynamiczna gospodarka), budowe trwatych powiazan funkcjonalnych w regionie stuza-
cych optymalizacji naktadéw i maksymalizacji efektow (Cel Il Sprawny samorzad) oraz efektywne dyskonto-
wanie potozenia geograficznego Pomorza Zachodniego na mapie Europy i w basenie Morza Battyckiego (Cel
IV Partnerski region).

Uchwalenie SRWZ2030 rozpoczeto jednoczesnie proces jej wdrazania jako dokumentu nadrzednego wobec
innych dokumentéw programowych i operacyjnych samorzadu wojewdédztwa. Stanowi réwniez jeden z klu-
czowych elementéw przygotowania regionu do nowej perspektywy finansowej Funduszy Europejskich.

SRWZ2030 identyfikuje obszary priorytetowe, dla ktérych sformutowano cele strategiczne polityki rozwoju
wojewddztwa zachodniopomorskiego, wyznaczajace sciezke do osiggniecia zamierzonej wizji rozwoju re-
gionu w perspektywie 2030 r. Wszystkie kierunkowe dziatania sektorowe realizowane w ramach szerokiego
obszaru aktywnosci samorzadu wojewddztwa pozostajg zbiezne z tym strategicznym wyborem lub stanowig
jego dopetnienie.

ZACHODNIOPOMORSKI MODEL PROGRAMOWANIA ROZWOJU (ZMPR)

Na Zachodniopomorski Model Programowania Rozwoju sktada sie tréjszczeblowy system wiasciwych doku-
mentoéw strategicznych oraz zasady ich wdrazania ustalone w relacji z instrumentami krajowej polityki regio-
nalnej, instrumentami finansowymi szczebla krajowego i regionalnego oraz praktyka wspétpracy z podmio-
tami zewnetrznymi. Jego podstawowg cechg jest uporzagdkowana zdolnos¢ do ksztattowania aktywnej, zrow-
nowazonej polityki rozwoju ukierunkowanej na dobro i poszanowanie intereséw wszystkich mieszkarcow
regionu. W ramach Zachodniopomorskiego Modelu Programowania Rozwoju realizowany jest obowigzkowy
katalog celéw rozwojowych wojewddztwa okreslony w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samo-
rzadzie wojewoddztwa i podporzadkowanych im dziatan.

Pierwszy szczebel programowania strategicznego tworzg Strategia Rozwoju Wojewdédztwa Zachod-
niopomorskiego oraz Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego. Oba te dokumenty sa traktowane jako strategiczne o charakterze sredniookresowym;

Drugi szczebel programowania tworza sektorowe polityki rozwoju i programy realizacyjne. Polityki
rozwoju obejmujg sprofilowane obszary aktywnosci samorzadu regionalnego, istotne z punktu wi-
dzenia spotecznosci wojewddztwa, dla ktérych istnieja instrumenty bezposredniej lub posredniej
interwencji, wzglednie obszary, w ktérych samorzad regionalny moze wywiera¢ wptyw na otoczenie.

Po przyjeciu SRWZ2030 rozpoczat sie proces modyfikacji obowiagzujacych od 2016 r. sektorowych polityk
rozwojowych, ktére po dokonanej rewizji celéw zostaty przyjete przez Zarzad Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego w 2021 r.:

4Polityka kapitatu oraz spéjnosci spotecznej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2021-
2030” uchwatg nr 1259/21 z dn. 30 sierpnia 2021 r;

— ,Polityka gospodarcza Wojewédztwa Zachodniopomorskiego” uchwata nr 32/21 w dn. 27.01.2021 r.;

— ,Polityka rynku pracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” uchwatg nr 1254/21 z dn. 30 sierpnia
2021r,;

— ,Polityka edukacyjna Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” uchwata nr 1260/21 w dn. 30 sierpnia
2021 r,;
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— ,Polityka ekologiczna Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” uchwata nr 1261/21 z dn. 30 sierpnia
2021r,;

— ,Polityka transportowa Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030” uchwata nr 1256/21
w dn. 30 sierpnia 2021 r,;

— ,Polityka turystyczna Pomorza Zachodniego” uchwatg nr 1258/21 z dn. 30 sierpnia 2021 r.;

— ,Polityka kulturalna Wojewédztwa Zachodniopomorskiego” uchwatg nr 1257/21 z dn. 30 sierpnia
2021,

— ,Polityka ochrony zdrowia Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” uchwatg nr 1255/21 z dn.
30 sierpnia 2021 r,;

— ,Polityka samorzadowa Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” uchwata nr 1441/21 zdn. 5 paz-
dziernika 2021 r.

Trzeci szczebel programowania strategicznego stanowig sektorowe dokumenty programowe obo-
wiazujace na poziomie regionalnym, zaréwno na podstawie przepisow wiasciwych ustaw, jak i z racji
wdrazania przez samorzad polityki rozwoju w réznych dziedzinach zycia.

Cele strategiczne i kierunki rozwoju zidentyfikowane w Strategii Rozwoju Wojewédztwa Zachodniopomor-
skiego uwzgledniaja ukierunkowanie procesu rozwoju na wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnej i wspdt-
pracy administracji publicznej oraz zaangazowania partneréw spoteczno-gospodarczych. Realizacja celéw
rozwojowych polityki regionalnej opiera sie na realizacji celéw i kierunkdéw zdefiniowanych w poszczegél-
nych politykach rozwojowych z uwzglednieniem nadrzednosci celdw Strategii, a w wymiarze operacyjnym
poprzez przedsiewziecia wskazane w programach realizacyjnych.

SYSTEM MONITOROWANIA REALIZACJI STRATEGII

Okreslone w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego cele podlegaja monitorowaniu. Przy-
jety system monitorowania pozwoli na ocene skutecznosci i postepu w realizacji zatozonych rezultatéw pro-
wadzenia polityki regionalnej. Zestaw wskaznikéw, bazujacych na danych pochodzacych m.in. ze statystyk
publicznych, pozwala na obiektywng ocene stanu zaktadanych rezultatéw, trafnosci prognozowanych

w SRWZ2030 trendéw rozwojowych oraz sformutowanych scenariuszy rozwoju.

Biorac pod uwage, ze rok 2020 - zrédtowy dla wiekszosci danych wykorzystywanych w monitorowaniu
SRWZ2030 - byt pierwszym petnym rokiem jej realizacji, a krétki okres wdrazania Strategii przypada na okres
pandemii COVID-19 oraz konfliktu zbrojnego w Ukrainie, ktérych skutki zaréwno gospodarcze, jak i spoteczne
sg nadal trudne do oszacowania, obiektywna ocena skutkéw wdrazania SRWZ2030 moze nie by¢ mozliwa.

Majac na uwadze powyzsze, przywotano na potrzeby Raportu wskazniki, ktére wskazuja na kierunek zmian
wg struktury celéw SRWZ2030. Ponizej przywotano réwniez przyktady dziatan samorzadu regionu przyczy-
niajace sie do realizacji celéw w ramach poszczegdlnych sektorowych polityk rozwojowych. Bardziej szczegé-
fowy opis podjetych w 2021 r. dziatart w poszczegdlnych obszarach tematycznych znajduje sie w dalszej cze-
$ci Raportu.



PKB wedtug parytetu sity nabywczej na 1 mieszkanca

PKB obrazuje koricowy rezultat dziatalnosci wszystkich podmiotéw gospodarki narodowej (jednostek beda-
cych rezydentami) w danym roku. Sztuczna jednostka walutowa PPS to wskaznik poziomu réznic w cenach
pomiedzy krajami, a jego zastosowanie umozliwia osiggniecie wymiernych wskaznikéw, odzwierciedlajacych
rzeczywiste roznice w sile nabywczej. Zastosowanie tak zunifikowanej jednostki pozwala na poréwnania nie
tylko wewnatrzkrajowe, ale réwniez pozycjonuje wojewddztwo zachodniopomorskie na tle regionéw euro-
pejskich.

Wartos¢ bazowa na 2017 r. dla wojewddztwa zachodniopomorskiego w SRWZ2030 zostata wyznaczona

w oparciu o dane Eurostatu, natomiast aktualizacje wskaznika (uwzgledniajace m.in. zmniejszenie sie liczeb-
nosci krajéw cztonkowskich [EU 27] wskazujg wartos¢ 17 tys. PPS na mieszkarca i tym samym wzrost o 3,7
tys. PPS do poziomu 20,7 tys. PPS w roku 2021 - tj. 0 21,76% w przywofanym okresie (2017-2021).

Odsetek mieszkancéw nienarazonych na ponadnormatywne stezenie zanieczyszczen (BaP)

W ocenie jakosci powietrza za rok 2022 wykazano wiecej stref w klasie A niz w roku 2021. Nie wystapity prze-
kroczenia poziomoéw dopuszczalnych dla pytu zawieszonego PM10 i pytu zawieszonego PM2,5, nie wystapity
réwniez przekroczenia poziomu docelowego benzo(a)pirenu w pyle zawieszonym PM10. Jest to pierwsza
ocena jakosci powietrza w wojewddztwie zachodniopomorskim, ktéra wykazata catkowity brak przekroczen
poziomoéw dopuszczalnych i docelowych badanych substancji w powietrzu.

Odsetek pracujacych w podmiotach gospodarki morskiej w liczbie pracujacych ogétem w wojewédz-
twie

Ogdlna liczba pracujacych' w wojewddztwie zachodniopomorskich w 2021 r. to 701 tys. 0os6b (dane za IV kw.
wg BAEL), z czego 27 313 to osoby pracujace w sektorze gospodarki morskiej'. Liczba pracujacych w pod-
miotach gospodarki morskiej w wojewdédztwie zachodniopomorskim zmniejszyta sie w poréwnaniu z rokiem
poprzednim o ponad 10%. Odsetek pracujacych w sektorze gospodarki morskiej w 2021 r. wynosit 3,9%
0g6tu pracujacych.

Udziat pracujacych w duzych i srednich firmach w stosunku do ogétu pracujacych™

Wskaznik ten zostat wybrany do monitorowania realizacji Celu Il SRWZ2030 z uwagi na najnizsze w Polsce
wartosci. Jego wartos¢ w poréwnaniu z rokiem bazowym (2017) spadta w 2021 r. o ponad 2 p. proc. do po-
ziomu 33,80%, i nadal jest to najnizszy wynik w Polsce (Polska — 47,39%). Odzwierciedla to strukture podmio-
téw gospodarki narodowej w regionie, w ktérej dominujg podmioty zatrudniajagce do 9 oséb (dla poréwna-
nia — Tabela 9). Niski wolumen duzych firm w regionie stanowi istotna bariere dyfuzji innowacji, rzutujac na
niewystarczajaca liczbe podmiotéw o wysokim natezeniu badan i rozwoju, a przez to niezadawalajacy poten-
cjat kadrowy przedsiebiorstw, stabo generujacy popyt i podaz innowacyjnych rozwigzan'.

" https://powietrze.gios.gov.pl/pjp/documents/download/113166

2 Dane o pracujacych - Srednioroczne BAEL.

3 ,Rocznik Statystyczny Gospodarki Morskiej”, GUS 2022.

4 Wg danych dla przedsiebiorstw niefinansowych.

' ,Regionalna Strategia Innowacji Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego 2030” https://cig.wzp.pl/sites/default/files/ris3_wz.pdf.
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Odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym w ogdle mieszkarncow regionu

Obserwuje sie niewielki spadek odsetka os6b w wieku przedprodukcyjnym, réwnolegle do zmniejszania sie
liczby ludnosci - zaréwno w wieku przedprodukcyjnym, jak i liczby ludnosci ogétem.

Odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym wg danych GUS zostat oszacowany na dzierr 31 grudnia 2021 r.
na wartos¢ 17,47%, natomiast wg danych opracowanych na bazie wynikéw NSP'21, zaktualizowana wartos¢
wynosi 17,40%.

Wykres 17. Odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym w ogéle mieszkaricéw regionu

19,0%

18,5%
17,5%

17,0%
16,5%
16,0%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

= aktualizacja wg danych NSP'21 = dane oszacowane przez GUS

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Réwnolegle z odnotowanym niewielkim wzrostem odsetka oséb w wieku przedprodukcyjnym, zaktualizo-
wane zostaty dane dot. struktury wiekowej w odniesieniu do grupy oséb w wieku produkcyjnym (warunkuja-
cej rynek pracy) — odsetek szacowany na 59,13% zmniejszyt sie do 58,83%. Liczba ludnosci w wieku produk-
cyjnym byta przeszacowana az o 20 796 os6b — dotyczyto to przede wszystkim terendéw wiejskich, na ktérych
w rzeczywistosci jest az o 14 517 mieszkarncOw mniej.

Udziat odpadéw komunalnych zebranych w sposéb selektywny (w ogdlnej masie odpaddow zebranych)

Odsetek odpaddéw komunalnych zebranych w sposéb selektywny konsekwentnie wzrasta — jest to zbiezne
z ogdlnopolskim trendem. W okresie 2017-2021 odsetek ten wzrdst z poziomu 22,8% do 35,2% (wzrost
0 12,4 p. proc.), podczas gdy w skali kraju wynosit w 2017 r. 27,1% i wzrdst o 12,7 p. proc. do poziomu 39,8%.

Charakterystyczne jest silne zréznicowanie poziomu zbiérki selektywnej wéréd gmin regionu — od poziomu
14,1% w gminie Gryfino do poziomu 58,7% w gminie Nowe Warpno.

Udziatl energii odnawialnej w produkgji energii elektrycznej ogotem

Udgziat energii odnawialnej w produkgji energii elektrycznej w regionie osiaggnat 58,0% w 2021 r. — wartosc ta
przewyzsza warto$¢ prognozowana na 2020 r., oszacowang na poziomie 56,4%.

Szczegdtowe dziatania na rzecz rozwoju szeroko rozumianego sektora energii odnawialnej opisane zostaty

w czesci 3.4.5, dotyczacej energetyki. Udziat energii elektrycznej wytwarzanej z OZE do energii zuzywanej
ogo6tem w wojewddztwie wynosit w 2021 r. 72,61% (w kraju odpowiednio 17,9%). Wojewddztwo zachodnio-
pomorskie jest krajowym liderem pod wzgledem wielkosci produkgji energii elektrycznej ze zrédet odnawial-
nych wynoszacej w 2021 r. 4795,0 GWh (15,74% produkcji krajowej OZE). Szczegdtowe informacje dot. ener-
gii elektrycznej OZE w wojewddztwie zawarte sa w Karcie charakterystyki energetycznej wojewddztwa za-
chodniopomorskiego w zakresie wykorzystania OZE w produkgji energii elektrycznej i ciepta - cyklicznie,
kwartalnie aktualizowanej'®.

16 http://rbgp.pl/wp-content/uploads/2023/04/karta-ENERGETYKI_IV-kwartal _2022.pdf



Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w wieku 16-64 lat wg BAEL

Region charakteryzuje sie nizszymi niz srednia dla kraju wskaznikami zatrudnienia i aktywnosci zawodowej
0s6b niepetnosprawnych. Wartos¢ wskaznika zatrudnienia dla wojewddztwa zachodniopomorskiego

w 2021 r. wyniosta 24,1% (wobec 28,8% w Polsce) i nalezy do najnizszych w kraju. W 2022 r. w Zachodniopo-
morskiem istniato 12 Centréw Integracji Spotecznej, 23 Kluby Integracji Spotecznej, 10 Zaktaddéw Aktywnosci
Zawodowej zatrudniajacych 714 0s6b z niepetnosprawnoscia, 29 Warsztatéw Terapii Zawodowej, 89 spot-
dzielni socjalnych oraz 57 przedsiebiorstw spotecznych (z czego zdecydowana wiekszo$¢ dziata w formie
spotdzielni socjalnej). Dziatania na rzecz zatrudniania oséb niepetnoprawnych, ich przygotowania i usamo-
dzielniania wskazane zostaty w czesci 3.4.1 dotyczacej Spdjnosci Spotecznej oraz w czesci 3.4.3 dotyczacej
Rynku Pracy.

Wspotczynnik dzietnosci

W wojewddztwie zachodniopomorskim wspdétczynnik dzietnosci od lat pozostaje na jednym z najnizszych
w Polsce poziomdw. W 2017 r. - bazowym dla SRWZ2030 - jego wartos¢ wynosita 1,372 (Polska — 1,453)
i spadfa w roku 2021 do wartosci 1,260 (1,302 w roku 2020).

Dla poréwnania: wartosci szacunkowe sprzed aktualizacji na podstawie danych NSP'21 wynosity odpowied-
nio dla roku 2021: 1,2091 a dla roku 2020 - 1,254.

Przewozy pasazeréow w min komunikacji miejskiej na 100 tys. ludnosci

Wskaznik obnizyt wartos$¢ z poziomu 10,6 w 2017 r. do poziomu 8 w 2021 r. Wartosci osiggniete zaréwno

w 2020 . (9), jak i w 2021 r., byty duzo nizsze niz szacowana warto$¢ prognozowana wyznaczona

w SRWZ2030 na 2020 r. (11,1) oraz wartosc¢ okreslona jako pozadana, oszacowana na poziomie 12,0 — zakta-
dajaca realizacje optymistycznego scenariusza rozwoju.

Udziat powierzchni objetej obowigzujacymi miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego
w powierzchni ogétem

W kontekscie Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030, jest to wskaznik powszechnie uzywany i obra-
zujacy charakterystyke gminnego planowania przestrzennego. Zauwazalne jest duze zr6znicowanie wartosci
tego wskaznika w ujeciu regionalnym. Wysokim pokryciem powierzchni gmin planami miejscowymi (powy-
zej 40%) charakteryzuja sie wojewddztwa ,graniczne” Polski potudniowej i potudniowo-zachodniej - w woje-
wodztwie $laskim wskaznik ten wynosi 73,0%.

Wartos¢ wskaznika dla zachodniopomorskiego wyniosta w 2017 r. 19,3% (Polska — 30,50%) i wzrosta
0 1,6 p. proc. do poziomu 20,9% w 2021 r. (Polska — 31,7%).
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SPIS TRESCI

Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (dalej PZPWZ), ktéry wszedt
w zycie 11 sierpnia 2020 r., stanowi wspdlnie ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do
roku 2030 podstawe dla programowania i prowadzenia polityki rozwoju w wojewdédztwie. Oba dokumenty
powstaty w oparciu o jednolitg diagnoze uwarunkowan, sa zgodne w zakresie terytorialnego wymiaru roz-
woju i stanowig pierwszy szczebel programowania strategicznego.

Ustalenia, zalecenia, rekomendacje PZPWZ przenoszone sg sukcesywnie do innych aktéw planistycznych:

— studiéw uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin;
— miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego gmin;
— planéw zagospodarowania przestrzennego polskich obszaréw morskich.

Zarzad wojewddztwa, na podstawie delegacji ustawowych, wyraza opinie w zakresie zgodnosci projektéw
gminnych programdw rewitalizacji (GPR) z Planem Zagospodarowania Przestrzennego Wojewé6dztwa Za-
chodniopomorskiego i Strategig Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030.

Inwestycje prowadzone na terenie wojewddztwa w trybie tzw. specustaw (drogowej, kolejowej, przesytowej,
gazowej, lotniskowej, mieszkaniowej, przeciwpowodziowej itd.) wymagaja opinii zarzadu wojewddztwa

i kazdorazowo analizowane sg w zakresie zgodnosci z ustaleniami PZPWZ i z inwestycjami celu publicznego
o znaczeniu ponadlokalnym zapisanymi w PZPWZ, a takze w Wieloletniej Prognozie Finansowej Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.



Terytorialny wymiar
77 Polityki rozwoju

wojewodztwa
zachodniopomorskiego




SPIS TRESCI

W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 wskazana zostata zasada realizacji
polityki rozwoju ukierunkowanej terytorialnie. Oznacza to odchodzenie od sektorowych dziatan realizowa-
nych w ramach poszczegdlnych JST w strone zintegrowanych przedsiewziec realizowanych na wiekszych ob-
szarach, ktérych granice wyznaczajg wspdlne uwarunkowania rozwojowe oraz silne i wielokierunkowe po-
wigzania funkcjonalne. Samorzad regionu od lat konsekwentnie realizuje powyzsza zasade w oparciu o takie
narzedzia jak: Specjalna Strefa Wigczenia (SSW) - jako obszar strategicznej interwencji wojewddztwa, Zinte-
growane Inwestycje Terytorialne (ZIT), Kontrakty Samorzadowe (KS) czy Rozwdj Lokalny Kierowany przez
Spotecznos¢ (RLKS).

Podstawa dla sformutowania koncepcji wyznaczenia na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego Spe-
cjalnej Strefy Wigczenia oraz podjecia w stosunku do wskazanego obszaru interwenciji jest szczegdlnie nieko-
rzystna sytuacja spoteczno-gospodarcza wskazanego obszaru przejawiajaca sie poprzez: niekorzystne warto-
$ci kluczowych wskaznikéw opisujacych sytuacje spoteczno-gospodarcza, strukturalne deficyty rozwojowe
dotykajace opisywany obszar, w szczegolnosci brak lub zanik silnych osrodkéw rozwojowych, nizszy poziom
dostepu do infrastruktury, ograniczony autonomiczny potencjat rozwojowy, ktéry stanowitby wystarczajaca
podstawe do prowadzenia efektywnej polityki rozwoju na poziomie poszczegdlnych gmin. Delimitacja SSW
odbywa sie corocznie w oparciu o zestaw 25 wskaznikdw pogrupowanych w 6 obszarach analitycznych (de-
mografia, infrastruktura techniczna, dostepnos¢ do ustug publicznych, potencjat gospodarczy, problemy po-
pegeerowskie, ubdstwo).

Rysunek 38. Mapa i podstawowe informacje o SSW wg delimitacji w 2022 r.

Gminy w SSW: 72
- 65 gmin w obszarze podstawowym
-7 gmin w obszarze przejsciowym:
o[ rok (2): Nowe Warpno, Warnice
oll rok (1): m. Dartowo
oIl rok (4): Boleszkowice, Chociwel,
Choszczno, Mieszkowice

Ludnos$¢ na obszarze SSW: 536 170
- obszar podstawowy: 480 401
- obszar przejsciowy: 55 769

- ludnos¢ w miastach: 224 682
- ludnos¢ na obszarach wiejskich: 331 488

Specjalna Strefa Wigczenia 2022
- Obszar podstawowy SSW

:’ Obszar przejsciowy SSW
|:| Gminy poza obszarem SSW

Zrédto: opracowanie wiasne UMWZ.



Rysunek 39. Specjalna Strefa Wiaczenia wg deficytéw 2022 r.
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Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.




Wsparcie proceséw rozwojowych prowadzonych na obszarze Specjalnej Strefie Wigczenia realizowane byto
w szczegdlnosci w ramach wdrazanych przez wiadze regionalne programoéw wspétfinansowanych ze $rod-
kéw europejskich. Gléwna role w tym zakresie odegrat Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego na lata 2014-2020. Od uruchomienia Programu wsparcie SSW odbywato sie poprzez
konkursy skierowane wytacznie do tego obszaru i dotyczyto:

— rozwoju rynku pracy na obszarze SSW poprzez wsparcie inwestycji przedsiebiorstw,

— przygotowania procesow rewitalizacji obszaréw wiejskich poprzez animacje lokalnych srodowisk
i wsparcie w przygotowaniu Lokalnych Programéw Rewitalizacji, a nastepnie wsparcie lokalnych
spotecznosci w ich wdrazaniu.

Ponadto wdrazane byty konkursy, w ktérych kryteria wyboru projektéw premiowaty inicjatywy oddziatujace
na obszar SSW w nastepujacych obszarach:

— niskoemisyjnego transportu;

— termomodernizacji obiektéw publicznych i mieszkaniowych;

— zastepowania tradycyjnych Zrédet ogrzewania i wykorzystanie OZE;

— adaptacji do zmian klimatu (wsparcie OSP);

— rozwoju endogenicznych potencjatow rozwojowych (infrastruktura turystyczna);

— infrastruktury spotecznej na SSW;

— projektow rewitalizacyjnych;

— wsparcia oséb bezrobotnych;

— integracji spotecznej;

— rozwoju ustug spotecznych;

— wsparcia szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie ogdline;

— wsparcia oséb dorostych, w szczegdlnosci 0séb o niskich kwalifikacjach i 0séb starszych w zakresie
doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych i porozu-
miewania sie w jezykach obcych.

Wedtug stanu na koniec roku 2022 w ramach wyzej wymienionych obszaréw podpisano tacznie 704 umowy
o dofinansowanie na taczng kwote dofinansowania 1,1 mid zt.

W roku 2022 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego 2014-
2020 w oparciu o strategie terytorialne lub koncepcje rozwojowe przygotowane przez partnerstwa JST reali-
zowane byly 2 Zintegrowane Inwestycje Terytorialne oraz 6 Kontraktéw Samorzadowych.

Zakres przestrzenny oraz podstawowe parametry wsparcia dla instrumentéw ZIT oraz Kontraktéw Samorzg-
dowych zilustrowano ponizej.



Rysunek 40. Instrumenty terytorializacji wdrazane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego 2014-2020.
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Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
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SPIS TRESCI

Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Zadania ustawowe samorzadu wojewodztwa w obszarze Kapitatu oraz spdjnosci spotecznej

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (ROPS) jest komdrka organizacyjng Urzedu Marszatkowskiego
(UMW?Z) wskazana do koordynacji polityki spotecznej na poziomie regionu.

Zgodnie z zapisami ustawy o samorzadzie wojewddztwa ROPS uczestniczy w realizacji zadan w zakresie pro-
wadzenia polityki rozwoju wojewddztwa, do ktdérych zaliczono m.in.:

utrzymanie i rozbudowa infrastruktury spotecznej i technicznej o znaczeniu wojewdédzkim;
pozyskiwanie i taczenie srodkéw finansowych: publicznych i prywatnych, w celu realizacji zadan z za-
kresu uzytecznosci publicznej;

wspieranie i prowadzenie dziatahh na rzecz integracji spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spo-
tecznemu.

ROPS wykonuje takze zadania o charakterze wojewddzkim okreslone ustawami, m.in. w zakresie:

pomocy spotecznej;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

polityki prorodzinnej;

rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych.

Dziatania samorzadu wojewddztwa skupiaja sie na inicjowaniu i testowaniu nowych rozwigzan sprzyjajacych
rozwojowi efektywnej i dostosowanej do potrzeb mieszkancow polityki spotecznej, wymiany doswiadczen

i upowszechnianiu dobrych praktyk w tym zakresie, a takze inspirowaniu samorzadéw lokalnych do wdraza-
nia ww. rozwigzan oraz wspieraniu ich w tym procesie.

Na podstawie zapisOw ustawy o pomocy spotecznej samorzad wojewddztwa (operacyjnie ROPS) realizuje:

opracowanie oceny zasobow pomocy spotfecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej

i demograficznej;

opracowanie, aktualizacja i realizacja strategii w zakresie polityki spotecznej bedacej integralna cze-
$cig strategii rozwoju wojewoédztwa (jako CEL | SRWZ);

organizowanie ksztatcenia, w tym prowadzenie publicznych szkét stuzb spotecznych oraz szkolenia
zawodowego kadr pomocy spotecznej;

rozpoznawanie przyczyn ubdstwa oraz opracowywanie regionalnych programéw pomocy spotecz-
nej wspierajacych samorzady lokalne w dziataniach na rzecz ograniczania tego zjawiska;
diagnozowanie i monitorowanie wybranych probleméw spotecznych w regionie;

inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej; koordynowanie dzia-
tan na rzecz sektora ekonomii spotecznej w regionie;

organizowanie i prowadzenie regionalnych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;
sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie.

Z kolei ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych reguluje
dziatania samorzadu wojewddztwa, ktére ROPS wdraza na poziomie operacyjnym:

dofinansowanie robét budowlanych dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w zwigzku z po-
trzebami oséb niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbidrki tych obiektow;

opiniowanie wnioskéw o wpis do rejestru obiektow, w ktérych organizowane sg turnusy rehabilita-
cyjne;

dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej;

opracowanie i realizacja programu dotyczacego wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych

i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudnia-
nia oséb niepetnosprawnych;

wspotpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej;
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— wspodtpraca z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych;
— obstuga administracyjna Wojewdédzkiej Spotecznej Rady do spraw Os6b Niepetnosprawnych.

Zadania samorzadu wojewddztwa realizowane przez ROPS, wynikajace z Ustawy o wspieraniu rodziny oraz
systemie pieczy zastepczej, to:

— prowadzenie regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej;

— opracowywanie programoéw dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, bedacych
integralng czescia strategii rozwoju wojewddztwa;

— promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

— szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr jednostek organizacyjnych samorzadu gminnego i powia-
towego;

— sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy za-
stepczej;

— organizowanie i prowadzenie osrodkéw adopcyjnych (zadanie zlecone z zakresu administracji rza-
dowej).

Zadania z zakresu pozytku publicznego (ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) realizo-
wane przez ROPS polegaja przede wszystkim na zlecaniu organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan pu-
blicznych o charakterze regionalnym dotyczacych polityki spotecznej w trybach otwartego konkursu ofert

i pozakonkursowych. Ponadto podejmowana jest wspotpraca pozafinansowa z organizacjami pozarzado-
wymi, majaca na celu wzajemne wzmochnienie swojego potencjatu. Wspierajac organizacje pozarzadowe sa-
morzad wojewddztwa w sposdb posredni wptywa na poprawe jakosci zycia mieszkarncéw regionu i ich do-
stepu do ustug. Jest to istotny element polityki przeciwdziatania marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu,
budowania tozsamosci regionalnej, jak rGwniez wyréwnywania szans mieszkancéw z réznych obszaréw wo-
jewddztwa.

Zadania ROPS wynikajace z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum
ustug spotecznych (CUS) sg nastepujace:

— organizowanie dla dyrektoréw CUS szkolen z zakresu zarzadzania i organizacji ustug spotecznych;

— organizowanie dla koordynatoréw indywidualnych planéw ustug spotecznych w CUS szkolen z za-
kresu opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

— organizowanie dla organizatoréw spotecznosci lokalnej w CUS szkolen z zakresu organizacji spotecz-
nosci lokalnej.

Zadania Wydziatu Wspétpracy Spotecznej (WWS) realizowane w imieniu Samorzadu Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego (SWZ):

—  we wspoipracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz srodowiskiem akademickim — wsparcie mniej-
szosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego na terenie wojewddztwa zachodniopo-
morskiego, wynikajgce z ustawy dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych
oraz o jezyku regionalnym (Dz. U.z 2017 r. poz. 823);

—  we wspodtpracy m.in. z organizacjami pozarzagdowymi zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

—  we wspodipracy m.in. z organizacjami pozarzagdowymi realizacja zadarn w zakresie ochrony zdrowia
psychicznego wynikajacych z Regionalnego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-
2022;

— wspbdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi w oparciu o Program wspotpracy Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2022, w ramach ktérego:

e realizowany jest nadzér nad lokalnymi grupami dziatania i rybackimi;
e wzmacniany jest rozwdj sektora obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci obywatelskiej
w wojewddztwie na rzecz skutecznego rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego i regionu;



e prowadzone sg dziatania wspierajace Ill sektor obywatelski oraz aktywnos¢ obywatelska miesz-
kancow wojewddztwa w ramach funduszu regrantingowego, tj. Programu Spotecznik;

e prowadzona jest wspdtpraca miedzysektorowa w ramach realizowanych foréw petnomocnikéw
i organizacji pozarzadowych;

e zleca sie zadania z zakresu aktywizacji zycia spotecznego na obszarach wiejskich dla OSP;

e wspdtdziata sie m.in. z Zachodniopomorskg Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego i innymi cia-
fami opiniodawczo — doradczymi, sktadajacymi sie z reprezentantéw organizacji pozarzado-
wych;

e promuje sie lll sektor, dobre praktyki i rozwigzania stosowane przez organizacje pozarzadowe
i JST m. in. w ramach konkursu Zachodniopomorski Lider NGO czy Samorzadowy Lider NGO;

ogranicza sie zjawisko dyskryminacji w obszarze mniejszosci seksualnych, narodowych, biedy, mowy
nienawisci itp., w tym wspotpracuje z petnomocniczka ds. kobiet i rbwnego traktowania:

e Zleca sie zadania publiczne z zakresu réwnego traktowania, ze szczegélnym uwzglednieniem
upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka, jak réwniez w zakresie wspotpracy
na rzecz organizacji pozarzadowych.

wspotpraca m.in. z organizacjami pozarzadowymi, w oparciu o Wojewddzki Program Przeciwdziata-
nia Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025 i Wojewddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Pro-
blemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2026, w zakresie zadan zwig-
zanych z przeciwdziataniem uzaleznieniom i przemocy w rodzinie obejmujaca m.in.:

e dziatania edukacyjne, w tym kampanie spoteczne;

e szkolenia pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego;

e zlecanie zadan organizacjom pozarzagdowym w drodze otwartych konkurséw ofert;

e poszerzenie i udoskonalenie oferty, upowszechnienie oraz wdrazanie programéw profilaktycz-
nych o naukowych podstawach lub o potwierdzonej skutecznosci, w tym programéw rekomen-
dowanych, bedacych w bazie Krajowego Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom;

e wspoitdziatanie z Radg Ekspertéw, Petnomocniczkg Marszatka ds. Przeciwdziatania Uzaleznie-
niom.

Zadania z zakresu pozytku publicznego (ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) realizo-
wane przez WWS polegajg przede wszystkim na zlecaniu organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan pu-

blicznych o charakterze regionalnym dotyczacych ww. obszaréw w trybach otwartego konkursu ofert i tzw.

matych grantéw. Realizowana jest wspotpraca pozafinansowa z organizacjami pozarzadowymi, majgca na
celu wzajemne wzmocnienie swojego potencjatu.

wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, w ramach ktérej realizowany jest projekt pn.
Pomorze Zachodnie-Wsparcie Psychologiczno-Pedagogiczne Projekt opiera sie na dystrybucji gran-
téw dla jednostek samorzadu terytorialnego z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego z prze-
znaczeniem na finasowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, z uwagi na zwiek-
szone zapotrzebowanie w tym zakresie wynikajgce z pandemii COVID-19.

Zadania realizowane przez Sekretariat ds. Mlodziezy (SdsM) zbiezne z Polityka kapitatu ludzkiego oraz
spdjnosci spotecznej, zgodnie ze Statusem jednostki to sprawy z zakresu:

wspodtpracy z organizacjami mtodziezowymi;

nawigzywania i koordynowania wspotpracy lokalnej, miedzyregionalnej, miedzynarodowej mto-
dziezy;

wspotpracy z jednostkami samorzadowymi i rzadowymi w zakresie polityki mtodziezowej;
wspodtpracy z placéwkami oswiatowymi i szkotami wyzszymi;

powotywania i wspétpracy z lokalnym i regionalnym przedstawicielstwem mtodziezy;
wspotpracy z instytucjami i organizacjami zagranicznymi w zakresie polityki mtodziezowej;
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— wspierania aktywnosci spotecznej mtodziezy;

— budowania sieci obywatelskich;

— edukadji i informacji europejskiej mtodziezy;

— prowadzenia oficjalnych portali informacyjnych jednostki, kont spotecznosciowych (Facebook, Insta-
gram, itp.);

— prowadzenia lub zlecanie badan mtodziezy (ilosciowych i jakosciowych).

Sekretariat realizuje swoje zadania w szczegdlnosci poprzez:

— organizowanie wydarzen, tj. konferencje, seminaria, imprezy plenerowe;

— opracowywanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych;

— promowanie przyktadéw dobrych praktyk w zakresie inicjatyw mtodziezowych;

— opracowywanie zmian legislacyjnych dotyczacych problematyki mfodziezowej;

— uczestniczenie w lokalnych, regionalnych, miedzynarodowych grupach roboczych ds. mtodziezy;

— wsparcie organizacyjno-merytoryczne regionalnego przedstawicielstwa mtodziezy, tj. Mfodziezo-
wego Sejmiku Wojewddztwa;

— realizacje projektéw lokalnych, regionalnych, krajowych i miedzynarodowych na rzecz mtodziezy;

— prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnych;

—  przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, w tym lekcji i warsztatow;

— wspieranie merytoryczne Mtodziezowych Rad Miast, Gmin i Powiatow.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewoédztwa

Polityka kapitatu i spojnosci spotecznej wojewédztwa zachodniopomorskiego na lata 2021-2030 - sa-
morzad wojewddztwa w ramach przedmiotowej polityki realizuje dziatania koncentrujace sie na zwiekszeniu
roli organizacji pozarzadowych w systemie ustug publicznych w takich obszarach jak: rozwdj rekreac;ji

i sportu, edukacja formalna i nieformalna, integracja i animacja spoteczna, rynek pracy i aktywizacja zawo-
dowa, profilaktyka zdrowotna, profilaktyka uzaleznien i przemocy w rodzinie, rehabilitacja spoteczna i zawo-
dowa, dziafania na rzecz ochrony srodowiska naturalnego, rozwéj ruchéw kulturalnych i artystycznych oraz
we wszelkich innych dziedzinach rozwijajacych standardy zycia spotecznego, a takze rozwijajacych potencjat
jednostek i zbiorowosci lokalnej.

Wojewoédzki program wyréwnywania szans os6b niepelnosprawnych i przeciwdziatania ich wyklucze-
niu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b niepetnosprawnych pn.
~Region wyréwnanych szans”, ktérego gtéwnym zatozeniem jest tworzenie warunkéw do samodzielnego
i niezaleznego funkcjonowania 0séb niepetnosprawnych jako petnoprawnych cztonkdéw spotecznosci re-
gionu, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci. Opracowanie i realizacja programu sta-
nowi obowiagzek ustawowy.

Wojewodzki program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej ,,Region Przyjazny Rodzinie” na
lata 2021-2027 - wskazujacy kierunki pracy z rodzing, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki regionu
(np. duza rodzina 2+). Program jest odpowiedzig na potrzebe poszukiwan niestandardowych rozwigzan w za-
kresie pracy z rodzing, ukierunkowany na wzmocnienie roli rodziny w wojewddztwie zachodniopomorskim.
W ramach tego programu przewidziano wsparcie w podziale na grupy odbiorcéw: rodzina, w tym dzieci

i mtodziez oraz piecza zastepcza. Dziatania na rzecz oséb starszych sg wyodrebnione i usystematyzowane w
osobnym dokumencie. Wojewddzki Program przyjety na podstawie Uchwaty Nr XXIX/337/21 Sejmiku Woje-
wédztwa Zachodniopomorskiego z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

Zachodniopomorski Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2018-2022 obejmuje problematyke
sektora ekonomii spotecznej jako waznego elementu regionalnej polityki w zakresie zatrudnienia i integracji
spotecznej. Gtdwnym celem programu jest stworzenie do 2022 r. na Pomorzu Zachodnim, stabilnego sektora
ekonomii spotecznej.

Wojewoédzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025 to dokument, ktérego
celem jest zwiekszenie skutecznosci dziatann podejmowanych w obszarze przeciwdziatania przemocy



w rodzinie oraz ograniczenie skali tego zjawiska w wojewddztwie zachodniopomorskim oraz redukcja szkéd
psychospoteczno-gospodarczych, ze szczegélnym uwzglednieniem wzmacniania rozwigzan i narzedzi pomo-
cowych, stuzacych przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na lata
2018-2022 to dokument bedacy ramowym ujeciem potrzeb w zakresie organizacji i funkcjonowania psy-
chiatrycznej opieki zdrowotnej na terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego. Uwzglednia potrzeby lud-
nosci wojewddztwa w zakresie zdrowia psychicznego i mozliwosci rozwoju nowych form opieki psychiatrycz-
nej w najblizszych latach. Zadanie Wydziatu Wspétpracy Spotecznej - Cel szczegdtowy d): skoordynowanie
dostepnych form opieki i pomocy.

Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2022-2026 to dokument wyznaczajacy polityke Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom, ktérego celem gtéwnym jest ograniczenie skali probleméw spo-
tecznych i zdrowotnych zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych oraz uzaleznieniami behawio-
ralnymi.

Program wspétpracy Wojewédztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok
2022 - celem gtéwnym wspodtpracy wojewddztwa z organizacjami jest budowanie tozsamosci i spdjnosci
regionu poprzez inicjowanie, wspieranie i promowanie inicjatyw mieszkarncow Pomorza Zachodniego oraz
tworzenie zintegrowanych i obywatelsko swiadomych wspdlnot na poziomie lokalnym i regionalnym.

Informator o zaburzeniach i chorobach psychicznych oraz o pomocy medycznej dostepnej w woje-
wodztwie zachodniopomorskim na rok 2022.

Regulamin udzielania grantéw w projekcie Pomorze Zachodnie - Wsparcie Psychologiczno-Pedago-
giczne realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Zachodniopomor-
skiego 2014-2020; dziatanie 7.7 Wdrozenie programdw wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabili-
tacji dzieci z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych niepetnosprawnoscia oraz przedsiewzie¢ zwigzanych
z walka i zapobieganiem COVID-19.

Cele i gléwne dziatania realizowane w 2022 r.

Dziatania w ramach ROPS

1. Adopcje - w 2022 r. osrodki adopcyjne dziatajace na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego:

zakwalifikowaty do przysposobienia 90 dzieci, sposrdd 467 dzieci zgtoszonych z uregulowanga sytua-

Cja prawng;

— przeprowadzity 155 procedur adopcyjnych, w wyniku ktérych przysposobiono 83 dzieci i wydano
61 opinii dotyczacych adopcji wewnatrz-rodzinnych;

—  przeszkolity 47 rodzin (94 osoby) kandydatéw do petnienia funkgji rodziny adopcyjnej i 2 osoby sa-
motne;

— uczestniczyly w 4 184 posiedzeniach zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego
w pieczy zastepczej, podczas ktérych oméwiono sytuacje 6 685 dzieci;

— udzielity 1 617 porad pedagogiczno-psychologicznych.

Od dnia 1 stycznia 2022 r. publiczne osrodki adopcyjne w Szczecinie i Koszalinie, na mocy uchwaty Sej-
miku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (XXVIII/330/21) zdn. 21 wrze$nia 2021 r., funkcjonujg jako
skonsolidowany, jeden Publiczny Osrodek Adopcyjny w Koszalinie.

2. Regionalna Placéwka Opiekunczo-Terapeutyczna w Debnie, prowadzona na zlecenie Samorzadu
Wojewoddztwa przez Powiat Mysliborski, przeznaczona jest dla dzieci wymagajacych szczegdlnej opieki
i rehabilitacji, ktore nie moga zosta¢ umieszczone w innych formach pieczy zastepczej. Jej prowadzenie



jest zadaniem wiasnym wojewédztwa. W roku 2022 Placéwka kontynuowata swoja dziatalnos¢ ze zwiek-
szona liczba godzin rehabilitacji i wysokospecjalistycznej terapii (ok. 1 000 godzin terapii w ciggu mie-
sigca). W 2022 r.:

— 7 wychowankow opuscito placowke, w tym: troje dzieci zostato adoptowanych, jedno dziecko po-
wrécito do domu rodzinnego, tréje dzieci zostato umieszczonych w innych placéwkach pieczy za-
stepczej;

—  ROPS Szczecin skierowat w 2022 r. do Placéwki osmioro dzieci.

Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 22 wrzesnia 2021 r. (XXXVI1/414/22) pod-
jeto decyzje o udzieleniu dofinansowania na rzecz Placéwki w kwocie 80 tys. zl, ktora zostata prze-
znaczona na doposazenie zaplecza kuchennego.

Projekt ,Akademia Przysztosci” finansowany w ramach RPO WZ 2014-2020. Celem projektu jest m.in.:
wdrozenie kompleksowego systemu wsparcia mtodziezy usamodzielnianej, zmierzajagcego do podniesie-
nia ich kompetencji oraz aktywnosci spotecznej i zawodowej, wsparcie rozwoju mtodziezy w procesie
stawania sie dorostym i samodzielnym oraz wzmocnienie i podniesienie jakosci istniejacych rodzinnych
form opieki zastepczej. Termin realizacji styczen 2019 — kwiecien 2023 r. Wskazniki osiggniete w okresie
sprawozdawczym (2022 r.)

— liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami spotecznymi
$wiadczonymi w ramach programu — 363 (wartos$¢ docelowa: 436);

— liczba usamodzielnianych wychowankéw objeta programem — 124 (warto$¢ docelowa: 88);

— liczba niepetnosprawnych, usamodzielnianych wychowankéw - 20 (wartos¢ docelowa: 20);

— liczba opiekunéw usamodzielnienia objetych szkoleniami/doradztwem — 47 (warto$¢ docelowa: 40);

— liczba Lideréw Klubéw Rodzica go objetych szkoleniami/doradztwem/superwizjg — 38 (wartos¢ do-
celowa: 54);

—  liczba uczestnikéw Klubéw Rodzica Zastepczego objetych doradztwem - 205 (warto$¢ docelowa:
180);

— liczba rodzin zastepczych wspartych w projekcie — 35 (warto$¢ docelowa: 49);

—  liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem, poszukujacych pracy, uczestniczacych
w ksztafceniu, zdobywajacych kwalifikacje, pracujacych po programie - 30 (wartos$¢ docelowa: 88);

— liczba przeszkolonych opiekunéw usamodzielnienia - 12 (warto$¢ docelowa: 40).

Projekt ,Regionalna Akademia Dzieci i Mlodziezy”, finansowany w ramach dziatania 7.6 RPO WZ 2014-
2020 (termin realizacji: styczen 2021 - czerwiec 2023 r.) — partnerstwo z oSmioma powiatami. Cel pro-
jektu: zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych, opiekuriczych
oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym. Regionalna Akademia Dzieci i Mtodziezy (RADiIM) stanowi kontynuacje i rozwiniecie wcze-
$niejszego projektu ROPS — ,Kurs na Rodzine”, realizowanego w latach 2018-2021. Wskazniki osiggniete
w okresie sprawozdawczym (2022 r.):

— liczba uczestnikdéw projektu — 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem: 2 390 oséb, w tym
968 mezczyzn, 1422 kobiety (warto$¢ docelowa: 1 600 osdb, 1 120 kobiet, 480 mezczyzn). Wskaznik
na poziomie 150%;

— liczba dzieci i mfodziezy objetych wsparciem prewencyjnym: 45 os6b (warto$¢ docelowa: 60 oséb);

— liczba pracownikéw, ktéra zostata przeszkolona do prowadzenia RADIM — 129 oséb (warto$¢ doce-
lowa: 120 oséb). Wskaznik na poziomie 107%;

— Platforma Ustug Specjalistycznych (wysoce specjalistyczna pomoc dla dzieci, mtodziezy, wychowaw-
codw i rodzicow — online) — 1 (wartos¢ docelowa 1);

— liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug spotecznych istniejacych po zakornczeniu
projektu (wartos¢ docelowa: 9) - projekt w trakcie realizacji.



Dziatania w ramach WWS (zlecone organizacjom pozarzadowym):

1.

Fundacja Klucz Nadziei - ,Zrozumie¢ zeby dobrze wspiera¢” - Warsztaty Przeciwdziatania Przemocy

i Agresji dla dzieci i mtodziezy szkolnej z Kotobrzegu. Celem warsztatow byta popularyzacja wéréd dzieci
i mtodziezy profilaktyki rowiesniczej, profilaktyki zachowan ryzykownych (edukacja dotyczaca: konse-
kwencji hejtu w Internecie wsrdd ofiar i sprawcédw). Koricowym efektem spotkan byto wspdlne wypraco-
wanie komiksu edukacyjnego ,NIE MUSISZ BIC, BY KLAWYM BYC!" Komiks zostat wydany jako epublika-
cja i udostepniony na stronach Internetowych i profilach FB zaprzyjaznionych instytucji/organizacji dla
mieszkancow regionu. Odbyty sie réwniez warsztaty pozytywnego myslenia dla przedstawicieli instytucji
oferujacych pomoc w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przedstawicieli samorzagdéw
lokalnych z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego (podnoszenie poziomu wiedzy, doskonalenie
umiejetnosci 0séb pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz radzenia sobie

z emocjami po przebytych interwencjach). Zakorczeniem warsztatéw byfa superwizja dla oséb udziela-
jacych pomocy rodzinie doswiadczajacej przemocy. Podsumowaniem byta kampania spoteczna, ktéra
miata za zadanie obali¢ mity i stereotypy na temat przemocy w rodzinie, usprawiedliwiajace jej stosowa-
nie — nagrany zostat filmik promujacy przeciwdziatanie przemocy. Grupa docelowa to dzieci i mtodziez

z Kotobrzegu oraz okolicznych miejscowosci, pracownicy instytucji pomocowych i samorzadowcy. tacz-
nie 140 oséb. Kwota: 12 400,00 zt.

Stowarzyszenie Centrum Animacji Mtodziezy — ,Swiadomi Mama, Tata i Ja”. Zadanie skierowano do
dzieci, mtodziezy i ich opiekundw, ktérzy zamieszkujg gtéwnie na terenach wiejskich (srodowiska pope-
geerowskie) i uczeszczajg na zajecia pozalekcyjne do $wietlic Srodowiskowych, placéwek wsparcia dzien-
nego, ognisk wychowawczych czy $wietlic socjoterapeutycznych. W 30 placéwkach od 1 maja do

31 grudnia 2022 r. w powiatach: goleniowskim, tobeskim, stargardzkim i kamienskim przeprowadzono
facznie 180 h warsztatéw skierowanych do dzieci i rodzicéw. 203 rodzicdw i opiekundw Swietlic wzieto
udziat w warsztatach z cyberprzemocy. 383 dzieci skorzystato z zaje¢ w projekcie. W kazdej ze wskaza-
nych placéwek odbyty sie 4 godziny zaje¢ dla mtodszych uczestnikdw, podczas ktérych poruszono takie
tematy jak cyberprzemoc oraz skutki przemocy domowej i réwiesniczej. Poruszono tematyke fake new-
sow i informacji o wojnie, jakie sa dostepne w Internecie. Natomiast rodzice dzieci wzieli udziat w dwu-
godzinnym panelu na temat metod ochrony dzieci przed cyberprzemoca. £acznie zrealizowano 180 go-
dzin warsztatéw i wyktadow. Opracowano broszure informacyjng zwigzang z cyberprzemoca, ktdrg roz-
dawano dzieciom i rodzicom podczas zajeé. Ogdtem wydrukowano 400 sztuk broszur. Zainteresowanie
broszura byta bardzo duze - jest ona caty czas dostepna na stronie internetowej Stowarzyszenia
(www.cam.org.pl). Kwota: 33 200,00 zt.

Stowarzyszenie na Rzecz Harmonii Spotecznej w Policach ,Nie badz OFIARA, nie musisz sie na to
GODZIC! Zyj w harmonii ze soba”. W ramach zadania wyprodukowano spot dotyczacy przemocy. Jego
emisja odbyta sie w lokalnych telewizjach regionu. Link do spotu: https://www.youtube.com/wa-
tch?v=BAMVNuVkNf8 Uruchomiono anonimowe konsultacje psychologiczne dla oséb, ktére doswiad-
czajg aktéw przemocy domowej, wyprodukowano spot pod hastem: ,Powiedz o TYM komus” z informa-
¢ja, jak mozna skontaktowac sie anonimowo z psychologiem przez komunikatory spotecznosciowe
(WhatsApp, Messenger, Facebook), link do spotu: https://www.youtube.com/watch?v=k54r_X64sYw
Kwota: 8 950,00 zt.

Stowarzyszenie ,Pactum” — Diagnoza skali i skutkéw problemu przemocy w rodzinie oraz infrastruktury
wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy. Rezultatami zadania sa: 1 publikacja i 1 konferencja. Link do
diagnozy: http://wzp.pl/publikacje/diagnoza-skali-i-skutkow-problemu-przemocy-w-rodzinie-oraz-infra-
struktury-wsparcia-dla-osob.

Inne dziatania:

— spotkania w ramach ,16 Dni Akcji Przeciwko Przemocy ze wzgledu na pte¢” - przeprowadzone zo-
staty dwa spotkania:
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e w Policach - jego gtéwnym celem byto podkreslenie istoty dziatan zapobiegajacych przemocy;

e w Szczecinie - podczas spotkania zostaty wygtoszone dwa wyktady: na temat , 50 twarzy prze-
mocy” - psycholog p. Radostaw Ciesluk oraz na temat zaburzen i choréb psychicznych oraz po-
mocy medycznej dostepnej w regionie, a takze wptywu przemocy na zdrowie psychiczne — psy-
chiatra p. Joanna Adamiak. Kwota: 7 500,00 zt.

— Szkolenia sfinansowane z dotacji celowej przekazanej w 2022 r. z budzetu Wojewody o warto-
$ci 100 000,00 zt, przeznaczonej na dofinansowanie organizacji i przeprowadzenie dziesieciu szkolen
dla 0séb realizujacych zadania zwigzane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie z terenu woje-
woédztwa zachodniopomorskiego. Szkolenia zrealizowano w formie wyktadow i warsztatow, w okre-
sie od 19 wrzesnia do 10 grudnia 2022 r. W szkoleniach udziat wzigeto 200 os6b. Szkolenia odbyty sie
w: Watczu, Gryficach, Szczecinie, Policach, Wierzchowie i Biatogardzie. W szkoleniach tych wzieli
udziat przedstawiciele: Policji, powiatowych centréw pomocy rodzinie i miejskich osrodkéw pomocy
rodzinie, placéwek oswiatowych, strazy miejskiej oraz kuratorzy sagdowi z terenu gmin: Watcz, Miro-
stawiec, Gryfice, Karnice, Rewal, Brojce, Trzebiatoéw, Ploty, Szczecin, Stargard, Kamiert Pomorski,
Choszczno, Pyrzyce, Barlinek, Kalisz Pomorski, Ztocieniec, Drawsko Pomorskie, Biatogard, Kotobrzeg,
Czaplinek, Gryfice, Przybiernéw, Dobra. Zakres tematyczny szkolen: ,Profilaktyka przemocy, zasady
prowadzenia oddziatywan poprzedzajacych wystapienie zjawiska przemocy”, ,Zjawisko przemocy
w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej przemocy, zachowania oséb stosuja-
cych przemoc w rodzinie i mozliwo$¢ pomocy”, ,Etapy pracy z osobami doznajacymi przemocy w
rodzinie i stosujagcymi przemoc w rodzinie”, ,Przemoc wobec dziecka”, ,Przemoc w rodzinie wobec
0s6b starszych i niepetnosprawnych”, ,Wspétpraca w zespotach interdyscyplinarnych i grupach ro-
boczych”, ,Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy” i ,Superwizja w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie”.

1. Projekt ,Kooperacja - efektywna i skuteczna”, finansowany w ramach dziatania 2.5. Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER). Cel projektu: Wzmocnienie potencjatu instytucji dziatajacych
na rzecz wiaczenia spotecznego. Projekt przyczyni sie do realizacji celu szczegétowego nr 2 PO WER:
Wzmocnienie potencjatu instytucji dziatajacych na rzecz wiaczenia spotecznego poprzez utworzenie mo-
delu kooperacji/sieci wspdtpracy podmiotdw instytucji pomocy i integracji spotecznej z podmiotami in-
nych polityk sektorowych jak: edukacja, zdrowie, kultura, sport, sagdownictwo i policja i wprowadzenie
nowego profilu ustug opartego o wzajemna wspotprace i wykorzystanie potencjatu tych instytucji
w dziataniach na rzecz wigczenia spotecznego oséb/rodzin. W ramach wypetniania zadan projektowych
w 2022 r. zrealizowano:

— 150 godzin ,Doradztwa specjalistycznego/prawnego w zakresie tworzenia i funkcjonowania CUS”;
— 100 godzin ,Warsztatow dla srodowisk lokalnych dot. realizacji ustug spotecznych”;

— 100 godzin ,Superwizji indywidualnej i grupowej” dla kadr CUS;

— 60 godzin ,Coachingu” dla kadry zarzadzajacej CUS;

— 4 edycje ,Szkolen dla jednostek samorzadu terytorialnego z zakresu deinstytucjonalizacji”;

— 3 spotkania ogdlnoinformacyjne dla przedstawicieli JST z zakresu deinstytucjonalizacji.

W ramach dziatan zwigzanych z rozwojem kompetencji zawodowych kadr pomocy spotecznej:

—  przeprowadzono szkolenia dla pracownikéw Doméw Pomocy Spotecznej z zakresu zagadnien praw-
nych funkcjonowania DPS — 68 0s6b; z zakresu stresu i sytuacji konfliktowych w DPS — 156 oséb;

— dziatajaca przy Marszatku Regionalna Komisja Egzaminacyjna do spraw stopni specjalizacji zawodo-
wej pracownikéw socjalnych przeprowadzita egzamin na | st. specjalizacji dla 66 pracownikéw so-
cjalnych;

— zorganizowano Zachodniopomorskie Obchody Dnia Pracownika Socjalnego dla pracownikéw insty-
tucji pomocy i integracji spotecznej z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego (200 oséb).




W ramach zlecania zadan organizacjom pozarzadowym, w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicz-

nego i o wolontariacie, na dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym przeznaczono tacznie
115 640 zt. Dofinansowano nastepujace przedsiewziecia:

»Senioralia — Kotobrzeskie Dni Seniora, IX Edycja” - Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Kotobrzegu (10 000 z#);

— ,Aktywizacja spoteczna seniorow” - Stowarzyszenie Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku (5 000 z#);

— ,Senior z motywacja i pasjg w Regionie” — Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Golczewie
(40 000 zt); zadanie obejmowato ponad 200 mieszkancéw powiatéw: kamienski, goleniowski, gry-
ficki, policki, pyrzycki, gryfinski, watecki, biatogardzki, koszalinski i m. Szczecin. Do dziatan wtaczeni
byli takze uchodzcy wojenni z Ukrainy. Uruchomiono poradnie telefoniczng prowadzong przez psy-
chologa, zorganizowano punkt pomocy sasiedzkiej, warsztaty aktywizujgce senioréw oraz VIl Letnig
Szkote Seniora w Dziwnéwku;

— ,Seniorze nie jeste$ sam” — Stowarzyszenie Centrum Inicjatyw Edukacyjno-Spotecznych w Szczecinie
(35 090 zt); uczestnicy: 120 osdb (seniorzy 60+) z 6powiatéw: kamienski, pyrzycki, choszczenski, po-
licki, Swidwinski, m. Szczecin. Przeprowadzono organizacje Punktu Pomocy Sasiedzkiej w Drawnie,
Swidwinie i Golczewie, zrealizowano warsztaty o tematyce ochrony i profilaktyki zdrowia, edukac;ji
medialnej, warsztaty aktywizujace nt. bezpieczenstwa senioréw, prowadzenia dziatan wolontaryj-
nych, a takze warsztaty i spotkania z psychologiem w ramach przeciwdziatania izolacji i samotnosci
ludzi starszych;

— ,Senior 2022" - Krajowe Stowarzyszenie ,Aramis” w Trzebiatowie (25 550 z); uczestnicy: 100 oséb
(seniorzy 60+) z powiatu gryfickiego i gminy Trzebiatéw oraz 10 senioréw, uchodzcéw z Ukrainy. Za-
planowano m.in. warsztaty samopomocy sasiedzkiej, psychologiczne, edukacje z zakresu bezpie-
czenstwa, aktywnosci fizycznej oraz asystenture wobec 0séb ze szczegdInymi potrzebami.

W ramach otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzagdowych na wsparcie dziatalnosci na rzecz
rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka zawarto umowe z Za-
chodniopomorska Fundacjg Pomocy Rodzinie ,Tecza Serc” na kwote 149 360,00 zt na realizacje zadania
pn. Tecza Serc dla Rodziny. W ramach realizacji zadania rodziny z terenu 9 powiatéw zostaty objete sze-
rokim wsparciem specjalistycznym: terapeutycznym, psychologicznym, prawnym i poradnictwem ro-
dzinnym. tacznie zadanie skierowano do ok. 320 oséb dorostych (rodzicéw i opiekundw oraz dzieci).

Kontynuowano realizacje dystrybucji wérdéd mieszkaricéw gmin wojewddztwa zachodniopomorskiego:

—  Zachodniopomorskiej Karty Rodziny (dla rodzin z min. 2 dzieci) - wydano 1 274 szt. (w 2022);
—  Zachodniopomorskiej Karty Seniora (dla oséb 60+) — wydano 3 135 szt. (w 2022).

W zadaniu uczestniczy 110 gmin wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz 206 podmiotéw bizneso-
wych, oferujacych znizki dla posiadaczy kart (w 2022 r. dotagczyto do Programu 9 nowych partneréw).

Przeprowadzono badania ankietowe wsrdd senioréw wojewddztwa zachodniopomorskiego (ponad

1 000 osdb). Ankieterami byli seniorzy z Uniwersytetéw Trzeciego Wieku w regionie. Zbadano zapotrze-
bowanie na ustugi i formy wsparcia, jakie obecnie sg planowane w ramach zatozen do programu polityki
senioralnej WZ 2023-2027.

Opracowano informatory prawne dla senioréw oraz mtodziezy/oséb usamodzielniajacych sie.

Zorganizowano Regionalne Obchody Dni Seniora (21 pazdziernika 2022 r.), podczas ktérych wreczono
Odznaki Honorowe Gryfa Zachodniopomorskiego dla senioréw, ktérzy aktywizujg senioréw i z zaangazo-
waniem realizuja dziatania skierowane na poprawe jakosci zycia senioréw w miejscu ich zamieszkania.

Powiatowi Mysliborskiemu zostata udzielona pomoc finansowa w formie dotacji celowej w kwocie
80 000,00 zt. Dotacja zostata wykorzystana na doposazenie Regionalnej Placéwki Opiekunczo-Terapeu-
tycznej w Debnie (zakup profesjonalnego zaplecza kuchennego).



90

Dziatania w ramach WWS:

1. Profilaktyka ochrony zdrowia psychicznego - kwota taczna 28 000 zt, w tym na zadanie publiczne
~Motywacja dla zdrowia ed. 5 i 6”. Celem zadania byto tagodzenie skutkéw spotecznego leku i obniza-
nie poziomu stresu wyniktego z ogtoszonego stanu pandemii wéréd mieszkanek i mieszkaricow woje-
wodztwa zachodniopomorskiego. W 2022 r. wyodrebniono dwie $ciezki wsparcia mieszkanek i miesz-
kancéw wojewddztwa:

— poradnictwo dla 0oséb z obcigzeniem emocjonalnym objawiajagcym sie m.in. wahaniami nastroju, ob-
nizonym nastrojem, stresem, kryzysem psychicznym czy potrzebg uzyskania interwencji kryzysowej
poprzez poradnictwo i poradnictwo online oraz dostep do tresci informacyjno-edukacyjnych na
stronie internetowej www.motywacjadlazdrowia.pl;

—  zajecia wspierajace dzieci i mtodziez w formule szkolnej, zajecia stacjonarne lub online, ktérych ce-
lem bylo rozwiniecie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania emocji oraz poszerzenie wiedzy na
temat znaczenia i funkcji emocji pn. ,Emocje — instrukcja obstugi”. Z pomocy skorzystato 136 oséb.

Przygotowano i opublikowano informator o zaburzeniach i chorobach psychicznych oraz o pomocy me-
dycznej dostepnej w regionie. Zorganizowano bezptatng pomoc psychologiczna dla oséb zagrozonych
uzaleznieniami na skutek stresu mniejszosciowego, nalezacych do grup spotecznych zagrozonych wyklu-
czeniem i do mniejszosci spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb LGBTQ+. Zrealizowano

77 godzin pracy psychologa/terapeuty. Grupa odbiorcéw zadania byty w szczegdlnosci osoby mtode lub
mtodzi dorosli z grupy spotecznej LGBTQ+ z wojewddztwa zachodniopomorskiego.

2. Profilaktyka HIV/AIDS - 21 681,38 zk:

—  wzwiazku z obchodami w dniu 1 grudnia Swiatowego Dnia AIDS zorganizowano spotkanie pn. ,Nie
tylko o HIV”. Do wspétpracy zaproszono ginekolozke, bedaca jednoczesnie seksuolozka oraz psycho-
lozke, ktére na zasadzie Q&A odpowiadaty na pytania nurtujace uczestniczki w zakresie profilaktyki
ryzykownych zachowan. Uczestniczki spotkania edukacyjnego otrzymaty pakiet materiatéw, zawie-
rajacy ksiazke ,Krélestwo dziewczynki” Iwony Chmielewskiej oraz zestaw naturalnych srodkéw higie-
nicznych. Uatrakcyjnieniem spotkania byty podstawy samoobrony, zaprezentowane przez przedsta-
wicieli sekcji szkoleniowej Policji. Przekaz wzmocniono poprzez audycje radiowa, w ktérej udziat
wziety przedstawicielki Stowarzyszenia Wolontariuszy ,DA DU” oraz Petnomocniczka Marszatka ds.
Przeciwdziatania Uzaleznien;

— Opracowanie, zaméwienie i dystrybucja materiatéw informacyjno-promocyjnych na potrzeby dzia-
tan biezacych w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV i zwalczania AIDS;

taczna liczba odbiorcéw: 1 025.
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Realizacja projektu pn. Pomorze Zachodnie - Wsparcie Psychologiczno-Pedagogiczne (realizacja

w latach 2021-2023, gtéwne natezenie dziatart w 2022 r.) — 9 445 212,11 zt (w tym: 8 972 951,50 zt - dofi-
nasowanie, 472 260,61 zt — wktad wiasny JST). Podpisano 73 umowy z JST o powierzenie grantu na reali-
zacje projektu. Udziat w projekcie pozwolit na zapewnienie dodatkowej pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej dzieciom i mtodziezy w zwigzku COVID-19. Wsparciem objetych zostato: 43 541 ucznidw z za-
chodniopomorskich szkét i placéwek oswiatowych. W ramach projektu realizowane byty zajecia rozwija-
jace uzdolnienia, umiejetnosci uczenia sie, dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne: korekcyjno-kom-
pensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia o charak-
terze terapeutycznym, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, a takze porady i kon-
sultacje oraz warsztaty.

Dziatania w ramach Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2026 - 526 894,44 zt. wspieranie dziatan w zakresie prze-
ciwdziatania uzaleznieniom, skierowanych do mieszkancéw i mieszkanek wojewdédztwa zachodniopo-
morskiego. Udzielono 17 dotacji celowych na realizacje zadan publicznych m.in. w zakresie rekomendo-
wanych programoéw profilaktyki uzaleznien, akcji informacyjnej w zakresie FAS, organizacji i prowadzenia
3 grup psychoedukacyjnych dla oséb bezdomnych, pijacych szkodliwie, uzaleznionych od alkoholu

i uzaleznionych behawioralnie, ograniczenia probleméw spotecznych i zdrowotnych zwigzanych z uzy-
waniem substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi i innymi ryzykownymi zachowa-
niami, chemsex jako dziatania sSrodowiskowe w grupie 0s6b o zwiekszonym ryzyku. Realizowano réwniez
dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien takie jak:

— Akcja spoteczna #BezpieczneWakacje#PomorzeZachodnie — kreowanie i promowanie nowych
rozwigzan w zakresie nowoczesnej profilaktyki uzaleznien, odpowiednich postaw zyciowych oraz
przeciwdziatanie niebezpiecznym i ryzykownym zachowaniom takim jak uzywanie substancji psy-
choaktywnych (alkohol i narkotyki) czy niewtasciwe uzywanie mediow cyfrowych. Ze wzgledu na
wakacyjno-urlopowy charakter kampanii przekaz profilaktyczny oparty zostat przede wszystkim
o czynniki chronigce. W ramach akgji powstato 5 filméw (mitos¢, razem, rodzina, samodzielne dzieci,
moje ja), wskazujacych czynniki chronigce. Przyjety model realizacji kampanii spotecznej okazat sie
by¢ skutecznym narzedziem ksztattowania $wiadomosci mieszkancéw wojewddztwa zachodniopo-
morskiego.

— Akcja profilaktyczna ,Nie pije, nie biore - jezdze bezpiecznie” w ramach wydarzenia Eska Ri-
der Show 2 - stoisko Pomorza Zachodniego wraz z materiatami i ofertg z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom, materiaty edukacyjne i gadzety promocyjne. Na stoisku mozna byto skorzysta¢ z bez-
pfatnej konsultacji ze specjalista terapii uzaleznien.

— Konferencja wojewédzka dla przedstawicieli Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz pelnomocnikéw ds. uzaleznien z terenu wojewédztwa zachodniopomor-
skiego - udziat przedstawicieli 60 gmin z terenu wojewddztwa.

taczna liczba osoéb, ktére uzyskaty wsparcie: 2 180. Liczba podmiotéw, z ktérymi podejmowano wspdt-
prace: 16 organizacji pozarzadowych / 2 nowe podmioty.

Dziatania w ramach Sekretariatu ds. Mlodziezy

1.

Girls Power - w roku 2022 kontynuowane byty spotkania kobiet pod nazwg Girls Power. W rok 2022 sku-
piono sie na przestrzeni miejskiej i kobietach z matych miast oraz problemach przemocy. Odbyta sie seria
3 spotkan dla kobiet w ramach Girls Power, organizowanych przy wspétpracy z teatrem Kana i w oparciu
o cykl ,ona/jej akademia siostrzenstwa”. Styczen, luty i maj minety pod hastami ,siostrzane mapowanie
miasta”, ,Granice czyli spotkania z asertywnoscig”, ,Consent czyli zgoda”. W sierpniu w ramach pozegna-
nia wakacji zorganizowano spotkanie Girls Power w gminie Drawsko Pomorskie, w ktérym udziat wzieta
m.in. Petnomocniczka Marszatka ds. kobiet i rownego traktowania oraz aktywne kobiety z terenu Gminy
Drawsko Pomorskie.
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Akcja Menstruacja — w 2022 r. kontynuowano program Akcja Menstruacja. Pojawity sie nowe punkty
pomocy okresowej na mapie regionu — w czym aktywnie wspieraty samorzad regionu mtode kobiety.
Starano sie réwniez aktywnie pomagac juz istniejacym punktom pomocy okresowej oraz pomagac w cia-
gtym edukowaniu na temat ubdstwa menstruacyjnego i tego, jak mozna wesprzeé i pomoéc szczegdlnie
mtodym kobietom, ktére sg nim dotkniete.

Flash mob ,Tolerancja” — 5 grudnia 2022 r.; celem wydarzenia byto zwrécenie uwagi mieszkarncéw
Szczecina na problemy tolerancji i szacunku do drugiego cztowieka. W jednym centréw handlowych

w Szczecinie zorganizowano muzyczny flash mob jako artystyczna forme przekazu znana i ceniong
wsréd miodziezy na Swiecie. Wybrzmiat utwér ,Alegria” zaspiewany na zywo przez piosenkarzy i aktoréw
wraz z Chérem Politechniki Morskiej w Szczecinie pod dyrekcja Sylwii Fabianczyk-Makuch. Kilkuminu-
towe show podsumowane zostato waznym manifestem odczytanym po polsku, angielsku i katalorisku.
Do dziatan na rzecz tolerancji i wolnosci starano sie zaangazowac jak najwiecej oséb, organizacji i insty-
tucji. Flash mob byt poczatkiem serii zaplanowanych inicjatyw na rzecz tolerancji na Pomorzu Zachod-
nim.

Przedstawicielstwo ogélnoeuropejskiej sieci Eurodesk - Eurodesk to ogdélnoeuropejska sie¢ zapew-
niajaca informacje europejska dla mtodziezy i pracownikéw miodziezowych. Funkcjonowanie w sieci po-
zwala na dostep do ciekawych informacji na temat wydarzen dla mtodziezy na terenie Europy, a takze
mozliwos¢ kontaktu z konsultantami Eurodesku w catej Europie. Dzieki temu udzielane w regionalnym
przedstawicielstwie informacje sg sprawdzone i przekrojowe, przy tym dopasowane do indywidualnych
potrzeb. W 2022 r. prowadzono gtéwnie warsztaty na temat wolontariatu europejskiego. W zwigzku

z pandemig zorganizowano szkolenie z prowadzenia eurolekcji online.

Dziatania w ramach instrumentu Rozwéj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢:

Srodki przeznaczone na dofinansowanie w ramach PO Rybactwo i Morze w roku 2022 - Priorytet 4 Zwiek-
szenie zatrudnienia i spojnosci terytorialnej, dziatanie 4.2 Realizacja lokalnych strategii rozwoju kierowanych
przez spotecznosé, w tym koszty biezace i aktywizacja: kwota dofinansowania okreslona w zawartych umo-
wach o dofinansowanie - 11 706 482,00 zt.

W ramach realizacji dziatarh Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich:

— W 2022 r.zawarto 231 umdw z dziatania Wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ — wdrazanie lokalnych strategii rozwoju na kwote 21 000 000 zt,
w ramach ktérych powstanie m.in.: blisko 102 nowych miejsc pracy, blisko 71 miejsc pracy zostanie
utrzymanych, ponadto planowana jest budowa 48 nowych oraz przebudowa 18 istniejacych obiek-
téw infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, natomiast 9 zabytkéw wojewddztwa zostanie pod-
danych pracom konserwatorskim lub restauratorskim, powstanie ponad 60 nowych miejsc noclego-
wych oraz dojdzie do ponad 110 wydarzer/imprez;

— 12 umdéw z dziatania Wsparcie przygotowawcze na kwote 888 tys. zt, wsparcie dla Lokalnych Grup
Dziatania, majace na celu przygotowanie lokalnej strategii rozwoju na nowy okres programowania.

Dziatania w ramach ROPS:

1.

Projekt ,Ekonomia spoteczna kluczem do sukcesu”, finansowany w ramach dziatania 7.5 RPO WZ. Ce-
lem projektu jest wzrost udziatu podmiotéw ekonomii spotecznej w zachodniopomorskim rynku pracy,
w tym w rynku ustug uzytecznosci publicznej poprzez zwiekszenie efektywnosci dziatania PES (Podmiot
Ekonomii Spotecznej) i instytucji otoczenia ekonomii spotecznej. Realizacja projektu przyczynita sie do
osiggniecia celu szczegdtowego RPO WZ 2014-2020, tj. wspierania przedsiebiorczosci spoteczneji inte-
gracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu uta-
twiania dostepu do zatrudnienia, a takze do osiggniecia Celu | SRWZ. Otwarta spoteczno$¢, cel szczegé-
fowy 1.2 Wigczenie spoteczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkaricom regionu. Ter-
min realizacji: styczen 2020 - czerwiec 2023. Dziatania zrealizowane w 2022 r.:



— 4 posiedzenia i jedna wizyta studyjna w ramach dziatalnosci Zachodniopomorskiego Komitetu Roz-
woju Ekonomii Spotecznej i jego grup roboczych;

— organizacja szkolen i doradztwa dla przedstawicieli JST z obszaru klauzul spotecznych;

— organizacja osmiu regionalnych spotkan sieciujgcych dotyczacych wspotpracy ekonomii spotecznej
i biznesu dla Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, podmiotéw reintegracyjnych, a takze Warsz-
tatow Terapii Zajeciowej, Osrodkéw Pomocy Spotecznej i Powiatowych Urzeddw Pracy;

— organizacja osmiu spotkan partnerstw lokalnych na rzecz opracowania i realizacji lokalnych planéw
rozwoju ekonomii spotecznej;

— prowadzenie serwisu www dotyczacego ekonomii spotecznej;

— realizacja kampanii informacyjnej na temat PES;

— organizacja Konkursu Marszatka Wojewddztwa ,Lider ES 2022”.

Projekt ,Wsparcie gmin w przygotowaniu i koordynacji programéw rewitalizacji”, finansowany

z Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 (PO PT). Celem zadania jest wzmocnienie zdol-
nosci JST do programowania i wdrazania dziatan rewitalizacyjnych, zwtaszcza w zakresie dostepnosci

w rewitalizacji, zarzadzania, wtgczenia spotecznego, wykorzystania narzedzi ustawowych oraz wypraco-
wanie i wdrozenie systemu monitorowania rewitalizacji w gminach i na poziomie regionéw. Zapew-
niono doradztwo i wsparcie dla gmin w zakresie prowadzenia dziatan rewitalizacyjnych. Termin realizacji:
listopad 2019-grudzien 2022 r. Wskazniki:

— liczba ogdlna gmin, ktére aktywnie uczestnicza w projekcie — 77;
— liczba gmin korzystajacych ze wsparcia doradczego - 42;

— liczba gmin, ktére posiadaja aktualne programy rewitalizacji - 93;
— powierzchnia obszaréw rewitalizacji — 1 060,5 km?;

— liczba mieszkarncéw obszaréw rewitalizacji — 322,4 tys. oséb.

Ponad to Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. prowadzita projekt: Rewitalizacja szansg na
aktywna integracje. Celem projektu jest spdjne z zapisami aktualnych programéw rewitalizacji pobudze-
nie aktywnej integracji spotecznosci lokalnych w 25 gminach z terenu wojewdédztwa zachodniopomor-
skiego, znajdujacych sie w obszarze Specjalnej Strefy Wiaczenia poprzez realizacje dziatart animacyjnych
oraz inwestycyjnych.

Wydatkowanie w 2022 r.: 228 181,75 zt

Projekt ,Wtacznik Innowacji Spotecznych”, finansowany w ramach PO WER (termin realizacji: lipiec
2020 r. - wrzesien 2023 r.). Celem projektu jest skuteczne wsparcie oryginalnych pomystéw, a takze roz-
woju innowacyjnych rozwigzan w obszarze wigczania spotecznego w catej Polsce, m.in. poprzez przyzna-
nie grantéw. W ramach realizacji projektu:

— zrealizowano V ture oraz uzupetniajacy nabdr pomystéw do inkubatora innowacji;

— przeprowadzono 3 warsztaty (zdalne) na temat dobrych praktyk w obszarze innowacji spotecznych
dla 8 wojewddztw;

— przeprowadzono ocene merytoryczng 67 Kart Innowacji przez ekspertéw/cztonkéw KOI;

— zrealizowano wizyte studyjna do Torunia dla 15-osobowej grupy — poczatkujacych innowatoréw
i 0s6b zainteresowanych tworzeniem innowacji spotecznych;

— przeprowadzono zdalnie 35 obron innowacyjnych projektéw, podpisano 22 umowy grantowe z in-
nowatorami.

Inspirowanie i promowanie nowych metod i dziatah w zakresie aktywizacji, integracji, reintegracji spo-
tecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz rehabilitacji spotecznej i zawo-
dowej 0s6b z niepetnosprawnoscig — w 2022 r. zawarto tacznie 41 uméw z organizacjami pozarzado-
wymi (otwarte konkursy ofert i tryb pozakonkursowy) na realizacje powyzszych zadan. £aczna kwota



przekazanych srodkéw wyniosta 2 550 000,00 zt (w tym 550 000,00 zt $rodki z budzetu Wojewddztwa,
2 000 000,00 zt srodki PFRON).

Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej (ZAZ) - na 2022 .
zawarto umowy z 10 ZAZ, dotyczace dofinansowania kosztow tworzenia i dziatania, na tagczng kwote
27 875 997,00 zt, w tym:

— 21885 997,00 zt ze sSrodkéw PFRON bedacych w dyspozycji wojewddztwa;
— 5990000,00 zt ze srodkéw z budzetu Wojewddztwa.

Liczba os6b z niepetnosprawnoscig — pracownikéw ZAZ w 2022 r. — wyniosta 708 oséb.

Dofinansowanie robét budowlanych dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w zwigzku z po-
trzebami os6b niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbiérki tych obiektéw — zawarto 1 umowe, wartos¢
wykorzystanego dofinansowania ze srodkéw PFRON, bedacych w dyspozycji Wojewddztwa wyniosta

26 500,00 zt.

Gminie Nowy Targ w wojewddztwie matopolskim, zostata udzielona pomoc finansowa w formie dotacji
celowej w kwocie 50 000,00 zt. Dotacja zostata wykorzystana na odbudowe gminnego wodociagu

w miejscowosci Nowa Biata, w zwigzku z pozarem budynkéw mieszkalnych wraz z zabudowaniami, jaki
miat miejsce w czerwcu 2021 r.

Projekt ,Region Dobrego Wsparcia” — w 2022 r. kontynuowano realizacje projektu partnerskiego w ra-
mach RPO WZ. Projekt realizuje Lider, tj. Wojewddztwo Zachodniopomorskie/ROPS w partnerstwie

z Fundacjg Nauka dla Srodowiska, Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej oraz Caritas Archidiecezji
Szczecinsko-Kamienskiej. Gtowny cel planowanych dziatan to zwiekszenie dostepnosci ustug spotecz-
nych, w szczegdlnosci ustug srodowiskowych, opiekunczych, ustug wsparcia dla oséb zagrozonych ubé-
stwem i/lub wykluczeniem spotecznym. Termin realizacji: kwiecien 2020 r. - wrzesieri 2023 r. W ramach
zadania realizowanego przez ROPS, ktérego celem jest wsparcie opiekunéw oséb niesamodzielnych,

w 2022 r. osiggnieto nastepujace wskazniki:

— przeprowadzono 13 szkolen dla opiekundéw faktycznych oséb niesamodzielnych, kandydatow
do petnienia funkcji opiekundw i oséb swiadczacych ustugi spoteczne, w ktérych wzieto udziat
135 uczestnikow;

— 354 osoby skorzystaly z Regionalnego Punktu Doradczego (szkolenia + grupy samopomocowe
+ poradnictwo);

— opracowano 22 projekty architektoniczne na rzecz likwidacji barier w mieszkaniach oséb niesa-
modzielnych;

— zorganizowano 14 spotkan samopomocowych grup opiekunéw oséb niesamodzielnych;

— przeprowadzono kampanie informacyjna promujaca idee sasiedzkich ustug opiekunczych - wypro-
dukowano i wypromowano w social mediach:

o 5filméw;
e 4 artykuty sponsorowane w 2 dziennikach regionalnych;

— zorganizowano 10 edycji 5-dniowych warsztatéw psychologicznych dla opiekunéw os6b niesamo-
dzielnych, w ktérych udziat wzieto 98 0soéb;

— zorganizowano wizyte studyjng dla przedstawicieli jednostek pomocy i integracji spotecznej doty-
czacq deinstytucjonalizacji opieki nad osobami niesamodzielnymi do Berlina i okolic — 25 uczestni-
kéw;

— zorganizowano 8 spotkan on-line dla opiekunéw oséb niesamodzielnych — 97 uczestnikéw.

Projekt pn. Azymut-Samodzielnos¢ realizowany w ramach PO WER 2014-2020 (termin realizacji: kwie-
cier 2018 r. — luty 2023 r.). Cel projektu: rozwoj form mieszkalnictwa wspomaganego na rzecz oséb za-
grozonych wykluczeniem spotecznym jako form zdeinstytucjonalizowanych. W 2022 r. wdrazano model
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mieszkan wspomaganych dla oséb z cato$ciowym zaburzeniem rozwoju, w tym z autyzmem i zespotem
Aspergera. Zadanie zostato zrealizowane na terenie 6 gmin w 3 wojewddztwach. W ofercie mieszkan
znajdowaty sie treningi samodzielnosci, animacja srodowiskowa, spotkania wspierajace dla rodzicéw

w drodze do samodzielnosci ich dorostych dzieci oraz treningi mieszkaniowe, tj. m.in. trening samoob-
stugowy, kulinarny, finansowo-ekonomiczny, spedzania czasu wolnego, treningi umiejetnosci spotecz-
nych. Uczestnicy i ich rodziny pracowali pod opieka wykwalifikowanej kadry, ktéra w ramach projektu
zostata przeszkolona i przygotowana do pracy z osobami ze spektrum autyzmu. Realizowano wsparcie
specjalistyczne, w tym psychologiczne, dietetyczne i seksuologiczne dla uzytkownikdéw mieszkan i ich
otoczenia. W procesie usamodzielniania w catym okresie realizacji projektu (na terenie 6 gmin) uczestni-
czyto ok. 80 0s6b ze spektrum autyzmu, treningi odbywaty sie w 9 mieszkaniach, w tym 6 w woje-
wodztwie zachodniopomorskim, 2 w wojewédztwie lubuskim i 1 w wojewoddztwie wielkopolskim.

W maju 2022 r. mieszkania zostaty przekazane gminom zaangazowanym w realizacje projektu

tj. Gminie Goleniéw, Miastu Stargard i Miastu Kotobrzeg, ktére w ramach swych zadan realizujg od tego
czasu wsparcie zgodnie z wypracowanym w ramach projektu zatozeniem Modelu mieszkalnictwa wspo-
maganego.

Partnerzy projektu, tj. ROPS Poznan i ROPS Zielona Géra wraz ze Stowarzyszeniem na Rzecz Oséb z Auty-
zmem ProFUTURO przeprowadzili 8 spotkan edukacyjno-szkoleniowych dla ok. 137 przedstawicieli
JST i NGO z catego kraju, upowszechniajgc tym samym wypracowane w projekcie rozwigzania. Dodat-
kowo wyprodukowano 8 filméw prezentujacych zatozenia modelowe, efekty projektu, a takze promu-
jace mieszkalnictwo wspomagane dla oséb w spektrum autyzmu. Opracowano koncepcje publikacji
ksigzki pt.: ,Mieszkalnictwo wspomagane jako zrédto godnego i niezaleznego zycia”.

Celem poznania rozwigzan w zakresie mieszkalnictwa wspomaganego przeznaczonego dla réznych grup
odbiorcéw (np. 0s6b z zaburzeniami neurologicznymi, 0séb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, czy
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna) zorganizowano wizyte studyjna dla przedstawicieli JST i NGO
zaangazowanych w realizacje projektu ,Azymut - Samodzielno$¢” (inne rozwigzania w Polsce).

Projekt ,Regionalne Pogotowie Kryzysowe” (RPK) jest finansowany ze srodkéw RPO WZ 2014-2020.
Wojewddztwo Zachodniopomorskie/ROPS jest Liderem projektu, a partnerami — Powiaty: Drawski, Koto-
brzeski, Mysliborski, Stargardzki, Swidwinski, Watecki, Stawieniski i Kamienski. Celem projektu jest objecie
wsparciem osoéb/grup doswiadczajacych sytuacji kryzysu poprzez zapewnienie wysokiej jakosci ustug
wsparcia z zakresu wczesnej interwencji psychologicznej i psychoedukacji. Termin realizacji: pazdziernik
2020 r. — wrzesien 2023 r. W ramach dziatan projektowych w 2022 r. osiggnieto nastepujace wskazniki:

Gala podsumowujaca : AT
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— liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w progra-
mie: 4 000 (docelowy wskaznik projektu: 2 250);

— liczba specjalistéw z punktéw RPK, przeszkolonych w interwencji kryzysowej — 71;

— liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug spotecznych, istniejacych po zakonczeniu
projektu - 48 (docelowo: 50);

— liczba zrealizowanych szkolen zakresu psychoprofilaktyki i psychoedukacji dla przedstawicieli JST
z terenu wojewddztwa — 58;

— liczba zrealizowanych warsztatéw dla dzieci i mtodziezy z terenu wojewddztwa - 40.

Projekt ,Partnerstwo dla Rodziny” — projekt partnerski dofinansowany ze srodkéw PO WER 2014-2020,
realizowany jest przez Wojewddztwo Wielkopolskie/ROPS w Poznaniu wspdlnie z partnerami projektu:
Wojewddztwem Zachodniopomorskim/ROPS w Szczecinie, Wojewddztwem Lubuskim/ROPS w Zielonej
Gorze, Wojewddztwem Pomorskim/ROPS w Gdansku. Liderem projektu jest Wojewddztwo Wielkopol-
skie/ROPS w Poznaniu. Termin realizacji: pazdziernik 2019 r. — czerwiec 2023 r. Celem projektu jest pod-
niesienie kompetencji i profesjonalizacja dziatan 3 082 pracownikéw systemu wsparcia rodziny
oraz systemu pomocy spolecznej w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i sys-
temie pieczy zastepczej. W ramach dziatan projektowych osiagnieto wskaznik na poziomie 118%. Zreali-
zowano szkolenia ze wszystkich blokéw tematycznych. Do korica 2022 r. zrealizowano 47 szkolen.

Dziatania w ramach WWS:

1.

Wsparcie mniejszos$ci narodowych: 224 336 zt, ktére wsparty realizacje zadan publicznych tak jak ,XVII
Spotkanie Kultur — Koszalin 2022”, ,Mural pamieci - na elewacji budynku Ksigznicy Pomorskiej w Szczeci-
nie”, ,Koncert charytatywny Chéru ,Zurawli” — Pomoc dla Ukrainy”, ,Depozyty pamieci — utworzenie
strony internetowej zawierajacej zasdb archiwalny Zwigzku Ukraincéw w Polsce, oddziat w Szczecinie”,
sLetni Ob6z Wypoczynkowo - Integracyjny dla dzieci - uchodzcédw wojennych z Ukrainy”, ,Edukacyjne
warsztaty z kultura i jezykiem romskim”, ,Fiszki ukrainsko — polskie” oraz ,#osvita.pl(nr3) 2022", paczki
$wiateczne dla dzieci z Ukrainy

Sumarycznie, WWS w ramach swoich regulaminowych zadan w 2022 r. wydatkowat przeszto 5 000 000 z
na wspodtprace z organizacjami pozarzagdowymi, w tym na wspieranie dziatalnosci na rzecz organizacji
pozarzadowych - 192 921,54 zk

— Wdrazanie dobrych praktyk w obszarze wspétpracy pomiedzy administracjg publiczng a organiza-
cjami pozarzadowymi: liczba konkurséw Marszatka Wojewddztwa - 2 (Samorzadowy Lider Wsp6t-
pracy z NGO - 4 nagrodzone samorzady Gmina Miasto Stargard, Powiat Koszalinski, Gmina Goleniéw,
Gmina Mielno); Zachodniopomorskie Forum Petnomocnikéw ds. NGO — 80 uczestnikéw;

— Wzmocnienie mechanizmdw wsparcia i promocji wolontariatu: 1 otwarty konkurs ofert — 1 udzielona
dotacja na realizacje zadania publicznego pt. ,Pomorze Pomoze?!# Wyprobuj wolontariat-wspie-
ramy wolontariat na ternie Pomorza Zachodniego”, ktérego gtéwnym celem byto wzmocnienie, roz-
woj oraz promocja wolontariatu w regionie; popularyzacja idei wolontariatu na terenie Pomorza Za-
chodniego - 5 spotkan pod hastem #Wyprébuj wolontariat, w ktérych udziat wzieto ponad 100 oséb;
wzrost wiedzy o wolontariacie — 50 godzin warsztatow, 2 filmy jako rezultaty z przeprowadzonych
dziatar promocyjnych (#Wyprébuj wolontariat #Wybieram wolontariat), wolontariuszy z regionu
wigczano do udziatu w warsztatach specjalistycznych, akcjach wolontariackich i samopomocowych,
wydarzeniach, konkursach (np. Barwy Wolontariatu na Pomorzu Zachodnim), wzrost widocznosci
hasta Pomorze Pomoze?! #Wyprdébuj wolontariat i upowszechnianie informacji o wolontariacie,

VI Zachodniopomorskie Forum Wolontariatu — 14 reprezentacji Szkolnych Klubéw Wolontariusza

z wojewddztwa zachodniopomorskiego, 1 publikacja dobrych praktyk;

Wspieranie dziatalnosci regionalnych osrodkéw i centréw dziatajacych na rzecz organizacji pozarza-
dowych - zadanie realizowane w ramach otwartego konkursu ofert: funkcjonowato 1 Zachodniopo-
morskie Centrum Organizacji Pozarzadowych; przeprowadzono 5 szkoler jednodniowych: 4 stacjo-
narne i 1 on-line z udziatem 91 oséb, przeprowadzono 6 cykli szkolen specjalistycznych po 24
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godziny, tacznie 144 godzin zaje¢ dla 58 osdb, przeprowadzono 85,25 godzin ustug doradczych, zor-
ganizowano 10 wydarzen poswieconych wolontariatowi/aktywnosci obywatelskiej z udziatem 151
0s0b, funkcjonowata 1 biblioteka i czytelnia pozarzadowa, zorganizowano 1 Zachodniopomorskie
Forum NGO w ktérym uczestniczyto 111 oséb, zorganizowano i przeprowadzono 1 edycje Konkursu
Zachodniopomorski Lider NGO w Konkursie wzieto udziat 51 organizacji, 2 286 oséb uczestniczyto
w dziataniach projektowych, w catym zadaniu uczestniczyto 218 organizacji z regionu;

Zadania w zakresie rozwoju aktywnosci spotecznej i wspierania inicjatyw obywatelskich (war-
tos¢ wydatkowanych srodkéw - 3 729 673,00 z):

e przekazano dotacje celowa Operatorowi Konkursu na mikrodotacje — Koszalirskiej Agencji Roz-
woju Regionalnego S.A. na realizacje zadania publicznego pod nazwa ,Program Spotecznik
2022-2024" w trybie otwartego konkursu ofert. Z przekazanych 3 550 000,00 zt wydatkowano
3463 480,01 zt. Realizowane dziatania miaty wptyw na zwiekszenie $wiadomosci ekologicznej
mieszkanek i mieszkaricéw Pomorza Zachodniego, zwiekszenie swiadomosci obywatelskiej
ucznidw i studentéw, zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci spotecznosci lokalnych nt. znaczenia
inicjatyw oddolnych dla budowania spoteczenstwa obywatelskiego oraz stworzenia warunkéw
do budowy tozsamosci i spdjnosci regionu poprzez wspieranie i promowanie inicjatyw miesz-
kancéw Pomorza Zachodniego, zwiekszenia aktywnosci mieszkanek i mieszkarncéw oraz organi-
zacji pozarzagdowych z terenu Pomorza Zachodniego w zakresie podejmowania dziatat maja-
cych na celu realizacje inicjatyw oddolnych;

e Podpisano umowy (udzielono mikrodotacji) na realizacje:

o 266 inicjatyw proekologicznych podejmowanych w celu poprawy kondycji srodowiska na-
turalnego;

o 296 inicjatyw wspierajacych dziatania zwiekszajace zaangazowanie mtodziezy w zycie lokal-
nych i szkolnych spotecznosci, wzmacniajace Swiadomos¢ obywatelska uczniéw i studen-
tow oraz pobudzajgce mtodych do tworzenia wiasnych inicjatyw na rzecz najblizszego oto-
czenia;

o 589 inicjatyw oddolnych prowadzonych wspdlnie przez organizacje pozarzagdowe i miesz-
kancoéw oraz pozostatych interesariuszy z terenu Pomorza Zachodniego.

e Wspodtorganizacja Gali Wolontariatu z Polskim Czerwonym Krzyzem, Koszalinskiego Dnia Organi-
zacji Pozarzadowych, jubileuszu Zachodniopomorskiego Forum Organizacji Socjalnych.

Zadania w zakresie rozwoju aktywnosci spotecznej i wspierania inicjatyw obywatelskich (wartos¢ wy-
datkowanych srodkéw - 21 662,63 z}): w roku 2022 ogtoszono i rozstrzygnieto otwarty konkurs ofert
w zakresie dofinansowania wktadu wiasnego do projektow finansowanych z funduszy zewnetrznych,
tj. spoza budzetu Wojewddztwa na realizacje zadan publicznych Samorzadu Wojewddztwa udzielajac
wsparcia inicjatywie Stowarzyszenia Teatr Brama z Goleniowa na realizacje miedzynarodowego pro-
jektu pt. ,InHUBitant — Creative Community Evolution” — polsko-norweski projekt spoteczno-kultu-
ralny;

Realizacja zadan z zakresu réwnego traktowania (wartos¢ wydatkowanych srodkéw -

100 000,00 zt):

e przekazano dotacje na realizacje zadan z zakresu réwnego traktowania w ramach otwartego
konkursu ofert, zapewniono wsparcie psychologiczno-prawno-obywatelskie poprzez prowadze-
nie Koszalinskiego Centrum Praw Kobiet oraz Centrum Praw Kobiet Pomorza Zachodniego; za-
pewniono pomoc psychologicznag, medyczng i prawng dla oséb LGBT+ w regionie, zorganizo-
wano Kawiarenki Prawne, przeprowadzono dziatania z zakresu edukacji obywatelskiej w formule
szkolnej edukacja, a takze przeprowadzono cykl warsztatéw na temat rzetelnej edukacji seksual-
nej dla miodziezy, rodzicdw i nauczycieli;

e zrealizowano obchody Miedzynarodowego Dnia Praw Cztowieka na Pomorzu Zachodnim wraz
z wreczeniem nagrody Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dla Obroriczyni Praw
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Cztowieka. W ramach obchodéw zrealizowano cykl wydarzen, w tym przygotowano i przepro-
wadzono ,| Zachodniopomorskie Forum Samorzadéw Réwnych Szans”, zrealizowano ,Symula-
cje rozprawy sadowej — na temat hejt mowa nienawisci wolnos$¢ stowa”, w ktérej uczestniczyta
miodziez ze szkoét Srednich Szczecina oraz Gryfina — tgcznie ok. 150 oséb, przeprowadzono cykl
warsztatéw literacko-filozoficznych pt. ,Fika filozofuje. Wolnos¢, réwnosé, réznorodnosé”, zorga-
nizowano prelekcje (w 3 miejscowosciach wojewddztwa) na temat hejtu i mowy nienawisci,
wspotorganizowano pokazy filmu pt. ,O tym sie nie mowi”, przeprowadzono debate pt. ,Wol-
nos¢. Réwnosé. Réznorodnosc.”
Animator zycia spotecznego na obszarach wiejskich — OSP (wartos¢ wydatkowanych srodkéw -
599 230,00 z}): wybrane 32 jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej uzyskaty wsparcie na wykonanie
prac remontowych, modernizacyjnych i konserwatorskich w budynkach OSP oraz ich otoczenia;
Kampania informacyjna pn. Zostaw 1% podatku na Pomorzu Zachodnim dot. przekazywania
1% podatku organizacjom pozarzadowym - informacje zamieszczane byly na stronach interneto-
wych oraz w mediach spotecznosciowych Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, a takze wyswie-
tlane w pojazdach (szynobusach) kolei regionalnych POLREGIO;
Zorganizowano i przeprowadzono wybory do Zachodniopomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego V kadencji (2022-2025), ktéra zostata powotana na mocy Zarzadzenia nr 115/22 Mar-
szatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 25 listopada 2022 r. W sktad Rady wchodza
przedstawiciele 11 organizacji pozarzadowych oraz reprezentanci administracji publicznej - jeden
przedstawiciel Wojewody Zachodniopomorskiego, czterech przedstawicieli organu stanowigcego
samorzadu wojewddztwa, tj. sejmiku wojewddztwa oraz czterech przedstawicieli organu wykonaw-
czego, tj. marszatka. Zachodniopomorska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego jest organem kon-
sultacyjnym i opiniodawczym Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w zakresie dziatal-
nosci pozytku publicznego;
Konsultowano z Zachodniopomorska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami, od-
powiednio do zakresu ich dziatania, projekty aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
podstawowej dziatalnosci statutowej tych organizacji: — skonsultowano m.in. Program wspotpracy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2023;
Dziatalno$¢ wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i konsultacyjnym: Zespét ds. Programu
wspotpracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi, Rada Dziatalno-
$ci Pozytku Publicznego, Zespét ds. Karty Réznorodnosci w UMWZ, Zesp6t dorazny ds. przeciwdzia-
tania dyskryminacji os6b LGBTQ+, Rada Ekspertéw ds. Przeciwdziatania Przemocy kadencji 2021-
2025;
Polityka informacyjna prowadzona poprzez zamieszczanie informacji na stronach Wydziatu Wspét-
pracy Spotfecznej — opublikowano (zaktadka co stychac w lll sektorze?) okoto 100 komunikatéw doty-
czacych lll sektora, w tym biezacych wydarzen, informacji nt. funduszy, informacji poradniczych;
Dystrybucja elektronicznego newslettera do bazy ok. 3 500 odbiorcéw, w tym przedstawicieli orga-
nizacji pozarzadowych, petnomocnikéw ds. NGO oraz sottyséw w regionie.




~Senior z motywacja i pasja w Regionie” (Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Golczewie;

40 000 zt). Zadanie obejmowato ponad 200 mieszkaricdw powiatow: kamienski, goleniowski, gryficki,
policki, pyrzycki, gryfinski, watecki, biatogardzki, koszalinski i m. Szczecin. Do dziatan wigczeni byli takze
uchodzcy wojenni z Ukrainy. Uruchomiono poradnie telefoniczng prowadzong przez psychologa, zorga-
nizowano punkt pomocy sasiedzkiej, warsztaty aktywizujace senioréw oraz VIII Letnig Szkote Seniora

w Dziwnéwku.

~Senior 2022" (Krajowe Stowarzyszenie ,Aramis” w Trzebiatowie; 25 550 zt); uczestnicy: 100 oséb (seniorzy
60+) z powiatu gryfickiego i gminy Trzebiatoéw oraz 10 senioréw, uchodzcédw z Ukrainy. Zaplanowano m.in.
warsztaty samopomocy sasiedzkiej, psychologiczne, edukacje z zakresu bezpieczenstwa, aktywnosci fi-
zycznej oraz asystenture wobec 0séb ze szczegdélnymi potrzebami.

Zawarto umowe (o wartosci 4 000 zt) na Swiadczenie ustugi polegajacej na wsparciu w komunikacji

w jezyku ukrainskim pracownikéw Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w kontaktach z oso-
bami przybywajacymi z terenéw objetych wojna w Ukrainie, na potrzeby dziatarh ROPS zwigzanych z ro-
dzing i piecza zastepcza podejmowanych na rzecz tych oséb.

Przeprowadzono szkolenia online nt. organizacji i metodyki pracy z grupami ukrainskich dzieci

z pieczy zastepczej przebywajacych w Polsce - dla kadry gminnych i powiatowych jednostek pomocy
spotecznej z terenu wojewddztwa, w tym kadry realizujgcej zadania z zakresu wspierania rodziny i sys-
temu pieczy zastepczej, w zwigzku z naptywem uchodzcéw z Ukrainy.

Zapewniono bezpieczenstwo i profesjonalng opieke grupie 120 uchodzcéw niepelnosprawnych

w stopniu znacznym - we wspdtpracy z Uzdrowiskiem Kotobrzeg oraz Domem Wczasowym Wrzos w Lu-
kecinie, a takze przygotowano i przeprowadzono trudng akcje relokacyjna catej grupy do Osrodka w Bie-
lefeld w Niemczech (we wspotpracy z Konsulem Honorowym Ukrainy, z organizacjami: Bethel oraz Czer-
wony Krzyz w Niemczech, a takze regionalnymi przedsiebiorcami).

We wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi realizowano zadania dotyczace pomocy obywatelom
Ukrainy na terytorium wojewddztwa oraz dzialania na rzecz cudzoziemcow - zawarto 18 umow
na kwote 206 810,00 zt — srodki z budzetu wojewddztwa (otwarty konkurs ofert i tryb pozakonkursowy).

Zakup 4 transalatoréw Vasco Translator M3 - w zwigzku z coraz wiekszg liczbg uchodzcéw z Ukrainy, kto-
rzy zgtaszaja sie na leczenie antyretrowirusowe w Szczecinie, Koszalinie oraz w Watczu, powstat problem
z komunikacja werbalng. Odpowiedzia na ten problem byt zakup 4 translatoréw dla Samodzielnego Pu-
blicznego Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Szczecinie (Oddziat Obserwacyjno-Zakazny, Choréb
Tropikalnych i Nabytych Niedoboréw Immunologicznych, Poradnia Nabytych Niedoboréw Immunolo-
gicznych), Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Koszalinie (Oddziat Obserwacyjno-Zakazny z podod-
dziatem Choréb Wewnetrznych) oraz 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnig SPZOZ w Watczu (Oddziat
Choréb Zakaznych).

Przekazano 8 dotacji na dziatania na rzecz rozwoju wolontariatu na Pomorzu Zachodnim

w zwiagzku z pomoca Ukrainie (Punkt wsparcia dla oséb z Ukrainy — wsparcie wolontariatu, wyzywienie,
transport do trzech miejsc wsparcia animacyjno - terapeutycznego oraz ubezpieczenie wolontariuszy
dziatajacych przy szczecinskim Oddziale Zwigzku Ukraincéw, Polski Czerwony Krzyz Oddziat Koszalin
udzielanie pomocy medycznej naptywajacym i przebywajacym w punktach zbiorczych, skrzynie me-
dyczne, warsztaty ,Braterstwo bez granic — wolontariat harcerski" dla wolontariuszy ZHP, zapewnienie
uchodzcom cieptego positku, niezbednych artykutéw higienicznych na dworcu gtéwnym w Szczecinie,
transport na terenie wojewddztwa do miejsc tymczasowego pobytu, uruchomienie centrum informacyj-
nego dla uchodzcéw w Koszalinie, wsparcie dla dziatajgcych tam wolontariuszy.

Integracyjny Ob6z Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych Polska-Ukraina 2022 (wartos¢ wydatkowa-
nych srodkéw: 43 146,00 z4).
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10. W ramach pomocy obywatelom Ukrainy na terytorium wojewddztwa zakupiono 70 sztuk translatorow
elektronicznych, ktére przekazano do szpitali w regionie i innych instytucji w celu utatwienia codziennej
komunikacji z obywatelami Ukrainy (112 471 z).

11. Od chwili wybuchu wojny w Ukrainie KARR S.A. aktywnie wiaczyt sie w dziatania pomocowe na rzecz
0s6b uciekajacych z terendéw objetych dziataniami wojennymi. Przy wsparciu OWES zorganizowano cykl
szkolen specjalistycznych (jezykowych) dla oséb z Ukrainy przygotowujacy do pracy w branzy hotelar-
skiej, gastronomicznej i sprzedazy detalicznej. Spdtka wielokrotnie uczestniczyta i inicjowata zbiérki da-
réw, a pracownicy uczestniczyli w roztadowywaniu i przekazywaniu daréw dla uchodzcéw.

12. Czesc dziatan, wpisujacych sie w cel 3.4 Polityki Kapitatu oraz Spéjnosci Spotecznej (Rozwdj sieci spotecz-
nych na rzecz asymilacji i integracji mniejszosci narodowych, etnicznych oraz imigrantéw), a dotyczacych
pomocy obywatelom Ukrainy na terytorium wojewdédztwa, byta podejmowana réwniez przez Wydziat
Edukacji i Sportu i zostata opisana w rozdziale Raportu odnoszacym sie do dziatan realizowanych w ra-
mach Polityki Edukacyjnej.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W obszarze spéjnosc spoteczna w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 46 umdw o dofinanso-
wanie, w ktérych faczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta 45,5 min zt.

Wsparcie udzielone w umowach podpisanych w 2022 r. pozwoli na osiggniecie m.in. nastepujacych efektow:

— Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie
-4 866 0s6b;

— Liczba wspartych w programie miejsc swiadczenia ustug spotecznych, istniejacych po zakoniczeniu
projektu — 1 235 szt.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 375 umoéw na taczng kwote wsparcia
ze srodkéw UE w wysokosci ponad 705,5 min zt.

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.
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Rysunek 41. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Spéjnos¢ spoteczna

(Roszalin - 25.4 min)
l ' = [
( IF

Bialogard - 16.5 m

Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentow lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tacznie najwiecej sSrodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-
czatku programu do korica 2022 r.).

Tabela 35. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Spéjnos¢ spoteczna

Gmina Powiat zt na mieszkanca
Stawno (g. wiejska) stawienski 2897
Resko tobeski 1888
Postomino stawienski 1403
Petczyce choszczenski 1232
Brzezno Swidwirski 1140
Ryman kotobrzeski 1092
Mielno koszalinski 1091
Karlino biatogardzki 1091
Osina goleniowski 1070
Dobrzany stargardzki 1000

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.



Whnioski i podsumowanie

Polityka spoteczna w samorzadzie wojewddztwa jest znaczacym kierunkiem aktywnosci i inwestycji. Gtowne

paradygmaty polityki spotecznej w regionie to:

wyréwnywanie dostepu do ustug, s$wiadczonych w zblizonym, wysokim standardzie — mieszkaricom
wszystkich powiatéw na Pomorzu Zachodnim;

stwarzanie warunkéw réwnego dostepu do rynku pracy i aktywnosci zawodowej wszystkim grupom
spotecznym w regionie (w tym osobom z niepetnosprawnoscia, mtodziezy z pieczy zastepczej, oso-
bom wymagajacym readaptacji zawodowej i spotecznej);

uruchamianie mechanizméw samodzielnosci zyciowej mieszkancéw (osoby i rodziny);
uruchamianie mechanizméw samoorganizacji srodowisk lokalnych (m. in. rewitalizacja);

stwarzanie warunkéw do optymalnego funkcjonowania rodziny oraz mtodych ludzi - w otoczeniu
spotecznym (wiezi miedzypokoleniowe, system oparcia spotecznego);

wspieranie samorzaddéw lokalnych w budowaniu systemoéw wsparcia srodowiskowego - adekwat-
nych do potrzeb danej wspdlnoty;

szukanie innowacyjnych podejs¢ do problemdw spotecznych, tworzenie modelowych rozwigzan

i wdrazanie ich na poziomie lokalnym, jako dobrej praktyki w regionie.

Realizujac zadania z zakresu polityki spotecznej, w nurcie powyzszych paradygmatéw, ale tez w ramach regu-
lacji zawartych w prawodawstwie krajowym, Strategii Rozwoju Wojewddztwa, w szczegdlnosci zas Celu |.
Otwarta spotecznos¢, w roku 2022 kontynuowano przede wszystkim rozpoczete w poprzednich latach przed-
siewziecia w ramach projektéw wspartych srodkami RPO WZ i PO WER. Ponadto, planujac kolejne inicjatywy,
poddano ocenie projekty i programy, ktére zostaty zakoriczone lub dobiegaja konca. Istotnym elementem

byta analiza podejmowanych dziatan, ich rezultatéw oraz potrzeb w regonie, celem przygotowania sie do
nowej perspektywie finansowej w zakresie projektéw unijnych. Mimo konsekwentnie podejmowanych dzia-
fan, nadal identyfikuje sie wiele barier w prowadzeniu polityki spoteczne;j.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Sukcesy (i czynniki sprzyjajace realizacji celéw i zatozen):

Zwiekszanie liczby miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia — zatrudnienie w ZAZ — 714 OzN,
kolejne spotkania z podmiotami zainteresowanymi realizacja tego typu wsparcia OzN (na terenie
powiatu drawskiego i miasta Koszalin);

Dziatania w projekcie Region Dobrego Wsparcia: rozwijanie sasiedzkiej pomocy wspierajacej osoby
zalezne oraz ich rodziny, podnoszenie wéréd mieszkancéw wojewddztwa kompetencji opiekunéw
0s6b niesamodzielnych /zaleznych w zakresie prawidtowej pielegnacji tych oséb, dalsza likwidacja
barier w mieszkaniach z osoba niesamodzielna/zalezng poprzez doradztwo i projekty architekto-
niczne; upowszechnienie idei opieki sasiedzkiej w prasie regionalnej i social mediach; zebranie do-
brych praktyk w zakresie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych; wsparcie blisko 100 opiekunéw
faktycznych warsztatami psychologicznymi;

Utworzenie 8 Regionalnych Centréw Kryzysowych, wraz z ustugami mobilnymi, ktére w znaczacy
sposéb zwiekszajg dostep do specjalistycznego wsparcia w sytuacjach kryzysowych na terenie woje-
wodztwa;

Objecie ustugami wczesnej interwencji psychologicznej i kryzysowej ponad 4 000 mieszkancéw wo-
jewoédztwa zachodniopomorskiego;

Rewitalizacja: aktualnie 93 gminy posiadaja programy rewitalizacji (w tym 6 gmin posiada Gminne
Programy Rewitalizacji) i prowadzi, w réznym zakresie, dziatania rewitalizacyjne na wyznaczonych
obszarach rewitalizacji. Rosngce zainteresowanie szkoleniami i doradztwem przekfada sie na zwiek-
szenie wiedzy i Swiadomosci dotyczacej istoty rewitalizacji w gminach, a tym samym wyzszg jako$¢
dziatan lokalnych;

Wzrost zainteresowania tematykg ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji w gminach Przektada-
jace sie na powstanie 5 Centréw Ustug Spotecznych (w miejsce dotychczasowych OPS: Resko,
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Goleniéw, Koszalin, Swidwin, tobez) oraz przygotowywanie sie przez JST do proceséw przeksztatcen
w celu tworzenia kolejnych CUS (ok. 14 gmin — wedtug danych na koniec 2022 r.);

—  Przeszkolenie pracownikéw Domoéw Pomocy Spotecznej z zakresu: zagadnien prawnych funkcjono-
wania DPS oraz z zakresu stresu i sytuacji konfliktowych w pracy pracownikéw DPS - fgcznie ponad
200 osob;

— Stopniowe wzmacnianie sektora ekonomii spotecznej w regionie — skutecznie przeprowadzona
kampania informacyjna, ktéra dotarta do wielu instytucji publicznych i prywatnych oraz mieszkan-
cOw regionu; systematyczna profesjonalizacja podmiotéw ekonomii spotecznej oraz ich zakorzenie-
nie w lokalnej gospodarce - czego dowodzi zawarcie 4 gminnych partnerstw w celu realizacji lokal-
nych planéw rozwoju ekonomii spotecznej czy wysoka frekwencja przedstawicieli JST w szkoleniach
z obszaru klauzul spotecznych w zamowieniach publicznych;

— Przekazanie 3 gminom w regionie (Kotobrzeg, Stargard, Goleniéw) mieszkan wspomaganych z mo-
delem wsparcia asystenckiego — dla 0séb w spektrum autyzmu, wyremontowanych, wypracowa-
nych w ramach projektu ROPS: Azymut — Samodzielnos¢;

—  Zdobycie Il miejsca w Konkursie ,Innowacyjny Samorzad” - za projekt ,Azymut - Samodzielnos¢”;

Bariery:

— Duza liczba dziatan podejmowanych w wojewddztwie w oparciu o $rodki EFS, czesto skierowanych
do tego samego odbiorcy (dezorientacja mieszkaricow);

— Nadmierne obcigzenie kadry lokalnych jednostek pomocy spotecznej i co sie z tym wigze - nieche¢
do podejmowania nowych wyzwan;

—  Brak $wiadomosci istoty polityki spotecznej w rozwoju lokalnym oraz checi wspdtpracy ze strony nie-
ktérych samorzadéw;

— Duza rotacja kadry w stuzbach spotecznych (niedostatecznie optacanych i motywowanych, wypalo-
nych zawodowo), co skutkuje koniecznoscia ciggtego odnawiania umiejetnosci i kompetencji insty-
tucji pomocowych;

—  Brak trwatych mechanizmoéw wspotpracy miedzy samorzadami wszystkich szczebli, co wymaga -
przy kazdym projekcie — budowania od podstaw sieci wymiany informacji i kooperacji;

—  Wociaz niewystarczajacy poziom wiedzy wéréd wtodarzy zachodniopomorskich gmin w zakresie no-
wych, dominujgcych w obecnej polityce spotecznej (réwniez tej w wymiarze regionalno-lokalnym)
nurtéw/zjawisk i rozwigzan, takich jak deinstytucjonalizacja, ustugi spoteczne, CUS;

— Wystepowanie ograniczen o charakterze organizacyjnym, kadrowym i infrastrukturalnym w samo-
rzadach, utrudniajacych lub uniemozliwiajacych im rozwéj ustug spotecznych, w tym takze tworze-
nie CUS;

— Niekorzystna sytuacja demograficzna (i niepokojace prognozy w tym wzgledzie na najblizszg i dalsza
przysztos¢), ktéra utrudnia wdrazanie nowych rozwiazan i obniza jako$¢ juz prowadzonych dziatan
z zakresu polityki i pomocy spotecznej;

— Dotarcie z ofertg wsparcia, oferowang przez ROPS, do wszystkich mieszkaricow w regionie;

— Duze obciazenie zadaniami merytorycznymi i brak odpowiednich dziatari promocyjnych - po stronie
ROPS.

Rekomendacje:

Wiele rekomendacji, sformutowanych w roku 2022, pozostaje aktualnych na rok biezacy i zapewne takze na
kolejne lata. Dodatkowo, stan wojny w Ukrainie, wprowadzajacy nowe kwestie spoteczne, nie stuzy wywazo-
nej realizacji celéw polityki spotecznej, zaplanowanych na czas pokoju. Ponizej, aktualne wcigz rekomendacje
do dziatari w obszarze polityki spotecznej regionu:

— Dostarczy¢ samorzadom lokalnym wiedzy i wzorcéw dotyczacych funkcjonowania mikrosysteméw
wsparcia srodowiskowego w zakresie ustug spotecznych (na rzecz oséb starszych, OzN, oséb z cho-
robami psychicznymi, mtodziezy itp.);
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— Rozwija¢ wspomagany rynek pracy dla 0séb z niepetnosprawnoscia (sie¢ zaktadéw aktywnosci za-
wodowej, spoétdzielnie socjalne, przedsiebiorstwa non profit i inne) oraz 0séb z zaburzeniami psy-
chicznymi;

— Upowszechnia¢ wzorce kooperacji miedzysektorowej wsrdd samorzaddw lokalnych i rozwijac sys-
tem dostarczania ustug spotecznych przez sektor Ekonomii Spotecznej (m.in. na potrzeby jednostek
pomocy spotecznej);

— Rozwija¢ wérdd kadry systemu wsparcia rodziny i pieczy zastepczej kompetencje pracy z biologiczng
rodzing, w celu ograniczenia kierowania dzieci do placéwek i innych form pieczy;

— W dziedzinach nieuregulowanych prawem krajowym lub tam, gdzie regulacje sa niewystarczajace,
budowa¢ model rozwigzan innowacyjnych, regionalnych (np.: regionalny system usamodzielniania
dzieci z pieczy zastepczej; system pracy z rodzinami, ktérym dzieci odebrano — wdrozenie specjalno-
$ci pedagoga rodzinnego; usamodzielniania zyciowego 0s6b z chorobami psychicznymi);

— Rozwija¢ sieciowe, funkcjonalne powiazania (poziome i pionowe) miedzy samorzadami, w tym wy-
pracowac model systemowych diagnoz i analiz spotecznych - na rzecz wyzwan polityki spotecznej
(lokalnej i regionalnej) - nowego okresu programowania (i nowej rzeczywistosci spoteczno-gospo-
darczej);

—  Popularyzowa¢ podejscie ustugowe do zadanh z obszaru polityki spotecznej (i szerzej - polityk pu-
blicznych) wsréd samorzaddw lokalnych;

— Dazy¢ do ilosciowego i jakosciowego rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej, jako potencjalnych
ustugodawcédw i realizatoréw deinstytucjonalnych form wsparcia i pomocy;

— Rozwija¢ mieszkalnictwo wspomagane w odniesieniu do kazdego z opisanych w Strategii Rozwoju
Ustug Spotecznych obszaréw deinstytucjonalizacji;

— Zadba¢ o poprawe jakosci zycia oséb niesamodzielnych i ich otoczenia, poprzez kontynuacje wspar-
cia rodzin i opiekundéw faktycznych;

—  Wyréwna¢ dostep do specjalistycznych ustug dla rodzin oséb niesamodzielnych poprzez urucho-
mienie drugiego mobilnego zespotu specjalistow, wraz z zapleczem, w postaci mieszkania poka-
zowo-szkoleniowego w Koszalinie;

—  Wyréwnywad w regionie dostep do ustug specjalistycznych wysokiej jakosci na terenie Specjalnej
Strefy Wiaczenia i na terenie powiatéw oddalonych od duzych miast, poprzez tworzenie sieci osrod-
kéw pracujgcych na standardach regionalnych, wypracowanych przez samorzad wojewddztwa;

— Nawiazac¢ $cistag wspotprace z osrodkami badawczymi i naukowymi w regionie, w celu wigczenia do
praktyki samorzadu — polityki spotecznej opartej na dowodach, co jest niezbedne do planowania
i wdrazania zmian i rozwoju spotecznego;

— W celu realizacji zadan szkoleniowych na najwyzszym poziomie — zaréwno dla kadr spotecznych, jak
tez dla mieszkancow regionu — przygotowac profesjonalna, nowoczesng baze szkoleniowa w ROPS,
dostosowanga do wyzwan i potrzeb mieszkarncéw regionu.

Wydziat Wspétpracy Spotecznej
Sukcesy:

— State zwiekszanie dziatart w obszarze wsparcia psychologicznego dla mieszkanek i mieszkaricéw Po-
morza Zachodniego - realizacja projektu ze srodkéw RPO WZ dla JST, dotacje dla NGO dziatajacych
w obszarze wsparcia psychologicznego, kampanie spoteczne i udzielenie pomocy blisko 44 tys.
mieszkancéw Pomorza Zachodniego;

— Dzieki realizowanym programom (m.in. ,Animator zycia spoftecznego na obszarach wiejskich - OSP”
- nabor na Granty Strazackie 2022 oraz ,Program Spotecznik 2022-2024") zwiekszy#a sie liczba inicja-
tyw oddolnych i aktywnos¢ zachodniopomorskich organizacji pozarzadowych réznego typu (stowa-
rzyszenia, fundacje, ochotnicze straze pozarne, kota gospodyn wiejskich czy grupy nieformalne).
Whioski z realizacji Programu Spotecznik 2022-2024 wskazujg na duze zainteresowanie mozliwoscia
korzystania z grantéw na realizacje inicjatyw spotecznych. Mozna zauwazy¢ pozytywny wptyw Pro-
gramu Spotecznik 2022-2024 na wzmocnienie aktywnosci lokalnej w regionie, zaréwno organizacji




Bariery:

105

pozarzadowych, jak i grup nieformalnych, ktére moga sie ubiegac o dofinasowanie we wspédtpracy

z organizacjg pozarzadowa. Dla wiekszosci z aplikujacych jest to pierwszy krok do zdobycia dofinan-
sowania ze zrédet zewnetrznych, a takze poczatek dziatalnosci spotecznej odpowiadajacej na lo-
kalne potrzeby. W ramach Programu w 2022 r. realizowano akcje o charakterze integracyjnym, edu-
kacyjnym, ekologicznym, kulturalnym, historycznym i sportowym. Dzieki Programowi mieszkancy
takze matych miejscowosci zyskali mozliwos¢ uczestniczenia i wiaczania sie w lokalne dziatania;
Zrealizowane zostaty dziatania na rzecz réwnego traktowania, w szczegdlnosci kobiet i mezczyzn,
0s6b o réznej orientacji seksualnej, wzmacniania postaw obywatelskich. Mieszkancy i mieszkanki
Pomorza Zachodniego mogli/mogty korzystac z nieodptatnych porad prawnych (m.in. facznie 1 424
godziny dyzuréw kancelarii prawnych), wsparcia i doradztwa psychologiczno-terapeutycznego, do-
radztwa obywatelskiego, warsztatéw dotyczacych edukacji seksualnej (w ktérych uczestniczyto 190
0s6éb - mtodziez, nauczyciele, rodzice) itp.;

Stworzono w 12 powiatach sieci wsparcia dla 0séb potrzebujacych pomocy, wiedzy itp.;
Podejmowane dziatania wzmacniaty postrzeganie Pomorza Zachodniego jako regionu otwartego na
spoteczenstwo obywatelskie, proeuropejskiego, réznorodnego, bedacego inspiracjg do dziatan, do-
brym przyktadem;

Obchody Miedzynarodowego Dnia Praw Cztowieka na Pomorzu Zachodnim i konkurs
Obronca/Obronczyni Praw Cztowieka.

Brak srodkéw finansowych na dziatania w zakresie dostepnosci - siedziby organizacji pozarzado-
wych wymagajag dostosowania do potrzeb oséb z potrzebami szczegdlnymi, organizacje majg trud-
nosci z zatrudnianiem ttumaczy migowych (deficyt na rynku);

Wyczerpujaca sie formuta zasad wspétpracy finansowej okreslonej w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie — ustawa nie byta nowelizowana od lat, jest potrzebna ale wymaga
bezwzglednie dostosowania do szybko zmieniajacej sie rzeczywistosci, w ktére funkcjonujg organi-
zacje pozarzadowe;

Niewystarczajacy jest rowniez budzet na zadania z zakresu rownego traktowania, co jest zauwazalne
w liczbie ofert, propozycji zadan sktadanych przez organizacje i informacji od realizatoréw zawartych
w sprawozdaniach z realizacji zadan;

Nieproporcjonalnie duze potrzeby organizacji pozarzagdowych w zakresie przeciwdziatania uzalez-
nieniom w stosunku do srodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji Wydziatu Wspotpracy
Spotecznej; Wypalenie aktywistyczne spoteczniczek i spotecznikéw, nadmiar obowigzkéw, nie-
zmienny intensywny czas w niesieniu pomocy — pandemia, wojna, katastrofa ekologiczna, nieprzej-
rzyste reguly finansowania z budzetu centralnego. Zauwazalny jest proces ,zuzywania sie” pomy-
stéw, brakuje nowatorskiego podejécia m.in. do problematyki uzaleznien.

Rekomendacje:

Kontynuacja wsparcia psychologiczno-pedagogicznego; Doswiadczenie przy realizacji | edycji pro-
jektu pokazuje jak wazne jest, aby udzielana w ramach nowej edycji pomoc psychologiczno-peda-
gogiczna byta nie tylko pomoca realizowang w rozumieniu rozporzgdzenia MEIN w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologicznopedagogicznej w publicznych przedszkolach, szko-
tach i placowkach. Realizacja pomocy wytacznie przez nauczycieli i specjalistow bez mozliwos¢ zleca-
nia zaje¢ poza szkofg powoduja znaczne ograniczenia zaréwno w dostepie do specjalistéw, jak row-
niez ogranicza wachlarz zaje¢ mozliwych do przeprowadzenia. W nowej edycji projektu wsparciem
objeci byliby nadal uczniowie z zachodniopomorskich szkét i placdéwek o$wiatowych prowadzonych
przez Jednostki Samorzadu Terytorialnego (JST), ale takze rodzice i nauczyciele;

Zaktualizowanie Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2021-
2025 w kontekscie zmian ustawowych;
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Nawigzanie $cistej wspodtpracy ze Srodowiskiem akademickim w zakresie realizacji zadanh z obszaru
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ochrony zdrowia psychicznego oraz mniejszosci narodowych
i etnicznych;

Uruchomienie statego wsparcia instytucjonalnego dla Ill sektora. Prowadzone od kilku lat dziatania
w zakresie wzmacniania potencjatu organizacji pozarzadowych wskazujg na koniecznos$¢ przezna-
czenia wiekszych srodkdéw na wspieranie dziatalnosci regionalnych osrodkéw i centréw dziatajacych
na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Opracowanie catosciowej diagnozy problematyki uzaleznien na terenie wojewddztwa zachodniopo-
morskiego, uwzgledniajacej obok alkoholizmu, narkomanii réwniez uzaleznienia behawioralne;
Wiaczenie do tematyki uzaleznien nikotynizmu oraz pochodnych (e-papierosy) jako zjawisk generu-
jacych duze koszty spoteczne i zdrowotne. Leczenie choréb spowodowanych paleniem wyrobéw
tytoniowych, papierosow elektronicznych czy wyrobéw bezdymnych jest istotnym czynnikiem kosz-
totwdrczym w systemie zdrowia publicznego, stad niezbedne sa dziatania profilaktyczne skierowane
do mtodych ludzi oraz pomoc osobom juz uzaleznionym w utrzymaniu trwatej abstynencji od wyro-
bdw tytoniowych oraz e-papieroséw;

Wdrazane programy powinny by¢ kompleksowe, czyli powinny obejmowaé profesjonalne poradnic-
two psychologiczne, pedagogiczne, psychospoteczne, ustugi medyczne, prawne, zawodowe, so-
cjalne oraz treningi umiejetnosci wychowawczych. Istotne jest tutaj stwarzanie mozliwosci takiego
szkolenia profesjonalistéw ze Srodowisk lokalnych, by mogli poznawac wdrozone skutecznie rozwig-
zania bezposrednio u ich wykonawcéw (pozwala to na rzeczywiste uwzglednienie praktycznego wy-
miaru wdrazanych rozwigzan i potencjalne nawigzanie kontaktu z osobami, ktére mogtyby udzieli¢
wsparcia merytorycznego przy ich wdrazaniu w $rodowisku lokalnym). Dziatania powinny by¢ trak-
towane kompleksowo i odnosi¢ sie tacznie do przemocy w rodzinie i innych powigzanych zjawisk;
Zasadne jest szkolenie oséb realizujacych procedure, szczegdlnie w problematyce przypadkéw,

w ktérych sprawca przemocy jest osoba nieletnia lub osoba o wysokiej pozycji spotecznej w srodo-
wisku lokalnym. Kluczowe dla skutecznosci szkolen tego typu jest pogtebione rozpoznanie potrzeb
szkoleniowych;

Prowadzenie dziatart ewaluacyjnych, w szczegélnosci odnoszacych sie do jakosci wdrazania rozwia-
zan z zakresu profilaktyki i interwencji dotyczacej przemocy w rodzinie. Ich wyniki powinny by¢ wy-
korzystywane dla ulepszenia dziatant koordynujacych na poziomie wojewddzkim i lokalnym;
Dziatania skierowane ze strony samorzadu wojewddztwa do organizacji powinny by¢ ujednolicone
pod katem promocyjno-informacyjnym - specjalna strona, dedykowane hasto, mozliwos¢ wysytki
profesjonalnego newslettera (w tym rozwigzania zapewniajgce samodzielne wpisanie i wypisanie sie
z bazy oraz zgodne z aktualng polityka ochrony danych);

Realizacja zadan zwigzanych z przeciwdziataniem uzaleznieniom behawioralnym, w tym wptyniecie
na zmiane przepiséw prawa w zakresie mozliwosci finansowania terapii uzaleznien behawioralnych
z tzw. korkowego;

Dostepnos¢ do placowek w mniejszych miejscowosciach oraz na wsi, gdzie utrudniony jest dostep
do specjalistow. Dtugi czas oczekiwania na terapie, w szczegdlnosci w przypadku kobiet wskazuje na
koniecznos¢ zwiekszenia liczby miejsc, oferujacych terapie dla kobiet;

Benchmarking rozwigzan w obszarze profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania przemocy spoza gra-
nic Polski;

Zwrécenie uwagi w podejmowanych dziataniach na podwdéjna diagnoze (termin odnosi sie do
grupy pacjentow, u ktérych wspétwystepuja zaburzenia zwigzane z uzywaniem substancji psychoak-
tywnych, w tym alkoholu i nikotyny i powazne zaburzenia psychiczne);

Zintensyfikowanie dziatan na rzecz skutecznej profilaktyki uzaleznien i wdrazania programéw profi-
laktycznych rekomendowanych przez Krajowe Centrum ds. Przeciwdziatania Uzaleznieniom;
Zachodniopomorska kampania spoteczna — konieczne jest state oraz systematyczne zwiekszanie
swiadomosci spotecznej w kontekscie koniecznosci reagowania na przemoc w najblizszym



otoczeniu i niepozostawania obojetnym na przemoc. Zasadnym jest uwzglednienie w kampanii
aspektéow edukacyjnych oraz informacyjnych w zakresie znajomosci przystugujacych praw, np. moz-
liwosci uzyskania konkretnego wsparcia, czy tez sytuacji prawnej s$wiadka przemocy;

Wspdtpraca miedzysektorowa - zasadnym jest podejmowanie dziatan przeciw przemocy, ktére by-
tyby scisle skorelowane z gtéwna osig dziatalnosci zachodniopomorskich organizacji pozarzadowych
specjalizujgcych sie w tematyce zwiagzanej z przeciwdziataniem przemocy, w tym przemocy w rodzi-
nie;

Pozytywne oddzialywanie - z przeprowadzonej diagnozy wynika, iz wielu sprawcéw przemocy po-
wraca do swoich pierwotnych zachowan, czesto bez ukornczenia programéw korekcyjnych, dlatego
tak wazne jest budowanie takich programéw oraz wykorzystywanie narzedzi, ktére umozliwiatyby
identyfikacje os6b powracajacych na Sciezke przemocy, a tym samym skuteczniejsze objecie syste-
mem wsparcia ofiar takich osob;

Koordynacja wsparcia pomocy humanitarnej regionom w Ukrainie objetych dziataniami wojennymi
- status uchodzcéw wojennych i migrantéw ekonomicznych z Ukrainy do Polski, w kontekscie rosna-
cej dysproporcji wsparcia pomiedzy spotecznoscia ukrainska a obywatelami polskimi i narastajgcymi
na tym tle nieprzychylnymi nastrojami;

Dziatania majace na celu edukacje i wtaczanie obcokrajowcow do zycia w spoteczenstwie —
z uwzglednieniem réznych grup wiekowych (nauka jezyka, zwyczajéw, kultury i historii Polski, akty-
wizacja zawodowa).



3.4.2

Politvka
gospodarcza

wojewodztwa
zachodniopomorskiego
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Zadania ustawowe samorzadu wojewddztwa w obszarze rozwoju gospodarczego
Samorzad wykonujac obowiazki w zakresie wspierania rozwoju gospodarczego regionu, realizuje nastepu-
jace zadania:

— pobudzanie aktywnosci gospodarczej;

— podnoszenie poziomu konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki wojewddztwa;

— tworzenie warunkéw rozwoju gospodarczego, w tym kreowanie rynku pracy;

— wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenia obywateli;

— wspieranie rozwoju nauki i wspotpracy miedzy sferg nauki i gospodarki;

— popieranie postepu technologicznego oraz innowacji.
Priorytetem w zakresie prowadzonej polityki gospodarczej jest ksztattowanie jak najkorzystniejszego srodo-
wiska funkcjonowania lokalnej gospodarki oraz kreowanie stabilnego zréwnowazonego wzrostu. Samorzad
wojewddztwa poprzez polityke wyznacza i nakresla podmiotom wspéttworzacym potencjat gospodarczy Po-
morza Zachodniego gtéwne kierunki rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Rolg polityki jest w szczegdlnosci Swiadome oddziatywanie wiadz regionalnych oraz ich otoczenia na gospo-
darke, jej dynamike oraz strukture, a takze na zewnetrzne relacje gospodarcze za pomoca okreslonych narze-
dzi stuzacych do osiagniecia zaplanowanych celéw.

Czes¢ zadan z zakresu polityki gospodarczej jest realizowane przez spétki akcyjne, ktérych akcjonariuszem
jest Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

ZARR S.A. oraz KARR S.A., podazajac za celami statutowymi, inicjuja dziatania wspierajace oraz promujace
zrébwnowazony rozwdj regionalny, poprzez:

—  wspomaganie rozwoju MSP;

- wdrazanie instrumentéw finansowych dla MSP;

—  wsparcie rozwoju innowacyjnosci;

— finansowanie podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

— wspomaganie inwestoréw w podejmowaniu dziatalnosci w regionie oraz promocje gospodarcza.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewddztwa

Polityka Gospodarcza Wojewédztwa Zachodniopomorskiego

Polityka gospodarcza petni role drogowskazu wyznaczajacego gtéwne kierunki rozwoju spoteczno-gospo-
darczego wojewodztwa. W podstawowym zamierzeniu ma petnic funkcje przewodnika dla wszystkich pod-
miotéw kreujacych rozwdj gospodarczy Pomorza Zachodniego.

Ukierunkowanie interwencji:

Cel I: Zréownowazony rozwdj spoteczno-gospodarczy;

Cel ll: Wzmocnienie konkurencyjnosci przedsiebiorstw;

Cel lll: Doskonalenie strategicznego zarzadzania rozwojem gospodarczym.
Regionalna Strategia Innowacji Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2030
Cele strategiczne:

Cel 1: Rozwdj spoteczenstwa innowacyjnego;

Cel 2: Podniesienie poziomu konkurencyjnosci przedsiebiorstw;

Cel 3: Wzmacnianie roli nauki w budowaniu innowacyjnej gospodarki;

Cel 4: Ksztattowanie otoczenia instytucjonalnego przyjaznego innowacjom.



110

Cele i glowne dziatania realizowane w 2022 r.

Centrum Inicjatyw Gospodarczych

1.

Hackathon

Pierwszy Hackathon odby# sie w dniach 25-26 czerwca 2022 r. w Szczecinie w siedzibie Regionalnego
Centrum Innowacji i Transferu Technologii ZUT. Wzieto w nim udziat 33 uczestnikow. Uczestnicy w czasie
wydarzenia pracowali nad rozwigzaniami wpisujagcymi sie w obszar tematyczny pomocy Ukrainie i testo-
wali, czy przyjete przez nich hipotezy biznesowe odpowiadaja na rzeczywiste potrzeby odbiorcéw.

Drugi Hackathon odbyt sie w dniach 5-6 listopada 2022 r. w Centrum Kultury Studenckiej ,Kresdlarnia”,
wzieto w nim udziat 32 uczestnikdw. Uczestnicy w czasie wydarzenia pracowali nad rozwigzaniami wpi-
sujacymi sie w obszar tematyczny rozwigzan antykryzysowych i testowali, czy przyjete przez nich hipo-
tezy biznesowe odpowiadajg na rzeczywiste potrzeby odbiorcow.

Wydatkowanie w 2022 r.: 123 000,00 zt

Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes taczy sie z nauka ze
Srodkéw RPO WZ 2014-2020, OS$ Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
fanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji.

Warsztaty Startup Shaker

Celem gtéwnym przedsiewziecia byto ksztattowanie postaw przedsiebiorczych u mtodziezy, wzmacnia-
nie samodzielnosci, kreatywnosci, umiejetnosci organizacyjnych i motywacja do rozwoju wtasnej osobo-
wosci. Uczniowie dowiedzieli sig, jak tworzy¢ wtasne startupy i stworzyli swoje pierwsze projekty bizne-
sowe. Poznali biznesowe metodyki pracy oraz narzedzia typowe dla startupéw oraz mieli okazje zastoso-
wac je w praktyce. Ponadto, uczestnicy warsztatéw nabyli umiejetnos¢ prezentacji wtasnych pomystéw
biznesowych w sposéb zachecajacy i ciekawy dla potencjalnych inwestoréw i partneréw biznesowych.

Warsztaty Startup Shaker odbyly sie w nastepujacych szkotach ponadpodstawowych:

—  23-24 maja 2022 r. — Zespdt Szkét im. Jana Henryka Dabrowskiego w Stawnie;

—  25-26 maja 2022 r. — Zespot Szkét im. Z. Herberta w Trzebiatowie;

—  6-7 czerwca 2022 r. — Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Gryfinie;

—  8-9 czerwca 2022 r. — Zesp6t Szkdt w Drawsku Pomorskim;

—  3-4 pazdziernika 2022 r. — Zespdt Szkdt Nr 2 im. Ks. Warcistawa IV w Szczecinku;

—  5-6 pazdziernika 2022 r. — Zespét Szkét im. Bohaterédw Oflagu I D w Bornem Sulinowie;

— 17-18 pazdziernika 2022 r. - Zesp6t Szkdt im. gen. Wiadystawa Andersa w Ztociencu;

— 19-20 pazdziernika 2022 r. — Zesp6t Szkét Rolniczych Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Swidwi-
nie;

—  24-25 pazdziernika 2022 r. - Zesp6t Szkdt nr 4 im. Armii Krajowej w Szczecinie.

Finalnie w 9 warsztatach wzieto udziat 267 uczniéw pochodzacych ze szkét ponadpodstawowych z miej-

scowosci Stawno, Trzebiatéw, Gryfino, Drawsko Pomorskie, Szczecinek, Borne Sulinowo, Ztocieniec,

Swidwin oraz Szczecin.

Uczestnicy wygenerowali 71 pomystéw biznesowych.
Wydatkowanie w 2022 r.: 177 120,00 zt

Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes faczy sie z nauka ze
Srodkéw RPO WZ 2014-2020, O$ Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
tanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacgji.
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Innowacyjne Symulacje Biznesowe

Wdrozenie innowacyjnego narzedzia dydaktycznego do nauki przedsiebiorczosci w postaci symulacji
biznesowych dla szkét ponadpodstawowych (w tym: szkét branzowych, technicznych, ogdlnoksztatca-
cych) wojewédztwa zachodniopomorskiego.

— dotychczasowa liczba przeszkolonych nauczycieli-treneréw: 67;

— liczba zaméwionych symulacji: 121;

— liczba uczestnikéw: 1 801;

—  miejscowosci: Szczecin, Swinoujicie, tobez, Swidwin, Myslibérz, Watcz, Nowogard, Biaty Bér, Karlino,
Stargard, Kalisz Pomorski, Choszczno, Ztocieniec, Wolin, Pyrzyce, Gryfino, Mogilno.

Wydatkowanie w 2022 r.: 63 000,00 zt

Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes taczy sie z nauka ze
srodkéw RPO WZ 2014-2020, OS$ Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
fanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji.

Akademickie Piatki Przystani Nauki

Cykl wydarzen on-line dla naukowcéw i kadry dydaktycznej z zachodniopomorskich uczelni publicznych
obejmujacy facznie 6 webinaréw oraz 96 warsztatow, ktérego gtdwnym zamierzeniem jest wsparcie za-
chodniopomorskich naukowcow w ksztattowaniu postaw biznesowych i innowacyjnych oraz wsparcie
kadry dydaktycznej z zakresu nowoczesnych metod nauczania. Uczestnicy maja mozliwos¢ doskonalenia
swoich umiejetnosci podczas warsztatdéw w czterech zakresach tematycznych, na ktére facznie sktada

29 tematdw, jak i skorzystania z inspirujacych webinaréw z ekspertami ze $wiata nauki i biznesu.

W 2022 odbyty sie 42 warsztaty on-line, podczas ktérych przeszkolono blisko 500 pracownikéw uczelni
z Pomorza Zachodniego oraz 2 webinary, w ktérych wzieto udziat ponad 200 uczestnikow.

Wydatkowanie w 2022 r.: 42 570,00 zt

Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes faczy sie z nauka ze
Srodkéw RPO WZ 2014-2020, OS$ Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
fanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji.

Cel realizacji powyzszych dzialan:

Wdrazanie regionalnego systemu innowacji, upowszechnianie dziatalnosci B+R+l oraz proces przedsiebior-

czego odkrywania w oparciu o Regionalna Strategie Innowacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2030
(RIS3 WZ).

5.

Wsparcie bezposrednich inwestycji na Pomorzu Zachodnim - odbyto sie ok. 40 wizyt przedstawicieli in-
westoréw z réznych krajow (najwiecej z krajow europejskich: Niemcy, Dania, Hiszpania, Szwecja, ale tez
z Azji np. z Chin). Ogdlnie CIG otrzymat ok. 70 zapytan inwestycyjnych (greenfield i brownfield, office).

Finalizacja wielu projektéw inwestycyjnych w réznych lokalizacjach na Pomorzu Zachodnim, w tym:

—  KION (Kotbaskowo) Il etap;

—  Eschem (Drawno);

— Garo (Szczecin-Trzebusz);

—  Precision Systems Engineering (Szczecin);
—  Vestas (Szczecin);

—  DS. Produkte (Szczecin);

— Ege Kimya (Stargard);

—  Capri Sun (Stargard);

— Coloplast (Szczecin);
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— LMax (Stargard);

— CEVA Logistics (Stargard);

— Tedi(Stargard);

—  Wentworth Europa (Gryfino);

— SVIP Norrlands Vagnar (Stargard);
— DGS Diagnostics (Kotbaskowo);

— DSV (Golenidéw) Il etap;

—  Sii Szczecin (Szczecin).

6. Projekt ,Standardy obstugi inwestora w samorzgdach wojewddztwa zachodniopomorskiego”.

Projekt finansowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020,
Priorytet Il ,Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i edukacji”, Dziatanie 2.18 ,Wysokiej
jakosci ustugi administracyjne”. Jego celem jest podniesienie jakosci obstugi inwestora w jednostkach
samorzadu terytorialnego wojewddztwa zachodniopomorskiego.

— w projekcie wziety udziat 64 JST;
— przeprowadzono: audyt oferty inwestycyjnej JST, cykl szkolen, Swiadczono ustugi doradcze.

Wydatkowanie w 2022 r.: 368 586,00 zt

Wydziat Rolnictwa i Rybactwa

Dziatania realizowane przez Wydziat Rolnictwa i Rybactwa przyczyniaja sie do rozwoju obszaréw wiejskich
oraz poprawy jakosci zycia mieszkancow poprzez wykorzystanie potencjatu rozwojowego tych obszaréw
oraz podniesienie atrakcyjnosci. Wspieraja rozwdj tozsamosci spotecznosci wiejskiej, specyfiki obszarow wiej-
skich oraz wptywaja na wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej obszaréw wiejskich.

1. Nagrody rzeczowe w konkursach zwigzanych z hodowla bydta oraz rolnictwem
Wydatkowanie w 2022 r.: 3 191,96 zt
2. Wojewddzki Finat Olimpiady Mtodych Producentéw Rolnych
Wydatkowanie w 2022 r.: 1 500,00 zt
3. Zadania zwigzane z ekologia
Wydatkowanie w 2022 r.: 3 000,00 zt
4, Publikacje i artykuty dotyczace rolnictwa
Wydatkowanie w 2022 r.: 8 000,00 zt

5. Promocja produktéw lokalnych, tradycyjnych i regionalnych oraz dziedzictwa kulturowego podczas wy-
darzen lokalnych

Wydatkowanie w 2022 r.: 28 795,91 zt
6. Aleja Zachodniopomorskie Smaki — produkty tradycyjne Pomorza Zachodniego:

— Agro Pomerania (finansowanie WPROW);

— Targi Smaki Regionéw (finansowanie WPROW);

— Jarmark Jakubowy (finansowanie WPROW);

—  Zagle 2022. Zeglarski Szczecin (finansowanie WRIR);
— Jarmark Bozonarodzeniowy (finansowanie WRIR).

Wydatkowanie w 2022 r.: 75 866,54 zt




10.

11.

12.

13

Dozynki Wojewddzkie

Wydatkowanie w 2022 r.: 334 408,48 zt
Sie¢ Dziedzictwa Kulinarnego Pomorze Zachodnie
Wydatkowanie w 2022 r.: 13 611,00 zt

Zadania wynikajace z ustawy o ochronie gruntéw rolnych i leSnych - budowa i modernizacja drég dojaz-
dowych do gruntéw rolnych, zakup sprzetu pomiarowego i informatycznego oraz oprogramowania, nie-
zbednego do zakfadania i aktualizowania operatéw ewidencji gruntéw oraz prowadzenia spraw ochrony
gruntéw rolnych.

W 2022 r. przy pomocy srodkéw pochodzacych z tytutu wytaczenia gruntéw rolnych z produkcji dofinan-
sowano 21 projektéw, z czego:

— 13 projektéw przebudowy drég dojazdowych do gruntéw rolnych, na kwote 8 387 130,00 zt;
— 8 projektéw zakupu sprzetu informatycznego, na kwote 46 311,00 zt.

+~Zwiekszenia gestosci sieci stacji meteorologicznych w wojewédztwie zachodniopomorskim”

W ramach organizacji pomocy finansowej gminom ze srodkéw budzetu Wojewddztwa Zachodniopo-
morskiego w ramach pomocy ,Zwiekszenia gestosci sieci stacji meteorologicznych w wojewdédztwie za-
chodniopomorskim” gminy, posiadajgce wstepnie przygotowang dokumentacje w oparciu o konsultacje
lokalizacyjne z Instytutem Uprawy Nawozenia i Gleboznawstwa — Paristwowy Instytut Badawczy w Puta-
wach, otrzymaty wsparcie finansowe w formie dotacji na pokrycie do 80% kosztéw kwalifikowanych po-
niesionych przez gming, badz z innych zrédet, w ramach realizacji zadania, jednakze nie wiecej niz 50 000
zt, pochodzace ze srodkéw wiasnych budzetu Wojewddztwa udzielone gminie na zasadach okreslonych
umowa.

W 2022 r. przy wsparciu srodkéw budzetowych Wojewddztwa Zachodniopomorskiego udzielono wspar-
cia finansowego 4 gminom po 50 000,00 zt

Wydatkowanie w 2022 r.: 200 000,00 zt

LUtrzymanie zdrowotnosci oraz liczebnosci rodzin pszczelich na terenie wojewddztwa zachodniopomor-
skiego poprzez zakup karmy z dodatkami prebiotycznymi”

W 2022 r. zakupiono 50,17 ton karmy, w ktérg zabezpieczono 1414 pszczelarzy z terenu wojewddztwa
zachodniopomorskiego (35,48 kg/pszczelarza).

Rezultatem projektu jest zwiekszenie wsrdd pszczelarzy Swiadomosci o zasadach polepszania zdrowot-
nosci rodzin pszczelich i prowadzenia pasiek w odpowiednich warunkach sanitarnych, gwarantujacych
zdrowotnos$¢ rodzin pszczelich, a tym samym wymierne wyniki gospodarcze. Zadanie skierowane do
wszystkich pszczelarzy wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Wydatkowanie w 2022 r.: 299 965,93 zt
~Dofinansowanie doswiadczen w zakresie Porejestrowego Doswiadczalnictwa Odmianowego (PDO)”

W ramach zadania w roku 2022 dofinansowano badanie 64 odmian roslin uprawnych (pszenica ozima

i ziemniaki jadalne bardzo wczesne i wczesne). Wyniki doswiadczen, zwierajace charakterystyke bada-
nych odmian, zostaty opublikowane w opracowaniu ,Wyniki Porejestrowych Doswiadczert Odmiano-
wych w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2022 roku”. Upowszechnienie informacji o odmianach
prowadzone byto przez Stacje Doswiadczalnej Oceny Odmian w Szczecin Dabiu i odbywato sie poprzez
organizowanie szkolen, konferencji, dni otwartych i dni pola oraz uczestnictwo w takich wydarzeniach
jak np. Targi Agro-Pomerania. Zainteresowanie rolnikdéw podczas tych wydarzen byto duze z uwagi na to,
ze wyniki badan ukierunkowane sg bezposrednio na potrzeby praktyki rolniczej i stuzg rolnikom do $wia-
domego stosowania w ich gospodarstwach odmian upraw dajgcych najlepsze efekty ekonomiczne.



Wydatkowanie w 2022 r.: 49 741,20 zt
Efekty badan:

— systematyczny doptyw rzetelnej informacji o wartosci odmian w réznych rejonach kraju i warunkach
uprawy;

— ulatwienie rolnikom trafnego doboru najwartosciowszych odmian do uprawy, dostosowanych do
lokalnych warunkéw gospodarowania;

— efektywne wykorzystanie postepu biologicznego w rolnictwie.

13. Srodki przeznaczone na dofinansowanie w ramach PO Rybactwo i Morze w roku 2022

Priorytet 4 Zwiekszenie zatrudnienia i spéjnosci terytorialnej Dziatanie 4.3 Dziatania z zakresu wspét-
pracy: Kwota dofinansowania okreslona w zawartych umowach o dofinansowanie: 2 547 376,00 zt

Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

1.

Przyczynienie sie do rozwoju sektora ekonomii spotecznej i wzrostu jego znaczenia w gospodarce po-
przez zwiekszanie osigganych zyskéw, wzrost zatrudnienia i specjalizacje w danej branzy poprzez utwo-
rzenie nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej (PES), wzmocnienie konkurencyjnosci

i zdolnosci rozwojowych oraz wsparcie oséb fizycznych w zakresie uzyskania wiedzy i umiejetnosci po-
trzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstw spotecznych (PS)/PES.

—  Sie¢ Zachodniopomorskich Osrodkéw Ekonomii Spotecznej (SZOWES) - OWES w regionie koszalin-
skim

Wydatkowanie w 2022 r.: 2376 910,67 zt

— SZOWES - OWES w regionie stargardzkim
Wydatkowanie w 2022 r.: 43 880,00 zt

— SZOWES - OWES w regionie szczecineckim
Wydatkowanie w 2022 r.: 53 640,00 zt

— SZOWES - OWES w regionie szczecinskim
Wydatkowanie w 2022 r.: 58 880,00 zt

Centrum Inicjatyw Gospodarczych

1.

Broker Innowacji Pomorza Zachodniego

Dziatanie skierowane do mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw Pomorza Zachodniego poszukujacych
innowacji dla swojej firmy i Zrédet ich finansowania, potrzebujacych wskazéwek i kontaktéw do wspét-
pracy z jednostkami naukowymi. Dzieki niemu zachodniopomorscy przedsiebiorcy maja okazje poznac
perspektywy wdrazania innowacji w swojej firmie, oméwic z ekspertami z PwC Polska (Wykonawca) ba-
riery rozwoju, poznac aktualne programy dofinansowan, dowiedziec sie o ulgach podatkowych, z kté-
rych moga skorzysta¢, wprowadzajac innowacyjne rozwigzania, a takze mozliwosciach i formach rozpo-
czecia wspdtpracy z jednostkami naukowymi. W ramach dziatania zainteresowane firmy sg zapraszane
do przeprowadzenia samooceny innowacyjnosci poprzez wypetnienie ankiety, na podstawie ktérej anali-
tycy z PwC Polska mierza poziom innowacyjnosci przedsiebiorstw i przekazujg rekomendacje dotyczace
dalszych dziatarn w postaci spersonalizowanego raportu — dostosowanego indywidualnie do potrzeb
firmy.

Wydatkowanie w 2022 r.: 228 780,00 zt
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Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes taczy sie z nauka ze
srodkéw RPO WZ 2014-2020, Os Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
tanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji.

Startup Shot

Cykl wydarzen online dla mtodych przedsiebiorcéw, poczatkujacych startupdw, przedstawicieli instytucji
otoczenia biznesu oraz $wiata nauki, jak réwniez przedstawicieli szeroko rozumianego srodowiska startu-
powego w regionie.

W 2022 r. zorganizowano 4 wydarzenia:

— wdniu 14 czerwca 2022 r. o tematyce ,Model biznesowy SaaS”: 30 uczestnikéw / 3 ekspertéw / 3 za-
prezentowane startupy;

— wdniu 27 wrzeénia 2022 r. o tematyce ,Aplikacje mobilne”: 40 uczestnikdw / 3 ekspertéw / 1 panel
dyskusyjny;

— wdniu 18 pazdziernika 2022 r. o tematyce ,E-commerce”: 30 uczestnikow / 3 ekspertéw / 1 panel
dyskusyjny;

— wdniu 25 pazdziernika 2022 r. o tematyce ,Marketplace”: 34 uczestnikoéw / 3 ekspertéw / 1 panel
dyskusyjny.

Wydatkowanie w 2022 r.: 36 000,00 zt

Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes taczy sie z nauka ze
srodkéw RPO WZ 2014-2020, Os Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
fanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji.

Podrecznik Startupowy

Publikacja o charakterze praktycznego wprowadzenia w $wiat innowacyjnego biznesu. Zawiera zbiér
aktualnych wskazowek i informacji dotyczacych mozliwosci rozwoju poczatkujacych przedsiebiorcow.
Stanowi kompendium wiedzy dla tych, ktérzy pierwsze kroki w biznesowym $wiecie maja dopiero przed
soba lub s3 na samym poczatku tej drogi.

Wydatkowanie w 2022 r.: 27 000,00 zt

Dziatanie jest realizowane w ramach projektu Pomorze Zachodnie - gdzie biznes faczy sie z nauka ze
srodkéw RPO WZ 2014-2020, Os$ Priorytetowa | Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie, Dzia-
tanie 1.18 Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji.

Cel realizacji powyzszych dziatan:

Wdrazanie regionalnego systemu innowacji, upowszechnianie dziatalnosci B+R-+l oraz proces przedsie-
biorczego odkrywania w oparciu o Regionalng Strategie Innowacji Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego 2030 (RIS3 WZ).

Realizacja inicjatyw gospodarczych

Wydatki biezgce CIG, ktére zostaty poniesione na zapewnienie kompleksowej obstugi inwestoréw po-
przez realizacje projektéw inwestycyjnych, w tym koszty wizyt inwestoréw — gtéwnie: ustugi gastrono-
miczne, transportowe, itp. oraz wspétorganizacje przedsiewziec o charakterze inwestycyjnym i eksporto-
wym np.: organizacja spotkan okofobiznesowych dla przedsiebiorcéw, organizacja spotkania inwesto-
row i eksporteréw, opracowanie raportu nt. energetyki wiatrowej wojewddztwa zachodniopomorskiego,
wynajem i wyposazenie stoiska dla wojewddztwa na Targach SMM Hamburg, zakup bazy Kompass, itp.

Wydatkowanie w 2022 r.: 354 026,00 zt

Projekt ,Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki, Pomorze Zachodnie — Ster na innowacje”
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Projekt realizowany jest w ramach osi | RPO WZ 2014-2020. Jego celem jest podniesienie konkurencyjno-
sci i innowacyjnosci gospodarki regionu, dzieki wsparciu i wykorzystaniu potencjatu regionalnych przed-
siebiorstw w procesie internacjonalizacji, czego konsekwencjg bedzie wzmocnienie pozycji regionalnej
gospodarki w wymiarze krajowym i miedzynarodowym oraz uzyskanie przewagi gospodarczej.

— organizacja 5 misji gospodarczych dla tacznie 101 przedsiebiorcéw do:

e Apulii i Emilia-Romania we Wioszech (branza spozywcza);

e Berlina (branza ICT), Hamburga (branza morska i logistyczna, targi SMM Hamburg);
e Hamburga (branza odnawialnych zrédet energii, tragi Wind&Energy Hamburg);

e Paryza (branza spozywcza, targi SIAL Paryz).

— organizacja 2 szkolen dla 23 przedsiebiorcow:

e Skuteczna strategia eksportowa;
e  Proces rekrutacyjny.

— organizacja 2 seminariow branzowych dla 104 przedsiebiorcéw:

e  Czy musisz by¢ wystawca by skorzystaé z targéw miedzynarodowych;
e Moja firma w Swiecie VUCA.

Wydatkowanie w 2022 r.: 779 190,00 z

6. Udzielanie dotacji z budzetu wojewddztwa na wsparcie zadan publicznych w ramach otwartego kon-
kursu ofert w zakresie wspomagania rozwoju gospodarczego i rozwoju przedsiebiorczosci w wojewddz-
twie zachodniopomorskim — udzielono 12 dotacji:

—  Sparkcamp 2022, realizator: Stowarzyszenie SPARK;

— Xl Miedzynarodowe Forum Naukowo-Gospodarcze ,CHEMIKA Expo”, realizator: Stowarzyszenie Za-
chodniopomorski Klaster Chemiczny ,Zielona Chemia";

- Akademia Mtodego Przedsiebiorcy realizujacy Swiateczny Jarmark Rozmaitosci, realizator: Fundacja
MOZESZ;

—  Konkurs Przedsiebiorca Roku Pomorza Zachodniego 2022, realizator: Pétnocna Izba Gospodarcza
w Szczecinie;

— Swieto Rzemiosta Zachodniopomorskiego oraz Jubileusz Cechu Rzemie$lnikéw i Przedsiebiorcéw
w Goleniowie, realizator: Izba Rzemieslnicza w Szczecinie;

—  Zakonczenie roku jubileuszowego, realizator: Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Szczecina i Pomorza
Zachodniego BUSINESS CLUB SZCZECIN;

— I Mistrzostwa Goleniowskiego Parku Przemystowego w udzielaniu pierwszej pomocy, realizator:
Fundacja Kultury Bezpieczenstwa;

— Tydzien Rzemiosta, realizator: Fundacja Reaktywacji Rzemiosta i Aktywizacji Zawodowej;

— TEDxKoszalin 2022, realizator: Stowarzyszenie SPARK;

— Bialogardzka Gala Biznesu, realizator: Stowarzyszenie Inicjatyw Spoteczno-Gospodarczych;

—  Mobilny Punkt Konsultacyjny ,Nowy tad dla Przedsiebiorcéw", realizator: Stowarzyszenie ,Pactum”;

— Uczen rzemiosta - to brzmi dumniel, realizator: Fundacja Rzemiosta Szczecifiskiego na Rzecz
Ucznidw Rzemiosta im. Edwarda Woédkiewicza Przewodniczacego Rady Izby RzemiesIniczej w Szcze-
cinie.

Wydatkowanie w 2022 r.: 93 700,00 zt

Wydziat Wspoétpracy Terytorialnej i Turystyki
Projekt GRESS — Wsparcie dla startupéw zielonych sektoréw gospodarki.

Dziatanie realizowane w miedzynarodowym partnerstwie. Zwigzane jest z poprawa strategii na rzecz konku-
rencyjnosci matych i srednich przedsiebiorstw poprzez promowanie, stymulowanie rozwoju oraz tworzenie
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form wsparcia dla startupdw i firm typu spin-off, dziatajgcych w zielonych sektorach gospodarki, co dosko-
nale wspotgra z misjg Pomorza Zachodniego. Projekt realizowany jest w ramach Programu Europejskiej
Wspétpracy Terytorialnej — INTERREG Europa 2014-2020. W ramach projektu, w roku 2022 przedstawiciele
Wojewddztwa i interesariusze wzieli udziat w wizytach studyjnych, szkoleniach oraz spotkaniach (on-line) na
platformie elearningowej, jak rowniez wspoétorganizowali konferencje projektu GRESS i CESME. Przygoto-

wano réwniez dokument zamykajacy pierwszy etap prac oraz okreslajacy plan dziatarh w zakresie wspierania
przedsiebiorczosci w regionie. W ramach projektu kontynuowano takze wymiane dobrych praktyk w zakresie
wspierania zielonej przedsiebiorczosci. Jednym z efektow prac jest tez publikacja dotyczaca polityk gospo-
darczych ukierunkowanych na zréwnowazony rozwdj, przygotowana i wydana w oparciu o rezultaty pro-
jektu GRESS. Zielona przedsiebiorczosc jest istotnym zjawiskiem z punktu widzenia rozwoju gospodarki, jed-
nakze zmiana z nig zwigzana nie jest w sposéb dostateczny zbadana i opisana. Wspieranie rozwoju ekologicz-
nych przedsiebiorstw oraz zwiekszenie odpornosci gospodarki i naturalnych ekosysteméw wymaga dalszej
wymiany doswiadczen i analizy.

Wydatkowanie w 2022 r.: 86 306,00 zt
Gabinet Marszatka

1. Projekt ,Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki, Pomorze Zachodnie — Ster na innowacje - etap Il”

— produkcja autorskich materiatow filmowych prezentujgcych walory i potencjat gospodarczy Pomo-
rza Zachodniego i ich emisja w wybranych kanatach komunikacyjnych

Wydatkowanie w 2022 r.: 215 968,32 zt
— wykonanie pakietu zdje¢ dokumentujacych potencjat gospodarczy Pomorza Zachodniego
Wydatkowanie w 2022 r.: 98 400,00 zt

— wsparcie i obstuga dziatart promujacych walory i potencjat gospodarczy Pomorza Zachodniego
w mediach spotecznosciowych

Wydatkowanie w 2022 r.: 159 868,40 zt

— konferencja wizerunkowa dotyczaca wzmocnienia pozycji regionalnej gospodarki Pomorza Zachod-
niego.

Wydatkowanie w 2022 r.: 91 352,20 zt
— wspdtorganizacja VI Kongresu Kreatywnego DESIGN PLUS
Wydatkowanie w 2022 r.: 40 000,00 zt

— przeprowadzenie kampanii informacyjnej prezentujgcej walory i potencjat gospodarczy Pomorza
Zachodniego podczas wydarzenia Pol’and’Rock Festiwal

Wydatkowanie w 2022 r.: 150 000,00 zt

— organizacja konferencji z udziatem prelegentéw z branzy ustug przysztosci z obszaru design wraz
z poprzedzajaca sesja mentorska

Wydatkowanie w 2022 r.: 884 400,00 zt

— Il edycja Konkursu ,Twdj biznes pod bandera sukcesu”, do konkursu gospodarczego zgtosito sie nie-
mal 150 firm, kapituta konkursowa wytonita 10 finalistdw, zwyciezcy konkursu oraz finalisci konkursu
zostali nagrodzeni i otrzymali wyréznienia

Wydatkowanie w 2022 r.: 4 998,72 zt

— dziatania promocyjno-informacyjne w ramach International Sketchnote Camp, w terminie 9-11 wrze-
$nia 2022 r. w Szczecinie
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Wydatkowanie w 2022 r.: 3 000,00 zt

— ustuga dostepu do systemu umozliwiajgcego monitorowanie tresci w Internecie
Wydatkowanie w 2022 r.: 20 295,00 zt

—  zakup no$nikéw reklamowych
Wydatkowanie w 2022 r.: 11 587,83 zt

— publikacje prasowe i telewizyjne, prezentujace walory i potencjat gospodarczy Pomorza Zachod-
niego

Wydatkowanie w 2022 r.: 54 896,40 zt

Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

1.

Projekt ,Ustugi rozwojowe kluczem do sukcesu przedsiebiorstwa” w ramach Dziatania 6.1 RPO WZ 2014-
2020.

Ustugi rozwojowe skierowane do przedsiebiorcéw i pracownikdw przedsiebiorstw na podstawie sys-
temu popytowego. Wsparcie skierowane do przedsiebiorcéw i przedsiebiorstw z sektora mikro, matych
i Srednich przedsiebiorstw oraz ich pracownikéw:

— ustugi szkoleniowe;

— ustugi rozwojowe o charakterze zawodowym;

— inne ustugi rozwojowe: ustugi doradcze, w tym doradztwo, superwizja, facylitacja, coaching, mento-
ring, studia podyplomowe, projekt zmiany, egzamin, ustugi e-learningowe.

Wydatkowanie w 2022 r.: 8 425 141,75 zt
Jeremie 2 - Mikro ,Mikropozyczka”
Cel inwestycyjny:

— finansowanie przedsiewzie¢ przedsiebiorstw przyczyniajgce sie do tworzenia warunkdw sprzyjaja-
cych budowie konkurencyjnosci sektora MSP na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego,

— wsparcie inwestycji zaréwno w Srodki trwate i wartosci niematerialne i prawne, jak réwniez kapitat
obrotowy pod warunkiem, ze bedzie on powiagzany z dziatalnoscig inwestycyjnga lub dalsza ekspansja
przedsiebiorstwa, na ktére zostato przyznane dofinansowanie.

Zarok 2022

taczna liczba pozyczek udzielonych od poczatku realizacji projektu: 158 szt.

taczna liczba pozyczek udzielonych w roku 2022: 51 szt.

taczna wartos¢ udzielonych pozyczek od poczatku realizacji projektu: 11 764 705,88 zt
taczna wartos¢ udzielonych pozyczek w roku 2022: 4 062 252,94 zt

Jeremie - Pozyczki uniwersalne

Cel inwestycyjny:

— finansowanie przedsiewzie¢ przedsiebiorstw przyczyniajace sie do tworzenia warunkéw sprzyjaja-
cych budowie konkurencyjnosci sektora MSP na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego;
— wsparcie na cele obrotowe, inwestycyjne oraz mieszane cele obrotowo-inwestycyjne.

Zarok 2022
taczna liczba pozyczek udzielonych od poczatku realizacji projektu: 19 szt.

taczna liczba pozyczek udzielonych w roku 2022: 19 szt.
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taczna wartos¢ udzielonych pozyczek od poczatku realizacji projektu: 4 377 100,00 zt

taczna warto$¢ udzielonych pozyczek w roku: 4 377 100,00 zt

Zachodniopomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Dziatalno$¢ w zakresie szeroko pojetego wsparcia konkurencyjnosci przedsiebiorstw i wzmacniania sektora
MSP w regionie koncentruje sie gtéwnie na tworzeniu warunkéw dla wzrostu atrakcyjnosci przedsiebiorstw
poprzez likwidacje barier w dostepie do kapitatu, wspieranie projektéw inwestycyjnych, tworzenie nowych
miejsc pracy czy wspieranie podnoszenia kwalifikacji pracownikéw. Widocznym efektem przedmiotowych
dziatan jest eliminacja przeszkéd na drodze zachodniopomorskich przedsiebiorcéw do transformacji i inter-
nacjonalizacji.

Prowadzenie projektu pn. ,Dofinansowanie ustug rozwojowych dla zachodniopomorskich MMSP II” w ra-
mach Dziatania 6.1 RPO WZ 2014-2020 byto realizowane w wymiarze regionalnym, skierowane do wszystkich
MMSP majacych siedzibe na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Dostepnosé¢ do projektu i jego
rezultatéw byfa réwna dla wszystkich przedsiebiorcéw, w danym naborze warunkowaly je kryteria dostepu,
kompletnos$¢ dokumentacji oraz wysokos¢ dostepnej alokacji.

Wskazniki osiagniete w 2022 r. (caty region):

— liczba 0s6b pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych wspar-
ciem w programie: 5 122;

— liczba 0s6b pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek w wieku 50 lat
i wiecej objetych wsparciem w programie: 978;

— liczba o0s6b pracujacych o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie: 2 844;

— liczba mikro, matych i srednich przedsiebiorstw objetych ustugami rozwojowymi w programie 1 384
(w tym z gminy Miasto Szczecin 551 co daje 39,81% ogétu);

— liczba przedsiebiorstw wysokiego wzrostu objetych wsparciem: 52;

— liczba mikro, matych i srednich przedsiebiorstw, ktére zrealizowaty swéj cel rozwojowy dzieki udzia-
towi w programie: 1 275;

— liczba os6b, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu programu: 4 694.

Wydatkowanie w 2022 r.: 10 512 708,43 zt

Wydziat Wspétpracy Terytorialnej i Turystyki

1. ProjektiEER — Wspieranie innowacyjnych ekosystemdw przedsiebiorczosci w regionach na rzecz mto-
dych przedsiebiorcow.

Wojewddztwo od roku 2016 wspdtpracuje z partnerami miedzynarodowymi z: Helsinki-Uusimaa, Hrab-
stwa Kerry, Landu Brandenburgii, Regionu Marche, Regionu Walencji w ramach projektu iEER. Projekt
miat na celu wyznaczenie inteligentnych kierunkéw dziatania i okreslenie rozwigzan, dzieki ktérym part-
nerzy beda mogli stymulowac rozwéj regionalnych ekosystemow przedsiebiorczosci dla mtodych przed-
siebiorcow. Dzieki Scistej wspotpracy z Komitetem Regiondw UE oraz Dyrekcja Generalng ds. Rynku We-
wnetrznego, Przemystu, Przedsiebiorczoéci i MSP w Komisji Europejskiej projekt otrzymat dodatkowe
srodki na realizacje w 2022 r. zadan skoncentrowanych na przyspieszaniu wychodzenia gospodarki z kry-
zysu spowodowanego pandemig COVID-19. W 2022 r. w ramach projektu iEER regiony partnerskie przy-
gotowaty analize majaca na celu zidentyfikowanie luk w ekosystemach przedsiebiorczosci. Analiza przy-
gotowana zostata na bazie raportédw regionalnych i rezultatéw spotkan, ktére miaty miejsce w Marche,
Brandenburgu nad Hawela oraz w Belfascie. Odbyta sie réwniez w Helsinkach konferencja podsumowu-
jaca rezultaty projektu oraz inaugurujaca nowa inicjatywe miedzyregionalna. Udziat w projekcie iEER byt
dla Wojewddztwa inspiracja do podjecia staran o wtgczenie do sieci Europejskich Regionéw Przedsie-
biorczosci. Proces trwat kilka lat i wymagat wsparcia partneréw zagranicznych, ale w 2022 r. przyniost
efekt w postaci nagrody Europejskiego Regionu Przedsigebiorczosci dla Pomorza Zachodniego.
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Wydatkowanie w 2022 r.: 127 278,00 z
Projekt COCO4CCI.

Rok 2022 byt okresem zakoriczenia wielu projektéw miedzynarodowych, w tym projektu COCO4CCI. Pro-
jekt ten — realizowany we wspétpracy z Akademia Sztuki w Szczecinie i Pétnocng I1zba Gospodarcza - byt
odpowiedzig na brak transnarodowej i miedzysektorowej wizji w zakresie wykorzystania sektora kultury
i przemystow kreatywnych (CCl) do osiggania wzrostu spoteczno-gospodarczego w Europie Srodkowej.
Wiaze sie to z brakiem zdolnosci CCl do taczenia sie z innymi sektorami przemystu w celu wspierania pro-
ceséw innowacyjnych. W oparciu o mapowanie potencjatéw CCl i tzw. ,mape drogowa”, partnerzy pro-
jektu przygotowali koncepcje centréw akceleracyjnych, w ktérych przedsiebiorcy CCl i instytucje otocze-
nia biznesu moga nie tylko wspétpracowa, ale réwniez dzieli¢ sie wiedzg i doswiadczeniem. W ramach
projektu COCO4CCI przedstawiciele Wojewddztwa brali udziat w spotkaniach tzw. Rady Doradczej oraz
konferencji korczacej projekt (2 marca 2022 r.). Gtdwnym rezultatem projektu sg rekomendacje doty-
czace powigzan kreatywnych i tradycyjnych sektoréw gospodarki.

Zadanie jest realizowane bezkosztowo.

Centrum Inicjatyw Gospodarczych

1.

Opracowanie Aneksu do Raportu z wypetnienia przez Wojewddztwo Zachodniopomorskie warunku
podstawowego pn. Dobre zarzadzanie krajowg lub regionalna strategia inteligentnej specjalizacji w ra-
mach Celu Polityki 1 Bardziej inteligentna Europa dzieki wspieraniu innowacyjnej i inteligentnej transfor-
macji gospodarczej w ramach Polityki Spéjnosci 2021-2027.

Nagroda dla Pomorza Zachodniego - ,Europejski Region Przedsiebiorczosci”.

Nagroda ,Europejski Region Przedsiebiorczosci” to projekt wytaniajacy i nagradzajacy co roku regiony UE
wyrdzniajace sie wybitna i innowacyjng strategia przedsiebiorczosci — niezaleznie od ich wielkosci, za-
moznosci czy kompetencji. Obszary, ktére przedstawia najbardziej wiarygodny, przysztosciowy i obiecu-
jacy plan dziatania, otrzymuja tytut Europejskiego Regionu Przedsiebiorczosci na kolejny rok. Wniosko-
dawcy musza wykaza¢ rzeczywiste zaangazowanie polityczne we wspieranie MSP i wzmacnianie przed-
siebiorczosci poprzez strategie zatwierdzong oficjalnie przez zgromadzenie regionalne, rzad regionu lub
inne upowaznione organy polityczne.

Zachodniopomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

3.

Fundusze Europejskie oraz srodki publiczne pochodzace z tzw. zasobéw zwrdconych (czyli zwrotdéw z in-
strumentdéw finansowych realizowanych w poprzednich edycjach RPO WZ) stanowia podstawowe narze-
dzie wspierania rozwoju regionalnego. Forma wsparcia oferowanego przez Zachodniopomorski Fundusz
Rozwoju (ZFR) w ramach ZARR, dysponujacy $rodkami powierzonymi przez Samorzad Wojewddztwa, a
pochodzacymi z zasobow zwrdconych, zapewnia korzystajgcym z niego uczestnikom rynku niemalze
statg mozliwos¢ finansowania swoich przedsiewzie¢ a dysponentowi srodkéw, samorzadowi wojewddz-
twa, szanse na ich wielokrotne wykorzystanie na okreslony cel. Zastosowanie dzwigni finansowej w celu
maksymalizacji efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych dla rozwoju gospodarczego regionu
stanowi doskonalty przykiad zarzadzania strategicznego. Efektem powyzszego jest wzmocnienie oddzia-
tywania srodkéw publicznych na cele rozwojowe.

W 2022 r. na realizacje powyzszych dziatan, w postaci implementacji odpowiednio sprofilowanych in-
strumentéw finansowych, ZFR wydatkowat fgcznie 94 360 027,12 zt (wartos¢ wsparcia przekazanego od-
biorcom ostatecznym), z czego 51 116 466,71 zt zostato przeznaczone na instrumenty o charakterze po-
reczeniowym, za$ pozostata kwota 43 243 560,41 zt na pozyczki dystrybuowane w modelu dwu- lub tréj-
stopniowym (bezposrednio przez ZARR lub z udziatem posrednikéw finansowych).
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Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W obszarze gospodarka w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 31 uméw o dofinansowanie,
w ktorych taczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta 67,8 min zt.

Wsparcie udzielone w umowach podpisanych w 2022 r. pozwoli na osiggniecie m.in. nastepujacych efektow:

— Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie (Cl) — 43 szt.;

— Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem w celu wprowadzenia produktéw nowych dla rynku —
18 szt,;

— Inwestycje prywatne uzupetniajace wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw — 53 301 713,65 zt.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 578 uméw na taczng kwote wsparcia
ze Srodkéw UE w wysokosci 1415,0 min zt.

Terytorialny rozktad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.

Rysunek 42. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Gospodarka
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Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
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Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentow lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tacznie najwiecej sSrodkdéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-
czatku programu do korica 2022 r.).

Tabela 36. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Gospodarka

Gmina Powiat zt na mieszkanca
Rewal gryficki 4096
Mielno koszalirski 3033
Mirostawiec watecki 2426
Bierzwnik choszczenski 1994
Banie gryfinski 1622
Kotobrzeg (g. wiejska) kotobrzeski 1508
Ustronie Morskie kotobrzeski 1465
Watcz watecki 1443
Pofczyn-Zdréj Swidwinski 1386
Kotbaskowo policki 1371

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.

Whioski i podsumowanie

1. Na kondycje gospodarki w roku 2022 wptyw miaty skutki rosyjskiej inwazji w Ukrainie, na czele z kryzy-
sem energetycznym. Firmy zaczely zwraca¢ uwage na rosnace ceny energii, inflacje, wysokie koszty
pracy, czy hamujacy popyt ze strony konsumentéw.

2. Wyzwaniem dla regionu bedzie m.in. ozywienie gospodarcze i podniesienie konkurencyjnosci przedsie-
biorstw na obszarze Specjalnej Strefy Wigczenia.

3. Waznym elementem rozwoju wojewddztwa bedzie réwniez wykorzystanie szans rozwoju w obszarze
zielonych technologii oraz transformacja do zielonej gospodarki.

4. Konieczna jest kontynuacja wsparcia dziatalnosci innowacyjnej i badawczej firm oraz zwiekszenie skali
dziatan B+R i poprawa pozycji regionu w rankingu innowacyjnosci Regional Innovation Scoreboard.

5. Istotne bedzie rozwijanie potencjatu zachodniopomorskich przedsiebiorstw poprzez wsparcie w zakresie
tworzenia i wdrazania innowacji, utrzymywania miejsc pracy, zwiekszanie udziatu w tancuchach koope-
racji oraz zwiekszenie ekspansji zagraniczne;j.

6. Projekty oraz dziatania miedzyregionalne realizowane w 2022 r. wskazuja szereg zalecen politycznych
i praktycznych, majacych na celu odbudowe gospodarki po pandemii COVID-19 oraz wspieranie zréwno-
wazonej transformacji. Sektor MSP powaznie traktuje zréwnowazony rozwdj, a wiekszos¢ firm uwaza, ze
jest on zarbwno wazny, jak i korzystny z biznesowego punktu widzenia.

7. Konieczna jest profesjonalizacja i ujednolicenie dziatajacych cyfrowych ustug publicznych.

8. Realizacja polityki gospodarczej zostata doceniona przez Komitet Regionéw nagroda Europejskiego Re-
gionu Przedsiebiorczosci dla Pomorza Zachodniego.

9. W 2022r. przy wsparciu srodkéw budzetowych Wojewddztwa Zachodniopomorskiego udzielono wspar-
cia finansowego 4 gminom. Dzieki wsparciu powstaty kolejne stacje meteorologiczne, ktdre zostaty wia-
czone do Systemu Monitoringu Suszy Rolniczej. Stacje meteorologiczne zbieraja dane pogodowe przy-
datne gospodarstwom rolnym potozonym w poblizu, a rejestrowane parametry postuza rolnikom m.in.
w podejmowaniu racjonalnych decyzji zwigzanych z ochrona roslin.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Zadania ustawowe samorzadu wojewddztwa w obszarze rynku pracy

Dziatania Samorzadu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego wraz z podlegtym mu Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Szczecinie w zakresie rynku pracy w 2022 r., byty - podobnie jak w latach 2020-2021 - podejmowane
w sytuacji kryzysowej. Wybuch wojny w Ukrainie wywart negatywny wptyw na funkcjonowanie zachodnio-
pomorskiej gospodarki. Znalazto to odzwierciedlenie m.in. we wskaznikach koniunktury, a takze w monitoro-
wanych nastrojach zatrudnieniowych zachodniopomorskich pracodawcéw. Po wyzwaniach zwigzanych

z pandemia, Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zostat zmuszony do podejmowania dziatarh
chroniacych stabilno$¢ rynku pracy przed bedacymi w duzej mierze konsekwencja wojny: gwattownym wzro-
stem cen energii i surowcow, duzym spadkiem wptywoéw do budzetéw samorzadowych, a takze niespotyka-
nym w historii wojewddztwa naptywem uchodzcéw wojennych z Ukrainy. W zwiazku z zaistniata sytuacja sa-
morzad niezwlocznie zintensyfikowat dziatania i przeznaczyt dodatkowe srodki na znoszenie barier zwigza-
nych z uczestnictwem w zachodniopomorskim rynku pracy ze szczegélnym uwzglednieniem cudzoziemcéw
(uchodzcéw). W WUP uruchomiono punkt informacyjny dla obywateli Ukrainy, ktéry wspierat ich w poszuki-
waniu pracy. Do konca 2022 r. w ramach realizowanego przez WUP programu ,Razem Mozemy Wiecej”
udzielono pomocy w zakresie szeroko rozumianego poradnictwa zawodowego prawie 14 tys. uchodzcom.
Utatwito im to znalezienie pracy, otworzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, odnalezienie sie w nowych
realiach prawno-ekonomicznych, a takze utatwito nauke jezyka polskiego. Wsparciem objeto takze dzieci
obywateli Ukrainy do lat 3 w ramach programu ,Zachodniopomorskie Mate Skarby”. Nalezy takze pamieta¢,
ze dopiero w maju 2022 r. zostat zniesiony w kraju stan epidemii, ktérego obowigzywanie ograniczato aktyw-
nos¢ przedsiebiorcéw. W 2022 r. nadal byty realizowane programy wsparcia w zakresie zwalczania lub prze-
ciwdziatania skutkom pandemii (pomoca objeto 9 940 oséb). Waznym zadaniem realizowanym przez WUP

w Szczecinie byto monitorowanie aktualnej sytuacji na rynku pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem zagro-
zen zwigzanych z kryzysowa sytuacjg gospodarcza i geopolityczna. Przy wspdtpracy z zachodniopomorskimi
powiatowymi urzedami pracy podjeto takze dziatania dotyczace rozpoznania potrzeb i barier uchodzcéw

w zakresie uczestnictwa w rynku pracy. W sposéb niezakiécony byty realizowane rutynowe, ustawowe i okre-
$lone w regionalnych dokumentach strategicznych zadania w zakresie wsparcia uczestnikéw zachodniopo-
morskiego rynku pracy, w tym dziatania w ramach PO WER, RPO WZ.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewddztwa

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia jako narzedzie wdrazania Krajowego Programu Reform
okresla priorytetowe grupy bezrobotnych i innych oséb wymagajacych objecia wsparciem na regionalnym
rynku pracy.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 jako dokument strategiczny
okresla kierunki priorytetowe dla wszystkich polityk realizowanych przez samorzad wojewddztwa i jego jed-
nostki. Stanowi odniesienie m.in. w ksztattowaniu warunkéw w rozwoju gospodarki, tworzeniu nowych i no-
woczesnych miejsc pracy, zarzadzaniu procesami zachodzacymi na lokalnym i regionalnym rynku pracy.

Inteligentne Specjalizacje Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego jest to dokument okreslajacy wartosc
i znaczenie konkretnej specjalizacji w kreowaniu i wdrazaniu innowacyjnych rozwigzan spoteczno-gospodar-
czych, przedstawiajacy potrzeby i kierunki rozwoju regionu.

Polityka rynku pracy wojewédztwa zachodniopomorskiego z perspektywa do 2030 roku jest dokumen-
tem ukierunkowanym na poprawe warunkdéw sprzyjajacych aktywnosci zawodowej mieszkarncow wojewddz-
twa, wsparciu przedsiebiorcéw w procesie adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw gospodarczych oraz
utrzymywania wysokiego poziomu wykorzystania regionalnych zasobéw kapitatu ludzkiego, a takze stymulo-
wania proceséw sprzyjajacych wiaczeniu spotecznemu.

Regionalna Strategia Innowacji Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2030 petni role programu roz-
woju, realizujacego zapisy Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do 2030 roku. Definiuje




aktywnos¢ samorzadu na rzecz ksztattowania wysokiej jakosci zycia mieszkancéw oraz wzmacniania konku-
rencyjnosci regionu.
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Cele i glowne dziatania realizowane w 2022 r.

1. Zadania realizowane w ramach wdrazania RPO WZ 2014-2020

Realizowano dziatania, ktére miaty na celu:

Tworzenie miejsc wychowania przedszkolnego i rozszerzenie oferty placéwek przedszkolnych oraz
doskonalenie kluczowych kompetencji uczniéw prowadzacych do wzmocnienia ich zdolnosci do
przysztego zatrudnienia. W 2022 r. zatwierdzono 97 wnioskéw o ptatnosé na kwote 13 775 586,98 zt.
W 2022 r. objeto wsparciem: 360 dzieci w ramach programu dodatkowymi zajeciami, dofinanso-
wano 121 miejsc wychowania przedszkolnego, 228 nauczycieli, 1 446 uczniéw objetych wsparciem
w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych oraz wyposazono

4 szkoty w sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow regionalnego
rynku pracy zwiekszajace szanse na zatrudnienie. W 2022 r. realizowano projekty wytonione do dofi-
nansowania w latach poprzednich. Zatwierdzono 233 wnioski o ptatnos¢ na tgczng kwote

35893 862,35 zt. W 2022 r. objeto wsparciem 215 nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instrukto-
réw praktycznej nauki zawodu, 1 701 ucznidw objeto wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych.

Wzrost zatrudnienia oraz powrdt na rynek pracy oséb, ktérym utrudnia to sytuacja rodzinna wynika-
jaca z opieki nad dzie¢mi do lat 3. W 2022 r. zatwierdzono 39 wnioskéw o pfatnos¢ na taczna kwote
12920 463,23 zt. W 2022 r. objeto wsparciem 570 oséb opiekujacych sie dzie¢mi do lat 3 oraz utwo-
rzono 16 miejsc opieki. Warto zaznaczy¢, ze jednym z projektow jest projekt wtasny WUP w Szczeci-
nie ,Zachodniopomorskie Mate Skarby”, w ramach ktérego, od poczatku realizacji do korca 2022 r.,
objeto wsparciem 1 997 oséb, a w zwigzku z zapotrzebowaniem na tego typu dziatanie, WUP wydtu-
zyt okres realizacji projektu do korica 2023 r. oraz zwiekszyt jego wartos$¢ do 33 774 400,00 zt, jedno-
czednie zwiekszajac wielko$¢ grupy docelowo objetej wsparciem.

Aktywna integracja os6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym zwiekszajaca ich
zatrudnienie. W 2022 r. realizowano projekty wytonione do dofinansowania w latach wczesniejszych.
Zatwierdzono 122 wnioski o ptatnos¢ na faczng kwote 19 577 128,86 zt. W ramach dziatan objeto
wsparciem 537 oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz 134 osoby z nie-
petnosprawnosciami.

Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych, opiekuriczych
oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym. W ramach dziafania realizowane jest rGwniez wsparcie o charakterze spotecznym w od-
powiedzi na skutki COVID-19 oraz wykluczenie transportowe. W celu realizacji tych dziatari podpi-
sano kolejnych 27 umdw na taczna kwote 36 140 960,99 zt.

Zatwierdzono tez 295 wnioskéw o ptatnosc na taczna kwote 65 638 249,46 zt, w tym 43 wnio-
ski na kwote 1 024 452,12 zt w ramach pomocy uchodzcom. W 2022 r. ustugami spotecznymi
$wiadczonymi w interesie ogélnym objeto 6 922 osoby oraz wsparto 741 miejsc swiadczenia ustug
spotecznych (istniejacych po zakonczeniu projektu).

Zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych w szczegdlnosci dla oséb zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym. W ramach dziatania realizowane sg réwniez przedsiewziecia zwigzane

z walka i zapobieganiem COVID-19. W 2022 r. realizowano projekty wytonione do dofinansowania

w latach wczesniejszych. Zatwierdzono 34 wnioski o ptatno$¢ na taczna kwote 10 977 626,91 zt.
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Objeto wsparciem w postaci ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogélnym 4 451 oséb za-
grozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

W 2022 r. w ramach dziatan w zakresie zwiekszania dostepnosci ustug spotecznych tacznie wspar-
ciem zostato objetych 18 150 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, nato-
miast wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii COVID-19 objeto
42 277 oséb.

— Wdrozenie programéw zdrowotnych dla oséb w wieku aktywnosci zawodowej oraz realizacja przed-
siewzie¢ w zakresie wsparcia zdrowotnego w zwiazku z zagrozeniem i skutkami COVID-19 na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego. W 2022 r. podpisano 17 uméw o dofinansowanie na faczng
kwote 4 095 416,85 zt na wdrozenie programéw zdrowotnych ukierunkowanych na eliminowanie
zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy, w tym z zakresu ergonomii pracy oraz wdrozenie
programéw przekwalifikowania pracownikéw dtugotrwale pracujacych w warunkach negatywnie
wptywajacych na zdrowie, przygotowujace do kontynuowania pracy na innych stanowiskach
0 mniejszym obcigzeniu dla zdrowia. Ponadto, realizowano projekty przyjete do dofinansowania
w latach poprzednich. Zatwierdzono 47 wnioskéw o ptatnos$¢ na kwote 3 672 619,50 zt. W 2022 r.

w ramach dziatania objeto ustugami zdrowotnymi 8 134 osoby.

— wzrost kompetencji oséb dorostych, szczegdlnie o niskich kwalifikacjach i oséb starszych w zakresie
technologii informacyjno-komunikacyjnych i jezykéw obcych. W 2022 r. realizowano projekty przy-
jete do dofinansowania w latach poprzednich i objeto wsparciem w postaci szkolen, kursow, certyfi-
kacji 1 596 oséb o niskich kwalifikacjach oraz 1 631 oséb w wieku 50 lat i wiecej. W 2022 r. zatwier-
dzono 33 wnioski o ptatnos¢ na faczng kwote 5 079 095,45 zt. Ponadto, podpisano 17 nowych umoéw
o dofinansowanie na taczng kwote 8 179 298,20 zt.

2. Zadania zrealizowane w ramach wdrazania PO WER

W 2022 r. w zakresie dziatan, ktérych celem jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do
29 roku zycia, w tym w szczegdlnosci oséb bez pracy, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
mtodziez NEET - z ang. not in employment, education or training) rozliczono i zweryfikowano 128 wnio-
skéw o ptatnos¢ na kwote 33 184 197,40 zt. W 2022 r. objeto wsparciem 2 431 oséb bezrobotnych, w tym
883 osoby dtugotrwale bezrobotne.

3. Swiadczenie poradnictwa zawodowego oraz jego koordynowanie w publicznych stuzbach zatrudnienia
na terenie wojewddztwa

Dziatania realizowane byly w formie indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego $swiadczo-
nego w siedzibie urzedu w Szczecinie i Koszalinie w Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
(CliPKZ), poza urzedem, jako tzw. ustuga ,mobilny doradca zawodowy” oraz w formie zdalnej. Z ustug
CliPKZ w zakresie pomocy ukierunkowanej na rozwigzywanie probleméw zawodowych i udzielanie po-
mocy specjalistycznej (w tym réwniez psychologicznej), informacji zawodowej i zasobéw informacji za-
wodowej do samodzielnego korzystania, skorzystato tacznie 13 927 oséb, m.in.: liczba oséb, ktéra skorzy-
stata z tych ustug swiadczonych w formie porad indywidualnych, badan testowych, porad grupowych

i grupowych informacji zawodowych: 4 594; liczba udzielonych informacji zawodowych: 12 683. W filii
WUP w Koszalinie z oferowanego wsparcia skorzystato 2 461 os6b.

4. Koordynowanie na terenie wojewddztwa realizacji programow aktywizacji zawodowej finansowanych
z rezerwy funduszu pracy pozostajacej w dyspozycji ministra wiasciwego do spraw pracy

W 2022 r. powiatowe urzedy pracy z woj. zachodniopomorskiego ztozyly za posrednictwem WUP

w Szczecinie, wnioski o dofinansowanie dziatarn w ramach 1 naboru na programy aktywizacji zawodowej
bezrobotnych. PUP-y tacznie ztozyly 10 wnioskéw, w ramach ktérych ministerstwo przyznato

3224 220,00 zt. Ponadto, w ramach naboru ciagtego na realizacje dziatarh w ramach programu aktywiza-
¢ji zawodowej bezrobotnych cudzoziemcédw wptynety 2 wnioski, na realizacje ktérych Ministerstwo Ro-
dziny i Polityki Spotecznej przekazato 515 000,00 zt.
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Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego w zakresie Swiadczen dla bezrobotnych

W 2022 r. przyjeto: 603 wnioski w sprawie wydania decyzji, przyznania prawa do zasitku dla bezrobot-
nych; 148 wnioskéw o wydanie dokumentu w sprawach $wiadczen z tytutu bezrobocia; 355 wnioskéw

w sprawach dotyczacych bezposredniego transferu z zagranicy; 2 wnioski zagranicznej instytucji wtasci-
wej o potwierdzenie miejsca zamieszkania bezrobotnego w oparciu o przepisy dotyczace koordynacji
systeméw zabezpieczenia spotecznego; 114 wnioskdw zagranicznych instytucji wiasciwych, dotyczacych
wyréwnania naleznosci z sektora bezrobocia.

Realizacja zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy panstwami po-
przez $wiadczenie ustug EURES

W 2022 r. w ramach miedzynarodowego posrednictwa pracy EURES przyjeto do realizacji 498 ofert pracy
za granicg, ze zgtoszonymi 2 861 wakatami. Najwiecej propozycji zatrudnienia otrzymano z Niemiec, Nor-
wegii i Holandii.

W 2022 r. w ramach kampanii realizowanej pod hastem ,Nie stan sie towarem i nie daj sie sprzedac”
osoby zainteresowane mogty skorzystac z indywidualnych porad i konsultacji. Dziatania doradcy EURES
polegaty na promowaniu korzystania wytgcznie ze sprawdzonych zrédet ofert pracy oraz wtasciwych za-
chowan w przypadku wyjazdu za granice. W szczegdlnosci informowano o mozliwosci rejestracji w ser-
wisie Ministerstwa Spraw Zagranicznych ,Odyseusz”, ktéry umozliwia kontakt z osobg zarejestrowana

w przypadku wystagpienia sytuacji nadzwyczajnych za granica oraz pozwala na otrzymywanie powiado-
mien o zagrozeniach w kraju podrézy. Ponadto, w 2022 r. Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie uczestni-
czyt w ramach EURES w nastepujgcych kampaniach informacyjnych: ,Jobs for young people — Praca dla
miodych”, realizowana przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej i sie¢ EURES w ramach Europej-
skiego Roku Mtodziezy (2022), ,19 Srodkowopomorskich Targach Pracy GlobalLogic Job Fair 2022 w Ko-
szalinie oraz ,Europejskim Dniu Prawnika” na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecin-
skiego.

Wspétdziatanie z Wojewddzka Radg Rynku Pracy

W 2022 r. odbyto sie 9 posiedzen Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Szczecinie (WRRP) w tym: 2 stacjo-
narne, 4 wideokonferencje oraz 3 gtosowania w trybie obiegowym. Wojewddzka Rada Rynku Pracy

w Szczecinie podjefa facznie 267 uchwalt, z czego wiekszos¢, tj. 259 dotyczyta wydania opinii o zasadnosci
ksztatcenia w danym zawodzie w wojewddztwie zachodniopomorskim. Cztonkowie Rady przyjeli takze

2 stanowiska WRRP w sprawie wzmocnienia roli Wojewddzkich Rad Rynku Pracy w procesie wydawania
opinii o0 zasadnosci ksztatcenia oraz uruchomienia programu wsparcia dla przedsiebiorcéw i ich pracow-
nikdw z wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktérzy nie moga prowadzi¢ dziatalnosci lub zostata ona
ograniczona ze wzgledu na sytuacje na Odrze.

W zwiazku z zakonczeniem czteroletniej kadencji poprzedniej Rady, Marszatek Wojewddztwa Zachod-
niopomorskiego Zarzadzeniem nr 109/22 z dnia 4 listopada 2022 r. powotat 21 oséb do sktadu WRRP na
nowa kadencje na lata 2022-2026. Procedure naboru cztonkéw przeprowadzito Centrum Obstugi Inwe-
storéw i Eksporteréow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
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Prowadzenie dialogu spotecznego w zakresie polityki zatrudnienia i ksztatcenia ustawicznego

W 2022 r. Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie wyrazit zgode na objecie patronatem ho-
norowym WUP nastepujacych przedsiewziec:

— piatej edycji Targéw Pracodawcéw, zorganizowanych przez Zwigzek Pracodawcéw Pomorza Za-
chodniego;

- 19. Srodkowopomorskich Targéw Pracy GlobalLogic Job Fair, zorganizowanych przez Politechnike
Koszalinska.

Pracownicy Wydziatu Regionalnej Polityki Rynku Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy byli uczestnikami
Targdw Pracy organizowanych przez instytucje otoczenia rynku pracy.

Zostat takze przygotowany wykaz zawodow, w ktérych za przygotowanie zawodowe mtodocianych pra-
cownikéw moze by¢ dokonywana refundacja w 2022 r. Nastepnie dokument przedfozono do zaopinio-
wania Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy. Ostatecznie ww. wykaz zawodoéw ukazat sie w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniu 25 kwietnia 2022 r. pod poz. nr 1913.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS)

Dokonano podziatu kwot srodkéw na podstawie zapotrzebowania zgtaszanego przez samorzady powia-
tow, ktore uwzgledniato priorytety ustalone przez ministra wtasciwego do spraw pracy. taczna kwota
rozdysponowana na podstawie przyznanego limitu na wszystkie powiatowe urzedy pracy w roku 2022
wyniosta 7 512 000,00 zt.

Rejestr Instytucji Szkoleniowych (RIS)

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r. w woj. zachodniopomorskim aktywnych byto 709 instytucji szkole-
niowych. W 2022 r. przyjeto i poddano weryfikacji 155 wnioskéw sktadanych przez podmioty ubiegajace
sie o uzyskanie wpisu do RIS, a takze 581 wnioskéw sktadanych przez podmioty zgtaszajace kontynuacje
dziatalnosci. Wykreslono 105 instytucji szkoleniowych, ktére nie ztozyty wniosku do rejestru instytucji
szkoleniowych o kontynuacje dziatalnosci.

Obstuga Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (FGSP)

W 2022 r. Fundusz zrealizowat wyptaty na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy dla 10 pracodawcéw i 19 pracownikéw. Pozytyw-
nie rozpatrzono 13 wnioskéw indywidualnych oraz 1 wykaz zbiorczy. £acznie na zaspokojenie roszczen
pracowniczych z Funduszu wypfacono kwote 212 840,36 zt. Dodatkowo FGSP na podstawie ustawy

z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych wyptacit
1 pracodawcy kwote 1 256 695,53 zt (wniosek wyptacony w trybie odwotawczym).

Ponadto, Fundusz dochodzit roszczen od 320 firm, w tym od 440 dtuznikéw. Plan windykacyjny Fundu-
szu ustalony na 2022 r. na kwote 4 000 000,00 zt zostat zrealizowany w 35,28% (1 411 292,24 zi).

Fundusz Pracy

Po uchwaleniu ustawy budzetowej na rok 2022, dokonano podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samo-
rzadoéw powiatowych wojewddztwa zachodniopomorskiego na rok 2022. Catos¢ przekazanej przez
MRIPS kwoty w wysokosci 189 689 541,73 zt podzielono, uwzgledniajac uchwate Nr 11/35/14 Sejmiku Wo-
jewodztwa z dnia 19 grudnia 2014 r. oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r.

w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie
(Dz.U.z 2014 ., poz. 1294), na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej — 180 086 921,74 zt oraz innych fakultatywnych zadan -
9602619,99 zt.
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Wspotpraca i partnerstwa

Wspédtpraca pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, a Powiatowymi Urzedami Pracy z te-
renu wojewodztwa zachodniopomorskiego w ramach Umowy Partnerstwa Lokalnego na rzecz Badan
Rynku Pracy umozliwia monitorowanie proceséw spoteczno-gospodarczych w powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego poprzez konsolidacje dziatan rozwojowo-badawczych na poziomie regional-
nego rynku pracy oraz umozliwia m.in. podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej mieszkarncéw po-
wiatéw poprzez dostarczenie instytucjom wspierajgcym rozwoj zatrudnienia niezbednych informacji

i danych, dotyczacych planowanych form i kierunkéw dziatan aktywizujacych zgodnych z potrzebami
lokalnego rynku pracy. W 2022 r. ramach Umowy Partnerstwa Lokalnego na rzecz Badan Rynku Pracy za-
wartego pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie a powiatowymi urzedami pracy z terenu
wojewddztwa zachodniopomorskiego, zrealizowano 12 edycji badania pn. Europejski Barometr Rynku
Pracy. Badanie jest miedzynarodowym projektem budowy wiodacych wskaznikéw dla rynku pracy. Euro-
pejski Barometr Rynku Pracy odzwierciedla przewidywane krétkoterminowe zmiany w poziomie bezro-
bocia i zatrudnienia na europejskim rynku pracy. Badanie realizowane jest przy udziale ekspertéw rynku
pracy z wojewddzkiego oraz z powiatowych urzeddw pracy. Przeprowadzone zostato réwniez spotkanie
robocze w formie online z pracownikami powiatowych urzedéw pracy odpowiedzialnymi za diagnozo-
wanie i prowadzenie analizy lokalnego rynku pracy. Podczas spotkania pracownicy Biura Zachodniopo-
morskiego Obserwatorium Rynku Pracy przedstawili obecng sytuacje na rynku pracy w oparciu o naj-
nowsze analizy i badania.

W ramach Umowy Partnerstwa Lokalnego na rzecz Badan Rynku, w IV kwartale 2022 r. wypracowany i za-
twierdzony zostat schemat realizacji badan dotyczacych sytuacji obywateli Ukrainy na zachodniopomor-
skim rynku pracy. Zwigzane to jest z licznym naptywem obywateli tego kraju do Polski, a takze zmianami
specyfiki migracji (z typowo zarobkowej na uchodzczg) oraz wyzwaniami zwigzanymi z potrzeba wspar-
cia w jak najszybszym odnalezieniu sie uchodzcéw na zachodniopomorskim rynku pracy. Badanie obej-
mowato dwie kategorie respondentéw:

— pracodawcoéw, ktérzy powiadomili o zatrudnieniu obywatela Ukrainy powiatowe urzedy pracy (ba-
danie we wspotpracy z PUP);

— zarejestrowanych bezrobotnych obywateli Ukrainy w powiatowych urzedach pracy (badanie we
wspodtpracy z PUP).

W 2022 r. ramach zawartego Partnerstwa Lokalnego na Rzecz Rozwoju Regionalnego Rynku Pracy w wo-
jewodztwie zachodniopomorskim pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie a uczelniami

z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego prowadzona byta wspdtpraca z zakresie realizacji badan
spotecznych.

Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie za posrednictwem Biura Zachodniopomorskiego Obserwatorium
Rynku Pracy nawiagzat wspdfprace z Uniwersytetem Szczecinskim w ramach uczestnictwa w projekcie
»Resillience of micro and small businesses to external crises in the Baltic Sea Region”, w ramach pro-
gramu INTERREG Region Morza Battyckiego. WUP w Szczecinie zostat poproszony o eksperckie wsparcie
na etapie tworzenia, wdrozenia i ewaluacji koncepcji zarzadzania kryzysowego. Dziatania w tym zakresie
zostaty przewidziane na rok 2023.

Pozyskiwanie i rozpowszechnianie wiedzy o rynku pracy oraz prognozowanie zachodzacych na nim zja-
wisk i proceséw

W zakresie obowigzkéw sprawozdawczych wojewddzkiego i powiatowych urzeddw pracy zrealizowano
program badan statystycznych statystyki publicznej w obszarze rynku pracy (bezrobocie rejestrowane).
Na podstawie wynikdéw sprawozdan zbiorczych powstaty raporty i analizy, w tym: ,Analiza rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego w 2021 roku”; ,Zmiany bezrobocia w wojewédztwie zachodnio-
pomorskim w 2021 roku”; Bezrobocie rejestrowane w gminach wojewddztwa zachodniopomorskiego
w 2021 roku”; ,Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wojewddztwa
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zachodniopomorskiego w 2021 roku”; ,Bezrobotni niepetnosprawni i niepetnosprawni poszukujacy
pracy niepozostajacy w zatrudnieniu w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2021 roku”; ,Sytuacja
0s6b mtodych na rynku pracy w wojewédztwie zachodniopomorskim w 2021 roku”; ,Kobiety na zachod-
niopomorskim rynku pracy w 2021 roku”; ,Poradnictwo zawodowe, kluby pracy, szkolenie bezrobotnych
i poszukujacych pracy, staz i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy w wojewodztwie zachodniopo-
morskim w 2021 roku”; ,Bezrobocie na terenach wiejskich wojewddztwa zachodniopomorskiego

w 2021 roku”; ,Analiza bezrobotnych wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy w wojewddz-
twie zachodniopomorskim w 2021 roku”; ,Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy woje-
woédztwa zachodniopomorskiego w | pétroczu 2022 roku”; ,Bezrobotni niepetnosprawni i niepetno-
sprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu w wojewddztwie zachodniopomorskim

w | pétroczu 2022 roku”; ,Zmiany bezrobocia w wojewddztwie zachodniopomorskim w | pétroczu 2022
roku”; ,Monitoring szkolen os6b bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz pracownikéw w wieku 45 lat

i powyzej w wojewddztwie zachodniopomorskim w Il pétroczu 2021 roku oraz w | pétroczu 2022 roku”.

W ramach badan i analiz dotyczacych okreslania zapotrzebowania na zawody w regionie zrealizowano
18 badan spotecznych, w tym: ,Nastroje zatrudnieniowe pracodawcéw w woj. zachodniopomorskim (re-
alizacja badania dla poszczegdlnych kwartatéw danego roku)”; ,Barometr zawoddw 2023”"; ,Europejski
Barometr Rynku Pracy (badanie realizowane w ok. miesiecznym - 12 edycji w 2022 r.)”; ,Obywatele Ukra-
iny na zachodniopomorskim rynku pracy w 2022 roku” (problematyka badania obejmowata: motywacje
zwigzane z wyjazdem do pracy za granice, sposoby poszukiwania pracy, doswiadczenia zwigzane z wy-
konywaniem pracy w Polsce, charakterystyki r6l zawodowych i kwalifikacji, sposoby zapewniania sobie
odpowiednich warunkéw bytowych, bariery zwigzane z zyciem oraz praca w Polsce, plany dotyczace po-
bytu w Polsce, oczekiwania i oceny dotyczace wsparcia zwigzanego z pobytem w Polsce oraz aktywno-
$cig na rynku pracy obywateli Ukrainy); ,Stan i perspektywy zachodniopomorskiego ratownictwa me-
dycznego w kontekscie rynku pracy” (badanie miato na celu dostarczanie informacji niezbednych do zi-
dentyfikowania potrzeb, perspektyw rozwojowych oraz probleméw zachodniopomorskiego ratownic-
twa medycznego).

Upowszechnienie informacji o rynku pracy realizowane byto m.in.: poprzez strone internetowg WUP
w Szczecinie (ok. 120 informacji sygnalnych), Facebook (@wupszczecin), Twitter (@WUP_Szczecin) oraz
cykliczng publikacje broszury pt. Kalejdoskop Zachodniopomorskiego Rynku Pracy.

Opracowywanie, gromadzenie, aktualizowanie i upowszechnianie informacji zawodowych na terenie
wojewddztwa

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Szczecinie i Koszalinie kontynuuje promocje swo-
ich dziatat w socialmediach poprzez fanpage na Facebooku, na ktérym codziennie publikowane sg infor-
macje zawodowe, recenzje ksigzek i artykutéw dotyczacych rozwoju zaréwno zawodowego, jak i osobi-
stego. Promowane s3 tutaj takze wszystkie dziatania Centrum, takie jak webinary, warsztaty online i spo-
tkania informacyjne dotyczace poradnictwa zawodowego. Fanpage cieszy sie duzym zainteresowaniem,
a dzieki swojej nieograniczonej dostepnosci pozwala upowszechnia¢ informacje zawodowe na terenie
catego kraju, ktérych w minionym roku byto 341. W 2022 r. doradcy zawodowi Centrum Informacji i Pla-
nowania Kariery Zawodowej w Szczecinie opracowali 3 lead magnety, ktére stanowig gotowy do pobra-
nia plik zawierajgcy informacje zawodowe i rozwojowe. Ponadto, odbyty sie: 33 spotkania on-line i sta-
cjonarne (1 507 0s6b), 41 grupowych spotkan informacyjnych (3 998 osdb), 14 spotkan informacyjnych
dla ucznidéw (391 osdb).

Zadania realizowane w ramach wdrazania RPO WZ 2014-2020

Realizowano dziatania, ktére miaty na celu:
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— wsparcie dla 0s6b planujacych rozpoczecie whasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez dotacje i po-
zyczki oraz wsparcie szkoleniowe. W 2022 r. w ramach dziatania weryfikowano miesieczne informa-
cje z monitorowania Instrumentéw Finansowych oraz kwartalne Sprawozdania z postepu realizacji
projektu Inzynierii Finansowej. Zatwierdzono réwniez 1 sprawozdawczy wniosek o ptatnosc.

W 2022 r. 38 0séb pozostajacych bez pracy oraz 6 0séb pracujacych skorzystato z instrumentéw
zwrotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

— wazrost liczby przedsiebiorstw z sektora mikro, matych i srednich, ktére zrealizowaty cel rozwojowy,
wynikajacy z analizy potrzeb rozwojowych i motywacji pracownika oraz potrzeb i zasobow organiza-
¢ji, zwigzany z rozwojem przedsiebiorstwa lub tez poprawa jego funkcjonowania. W 2022 r. realizo-
wano umowy przyjete do dofinansowania w latach poprzednich. Zatwierdzono 12 wnioskéw o ptat-
nos¢ na taczna kwote 32 276 741,15 zt. W 2022 r. facznie objeto ustugami rozwojowymi, w tym m.in.
szkoleniami, kursami umozliwiajgcymi uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych, doradztwem, 3 999 oséb i 1 850 mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw.

2. Prowadzenie Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (RAZ)

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim czynnych byto 415 agenciji
zatrudnienia. W 2022 r. przyjeto i poddano weryfikacji 162 wnioski o wpis do rejestru i na ich podstawie
wydano certyfikaty uprawniajgce do prowadzenia agencji zatrudnienia oraz certyfikaty uwzgledniajace
zmiane nazwy, siedziby, formy organizacyjnej i okreslenia rodzaju $wiadczonych ustug. Wydano: 160 de-
cyzji administracyjnych (m.in.: 71 decyzji o wykresleniu z urzedu; 26 decyzji o wykresleniu podmiotéw

z RAZ na wniosek strony, 46 decyzji o zakazie wykonywania przez podmiot dziatalnosci objetej wpisem
do RAZ, 16 decyzji o umorzeniu postepowania, 1 decyzje o odmowie wpisu do rejestru). Ponadto, pra-
cownicy WUP w Szczecinie oraz Filii WUP w Koszalinie, przeprowadzili w 2022 r. 31 kontroli (w trybie
zdalnym) w zakresie przestrzegania warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia.

1. Zadania realizowane w ramach wdrazania RPO WZ 2014-2020
Realizowano dziatania, ktére miaty na celu:

— wazrost poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej. W 2022 r. zatwierdzono 20 wnioskéw
o ptatnos¢ na faczna kwote 14 658 299,90 zt. W 2022 r. objeto wsparciem 492 osoby zagrozone ubo6-
stwem lub wykluczeniem spotecznym i 112 podmiotéw ekonomii spotecznej oraz utworzono
119 miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych.

— zwiekszenie zatrudnienia w szczegdlnosci 0séb bezrobotnych i biernych zawodowo, zwtaszcza tych,
ktorzy znajduja sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy poprzez pomoc w aktywnym po-
szukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Wsparcie kierowane
jest rowniez do pracownikéw i pracodawcéw z podmiotéw dotknietych skutkami COVID-19 z terenu
wojewddztwa zachodniopomorskiego (Priorytet inwestycyjny 8i).

W 2022 r. zatwierdzono 91 wnioskéw o ptatnos¢ na taczng kwote 35 072 002,83 zt. W 2022 r. objeto
wsparciem 1 064 osoby dtugotrwale bezrobotne, 121 0séb z niepetnosprawnosciami, 615 osdb powyzej
50 roku zycia, 2 299 oséb o niskich kwalifikacjach oraz utworzono 646 miejsc pracy w ramach bezzwrot-
nych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Podpisano 18 umoéw o dofinansowanie projektéw pozakonkursowych poswieconych realizacji kompleksowej
i interwencyjnej pomocy oraz integracji dla oséb uciekajacych przed wojna w Ukrainie. Warto$¢ zakontrakto-
wanych projektéw to 15 163 785,60 zt.

W roku sprawozdawczym rozpoczeto takze realizacje projektu ,Razem mozemy wiecej” — programu aktywi-
zacyjnego dla cudzoziemcédw, ktéry stanowit odpowiedz na potrzeby obywateli Ukrainy. Zostat takze urucho-
miony w siedzibie WUP Punkt Informacyjny dla obywateli Ukrainy.
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W ramach Umowy Partnerstwa Lokalnego na rzecz Badan Rynku, w IV kwartale 2022 roku wypracowany i za-
twierdzony zostat schemat realizacji badan dotyczacych sytuacji obywateli Ukrainy na zachodniopomorskim
rynku pracy. Zwigzane to jest z licznym naptywem obywateli tego kraju do Polski, a takze zmianami specyfiki
migracji (z typowo zarobkowej na uchodzcza) oraz wyzwaniami zwigzanymi z potrzeba wsparcia w jak naj-
szybszym odnalezieniu sie uchodzcéw na zachodniopomorskim rynku pracy. Badanie obejmowato dwie ka-
tegorie respondentéw:

— pracodawcéw, ktérzy powiadomili o zatrudnieniu obywatela Ukrainy powiatowe urzedy pracy (ba-
danie we wspdtpracy z PUP);

— zarejestrowanych bezrobotnych obywateli Ukrainy w powiatowych urzedach pracy (badanie we
wspotpracy z PUP).

Wsparciem objeto takze dzieci obywateli Ukrainy do lat 3 w ramach programu ,Zachodniopomorskie Mate
Skarby”.

Kampania informacyjna dla obywateli Ukrainy, ktorzy sg objeci ochrong czasowg w Polsce, pod nazwg ,Euro-
pejska Pula Talentéw — pomoc dla Ukrainy” realizowana przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej

i sie¢ EURES. Dodatkowo, doradca EURES wziat udziat w ,Targach Pracy dla obywateli Ukrainy”, ktére odbyty
sie w Centrum Kultury w Mielnie.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W zwiazku z zaawansowanym etapem wdrazania programu, w Dziataniach RPO WZ 2014-2020 bezposrednio
oddziatujacych na obszar rynek pracy w 2022 r., podobnie jak w 2021 r., nie podpisano zadnych nowych
umow o dofinansowanie.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 218 uméw na taczng kwote wsparcia
ze srodkéw UE w wysokosci 599,6 min zt.

Wsparcie to, w wyniku realizacji projektéw, pozwolito na osiagniecie na koniec 2022 r. m.in. nastepujacych
efektow:

—  Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie — 38 251 osoby;

— Liczba oséb bezrobotnych (facznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (C)
- 25032 osoby;

—  Liczba oséb, ktére otrzymaty bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie —
4 746 os6b.

W ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentéw lub odbiorcéw
zatwierdzono do wyptaty facznie najwiecej Srodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkarica (od poczatku pro-
gramu do korica 2022 r.).

Tabela 37. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Rynek pracy

Gmina Powiat zk na mieszkanica
Grzmiaca szczecinecki 760
Swidwin (g. wiejska) $widwinski 660
Barwice szczecinecki 658
Choszczno choszczenski 641
Przelewice pyrzycki 639
Szczecinek (g. wiejska) szczecinecki 615
Swieszyno koszalinski 561
Krzecin choszczenski 555
Biaty Bér szczecinecki 493
Rewal gryficki 484

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ,

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.



Rysunek 43. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Rynek pracy
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Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Whioski i podsumowanie

Pojawienie sie nowych wyzwan zwigzanych zaréwno z wybuchem wojny w Ukrainie, jak i nadal wystepuja-
cymi konsekwencjami okresu pandemii, wywarto wptyw na sytuacje na zachodniopomorskim rynku pracy.

W trosce o utrzymanie relatywnie wysokiego popytu na prace, a takze dtugookresowej stabilizacji rynku
pracy w zakresie rownowagi popytu i podazy, samorzad wojewddztwa z jednej strony kontynuowat dziatania
ochronne i aktywizujgce dla fagodzenia skutkdw pandemii i wspierania gospodarczego ,odbicia” popande-
micznego. Natomiast z drugiej strony skoncentrowat sie na dziataniach zwigzanych z wybuchem wojny

w Ukrainie, przektadajacym sie na gwattowny i duzy wzrost kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
a takze na naptyw uchodzcéw wojennych. Naptyw do wojewddztwa uchodzcdw wojennych stanowi dla sa-
morzadu wojewddztwa w perspektywie krétkoterminowej powazne i kosztowne wyzwanie (zwtaszcza w ob-
szarze zapewnienia wysokiego poziomu ustug spotecznych i stymulowania wiaczania spotecznego). Jednak
w perspektywie diugoterminowej jest bardzo istotnym czynnikiem prorozwojowym i stabilizujgcym rynek
pracy. Deficyt pracownikéw i kwalifikacji na rynku pracy dotyka zachodniopomorskich pracodawcéw od
wielu lat. Naptyw pracownikéw spoza wojewddztwa jest procesem — w kontekscie ekonomicznym - pozada-
nym i jego wykorzystanie pozwoli na podniesienie poziomu regionalnego kapitatu ludzkiego. Z tego po-
wodu niezwykle istotne byty podejmowane przez samorzad wojewddztwa i podlegte mu jednostki dziatania
w zakresie wspierania jak najszybszego i przyjaznego wchodzenia uchodzcéw na zachodniopomorski rynek
pracy. O skutecznosci dziatart samorzadu swiadczg informacje dotyczace rynku pracy w 2022 r. — utrzymujaca
sie niskim poziomie stopa bezrobocia rejestrowanego, czy tez liczne podjecia pracy przez uchodzcéw. Nowe
wyzwania zwigzane z rynkiem pracy nie osfabity aktywnosci samorzadu wojewédztwa w obszarach wymaga-
jacych interwencji rGwniez w poprzednich latach, takich jak podnoszenie aktywnosci zawodowej oséb poni-
zej 25 roku zycia, dalsze wzmacnianie wspdtpracy przedsiebiorstw z placdwkami ksztatcgcymi w zawodach,
aktywizacja oséb biernych zawodowo, a takze ostabianie zjawiska odptywu pracownikéw z regionalnego
rynku pracy.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Zadania ustawowe samorzadu wojewoddztwa w obszarze edukacji

Samorzad wojewddztwa wykonuje zadania w zakresie edukacji wprost przypisane co do charakteru woje-
woédztwom, okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

Jako organ prowadzacy dla 6 jednostek nadzoruje je w sprawach finansowych i administracyjnych. Nadzo-
rowi temu podlega w szczegdlnosci: prawidtowos$¢ dysponowania przyznanymi szkole lub placéwce $rod-
kami budzetowymi oraz pozyskanymi przez szkote lub placéwke srodkami pochodzgcymi z innych Zrédet,

a takze gospodarowanie mieniem, przestrzeganie obowigzujacych przepiséw dotyczacych bezpieczeristwa

i higieny pracy pracownikéw i uczniéw oraz przestrzegania przepiséw dotyczacych organizacji pracy szkoty

i placéwki.

Obowiazkiem samorzadu wojewddztwa jako organu prowadzacego jest takze: zapewnienie warunkéw dzia-
fania szkoty lub placéwki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki; zapew-
nienie warunkéw umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i mio-
dziezy objetych ksztatceniem specjalnym; wykonywanie remontéw obiektdw szkolnych oraz zadan inwesty-
cyjnych w tym zakresie; wyposazenie szkoty lub placéwki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do pet-
nej realizacji programéw nauczania, programéw wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzanie egzami-
néw oraz wykonywanie innych zadan statutowych; wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa
pracy w stosunku do dyrektora szkoty lub placéwki; przekazanie do szkét dla dzieci i mtodziezy oraz placéwek
informacji o podmiotach wykonujacych dzielnos¢ lecznicza, udzielajacych swiadczen zdrowotnych w zakre-
sie leczenia stomatologicznego dla dzieci i mtodziezy finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz zapewnie-
nia ksztatcenia, wychowania i opieki, w tym ksztatcenia specjalnego i profilaktyki spoteczne;.

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie samo-
rzad wojewddztwa w zakresie edukacji podejmuje réwniez dziatania oparte na wspotpracy z podmiotami ze-
wnetrznymi, tj. z organizacjami pozytku publicznego, fundacjami i stowarzyszeniami, ktére zaangazowane sa
we wsparcie oraz rozw6j edukacji dzieci i mtodziezy. Realizuje swoje zadania poprzez organizacje Il sektora,
przyznajac im niezbedng pomoc finansowa.

Zgodnie z ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa, art. 11 i art. 14, do zadan samorzadu
wojewddztwa w zakresie sportu nalezy:

— utrzymanie i rozbudowa infrastruktury spotecznej i technicznej o znaczeniu wojewddzkim;

— wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz integracji spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spo-
tecznemu;

— wykonywanie zadan o charakterze wojewddzkim w zakresie kultury fizycznej i turystyki;

— udzielanie pomocy innym wojewddztwom badz jednostkom samorzadu terytorialnego, w tym po-
mocy finansowe;j.

Wedtug ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, art. 4 i art. 11
do zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie sportu nalezy:

— wspieranie lub powierzanie, w zakresie upowszechniania kultury fizycznej, realizacji zadan publicz-
nych przez organizacje pozarzagdowe oraz inne uprawnione podmioty, prowadzace dziatalnos¢ sta-
tutowa w danej dziedzinie;

— przeprowadzanie otwartego konkursu ofert lub zlecanie realizacji zadania publicznego organiza-
cjom pozarzadowym, badz innym uprawnionym podmiotom z pominieciem otwartego konkursu
ofert na podstawie ztozonej oferty na realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub re-
gionalnym, dla ktérego wysokos¢ dofinansowania lub finansowania nie przekroczy kwoty 10 000 zt
oraz bedzie ono realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni, albo w razie wystapienia kleski zy-
wiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej.

Na podstawie uchwat Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i Zarzadu Wojewédztwa Zachodniopo-
morskiego do zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie sportu nalezy:
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— uczestnictwo w organizacji wydarzen oraz przedsiewzie¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu, pro-
mujacych wojewddztwo, o charakterze regionalnym, ogélinopolskim lub miedzynarodowym;

— przyznawanie nagrod finansowych dla najlepszych sportowcéw z wojewddztwa i ich treneréw za
osiagniecia sportowe;

— przyznawanie, wstrzymywanie lub pozbawianie stypendiéw z budzetu Wojewddztwa dla zawodni-
kéw osiggajacych wysokie wyniki sportowe;

— Zlecanie realizacji zadan publicznych Wojewddztwa w ramach otwartego konkursu ofert na wspiera-
nie realizacji zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej;

— udzielanie pomocy finansowej jednostkom samorzadu terytorialnego z obszaru wojewédztwa za-
chodniopomorskiego z przeznaczeniem na poprawe i modernizacje infrastruktury sportowej.

Na podstawie uchwat Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i Zarzadu Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego do zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie edukacji nalezy:

— wspieranie rozwoju organizacyjnego i jakosciowego jednostek oswiatowych prowadzonych przez
Wojewddztwo;

— przyznawanie nagréd finansowych dla wyrdzniajacych sie nauczycieli prowadzonych Wojewoédztwo
jednostek oswiatowych;

— przyznawanie, wstrzymywanie lub pozbawianie stypendiéw z budzetu WZ dla studentéw rozpoczy-
najacych studia na zachodniopomorskich uczelniach;

—  Zzlecanie realizacji zadan publicznych Wojewddztwa w ramach otwartego konkursu ofert na wspiera-
nie realizacji zadan publicznych w zakresie edukacji;

— udzielanie pomocy zdrowotnej nauczycielom w jednostkach oswiatowych, dla ktérych Wojewddz-
two Zachodniopomorskie jest organem prowadzacym;

— umozliwienie nauki jezyka ukrainskiego uczniom pochodzacym z mniejszosci narodowej ukrainskiej
oraz uczniom obcokrajowcom z Ukrainy, podtrzymywanie ich tozsamosci kulturowej poprzez nauke
literatury ukrainiskiej i tradycji kraju pochodzenia;

— ksztatcenie mtodziezy i dorostych w kierunkach medyczno-spotecznych istotnych dla rozwoju re-
gionu;

— wspieranie nauczycieli regionu w doskonaleniu zawodowym i podwyzszaniu kwalifikacji zawodo-
wych oraz wspieranie szkét w realizacji polityki oswiatowej panstwa.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewddztwa

Polityka sektorowa na rzecz Kapitatu oraz spéjnosci spotecznej w Wojewédztwie Zachodniopomor-
skim na lata 2016-2026

Samorzad wojewddztwa w ramach przedmiotowej polityki realizuje dziatania majace na celu zwiekszenie roli
organizacji pozarzadowych w systemie ustug publicznych w takich obszarach jak: rozwdj rekreacji i sportu,
edukacja formalna i nieformalna, integracja i animacja spoteczna, rynek pracy i aktywizacja zawodowa, profi-
laktyka zdrowotna, profilaktyka uzaleznien i przemocy w rodzinie, rehabilitacja spoteczna i zawodowa, dziata-
nia na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego, rozwdj ruchéw kulturalnych i artystycznych oraz we wszelkich
innych dziedzinach rozwijajgcych standardy zycia spotecznego, a takze rozwijajgcych potencjat jednostek

i zbiorowosci lokalnej.

Zamierzonym efektem prowadzonych dziatar na rzecz rozwoju kapitatu spotecznego na Pomorzu Zachod-
nim jest dostrzezenie zaangazowania oraz troski wadz lokalnych i regionalnych o réwny dostep do ustug pu-
blicznych, o jakos$¢ zycia, o normy i wartosci istotne dla mieszkancéw regionu, tak obecnych, jak i przysztych.

Samorzad wojewddztwa przyjat rownoczesnie role koordynatora, mentora i superwizora proceséw rozwojo-
wych realizowanych w ramach czterech gtéwnych kierunkéw dziatan, w tym poprzez upowszechnianie
wsréd samorzaddw zasad, narzedzi i dobrych praktyk w zakresie aktywnych polityk publicznych (wg para-
dygmatu Governance), czego efektem jest spdjne dziatanie samorzaddw réznych szczebli, racjonalizacja
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wydatkowania srodkéw publicznych, zwiekszenie kapitatu relacji na poziomie instytucjonalnym i docelowo

na poziomie spotecznym oraz zmiana swiadomosci w zakresie postrzegania roli i zasad polityk publicznych.
Program Wspétpracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z Organizacjami Pozarzadowymi

Gtéwnym celem wspédtpracy wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi jest budowanie tozsamosci

i wzrost spdjnosci regionu poprzez inicjowanie, wspieranie i promowanie inicjatyw mieszkarncéw Pomorza
Zachodniego oraz tworzenie zintegrowanych i obywatelsko swiadomych wspélnot na poziomie lokalnym

i regionalnym. Do statego rozwoju tej wspodtpracy przyczynia sie m.in. efektywne wykonywanie zadan pu-
blicznych Wojewddztwa, w tym w zakresie upowszechniania kultury fizycznej, przez wiaczenie do ich realiza-
¢ji organizacji pozarzadowych; wzmacnianie mechanizméw konsultacji spotecznych w wojewddztwie, m.in.
poprzez zwiekszanie udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w konsultacjach spotecznych czy
wdrazanie dobrych praktyk w obszarze wspotpracy pomiedzy administracjg publiczng i organizacjami poza-
rzagdowymi.

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (ZSU 2030)

Dokument zostat opracowany w wyniku szerokich konsultacji, z uwzglednieniem: wymogéw wynikajacych
z Umowy Partnerstwa, rekomendacji raportu ,Strategia Umiejetnosci OECD: Polska” oraz zatozers Nowego
Europejskiego Programu na rzecz Umiejetnosci.

Obszary oddziatywania w ramach ZSU 2030 (cze$¢ szczegdtowa): umiejetnosci podstawowe, przekrojowe

i zawodowe dzieci, mtodziezy i oséb dorostych; rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej - kadry zarza-
dzajace; rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej — kadry uczace; rozwijanie umiejetnosci poza edukacja
formalng; rozwijanie i wykorzystanie umiejetnosci w miejscu pracy; doradztwo zawodowe; wspédtpraca praco-
dawcow z edukacjg formalng i pozaformalna; planowanie uczenia sie przez cate zycie i potwierdzanie umie-
jetnosci. Zapisy ZSU 2030 stanowig zaréwno podstawe okreslenia plandéw zagospodarowania funduszy krajo-
wych i europejskich na rzecz rozwoju umiejetnosci, jak i wspdlny uktad odniesienia umozliwiajacy najkorzyst-
niejsze planowanie projektéw i programoéw przez dysponentéw poszczegdlnych czesci budzetu panstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego oraz inne podmioty publiczne i prywatne.

Polityka Rynku Pracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z perspektywa do 2030

Jej priorytetowe zadania to przeciwdziatanie odptywowi pracownikdéw z rynku pracy oraz ksztattowanie po-

dazy pracownikéw o wymaganych kwalifikacjach na rynku regionalnym. Zaktada takze realizacje dziatarh wy-
kraczajacych poza aktualng interwencje a stuzaca realizacji zatozonych przez samorzad wojewddztwa celéw
strategicznych. Jej dziatania koncentruja sie na wsparciu zaréwno pracodawcéw, jak i pracownikéw poprzez:

— poprawe warunkdéw sprzyjajacych aktywnosci zawodowej mieszkancéw wojewddztwa,

— wspieranie przedsiebiorcéw w procesie adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw gospodarczych
oraz utrzymywaniu wysokiego poziomu wykorzystania regionalnych zasobéw kapitatu ludzkiego,

— stymulowanie proceséw sprzyjajacych wiaczeniu spotecznemu, w porozumieniu z szeregiem pod-
miotéw, bedacych zaréwno bezposrednimi uczestnikami rynku pracy, jak i stanowiagcych jego oto-
czenie czyli m.in. placéwkami edukacyjnymi (szkoty branzowe), instytucjami szkoleniowymi oraz
uczelniami.

Regionalna Strategia Rozwoju Inteligentnych Specjalizacji wojewddztwa zachodniopomorskiego
2020 + (RIS3 WZ)

Jej zatozenia definiujg aktywnos¢ samorzadu na rzecz ksztattowania wysokiej jakosci zycia mieszkaricéw oraz
wzmacniania konkurencyjnosci regionu. W kontekscie RIS3 WZ zaangazowanie to oznacza przede wszystkim
inicjowanie dziatan, odpowiadajacych kluczowym wyzwaniom z zakresu innowacji, a takze wytyczenie celéw
i kierunkéw ksztattowania regionalnego systemu innowacji. RIS 3 WZ kierunkuje transformacje wojewddztwa
w kierunku regionu inteligentnego, opierajacego swéj wzrost na wiedzy, w ktérym podstawowym zrédtem
produktywnosci staje sie kapitat ludzki i umiejetnos¢ uczenia sie. RIS WZ umiejscawia — wéréd czterech grup
partneréw poczwérnej helisy —spoteczenstwo wraz z jego zasobem do absorbowania wiedzy i umiejetnosci
oraz zdolnoscig do angazowania sie w procesy rozwojowe.
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Polityka gospodarcza wojewdédztwa zachodniopomorskiego

Polityka gospodarcza samorzadu wojewddztwa zachodniopomorskiego stoi na strazy wzmocnienia prywat-
nego charakteru gospodarki, postrzegajac jg przy tym w aspekcie uwarunkowan spoteczno-ekonomicznych
i zrbwnowazonego rozwoju catego regionu oraz dostepnosci jego efektéw dla wszystkich mieszkaricéw. Nie-
ocenione narzedzie do dtugookresowego wspierania polityki gospodarczej w osigganiu jej celéw stanowi
edukacja, wobec ktérej w regionie okreslane s cele zwigzane z umiejetnosciami przekrojowymi, podstawo-
wymi i zawodowymi nabywanymi od poczatku zinstytucjonalizowanych form ksztatcenia formalnego, ale
takze w pdzniejszej karierze zawodowej uczenia sie nieformalnego i pozaformalnego; to edukacja stawiajaca
m.in. na przedsiebiorczos¢, umiejetnosci cyfrowe, jezykowe i w zakresie komunikowania sie; utrwalajaca po-
czucie wspdlnoty regionalnej, uczaca obywatelskosci, umiejetnosci osobistych, spotecznych i w zakresie
uczenia sie oraz myslenia krytycznego i kompleksowego rozwigzywania probleméw, a takze pracy zespoto-
wej i zdolnosci adaptacji do nowych warunkéw.

Polityka edukacyjna wojewoédztwa zachodniopomorskiego

Przedmiot polityki edukacyjnej wojewddztwa zachodniopomorskiego odwotuje sie do ogdlniejszych prawi-
dtowosci rozwojowych, ale tez koresponduje z biezacymi rozwigzaniami w zakresie programoéw ksztatcenia
formutowanych przez panstwo, potrzebami i przedsiewzieciami dotyczacymi jednostek samorzadu teryto-
rialnego jako organami prowadzacymi placéwki edukacyjne czy tez doswiadczeniami kadry pedagogicznej,
ucznidw, rodzicdw czy tez uczestnikdw rynku pracy jako beneficjentéw transferu wiedzy. W tym zakresie po-
lityka edukacyjna i jej przedmiot ulegaja zmianom, adaptacji, uzgodnieniu z realiami wspdfczesnego Swiata

i potrzebami wspdlnoty samorzadowej. Statym punktem odniesienia pozostaje dla niej dobrostan spoteczno-
$ci regionu wyrazony w duchu i zapisach Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz decy-
zje samorzadu wojewddztwa odnosnie przedmiotu, dynamiki i ukierunkowania podejmowanych dziatan.

Cele i glowne dziatania realizowane w 2022 r.

Cel kierunkowy 1.1 Wspieranie rozwoju kultury pracy szkoly opartej na zespotowosci i interdyscypli-
narnosci

Prowadzenie wojewddzkich jednostek oswiatowych

Zapewnienie edukacji dzieciom i mlodziezy przebywajacej na leczeniu w dzieciecym szpitalu uzdrowi-
skowym ,Stoneczko” w Kotobrzegu

Zespot Szkét Specjalnych przy szpitalu uzdrowiskowym ,,Stoneczko” w Kotobrzegu

Szkoty zapewniaja kontynuacje nauki oraz opieke wychowawcza dzieciom i mtodziezy przebywajacym

w Dzieciecym Szpitalu Uzdrowiskowym na leczeniu z powodu choréb przewlektych. W sktad Zespotu wcho-
dza: Szkota Podstawowa Specjalna z oddziatem przedszkolnym, Liceum Ogdlnoksztatcace Specjalne oraz Ze-
spo6t Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych.

Efekty:

— organizacja ogdlnopolskiego konkursu plastycznego ,Jak dbam o siebie i relacje w czasie pandemii”
dla szkot przyszpitalnych i sanatoryjnych w ramach zadan szkoty nalezacej do sieci szkét promuja-
cych zdrowie;

— organizacja: Europejskiego Dnia Walki z Otytoscig we wspotpracy z Miejskim Klubem Sportowym
,Kotwica Kotobrzeg”; $wieta szkota — Swiatowy Dziers Zdrowia;

— uroczystosci z okazji 70-lecia istnienia Dzieciecego Szpitala Uzdrowiskowego i Szkoty Przyszpitalnej;

— udziat w akcjach ekologicznych i spotecznych o zasiegu ogdlnopolskim: Dzier Ziemi; ,Géra Grosza”;
Dzier Walki z Uzaleznieniami; Dzient Szkoty bez Przemocy;

— realizacja programu opartego na Wojewddzkim Programie Higieny i Profilaktyki Wybranych Choréb
Zakaznych pt. ,Higiena naszg tarcza ochronng”, projektach edukacyjnych ,Ratujemy i Uczymy
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Ratowa¢” - organizator Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, ,Znamie. Znam je!”; ,Akademia dojrze-
wania”.

Wydatki (suma): 1941 700,75 zt, w tym:
— dziatalnos¢ dydaktyczna w szkole podstawowej specjalnej — 546 666,42 zt;
— dziatalnos¢ dydaktyczna w liceum ogdlnoksztatcagcym specjalnym - 191 657,97 zk;
— doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli — 9 340,00 zk;
— $wiadczenie z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli - 1 393,00 z};
— edukacyjna opieka wychowawcza — 1 192 643,36 zt.

Wspieranie rozwoju | LO w Bialym Borze oraz podtrzymywanie ukrainskiej tozsamosci narodowej
uczniow szkoty

I Liccum Ogdlnoksztatcace im. Tarasa Szewczenki w Bialym Borze

| Liceum Ogélnoksztatcace im. Tarasa Szewczenki umozliwia uczniom pochodzacym z mniejszosci narodowej
nauke jezyka ukrainskiego, historii i kultury oraz literatury ukrainskiej, a takze wspiera podtrzymanie tozsa-
mosci narodowej oraz tradycji ukrainskich poprzez udziat mtodziezy w réznych kotfach zainteresowan oraz
uczestnictwo w imprezach w srodowisku wielokulturowym.

Liczba ucznidéw po 24 lutego 2022 ze wzgledu na konflikt zbrojny na terytorium Ukrainy ulegata zmianie:
w czerwcu 2022 r. wynosita 73 ucznidw, w internacie mieszkato 88. Szkote ukoriczyto 13 ucznidw (wszyscy
zdali mature, réwniez uczennica przybyta po 24 lutego 2022 r.).

Efekty:

— zabezpieczenie dobrych warunkéw do zamieszkania oraz wyzywienia, srodkéw higieny osobistej,
odziezy i pomocy naukowych uczniom przybytym po 24 lutego 2022 r.;

- organizacja Swiat Wielkanocnych i zabezpieczenie opieki podczas przerwy wiosennej uczniom, kt6-
rzy nie mogli wréci¢ do swoich doméw rodzinnych w Ukrainie;

— organizacja pomocy psychologicznej dla wszystkich potrzebujacych uczniéw;

— organizacja dodatkowej nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybytych po 24 lutego 2022 r,;

— organizacja uroczystosci szkolnych: upamietnienie 30 rocznicy odstoniecia pomnika Tarasa Szew-
czenki, Dzien Edukacji Narodowej, spotkanie integracyjne uczniéw, Dzierh Godnosci, Dzierh Pamieci
Ofiar Wielkiego Gtodu w Ukrainie, Dzier Jezyka Ukrainskiego, Dzien Otwarty Szkoty, 75 rocznica Akcji
Wista, Spotkanie Wigilijne;

— realizacja projektu Wszystko, co nam w duszy gra (warsztaty artystyczno-edukacyjne mniejszosci
ukrainskiej, romskiej i kaszubskiej);

— pozyskanie srodkéw i realizacja projektu Braterstwo w piedni i taficu (warsztaty artystyczno-eduka-
cyjne oraz trasa koncertowa: Szczecin, Kotobrzeg);

— warsztaty na temat demokracji, wycieczka do Warszawy, wystepy kolednicze (wertepy) w Watczu,
Stargardzie, Insku, Bytowie i Gdansku;

— udziat w uroczystosciach w $rodowisku lokalnym i ukrainskiej mniejszosci narodowej: Narodowe
Czytanie, Narodowe Swieto Niepodlegtosci, odstoniecie pamiagtkowej tablicy na cmentarzu zydow-
skim w Biatym Borze, manifestacja poparcia dla Ukrainy w Szczecinku, protest przeciwko wojnie
w Ukrainie pod pomnikiem Szewczenki, koncert charytatywny Gramy dla Ukrainy w Szczecinku, Fe-
stiwal Tworczosci Ukrainskiej w Teatrze im. Aleksandra Sawruka w Elblagu, XXIX rocznica odnowie-
nia Cmentarza Wojskowego w Aleksandrowie Kujawskim, 75 rocznica Akgcji Wista w Centralnym Obo-
zie Pracy w Jaworznie, charytatywny koncert Narodowej Kapeli Bandurzystow z Kijowa w Szczecinku;

— uczestnictwo nauczycieli i wychowawcow internatu w szkoleniach, kursach kwalifikacyjnych i dosko-
nalacych zgodnie z potrzebami szkoty i internatu;

— ukonczenie studiéw podyplomowych przez dwoje nauczycieli (chemia, jezyk angielski);

— kontynuacja studiéw podyplomowych przez wychowawce internatu;

— organizacja cyklicznych spotkan szkoleniowych Zespotu Wychowawczego w internacie;
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—  szkolenia w ramach WDN;

— 100% zdawalnos¢ matur;

— bardzo wysokie wyniki maturalne — w rankingu Perspektyw osiagniecie statusu Brazowej Szkoty;

— doposazenie klas w pomoce dydaktyczne oraz sali gimnastycznej w sprzet sportowy;

— przygotowanie boiska rekreacyjnego (na trawie) do pitki noznej, siatkéwki i zamontowanie ze-
wnetrznego stotu do ping-ponga;

—  zakup translatoréow wykorzystywanych podczas lekcji;

— remont wszystkich tazienek wychowankéw, doposazenie kuchni, jadalni oraz swietlicy.

Wydatki (suma): 3 198 900,44 zt, w tym:

— pomoc obywatelom Ukrainy na terytorium wojewddztwa — 338 676,54 zt;

— dziatalno$¢ dydaktyczna i wychowawcza | LO w Biatym Borze — 1 303 349,57 zk;

— prowadzenie internatu przy | LO w Biatym Borze - 1 534 180,33 z};

— doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli - 7 460,60 zt;

— finansowanie pomocy zdrowotnej dla ucznidw, ktérzy nie podlegajag obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innych tytutéw - 15 233,40 zt.

Wspieranie rozwoju organizacyjnego i ksztatcenia umiejetnosci w ZCKZiU w Swinoujsciu

W Zachodniopomorskim Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujsciu ksztatci sie 334
uczniéw i stuchaczy w (Wojewddzkim Technikum dla Mtodziezy — 180 i w Wojewddzkiej Szkole Policealnej -
154). W roku szkolnym 2022/2023 w technikum uruchomiono trzy klasy pierwsze: technika ustug kelnerskich,
technika organizacji turystyki i technika ortopede. Zwiekszyta sie liczba ucznidéw ze wzgledu na dzieci z Ukra-
iny i podwadjne roczniki ucznidéw klas ésmych. W szkole policealnej przyjeto bardzo wielu uczniéw z Ukrainy,
ktdrzy ucza sie na wszystkich kierunkach (80 stuchaczy). Dla nich prowadzone sa zajecia wyréwnawcze w ra-
mach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W Wojewddzkiej Szkole Policealnej w Swinoujsciu ksztatci sie
w zawodach: technik masazysta, technik ustug kosmetycznych, opiekun medyczny, opiekunka dziecieca,
opiekun w domu pomocy spotecznej, technik ortopeda.

Efekty:

— zintensyfikowano dziatania promocyjne: zorganizowano w placéwce warsztaty szkolne dla uczniéw
ostatnich klas szkoty podstawowej. Mtodziez uczestniczyta w zajeciach w pracowniach (kelnerskiej,
turystycznej, ortopedycznej);

— nauczyciele z uczniami wyjezdzali do szkdt podstawowych w wojewddztwie (Miedzyzdroje, Wolin,
Kamien Pomorski, Dziwnéw) z prezentacja placéwki;

— przygotowano i rozdawano ulotki i plakaty w jezyku polskim i ukrairiskim;

— uruchomiono reklame szkoty na telebimach przy promach Bielik;

— m.in. dzieki tym dziataniom uruchomiono wszystkie zaplanowane kierunki i utworzono dodatkowy
13 oddziat;

— sukcesem jest wysoka zdawalnos¢ egzaminéw zawodowych wsréd ucznidw i stuchaczy z Ukrainy;

— wroku 2022 odnotowano bardzo dobre wyniki egzaminéw zawodowych. Poziom zdawalnosci na
kierunku technik masazysta — 100%, na kierunku: technik ustug kosmetycznych — 98%j;

— odbywaly sie zajecia dodatkowe w ramach projektu ,Razem dla Mtodziezy”: kétko i zajecia wyrdw-
nawcze z matematyki, kétko i zajecia wyréwnawcze z biologii, kétko z jezyka angielskiego i niemiec-
kiego.

Wydatki (suma): 3 768 279,91 zi, w tym:
- dziatalnos¢ dydaktyczna i wychowawcza ZCKZIU w Swinoujséciu — 3 342 289,17 zk;
— doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli - 14 271,00 z;
— Swiadczenie z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli - 1 000,00 zk;
— finansowanie pomocy zdrowotnej dla ucznidw, ktérzy nie podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innych tytutéw - 2 008,80 zk;
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— projekt ,Razem dla Mtodziezy” w ramach dziatania 8.6 RPO WZ — 199 737,54 z};
— pomoc obywatelom Ukrainy na terytorium wojewdédztwa — 208 973,40 zt.

Wspieranie rozwoju organizacyjnego i ksztatcenia umiejetnosci w ZCKZiU w Szczecinie

ZCKZiU w Szczecinie ksztalci stuchaczy w zawodach medycznych, spotecznych oraz w zawodach mieszcza-
cych sie w sferze ustug publicznych na rzecz srodowiska lokalnego w regionie: technik elektroradiolog, tech-
nik farmaceutyczny, technik masazysta, technik ustug kosmetycznych, terapeuta zajeciowy, asystent osoby
niepetnosprawnej, technik sterylizacji medycznej, opiekun medyczny, a od 2021 r. podolog. Misjg ZCKZiU

w Szczecinie jest ksztatcenie kadr na najwyzszym poziomie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
oswiatowego, standardami egzaminacyjnymi oraz oczekiwaniami stuchaczy i kandydatéw przyjmowanych
w drodze rekrutacji do szkoty. Liczba stuchaczy w ZCKZiU w Szczecinie (w Wojewddzkiej Szkole Policealnej
w Szczecinie) na dzien 30 wrzeénia 2022 r. (w roku szkolnym 2022/2023) wynosita 351. Srednia liczba stucha-
czy w 2022 r. - 246. Liczba absolwentow w 2022 r. - 74.

Efekty:

— dalsza realizacja wdrozonego w 2020 r. projektu ,Razem dla mtodziezy" realizowanego w ramach
RPO WZ 2014-2020, Os priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkét i placéwek prowa-
dzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i oséb do-
rostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego, w ramach ktérego ko-
lejnych 10 uczestnikdw projektu zdobyto dodatkowa kwalifikacje rynkowa czeladnika kosmetyczki,
10 nauczycieli ukoficzyto kurs kosmetyczny oraz 20 uczestnikdw projektu uczestniczyto w stazach
zawodowych podnoszac kompetencje zawodowe oraz nawigzujac wspotprace zawodowa z poten-
cjalnymi pracodawcami;

— kontynuowanie wsparcia Wyzszej Szkoty Integracji Europejskiej w Szczecinie w zakresie realizacji
projektu — ,Podniesienie jakosci ksztatcenia w Zachodniopomorskim Centrum Ksztatcenia Zawodo-
wego i Ustawicznego w Szczecinie poprzez wdrozenie kompleksowego programu wsparcia opar-
tego na potrzebach wspétczesnego rynku pracy” wptyneto na podniesienie kwalifikacji zawodowych
u 20 uczestnikéw projektu - oferta edukacyjna byfa skierowana dla stuchaczy kierunkéw opiekun
medyczny, technik farmaceutyczny;

— wsparcie 40 stuchaczy z Ukrainy ksztatcgcych sie w zawodzie opiekun medyczny, dotyczace zabez-
pieczenia organizacyjnego praktyk zawodowych w umundurowanie zgodne z bhp;

— udziat w konsultacjach spoteczno-gospodarczych dot. potrzeby wiaczenia kwalifikacji rynkowej ,Me-
toda Hoppe SOS 3D-Poziom I” opiekun medyczny do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji;

— rekrutacja stuchaczy do programu ,Wsparcie na starcie” dot. pomocy finansowej na rzecz rozpocze-
cia dziatalnosci gospodarczej.

Wydatki (suma): 5 655 428,09 zi, w tym:

— dziatalno$¢ dydaktyczna i wychowawcza ZCKZIU w Szczecinie - 4 163 198,09 zt;

— prowadzenie internatu przy ZCKZiU w Szczecinie — 1 081 539,06 zt (w tym: na remont dachu - uszko-
dzenia po burzy w lutym 2022 r. - wydatkowano 53 295,48 z}, a odszkodowania z firmy ubezpiecze-
niowej otrzymano 50 835,48 z);

— doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli — 15 031,36 zt;

— Swiadczenie z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli - 21 223,00 zk;

— finansowanie pomocy zdrowotnej dla ucznidw, ktérzy nie podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innych tytutéw - 1 060,20 zk;

— projekt ,Razem dla Mtodziezy” w ramach dziatania 8.6 RPO WZ — 192 243,15 z};

— pomoc obywatelom Ukrainy na terytorium wojewddztwa — 181 133,23 zt.

Cel kierunkowy 1.2 Wspieranie rozwoju zawodowego nauczycieli

Prowadzenie wojewdédzkich jednostek oswiatowych
Aktywnosc CEN w Koszalinie
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Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie jest wojewddzka placéwka doskonalenia nauczycieli, ktéra reali-
zuje zadania z zakresu doskonalenia w oparciu o diagnoze potrzeb dyrektoréw i nauczycieli oraz kierunki po-
lityki oswiatowej panstwa. Organizuje réwniez doradztwo metodyczne w porozumieniu z Zachodniopomor-
skim Kuratorem Oswiaty, zatrudniajgc 24 doradcéw metodycznych réznych specjalnosci.

Efekty:

— 21 kwietnia 2022 r. zorganizowano konkurs dla uczniéw i szkét ,Nie dokarmiaj smoga”, w ktérym
uczestniczyto ponad 30 szkot;

— 19 maja 2022 r. zorganizowano konferencje: ,Down Syndrome Education. Efektywna edukacja dzieci
i mtodziezy z zespotem Downa” we wspétpracy z PSONI Koto Koszalin, Centrum Edukacji Nauczycieli
(CEN), Politechnika Koszalinska, Fundacja JA TEZ, w ktdrej uczestniczyto 60 nauczycieli;

— zorganizowano cykl spotkan z doradcami metodycznymi — ,Wieczorne rozmowy humanistéw o ...”,
w ktérych uczestniczyto ponad 100 nauczycieli;

— 29 pazdziernika 2022 r., wspdlnie z miastem Koszalin, zorganizowano konferencje ,Jajko czy kura?
Uzaleznienia, a zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy”, w ktérej uczestniczyto 47 pedagogow;

— 24 listopada 2022 r. zorganizowano konferencje z udziatem Marka Kaminskiego ,Moje bieguny”,
ktéra zgromadzita 50 uczestnikéw;

— 1 grudnia 2022 r. zorganizowano ogdlnopolska konferencje ,Szkolnictwo zawodowe warunkiem
rozwoju regionu”, w ktérej udziat wzieto 160 nauczycieli;

— zorganizowano szereg form doskonalenia nauczycieli: kurs kwalifikacyjny z zarzadzania oswiata,
szkolenia rad pedagogicznych, kursy problemowe i warsztaty metodyczne dla nauczycieli w formie
stacjonarnej i zdalnej;

— zorganizowano konkursy dla uczniéw: Olimpiady Przedmiotowe i Olimpiada Malucha dla uczniéw
koszalinskich szkét, Diecezjalny Konkurs Wiedzy Religijnej, konkurs fotograficzny Ludzie, miejsca,
sytuacje w ramach cyklu Pomorze Zachodnie to My};

— realizowano projekt Koszalinska Szkota Cwiczen, w ktérym wykonywano przypisane zadania: szkole-
nia nauczycieli Zespotu Szkét nr 1 w Koszalinie, diagnoza potrzeb osmiu szkdt wspomaganych przez
szkote ¢wiczen;

— wydano kolejne cztery numery publikacji metodycznych EduFokus.

Wydatki (suma): 5 469 947,07 zi, w tym:

— dziatalnos¢ placowek doksztatcania i doskonalenia nauczycieli - 3 731 221,81 zt;

— gromadzenie i udostepnianie zbioréw biblioteki pedagogicznej - 1 595 249,79 zt;
— pomoc obywatelom Ukrainy na terytorium wojewddztwa — 62 347,20 zk;

— Swiadczenie z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli - 2 410,00 zk;

—  projekt Koszalinska Szkota Cwiczen w ramach dziatania 2.10 PO WER - 78 718,27 zt.

Aktywnosc¢ ZCDN w Szczecinie

Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli (ZCDN) w Szczecinie poprzez ustawiczny rozwoj

i efektywne zarzadzanie systematycznie podnosi jako$¢ Swiadczonych ustug w obszarze doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania szkét i placéwek, rozwija warsztat infor-
macyjno-bibliograficzny oraz zarzadza informacja edukacyjna

Efekty:

— zakonczono realizacje przedsiewziecia grantowego ,E-kompetencje nauczyciela. Skuteczne ksztatce-
nie na odlegtos¢” realizowanego w ramach projektu ,Wsparcie placdwek doskonalenia nauczycieli
i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli
w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢”. W ramach przedsiewziecia przeszkolono 23 pracownikéw
ZCDN-u i 156 nauczycieli z wojewddztwa zachodniopomorskiego, powstaty 23 zestawy scenariuszy
lekcji do nauczania zdalnego oraz 4 wyktady skierowane do nauczycieli;

—  Cykliczne przedsiewziecia realizowane przez ZCDN:
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e Cykl szkolen ,Ferie w ZCDN-ie”;

e  Cykl szkolen ,Wakacje z ZCDN-em”;

e  Cykl szkolen ,Wakacje z ZCDN-em”;

o Kwiecien miesigcem autyzmu;

e ,Tydzieh M6zgu w ZCDN-ie”;

e Konkursy przedmiotowe dla uczniéw szkét ponadpodstawowych.

—  Wybrane wydarzenia w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w roku 2022:

e Konferencja ,Wychowanie przez dziatanie”;

e Konferencja ,Stereotypy, uprzedzenia, dyskryminacja w szkole - rola wychowawcy w edukac;ji
antydyskryminacyjnej”;

e #PytamSprawdzamKlikam! Konferencja metodyczna dla nauczycieli poswiecona mysleniu kry-
tycznemu w edukacji;

e  Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia ,Nasza planeta, nasze zdrowie”;

e Konferencja naukowo-dydaktyczna ,Oni, one mdéwig — obalamy stereotypy dotyczace mto-
dziezy”;

e Wojewddzka debata o ocenianiu — ,Wez mnie docen, a nie ocen”;

e BiblioLAB - zjazd bibliotekarzy z wojewdédztwa zachodniopomorskiego;

e Udziat w Zachodniopomorskich Dniach Dziedzictwa.

— W roku szkolnym 2021/2022 zostat opracowany i zrealizowany projekt dotyczacy krytycznego mysle-
nia pod nazwa ,#PytamSprawdzamKlikam!”, majacy na celu wyposazenie nauczycieli w konkretne
umiejetnosci utatwiajace im uczenie logicznego myslenia w ramach swoich przedmiotéw oraz pod-
czas zaje¢ wychowawczych.

Wydatki (suma): 3 712 854,32 zi, w tym:

— dziatalnos¢ placowek doksztatcania i doskonalenia nauczycieli - 2 624 850,02 zt;
— gromadzenie i udostepnianie zbioréw biblioteki pedagogicznej - 961 571,11 zk;
— $wiadczenie z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli - 963,00 zt;

— wspodtorganizacja konkurséw przedmiotowych — 12 429,99 zt;

—  pomoc obywatelom Ukrainy na terytorium wojewddztwa — 3 041,20 zk;

—  zakupy inwestycyjne - 109 999,00 zt.

Cel kierunkowy 1.3 Budowa struktur wspierania proceséw edukacyjnych

Dziatanie 1.3.1 Wspieranie nauczycieli w zakresie tworzenia indywidualnych form realizacji programu
nauczania, programoéw nauczania przedmiotowego i multiprzedmiotowego, indywidualnych syste-
mow wspierania ucznia.

Konferencja , Szkolnictwo zawodowe warunkiem rozwoju regionu”.

Wydziat Edukacji i Sportu, Peinomocnik Marszatka ds. Oswiaty we wspdtpracy z Centrum Edukacji Nauczycieli
w Koszalinie, zorganizowali w dniu 2 grudnia 2022 r., konferencje: ,Szkolnictwo zawodowe warunkiem roz-
woju regionu”. Uczestnikami konferencji byli samorzadowcy, przedstawiciele administracji rzadowej, dyrek-
torzy szkdt, nauczyciele, pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz przedstawiciele srodowi-
ska akademickiego.

Podczas konferencji prelegentami byli: Olgierd Geblewicz - Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego, Stanistaw Wziatek — cztonek Zarzadu Wojewddztwa, Marianna Brzozowska — Skwarek — zastepca dy-
rektora Departamentu Strategii, Kwalifikacji i Ksztalcenia Zawodowego w Ministerstwie Edukacji i Nauki, dr
hab. prof. WSH TWP Czestaw Plewka, Jan Palacz - ekspert w zakresie modernizacji podstaw programowych
i opisu Polskiej Ramy Kwalifikacji dla zawodow, Artur Frackiewicz — Zachodniopomorskie Obserwatorium
Rynku Pracy, Marcin Szmyt — dyrektor Wydziatu Zarzadzania Strategicznego UM, dr Krzysztof Osiriski —



Wiceprezes Pétnocnej Izby Gospodarczej, Zenon Decyk — dyrektor CEN w Koszalinie, Matgorzata Stachowiak
- dyrektorka WEIS, Jerzy Kotlega — Petnomocnik Marszatka ds. Oswiaty.

Efekty:

— Zaprezentowano plan dziatah w zakresie ksztatcenia i szkolenia zawodowego na lata 2022-2025 (za-
gadnienie oméwita Marianna Brzozowska —-Skwarek — Zastepca Dyrektora Departamentu Strategii,
Kwalifikacji i Ksztatcenia Zawodowego w Ministerstwie Edukacji i Nauki);

—  Przedstawiono aktualne trendy rynku pracy w opracowaniu Zachodniopomorskiego Obserwatorium
Rynku Pracy w Wydziale Badan i Analiz Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie;

—  Zaprezentowano takze mozliwosci finansowania zadan oswiatowych w ramach programu regional-
nego Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027. W tym kontekscie bardzo wazne
sq oczekiwania zachodniopomorskich przedsiebiorcéw. W okresie dostosowywania szkolnictwa za-
wodowego do aktualnych trendéw rynku pracy wazna wspierajaca role spetniajg placéwki doskona-
lenia nauczycieli;

—  Zapoznano uczestnikéw, w ramach przyktadéw dobrych praktyk, z prezentacjami filmowymi szesciu
szkoét zawodowych z wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Cel kierunkowy 2.1 Zwiekszenie poziomu wspétpracy pracodawcow z edukacja formalna i pozafor-
malna

Dziatanie 2.1.1 Tworzenie zachet (projekty, programy) do ksztatcenia w kierunkach deficytowych,
istotnych dla regionu

Zbudowanie sieci wsparcia w regionie dla samorzadéw aplikujacych w konkursie na ,, Stworzenie i
funkcjonowanie Branzowych Centréw Umiejetnosci”

W roku 2022 cel ten byt realizowany poprzez utworzenie sieci wsparcia dla jednostek samorzadu terytorial-
nego bedacych organem prowadzacym szkofe ksztatcagcg zawodowo lub centrum ksztatcenia zawodowego,
ktére w roku szkolnym 2021/2022 lub 2022/2023 realizowaty lub realizuja ksztatcenie w co najmniej jednym
zawodzie szkolnictwa branzowego lub w zawodzie stanowigcym eksperyment pedagogiczny na podstawie
zgody ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, ujetych w danej dziedzinie, ktérej dotyczy kon-
kurs.

W zwiazku z ogtoszeniem przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji w ramach KPO konkursu ,Utworzenie

i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci (BCU), realizujacych koncepcje centrow
doskonatosci zawodowej (CoVEs)” w pazdzierniku 2022 r., WEiS podjat dziatania stuzace skutecznej wymianie
informacji i wiedzy na temat konkursu wsrod wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego spetniajacych
warunki wnioskodawcy lub ostatecznego odbiorcy wsparcia. Utworzono sie¢ wsparcia i prowadzono dziata-
nia informacyjne oraz organizacyjne umozliwiajace ztozenie wniosku w pierwszym lub drugim terminie na-
boru.

Efekty:

W pierwszym terminie naboru tj. do 15 grudnia 2022 r. ztozono 2 wnioski z terenu wojewddztwa (wniosko-
dawcy: Powiat Swidwinski, Powiat Policki).

Cel kierunkowy 2.3 Inicjowanie systemu koordynowania procesem uczenia sie przez cate zycie. Inte-
gracja edukacji formalnej, nieformalnej i pozaformalnej

Cel ten jest realizowany poprzez udziat w projekcie ogtoszonym przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji
pn. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodo-
wego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”.
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Efekty:

—  w naborze wnioskéw w ramach inwestycji ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania re-
gionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez
cate zycie, w tym uczenia sie dorostych” zostat ztozony wniosek nr KPO/22/LLL/W/0006;

— whniosek zostat rekomendowany do objecia dofinansowaniem.

Dziatanie 2.3.1 Tworzenie i funkcjonowanie instytucji certyfikujacych
Monitorowanie oferty i liczby instytucji certyfikujacych w kraju i regionie.

W kraju do konca 2022 r. ztozone i rozpatrzone pozytywnie zostaty 152 wnioski o nadanie uprawnien do cer-
tyfikowania kwalifikacji z czego:

— dla 124 wnioskéw podpisano umowe z Podmiotem Zewnetrznego Zapewnienia Jakosci (PZZ)) - dla
czedci kwalifikacji rynkowych jest wiecej niz jedna instytucja certyfikujaca (IC), ktéra moze certyfiko-
wag;

— 28 wnioskoéw IC czekato na podpisanie umowy z PZZJ, co jest warunkiem formalnego dziatania insty-

tugji;
— tacznie na koniec 2022 r. byto 53 instytucji certyfikujacych, ktére mogty certyfikowaé dla co najmniej
1 kwalifikacji.

Efekty:
W wojewddztwie zachodniopomorskim funkcjonuja 2 instytucje certyfikujace:

— Centrum Modelowania Przestrzennego Tomasz Wréblewski (Goleniéw), majace uprawnienia IC do
nadawania 3 kwalifikacji rynkowych:

e Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D;
e Projektowanie grafiki komputerowej;
e Tworzenie witryn internetowych.

Podmiot opisat takze nowe kwalifikacje rynkowe i ztozyt wnioski o nadanie uprawnien IC, ktére sg
obecnie procedowane:

e Wdrazanie wytwarzania przyrostowego i inzynierii odwrotnej w srodowisku 3D;
e Nauczanie modelowania, drukowania i skanowania 3D.

—  Szczecinskie Collegium Informatyczne SCI (Szczecin):

e ,Programowanie w jezyku C/C++" do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Kwalifikacja zostata
przygotowana i opisana przez Szczecinskie Collegium Informatyczne SCI.;

Dziatanie 2.3.2 Tworzenie ram kwalifikacji rynkowych oczekiwanych na regionalnym rynku pracy

Monitorowanie procesu powstawania ram kwalifikacji rynkowych w Polsce i regionie. Opiniowanie
zmian w prawie w tym zakresie

W Polsce do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji zostato wigczonych 147 kwalifikacji rynkowych, z czego
87 to kwalifikacje majace status kwalifikacji funkcjonujacych, tj. istniejg dla nich instytucje certyfikujace

i mozna je u nich zdobywac. Na koniec 2022 r. 253 wnioski byly procedowane we wiasciwych ministerstwach.
Wiekszos¢ ze ztozonych wnioskéw dot. nowych kwalifikacji rynkowych byto przygotowywanych przez pod-
mioty przy wsparciu merytorycznym Instytutu Badan Edukacyjnych.

Efekty:
—  wsrdd 10 najpopularniejszych kwalifikacji rynkowych nadawanych w Polsce w 2022 r. znalazly sie
trzy z Pomorza Zachodniego: | miejsce: Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D - 1 394

certyfikaty wydane przez dwie instytucje certyfikujace, m.in. Centrum Modelowania Przestrzennego
Tomasz Wréblewski (Golenidéw), lll miejsce — Projektowanie grafiki komputerowej — 703 certyfikaty
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wydane przez 3 IC, m.in Centrum Modelowania Przestrzennego Tomasz Wréblewski (Golenidw), X -
miejsce: Tworzenie witryn internetowych;

— W roku 2022 Wydziat Edukacji i Sportu zaopiniowat 72 zmiany w prawie oswiatowym, w tym 14 do-
tyczacych kwalifikacji rynkowych;

— W trakcie przygotowania przez podmiot ze Szczecina jest kolejny wniosek o wtaczenie kwalifikacji
rynkowej z obszaru IT;

— ,Programowanie w jezyku Python” (4 PRK) — wniosek ztozony w pazdzierniku 2022 r., trwa procedo-
wanie;

—  w trakcie procedowania w ministerstwach wtasciwych sa nastepujace wnioski z wojewddztwa o wia-
czenie kwalifikacji rynkowych, ztozone przez Centrum Modelowania Przestrzennego Tomasz Wréb-
lewski: 1) Wdrazanie wytwarzania przyrostowego i inzynierii odwrotnej w srodowisku 3D (6 PRK) 2)
Nauczanie modelowania, drukowania i skanowania 3D (6 PRK);

— trakcie procedowania s wnioski z wojewddztwa ztozone przez Szczecinskie Collegium Informa-
tyczne SCI: 1) ,Programowanie w jezyku C/C++ (Programista C/C++)” 4 PRK —Kancelaria Prezesa Rady
Ministréw (KPRM) wydata pozytywnga decyzje o wtaczeniu do ZSK 2; ,Programowanie w jezyku Java”
(4 PRK) — KPRM wydata pozytywna decyzje o wigczeniu do ZSK.

Cel kierunkowy 3.1 Poprawa jakosci i dostepnosci infrastruktury na rzecz rozwoju mieszkancéw
Dziatanie 3.1.1 Poprawa jakosci i dostepnosci struktury sportowej w regionie
Pomoc finansowa dla JST z obszaru wojewédztwa na rzecz poprawy stanu infrastruktury sportowej

Zawarto 76 umoéw o udzielenie pomocy finansowej na tgczng kwote 2 000 000,00 zt. Z tej kwoty wykorzy-
stano 1920 370,14 zt.

Cel kierunkowy 3.2 Budowanie wspétpracy z lll sektorem poprzez edukacje i sport

Dziatanie 3.2.1 Zlecanie zadan samorzadu wojewoédztwa w zakresie sportu i edukacji

Poddziatanie 3.2.1.1 Otwarty konkurs ofert jako wspétorganizacja realizacji zadan publicznych Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego w zakresie sportu

Wspieranie realizacji zadan publicznych Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w ramach otwartego
konkursu ofert w zakresie kultury fizycznej:

Zadanie: ,Organizacja imprez sportowych o charakterze miedzynarodowym, ogdlnopolskim i regionalnym
bedacych promocja sportu oraz Wojewddztwa Zachodniopomorskiego”

W ramach zadania wsparto nastepujace dyscypliny sportowe: pitka nozna - 1, koszykéwka - 2, karate - 1, ko-
larstwo gérskie — 1, biegi - 2, ptywanie — 1, zapasy - 3, lekkoatletyka - 2, siatkdéwka - 1, sport motorowy - 1,
jedna impreza o charakterze krzewienia kultury fizycznej podczas ktérej byto rozgrywanych wiele dyscyplin
sportowych.

Zadanie: Prowadzenie interdyscyplinarnego wojewddzkiego systemu wspdtzawodnictwa oraz szkolenie uta-
lentowanych sportowo dzieci, mtodziezy i promocja sportu w wojewddztwie zachodniopomorskim

Zadanie skierowane byto do réznych grup wiekowych: mtodzicy, juniorzy mtodsi, juniorzy i mfodziezowcy.
Efektem tego zadania byto uzyskanie 9 miejsca (z dorobkiem 7 789,8 pkt) jako wojewddztwo we wspétza-
wodnictwie sportowym dzieci i mtodziezy w ramach systemu sportu mtodziezowego prowadzonego przez
Ministerstwo Sportu i Turystyki. W ramach tego wspdfzawodnictwa punktowaty 232 kluby z naszego woje-
wodztwa w 52 sportach. Zawodnicy w trakcie szkolenia kadr wojewddzkich w réznych kategoriach wieko-
wych przebywali na zgrupowaniach, konsultacjach i zawodach sportowych 27 832 osobodni. Zawodnicy

z wojewédztwa zdobywali medale w réznych zawodach mistrzowskich: 3 medale w Mistrzostwach Swiata

(2 srebrne i 1 bragzowy), 23 medale w Mistrzostwach Europy (2 ztote, 9 srebrnych i 12 bragzowych) i 339 medali
w Mistrzostwach Polski (118 ztotych, 109 srebrnych, 112 brgzowych) we wszystkich kategoriach wiekowych.
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Do kadry wojewddzkiej zakwalifikowano i objeto szkoleniem 520 mtodzikéw, 197 junioréw miodszych,

115 junioréw i mfodziezowcdw.
Zadanie: Prowadzenie interdyscyplinarnego wojewddzkiego systemu wspdtzawodnictwa sportowego w spo-
rcie szkolnym

W ramach zadania w zakresie upowszechniania sportu dzieci i mtodziezy zorganizowano 80 zawodéw w ra-
mach Igrzysk Dzieci, 80 zawoddw Igrzysk Mtodziezy Szkolnej, 61 zawoddw Licealiady, w ktérych uczestni-

czyto kilka tysiecy dziewczat i chtopcdw uczeszczajacych do wszystkich typow szkdt w wojewddztwie. Przy
realizacji zadania zatrudnionych byto 431 nauczycieli i prowadzonych byto ponad 500 grup zaje¢ Szkolnego
Klubu Sportowego z udziatem przeszto 10 tysiecy dzieci i mtodziezy ze wszystkich typéw szkét naszego woje-
woédztwa.

Zadanie: Upowszechnianie sportu w Srodowisku akademickim

Zadanie skierowane byto do sportowcéw - studentéw wojewddztwa we wszystkich dyscyplinach sportu
okreslonych przez organizatora. Liczba adresatéw: ok. 1297 zawodnikdw x 2 treningi tygodniowo x 4 tygo-
dnie, tj. ok. 10 376 oséb/miesiecznie. Cztonkowie Akademickiego Zwigzku Sportowego w Szczecinie wzieli
udziat w wielu zawodach ogdlnopolskich i miedzynarodowych (m.in. Europejskich Igrzyskach Studenckich
EUSA w pitce noznej i wioélarstwie), zdobywajac na nich wiele medali, natomiast Organizacja Srodowiskowa
AZS w Szczecinie byta w 2022 r. gospodarzem dwéch imprez rangi Akademickich Mistrzostw Polski (siat-
kéwka plazowa i halowa). W 2022 r. sekcja wioslarska osiaggneta wiele sukcesow:

tukasz Posytajka — 4 miejsce w ME i 9 miejsce w MS;

Katarzyna Duda - 3 miejsce w ME i 8 miejsce w MS;

Kinga Kusiowska — 2 miejsce w ME i 5 miejsce w MS.

W konkurencji krajowej sekcja wioslarska zdobyta 18 medali Mistrzostw Polski.

Zadanie: Upowszechnianie sportu w Srodowisku wiejskim

Zadanie skierowane byto do okoto 20 tysiecy cztonkdéw Ludowych Zespotéw Sportowych (LZS), jak réwniez
do dzieci i mtodziezy szkét podstawowych i ponadpodstawowych w wojewddztwie zachodniopomorskim.
W ramach systemu sportu mtodziezowego realizowanego przez Ministerstwo Sportu i Turystyki kluby Za-
chodniopomorskiego Zrzeszenia LZS (ZZ LZS) zdobyty w 2022 r. 2 485 pkt., tj. okoto 30% catego dorobku wo-
jewdédztwa. W systemie punktacji Krajowego Zrzeszenia Ludowych Zespotéw Sportowych, ZZ LZS uplaso-
wato sie na 6 pozycji. W 2022 r. ZZ LZS prowadzito 3 Osrodki Szkolenia Sportowego mtodziezy, w ktérych
szkolito sie 35 zawodnikéw oraz 22 Wiodgce Ludowe Kluby Sportowe, w ktérych szkoleniem w ramach pro-
gramu Ministerstwa Sportu i Turystyki objetych byto 290 sportowcéw. Na wielu imprezach ogélnopolskich

i miedzynarodowych zawodnicy zrzeszeni w klubach LZS zdobywali medale.

Zadanie: Propagowanie idei olimpijskiej wsréd mieszkancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego, zwtasz-

cza wsrdd dzieci i mtodziezy

Zadanie byto realizowane w oparciu o wspotprace z 20 szkotami im. Polskich Olimpijczykéw, 14 klubami
olimpijczyka, 186 olimpijczykami i paraolimpijczykami. W ramach realizacji zadania zorganizowano 88 imprez
o charakterze olimpijskim, ktére przyciggnety 23 800 dzieci i mtodziezy. Byty to imprezy centralne, takie jak
np. XXIIl memoriat Komara i Slusarskiego, memoriat Jureckiego, bieg ,4 mile Jarka”, biegi Gryfitéw, XX Festi-
wal Gwiazd Sportu w Dziwnowie. Ponadto zorganizowano Wojewddzkie Uroczystosci Dni Olimpijczyka

w Szczecinie. W 2022 r. wreczono 225 kétek olimpijskich mtodym sportowcom, 7 odznak Ministerstwa Sportu
i Turystyki ,za zastugi dla sportu”, 9 Gryféw Zachodniopomorskich, 22 medale Polskiego Komitetu Olimpij-
skiego ,za zastugi dla polskiego ruchu olimpijskiego”.

Zadanie: Rozwdj sportu paraolimpijskiego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim

W ramach zadania programem szkoleniowym zostato objetych ok. 200 zawodnikéw (treningi w sekcjach
sportowych, zajecia usprawniajace, zajecia integracyjne). Istotnym celem treningéw byto réwniez przygoto-
wanie zawodnikéw do startéw w zawodach sportowych, w ktérych zdobywali wysokie lokaty w rankingu kra-
jowym i miedzynarodowym. Zdobywajac klase mistrzowska, znaleZli sie na liscie zawodnikéw stanowigcych
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sktad kadry Polski i startowali w zawodach rangi miedzynarodowej: Mistrzostwach Europy oraz Swiata. Wielu
zawodnikéw w ciggu trwania projektu zajmowato miejsca na podium podczas zawodéw krajowych oraz mie-
dzynarodowych rangi mistrzowskiej.

Zadanie: Aktywizacja sportowa miodziezy szkolnej — Zachodniopomorski Talent

W ramach zadania przeprowadzono zajecia sportowe w 40 grupach ¢wiczebnych liczacych kazda po

20 ucznidw szkdt podstawowych. Zadanie realizowane poprzez organizacje co najmniej 50 jednostek trenin-
gowych na jedna grupe, po minimum 90 minut kazda jednostka. Ogétem w szkoleniu wzieto udziat 800
ucznidw wywodzgcych sie z réznych grup spotecznych i srodowisk. Zajecia prowadzito 40 wykwalifikowa-
nych treneréw badz instruktoréw sportu. Zajecia sportowe odbywalty sie systematycznie 2-3 razy w tygodniu
w jednostkach szkoleniowych trwajacych 90 minut.

Realizacja zadania pozwolita zrealizowa¢ zakfadane cele:

— Upowszechnianie sportu wsrdéd ucznidéw szkédt podstawowych, poprzez zwiekszenie liczby dzieci
uprawiajacych rézne sporty w ramach zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

— Poprawa stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy, rozwijanie zdolnosci motorycznych,
poznanie nowych form ruchu. Rozwdj zainteresowan sportem i udziat grup réwiesniczych w zorga-
nizowanych formach aktywnosci fizycznej;

—  Wyréwnywanie szans dzieci i mtodziezy w dostepie do sportu, niezaleznie od statusu materialnego
rodzicow;

— Korekta i profilaktyka wad postawy ucznia, zapobieganie patologiom spotecznym. Wykorzystanie
infrastruktury sportowej po zakonczeniu zaje¢ programowych szkoty. Nawigzanie Scislejszej wspot-
pracy szkoty z Srodowiskowymi klubami sportowymi. Wstepny etap selekcji i naboru do dalszego
szkolenia w klubach sportowych. Rozpoznanie i rozwijanie talentow sportowych.

Zadanie: Przygotowanie i organizacja XXIX Ogdlnopolskiej Olimpiady Mtodziezy (OOM) w sportach halowych
— Zachodniopomorskie 2023

Zadanie realizowane jest w latach 2022-2023. W 2022 r. opracowano zatozenia organizacyjne. Do realizacji
zleconego zadania zostato powotane biuro OOM 2023 w siedzibie Zachodniopomorskiej Federacji Sportu.
Srodki z budzetu Wojewddztwa w 2022 r. zostaty wykorzystane m.in. na:

— dziatania organizacyjne, przygotowanie i wyposazenie biura Olimpiady;

—  przygotowanie logo i standéw (maskotek);

— zamoéwienie wykonania zestawdw dla uczestnikdw, organizatoréw, zaproszonych gosci;

— zamowienie i wykonanie ubioréw dla reprezentacji wojewddztwa na OOM;

— przygotowanie umoéw oraz dokonanie przedpfat na rezerwacje zakwaterowania i wyzywienia dla
uczestnikéw OOM.

Zawody w ramach OOM 2023 rozpoczety sie w potowie kwietnia 2023 r. Ponad 3 tysigce mtodych sportow-
cow bedzie rywalizowac w 18 sportach halowych w 15 miastach wojewdédztwa.
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Otwarty konkurs ofert jako wspoétorganizacja realizacji zadan publicznych Wojewédztwa Zachodnio-
pomorskiego w zakresie edukacji

Wojewddztwo Zachodniopomorskie wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi, ogtaszajac otwarte kon-
kursy ofert w sferze edukacji. W zakresie inicjatyw edukacyjnych realizuje sie zadania w procesie budowania

spoteczenstwa obywatelskiego, podejmowania inicjatyw dla dzieci, mtodziezy i oséb starszych. W roku 2022
dofinansowano 4 podmioty:

— Stowarzyszenie Centrum Animacji Mtodziezy z siedziba w Goleniowie — ,Mobilna Akademia Robo-
tyki 2022" (28 175 z);

— Stowarzyszenie ,Pactum” z siedzibg w Debnie - ,Mtodziezowe Rady Gmin na Pomorzu Zachodnim”
(20 000 zh);

— Fundacja ,Wychowanie bez porazek" z siedziba w Szczecinie - ,Jak uczen z uczniem a moze jak czto-
wiek z cztowiekiem-edycja 2022 Zachodniopomorskie” (27 075 zt);

— Stowarzyszenie Stonoga z siedzibg w Karlinie - ,Terapia po godzinach” (24 750 z#).

Dziatanie objeto powiaty: tobeski, biatogardzki, goleniowski, stargardzki, kamierski, mysliborski.

Dziatanie 3.2.2 Budowanie kultury wspétpracy samorzadow lokalnych i organizacji pozarzadowych
w zakresie dziatan edukacyjnych i sportowych.

Wspotorganizacja imprez sportowych oraz pozostate zadania publiczne Wojewédztwa Zachodniopo-
morskiego w zakresie upowszechniania kultury fizycznej

Pomoc finansowa (65 029,96 zt) dla klubdw sportowych na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego
Z przeznaczeniem na zakup sprzetu sportowego. W 2022 r. dofinansowano zakup sprzetu sportowego dla:

—  Klubu Kolarskiego ,Ziemia Dartowska” w postaci roweréw szosowych (kolarskich) w kwocie 50 000
zt, ktdre sa wykorzystywane przez czotowe zawodniczki KK ,Ziemia Dartowska” do treningu kolar-
skiego przygotowujacego do udziatu w imprezach krajowych, miedzynarodowych i eliminacjach do
Igrzysk Olimpijskich — Paryz 2024;

—  Klubu Sportowego Inwalidéw Start Szczecin w postaci pistoletu pneumatycznego szybkostrzelnego
w kwocie 5 030 zi, ktéry jest wykorzystywany przez zawodnikéw KSI Start Szczecin przygotowuja-
cych sie do imprez krajowych oraz miedzynarodowych i startu w Igrzyskach Paraolimpijskich — Paryz
2024;

— Wspdtorganizacja z Zachodniopomorska Rada Olimpijska Wojewddzkich Uroczystosci Dni Olimpij-
czyka w Szczecinie w kwocie 9 996,96 zt.

Wspétorganizacja imprez sportowych - nagrody rzeczowe

»Uczestnictwo przez Wojewoédztwo Zachodniopomorskie w organizacji wydarzen oraz przedsiewziec
w zakresie kultury fizycznej i sportu, promujacych wojewddztwo, o charakterze regionalnym, ogéino-
polskim i miedzynarodowym”:
— dofinansowano okoto 200 imprez sportowych w kwocie 503 041,79 zk;
—  wtym: zawody pitkarskie, imprezy lekkoatletyczne (m.in. biegowe), kolarskie, sportéw walki, pitki
siatkowej, zawody zeglarskie, tenisa, badmintona, pozostate imprezy;
— ok. 150 imprez rozgrywano w miastach powyzej 5 000 mieszkaricéw, natomiast ok. 50 imprez -
w gminach wiejskich i miastach do 5 000 mieszkafcow.

Wspétorganizacja imprez sportowych o charakterze ponadregionalnym, ogélnopolskim, miedzynaro-
dowym

Na przygotowania do XXIX Ogélnopolskiej Olimpiady Miodziezy w sportach halowych — Zachodniopomor-
skie 2023 w 2022 r. wydatkowano kwote 550 000 zt.

Cel kierunkowy 3.3 Budowanie systeméw/programoéw rozpoznawania potrzeb, talentéw, zdoInosci
i uzdolnien oséb uczacych sie i wspierania ich indywidualnych sciezek rozwoju
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Dziatanie 3.3.1 Wsparcie talentéw naukowych, sportowych i pedagogicznych na poziomie regional-
nym.

Nagrody Marszatka dla nauczycieli placowek prowadzonych przez Wojewédztwo Zachodniopomor-
skie

Wojewddztwo Zachodniopomorskie wspiera nauczycieli i dyrektoréw, przyznajac nagrode Marszatka za cato-
ksztatt dziatalnosci albo w uznaniu za osiggniecia w poprzednim roku szkolnym w zakresie pracy dydak-
tyczno-wychowawczej i opiekuriczej. Na ten cel przeznaczono w 2022 r. 60 494 zt.

Efekty:
W zwiazku z odejsciem na emeryture przyznano nagrode pieniezng dyrektorowi Centrum Edukacji Nauczy-
cieli, petnigcym te funkcje od 2007 r.

Z okazji Dnia Edukacji Narodowej przyznano nagrody pieniezne dla 11 wyrdzniajacych sie dyrektoréw i nau-
czycieli z 6 wojewddzkich jednostek oswiatowych. Nagrodzonych dyrektoréw doceniono za dobre planowa-
nie i organizacje pracy placowki oswiatowej, wprowadzanie nowych rozwiazan organizacyjnych oraz osia-
gniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze placdwek. Wyréznieni nauczyciele wykazali sie aktywnoscia
na rzecz srodowiska oswiatowego i lokalnego, ustawicznym doskonaleniem swojego warsztatu pracy oraz
wprowadzaniem nowatorskich metod nauczania i wychowania.

Nagrody za najlepsze wyniki matur

Organizatorzy Ogdlnopolskiego Projektu ,Matura na 100 procent” ztozyli wniosek o nagrodzenie najlepszych
maturzystéw z wojewddztwa zachodniopomorskiego. Wytypowane zostaty cztery finalistki i jedna laureatka
z Pomorza Zachodniego, ktérym Wojewddztwo przyznato nagrody na najlepsze wyniki w kraju.
Efekty:
— Docenienie i wspieranie wybitnych mtodych ludzi, wyrézniajacych sie swoja ambicja i pracowitoscia.
Nawigzanie kontaktu ze zdolnymi mtodymi osobami, zachecenie ich do studiowania na uczelniach
na terenie wojewddztwa.

Nagrody dla najlepszych sportowcéw i trenerow

XXIV Letnie Igrzyska Olimpijskie Gluchych w Caxias do Sul, w Brazylii - nagrody otrzymato 5 medalistéw
i 8 uczestnikow, oraz trener.

Pozostate imprezy rangi mistrzostw $wiata i Europy — nagrody otrzymato20 zawodnikéw i 14 treneréw.
taczna wartos¢ nagréd przyznanych w 2022 r.: kwota 194 000 zt
Stypendia sportowe

O stypendia ubiegato sie 66 osdb, z ktérych kryteria spetnito 57 sportowcédw w kategorii wiekowej junior
i mtodziezowiec.

taczna wartos¢ stypendiow w 2022 r.: 291 000 zt plus pochodne ZUS 5 667,56 zt
Stypendia Marszatka dla studentéw

W celu zachecenia zdolnej miodziezy do studiowania na terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego

w czerwcu 2018 r. Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego podjat uchwate wprowadzajaca stypendia
Marszatka dla szczegdlnie zdolnych oséb, ktére w trakcie studidw, a potem pracy, istotnie wptywatyby na
podniesienie kapitatu spotecznego, innowacyjnos¢ i konkurencyjnos$¢ gospodarki regionu.

taczna wartos¢ stypendiow w 2022 r.: kwota 135 000 zt
Efekty:

— W pierwszym naborze w 2022 r. o Stypendium Marszatka biegato sie 30 oséb, z czego wybrano
23 stypendystow. Wojewddztwo zdecydowato sie na zorganizowanie dodatkowego naboru, w kté-
rym sposréd 15 kandydatéw wybrano 7 stypendystow. W sumie w 2022 r. udzielono wsparcia sty-
pendialnego tacznie 60 studentom (w 2022 r. zbiegty sie w czasie dwie edycje konkursu: IV i V). Sty-
pendysci Marszatka studiujg na Pomorskim Uniwersytecie Medycznym, na Uniwersytecie



Szczecinskim, na Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym, w Akademii Sztuki, na Poli-
technice Koszalinskiej oraz na Politechnice Morskiej.

Pomoc obywatelom Ukrainy na terytorium wojewédztwa

Cel kierunkowy 1.3 Budowa struktur wspierania proceséw edukacyjnych

Dziatanie 1.3.1 Wspieranie nauczycieli w zakresie tworzenia indywidualnych form realizacji programu
nauczania, programéw nauczania przedmiotowego i multiprzedmiotowego, indywidualnych syste-

moOw wspierania ucznia

Wsparcie szkét i nauczycieli w prowadzeniu procesu edukacyjnego w warunkach oddziatu klasowego

z uczniami - obywatelami Ukrainy

Dziatania wojenne prowadzone przez Rosje na terenie Ukrainy spowodowaty naptyw do szkét polskich
uczniéw narodowosci ukrainskiej. Zmiany nastapity rowniez w placéwkach, dla ktérych organem prowadza-
cym jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie, w zwigzku z czym podejmowany byt szereg dziatan:

| LO w Biatym Borze: zapewnienie wsparcia psychologicznego, stworzenie dodatkowych miejsc w in-
ternacie, zwiekszenie godzin na nauke jezyka polskiego, zajecia podtrzymujgce poczucie tozsamosci
narodowej, zatrudnienie dodatkowego pracownika do pomocy w kuchni oraz do sprzatania, zakup
t6zek pietrowych oraz poscieli i srodkéw higieny, promowanie szkoty wsréd ukrainskich rodzin ucie-
kajacych z terendw wojny;

ZCKZiU w Swinoujsciu: gotowos¢ udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zatrudnienie
pedagoga, szkota odpowiedziata na potrzeby wolontariuszy i prowadzita na terenie szkoty zbiérke
rzeczy potrzebnych dla ukrainskich rodzin z dzie¢mi przyjezdzajacych do Swinoujécia, takich jak
odziez, materiaty opatrunkowe, leki; przeprowadzenie przez pedagoga szkolnego spotkania ze spo-
tecznoscia szkolng (klas, w ktérych obecnie ucza sie dzieci z Ukrainy), na temat tego, jak radzi¢ sobie,
w trudnych/traumatycznych sytuacjach zyciowych, rozpoznanie potrzeb uczniéw i stuchaczy ucza-
cych sie obecnie w szkole, rozprowadzanie ulotek z ofertg edukacyjng szkoty na rok szkolny
2022/2023 dla uchodzcéw z Ukrainy w jezyku polskim i ukrairiskim na terenie Swinoujscia, przekaza-
nie nauczycielom zestawu niezbednych zwrotéw w komunikacji polsko-ukraifiskiej;

ZCKZiU w Szczecinie: zagospodarowanie przestrzeni dla uchodzcéw z Ukrainy, z dobrowolnej zbidrki
pienieznej (ok. 600 zf) zakupiono srodki higieniczne, srodki czystosci, mleko dla dzieci, pieluchy itp.,
ktére przekazano do transportu, w szkole na biezaco prowadzona jest zbidrka dla 4 rodzin z dzie¢mi
z Ukrainy dot. odziezy i Srodkéw czystosci, wychowawcy dokonali oceny sytuacji stuchaczy pocho-
dzacych z Ukrainy oraz ich probleméw biezacych, wsparcie psychologiczne prowadzone byto na bie-
Z3¢o przez nauczycieli przedmiotowcdéw oraz w zakresie dziatarh Poradni Psychologiczno-Pedago-
gicznych, wytozono w szkole informatory w jezyku ukrainskim o punktach konsultacyjnych i wspar-
ciu, stuchacze kierunku technik elektroradiologii zaangazowali sie w przygotowanie 200 kanapek dla
0s6b przyjezdzajacych z Ukrainy na Dworzec Gtéwny w Szczecinie, przekazano dary w ramach po-
mocy humanitarnej uchodZcom przebywajacym czasowo przy ul. Sowinskiego w Szczecinie, zorga-
nizowano indywidualne konsultacje stuchaczy z Ukrainy z nauczycielami konsultantami, udzielano
porad w zakresie zawoddw, w ktérych centrum zawodowe prowadzi ksztatcenie, przygotowywano
do egzaminéw zawodowych w sesji czerwiec-lipiec 2022 r., zorganizowano spotkanie integrujace
spotecznos¢ szkolng ze stuchaczami z Ukrainy ,W jednosci sifa”, podczas ktérego m.in. malowano
wspdlnie na dziedziricu szkoty flage Ukrainy, organizowano spotkania ze stuchaczami z Ukrainy w ra-
mach spotkan klasowych przedswiagtecznych, zainicjowano zbidrke przedswigteczna - zywnosci,
materiatéw higienicznych itp. dla stuchaczy z Ukrainy, wreczano dwujezyczne ulotki informacyjne

0 ZCKZiU w czasie Targéw pracy w Szczecinie;

ZCDN Szczecin: zorganizowano zbiérke pieniedzy, ktére przekazano szkole potozonej ok. 100 km od
Kijowa, zorganizowano szereg szkoler w nawigzaniu do aktualnej sytuacji np. w zakresie komunika-
¢ji kulturowej, utworzono polsko-ukraifski zeszyt matematyczny z podstawowymi pojeciami
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matematycznymi, przygotowano ulotke z zaproszeniem do odwiedzin w Bibliotece Pedagogicznej

dla 0séb przebywajacych w hali przy ul. Sowinskiego, na stronie ZCDN-u ukazat sie materiat ,Mate-

riaty edukacyjne przydatne w komunikacji oraz udzielaniu pomocy uchodzcom z Ukrainy”, zorgani-
zowano konferencje ,Wychowanie przez dziatanie" oraz ,Stereotypy, uprzedzenia, dyskryminacja

w szkole — rola wychowawcy w edukacji antydyskryminacyjnej”, pomoc psychologiczna, cykl scena-
riuszy dla nauczycieli;

—  CEN Koszalin: nawigzano wspotprace z UM w Koszalinie, ktéry uruchomit punkty informacyjne dla
rodzicdw w jez. rosyjskim i ukraifiskim w sprawach zwigzanych z nauka dzieci ukraiiskich w polskich
szkotach, punkt z jezykiem rosyjskim prowadzony przez konsultanta CEN, odbyto sie spotkanie z dy-
rektorami PPP, pozyskiwano i selekcjonowano materiaty pod katem udzielania wsparcia psycholo-
giczno-pedagogicznego i zamieszczano je na stronie www.cen.edu.pl oraz z wykorzystaniem portali
spotecznosciowych, publikowano materiaty dydaktyczne wspierajace prace z uczniami z Ukrainy,

w tym w zakresie edukacji wczesnoszkolnej, zaoferowano 14 miejsc noclegowych do doraznego wy-
korzystania na pobyty krétkoterminowe (2-3 dni), webinaria i szkolenia, uruchomiono sie¢ wspét-
pracy nauczycieli ,Uczniowie z Ukrainy w naszych szkotach”;

—  ZSS Stoneczko w Kotobrzegu: zespét szkét utworzyt oddziat opiekunczo-wychowawczy dla dzieci
z Ukrainy w wieku szkolnym (od 7 do 14 roku zycia) - 8 dzieci; proces wychowania i opieki dostoso-
wano do potrzeb i mozliwosci dzieci, umozliwiono nauczycielowi z Ukrainy prowadzenie online za-
je¢ edukacyjnych z uczniami przebywajacymi na terytorium Ukrainy — udostepniono pomieszczenia
i sprzet — laptop, pomagano rodzinom z Ukrainy mieszkajagcym w DSU ,Stoneczko” w sprawach bie-
zacych - wizyta u optyka; wypozyczono szkolne laptopy do pracy zdalnej uczniom z Ukrainy; poma-
gano w zapisie na zajecia dodatkowe organizowane przez kluby kotobrzeskie — taekwondo, kurs
tanca, zajecia dla matek zakwaterowanych w Dzieciecym Szpitalu Uzdrowiskowym - nauka jezyka
polskiego;

Wsparcie zachodniopomorskich samorzadéw w zakresie organizowania dziatalnosci dydaktyczno-
opiekunczo-wychowawczej w warunkach naplywu dzieci i mtodziezy z Ukrainy

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniu 28 kwietnia 2022 r. uchwata nr XXXI111/389/22 podjat
decyzje o likwidacji oddziatu zamiejscowego biblioteki pedagogicznej ZCDN w Mysliborzu. Przyczyna podje-
cia uchwaty byto przekazanie mienia ruchomego oraz pomieszczer dwukondygnacyjnego budynku o po-
wierzchni uzytkowej 542,14 m” na rzecz Gminy Myslib6rz, w ktérym zostanie utworzony ztobek na okoto

60 miejsc, z czego okoto 30 bedzie stanowito miejsca dla dzieci uchodzcéw z Ukrainy.

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W obszarze edukacja w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 17 umoéw o dofinansowanie, w kto-
rych taczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta 7,0 min zt.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 506 umoéw na taczng kwote wsparcia
ze srodkéw UE w wysokosci niemal 588,5 min zt.

Wsparcie to, w wyniku realizacji projektéw pozwolito na osiggniecie na koniec 2022 r. m.in. nastepujacych
efektow:

— Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie — 5 041 osoéb;

—  Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub umiejetnosci
uniwersalnych w programie — 51 721 oséb;

—  Liczba szkét, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w programie — 242 szt.;

— Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie — 4 102 szt,;

— Liczba ucznidéw szkét i placowek ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcy — 14 254 osoby.



http://www.cen.edu.pl/

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.

Rysunek 44. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Edukacja

ol
5
G

E zczecinek - 14.1 ml

Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentow lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tacznie najwiecej Srodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-
czatku programu do korica 2022 r.).

Tabela 38. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Edukacja

Gmina Powiat zt na mieszkanca
Walcz watecki 1006
Choszczno choszczenski 818
Bielice pyrzycki 614
Karlino biatogardzki 590
Swidwin Swidwiniski 568
Krzecin choszczenski 548
Stepnica goleniowski 516
Mirostawiec watecki 510
Szczecin Szczecin 430
Dobra tobeski 420

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
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Whioski i podsumowanie

Zapewnienie edukacji dzieciom i mtodziezy przebywajacej na leczeniu w dziecigcym szpitalu w Koto-
brzegu uzdrowiskowym ,Stoneczko”

Brak kontraktéw na leczenie uzdrowiskowe dzieci i mtodziezy doprowadzity do podjecia uchwaty o likwidacji
placéwki z dniem 31 sierpnia 2023 r. Wojewddztwo podejmie sie zapewnienia pomocy w organizowaniu
przysztosci zawodowej zwalnianym pracownikom jednostki i zadba o mienie ruchome placéwki.

Wspieranie rozwoju | LO w Bialym Borze oraz podtrzymywanie ukrainskiej tozsamosci narodowej
uczniéw szkoly

Podejmowane od kilku lat dziatania promocyjne i budowanie pozytywnego wizerunku szkoty zaczynaja przy-
nosi¢ efekty w postaci coraz wiekszego zainteresowania liceum wsréd mtodziezy nalezacej do ukrainskiej
mniejszosci narodowej. Ze wzgledu na trwajacy nadal konflikt zbrojny nalezy spodziewac sie zwiekszenia na-
ptywu ucznidéw z Ukrainy. Zwiekszenie liczebnosci klas w szkole nie stanowi wiekszego problemu, natomiast
w internacie w znacznym stopniu ulegna pogorszeniu warunki mieszkaniowe: pokoje 4- i 5-osobowe, 8-10
0s6b korzystajacych z jednej fazienki i toalety, brak miejsc do cichej nauki, wypoczynku i prowadzenia zajec
pozalekcyjnych. Zasadne jest rozwazenie adaptacji strychu na dwa pokoje mieszkalne oraz pomieszczenie do
uzytku wspdlnego, a takze adaptacji pomieszczenia w suterenie budynku na gabinet psychologa, pedagoga
szkolnego i specjalnego.

Planowane jest promowanie szkoty w celu dotarcia do wiekszej liczby uczniéw z mniejszosci ukrainskiej,

a takze jeszcze skuteczniejsze zaopiekowanie sie dzie¢mi, ktére stale przybywaja terytorium Ukrainy objetej
wojna. Planowany jest udziat w wielu wydarzeniach taczacych srodowiska polskie i ukrainskie oraz pozyski-
wanie srodkéw z projektéw na podtrzymywanie ukrainskiej tozsamosci narodowej, w szczegdlnosci poprzez
wyjazdy i wystepy szkolnej grupy artystycznej. Szkota bedzie dazy¢ do zwiekszenia wsparcia psychologicz-
nego dla uczniéw przybywajacych z Ukrainy.

Wspieranie rozwoju organizacyjnego i ksztatcenia umiejetnosci w ZCKZiU w Swinoujsciu

Zachodniopomorskie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujsciu jest jednostka o$wia-
towa ksztatcacg w zawodach medycznych oraz w zawodach mieszczacych sie w sferze ustug publicznych na
rzecz $Srodowiska lokalnego, regionu. Misja Centrum jest ksztatcenie kadr na najwyzszym poziomie, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa, standardami egzaminacyjnymi oraz oczekiwaniami uczniéw, stuchaczy
i Srodowiska lokalnego. Jednostka przygotowuje uczniéw i stuchaczy do wykonywania zawodu: technik
ustug kelnerskich, technik ortopeda, technik organizacji turystyki, technik masazysta, opiekun medyczny,
opiekunka dziecieca. Jednostka zapewnia osobom dorostym zdobycie badz zmiane kwalifikacji zawodowych,
dba o jakos¢; wspodtpracuje z pracodawcami lokalnymi.

ZCKZiU w Swinoujéciu podejmuje dziatania zmierzajgce do podnoszenia jakosci ksztatcenia tak, aby ucznio-
wie oraz stuchacze osiggali bardzo dobre wyniki nauczania oraz spetniali standardy egzaminacyjne w zawo-
dach. Poprawy wymagaja wyniki matury z matematyki.

Zawody, w ktérych ksztatcenie prowadzi jednostka, zgodne sg z przepisami w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego, okreslonymi przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania. Planowany jest
w placéwce remont pokoju nauczycielskiego, modernizacja pracowni opiekuna medycznego, malowanie ko-
rytarzy oraz doposazenie pracowni zawodowych.
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Wspieranie rozwoju organizacyjnego i ksztatcenia umiejetnosci w ZCKZiU w Szczecinie

Zachodniopomorskie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Szczecinie posiada bogatg oferte
ksztatcenia zawodowego w 14 zawodach medyczno-spoteczno-ustugowych, ktéra wpisuje sie w zapotrzebo-
wanie rynku pracy w Szczecinie i wojewédztwie zachodniopomorskim. W aktualnej sytuacji edukacja zawo-
dowa i przygotowanie profesjonalnych kadr stanowi podstawowy wyznacznik rozwoju krajowych systeméw
edukacji. Konsekwencjg tego powinna by¢ intensyfikacja dziatan zmierzajgcych do poprawy stanu jakosci
ksztatcenia zawodowego, w szczegdlnosci w zakresie praktycznego ksztatcenia uczniéw szkét ponadpodsta-
wowych. Ksztatcenie zawodowe w bardzo dobrze wyposazonych pracowniach demonstracyjnych faczy na-
uke teoretyczna zawodu z praktycznymi umiejetnosciami zawodowymi. Praktyczna nauka zawodu realizo-
wana w placéwkach w porozumieniu z pracodawcami w zakresie $wiadczonych ustug lub praktyk zawodo-
wych rzetelnie te umiejetnosci weryfikuje. Coraz czesciej w ksztatceniu zawodowym uczestnicza osoby, ktére
zainteresowane sg przekwalifikowaniem zawodowym lub uzyskaniem zawodu w okresie 1 roku ksztatcenia -
dotyczy to szczegdlnie oséb z Ukrainy. Dlatego tez duzym zainteresowaniem cieszy sie zawdd technik steryli-
zacji medycznej lub opiekun medyczny. Zwiekszenie udziatu w edukacji oséb w kazdym wieku oraz oséb

z Ukrainy stwarza warunki do efektywnego nabywania umiejetnosci zawodowych i budowania kultury ucze-
nia sie przez cate zycie. Poprawy wymaga liczebnos¢ grup stuchaczy i utrzymanie jej przez caty okres ksztatce-
nia.

Aktywnosc CEN w Koszalinie

Okres pandemii oraz kryzys uchodzczy spowodowany wojna w Ukrainie na trwate zmienit zachowania nau-
czycieli w zakresie form doskonalenia. Preferowane byty formy zdalne. Stad w odpowiedzi na potrzeby nau-
czycieli dostosowano formy doskonalenia, rozszerzajac oferte e-learningowa i zdalng. Wymaga to zaopatrze-
nia CEN w Koszalinie w inne facze internetowe, najlepiej $wiattowodowe. Pozwoli to na bezawaryjna realiza-
cje form zdalnych. Inne zaplanowane inwestycje w placéwce to doposazenie biblioteki poprzez zakup 13 sta-
nowisk komputerowych.

Aktywnosc¢ ZCDN w Szczecinie

Duzym wyzwaniem dla nauczycieli byto pojawienie sie w szkotach uczniéw z Ukrainy, dlatego formy dosko-
nalace z zakresu pracy z uczniem niepolskojezycznym oraz uczniem z trauma wojenna cieszyty sie duzym za-
interesowaniem. W kolejnym roku warto kontynuowac szkolenia z tego zakresu.

Wartoscia dodang byto zatrudnienie od roku szkolnego 2022/2023 doradcéw metodycznych. Zasadne jest
kontynuowanie prac na rzecz jeszcze lepszej wspotpracy doradcdw metodycznych z nauczycielami. Okres
pandemii COVID-19 pozwolit na wzbogacenie oferty ZCDN o formy prowadzone zdalnie lub hybrydowo,

w nowoczesny sposob dzieki wysokiej jakosci sprzetowi elektronicznemu. W placéwce znajduje sie takze stu-
dio, w ktérym mozna nagra¢ lub streamowac szkolenia dla nauczycieli.

Zaréwno okres pandemii COVID-19, jak i rozwéj technologiczny spowodowaty obnizenie liczby szkolen sta-
cjonarnych i czytelnikéw w Oddziatach Zamiejscowych ZCDN. W zwigzku z tym nalezy skoncentrowac sie na
rozwoju Biblioteki Cyfrowej oraz innych form mozliwosci korzystania z publikacji elektronicznych (np. aplika-
cji z dostepem do ebookéw i audiobookdw). Na przyszty rok (2023) zakupiono prenumerate 14. czasopism
oraz poszerzono dostep do oferty cyfrowej poprzez zakup dostepu do Ebookpont Biblio.

Planuje sie takze kontynuowanie wspotpracy z Uniwersytetem Szczecinskim w zakresie realizacji przedsie-
wzie¢ edukacyjnych skierowanych dla poczatkujacych nauczycieli oraz dalsze organizowanie konferencji
o tematyce problemoéw psychicznych uczniéw.

Pomoc finansowa dla JST z obszaru wojewédztwa na rzecz poprawy stanu infrastruktury sportowej

Samorzady gminne i powiatowe wykazujg bardzo duze zainteresowanie pomoca finansowa z Wojewddztwa,
dlatego w 2022 r. zwiekszono budzet zadania 0 33% (o 500 000,00 z}). Laczna kwota przeznaczona na zadanie
wyniosta 2 000 000,00 zt. Przekazane wsparcie finansowe przyczynito sie do dostarczenia wysokiej jakosci
ustug publicznych i miato wptyw na zréwnowazony rozwéj spoteczny i wyréwnywanie szans mieszkancéw

w dostepie do tych ustug. Jednym z efektéw udzielanego wsparcia jest jeden z najwyzszych w Polsce
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wskaznikéw sitowni zewnetrznych na 10 tys. mieszkarncéw w wojewddztwie (Kultura fizyczna w latach 2017
i 2018, GUS 2019).

Otwarty konkurs ofert jako wspoétorganizacja realizacji zadan publicznych Wojewédztwa Zachodnio-
pomorskiego w zakresie sportu

Szeroki wachlarz zadan publicznych w ramach prowadzonego konkursu odpowiada na potrzeby lokalnych
spotecznosci, co z kolei ma bardzo duzy wptyw na zrbwnowazony rozwdj spoteczny i wyréwnywanie szans
mieszkancow wojewddztwa, przeciwdziata wykluczeniu i aktywizuje lokalne spotecznosci. Wymiernym efek-
tem realizacji zadan jest ksztattowanie nawykow i potrzeb aktywnego trybu zycia poprzez systematyczne
uprawianie sportu. Ponadto zapobiega zjawiskom patologicznym wsrdd réznych grup spotecznych poprzez
zagospodarowanie wolnego czasu dzieciom, mtodziezy i osobom starszym. Zadania w otwartym konkursie
ofert skierowane sa réwniez dla zawodnikdéw oraz mieszkarncow niepetnosprawnych. Wychodzgc naprzeciw
oczekiwaniom organizacjom pozarzagdowym w 2022 r. zostato uruchomione wsparcie na dofinansowanie
zakupu sprzetu sportowego dla klubéw i stowarzyszen kultury fizycznej z terenu wojewddztwa zachodnio-
pomorskiego.

Otwarty konkurs ofert jako wspétorganizacja realizacji zadan publicznych Wojewédztwa Zachodnio-
pomorskiego w zakresie edukacji

Otwarty konkurs ofert odpowiada na potrzeby lokalnych spotecznosci, wptywa na zréwnowazony rozwdj
spoteczny i wyrdwnywanie szans mieszkancéw wojewoédztwa. Przeciwdziata wykluczeniu, ksztattuje nawyki
i potrzeby réznych grup spotecznych. Oddziatuje na zaangazowanie obywateli w proces decydowania o kie-
runkach rozwoju regionu — szczegdlnie partycypacja mtodziezy, wzmocnienie potencjatu intelektualnego,
w tym nabycie nowych umiejetnosci utatwiajacych funkcjonowanie we wspétczesnym swiecie - kompeten-
cje spoteczne, umiejetnosci w zakresie uczenia sie. Rozwija kreatywnos¢, innowacyjnos¢, umiejetnosci w za-
kresie przedsiebiorczosci, myslenia krytycznego i rozwigzywania kompleksowego problemoéw. Ksztattuje lide-
réw spotecznosci lokalnej w kategoriach wiekowych, umiejetnosci przywddczych oraz kompetencji w zakre-
sie mys$lenia krytycznego i rozwigzywania problemoéw.

Wspéoétorganizacja imprez sportowych oraz pozostate zadania publiczne Wojewdédztwa Zachodniopo-
morskiego w zakresie upowszechniania kultury fizycznej.

Samorzad wojewddztwa wspétfinansuje zakup sprzetu sportowego dla klubéw sportowych z terenu woje-
wodztwa zachodniopomorskiego, ktéry jest wykorzystywany do celéw szkoleniowych miedzy innymi przez
cztonkéw kadry narodowej, w tym do przygotowania do udziatu w imprezach krajowych, miedzynarodowych
i eliminacjach do igrzysk olimpijskich i paraolimpijskich.

W celu integracji i konsolidacji Srodowiska sportowego samorzad wojewddztwa wspdtpracuje m. in. z Za-
chodniopomorska Radg Olimpijska.

Uczestnictwo przez Wojewédztwo Zachodniopomorskie w organizacji wydarzen oraz przedsiewziec

w zakresie kultury fizycznej i sportu, promujacych wojewédztwo, o charakterze regionalnym, ogéino-
polskim i miedzynarodowym

Rozlegty zakres projektu odpowiada na potrzeby lokalnych spotecznosci, co z kolei wptywa na zréwnowa-
zony rozwdj spoteczny i wyrbwnywanie szans mieszkarncow Pomorza Zachodniego, pomaga przeciwdziata¢
wykluczeniu i aktywizuje lokalne spotecznosci. Wymiernym efektem realizacji zadan jest ksztattowanie nawy-
kéw i potrzeb aktywnego trybu zycia poprzez systematyczne uprawianie sportu. Ponadto zapobiega zjawi-
skom patologicznym wérdd réznych grup spotecznych poprzez zagospodarowanie wolnego czasu dzieciom,
miodziezy i osobom starszym w réznych czesciach naszego regionu.

Wspétorganizacja imprez sportowych o charakterze ponadregionalnym, ogélnopolskim, miedzynaro-
dowym

Ogélnopolskie olimpiady mtodziezy sa dla mtodych sportowcdw pierwszymi zawodami majacymi range mi-
strzostw Polski. Celem imprezy jest wytonienie najbardziej uzdolnionych sportowcéw i objecie ich szkole-
niem centralnym. Wielu medalistéw OOM stawato sie w przysztosci reprezentantami Polski i zdobywcami
medali na najwazniejszych imprezach seniorskich, z igrzyskami olimpijskimi wigcznie.
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Nagrody Marszatka dla nauczycieli placowek prowadzonych przez Wojewédztwo Zachodniopomor-
skie

Oswiata i troska o jej jakos$¢ nalezy do najwazniejszych i podstawowych zadan samorzadu. Zawéd nauczy-
ciela jest jednym z najbardziej niedocenianych zawoddw, co przektada sie na niska wycene jego pracy. Na-
grody sa dodatkowg motywacja do osiggania jak najlepszych wynikéw w pracy pedagoga.

Nagrody za najlepsze wyniki matur

Dzieki programowi rokrocznie nagradzani absolwenci szkét ponadpodstawowych, ktérzy zdobywaja najlep-
sze wyniki na egzaminie maturalnym, ale takze zawodowym.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie zostato zaproszone do wspétpracy przy organizacji uroczystej gali w ko-
lejnej edycji projektu Matura na 100 procent, ktéra miataby sie odby¢ w Szczecinie.

Stypendia sportowe
Nagrody i stypendia sa dodatkowg motywacjg do osiggania jak najlepszych wynikéw sportowych, a ponadto
zachecaja sportowcédw i ich treneréw do reprezentowania klubéw z wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Przyczyniaja sie tez do zwiekszania aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy, co w konsekwencji przektada sie
na poprawe ogdlnego stanu zdrowia mieszkancéw regionu.

Stypendia Marszatka dla studentéow

Stypendia Marszatka dla najzdolniejszych przyciagaja spore grono najlepszych absolwentéw szkét Srednich,
jednak gtéwnie osoby pochodzace z wojewddztwa zachodniopomorskiego, przede wszystkim ze Szczecina

i Koszalina. Zasadne jest podejmowanie dziatah majacych na celu zachecenie do studiowania na zachodnio-
pomorskich uczelniach uczniéw z catej Polsk poprzez modyfikacje zasad programu stypendialnego (na przy-
ktad kandydat musiatby pochodzi¢ z miejscowosci innej niz uczelnia, na ktéra aplikuje).

Stypendium uzyskuja przede wszystkim studenci Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego. Powoduje to jed-
nak duze rozbieznosci w liczbie stypendystédw na pozostatych uczelniach, Rozwigzaniem mogtyby by¢ limity
stypendystéw rozpoczynajacych nauke na poszczegdlnych uczelniach (np. do 5 oséb na uczelnie).

Zasadne jest réwniez dokonanie zmiany uchwaty Sejmiku w zakresie terminu obowigzkowego przedktadania
przez stypendystéw zaswiadczenia o promocji na drugi semestr i podwyzszenia kwoty stypendium o 20%.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju
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Samorzad wojewédztwa zachodniopomorskiego realizuje zadania obejmujace:
1. W zakresie ochrony powietrza atmosferycznego i klimatu:

— opracowanie programow ochrony powietrza dla stref wojewddztwa zachodniopomorskiego, w kté-
rych stwierdzono przekroczenia standardéw jakosci powietrza; przekazanie projektéw programéw
ochrony powietrza do konsultacji spotecznych oraz do zaopiniowania wéjtom, burmistrzom i prezy-
dentom miast, starostom oraz ministrowi wtasciwemu do spraw klimatu; monitorowanie realizacji
dziatan naprawczych przez podmioty i organy wskazane w programach ochrony powietrza i progra-
mach dziatan krétkoterminowych realizowanych na szczeblu gminnym i powiatowym;

— przekazywanie ministrowi wtasciwemu do spraw klimatu oraz wojewédzkiemu inspektorowi
ochrony srodowiska informacji o uchwaleniu programoéw ochrony powietrza oraz planéw dziatan
krétkoterminowych, a takze sprawozdan okresowych z realizacji dziatart naprawczych, wynikajacych
z programow ochrony powietrza i planéw dziatan krétkoterminowych oraz sprawozdania konco-
wego z realizacji tych programow.

Do zadan sejmiku wojewddztwa nalezy uchwalanie nastepujacych dokumentéw:

— programéw ochrony powietrza, planéw dziatan krétkoterminowych; tzw. uchwat antysmogowych;
programéw ochrony srodowiska przed hatasem.

Do zadan ustawowych marszatka wojewddztwa nalezy:

— wydawanie pozwolen zintegrowanych oraz pozwolen emisyjnych na wprowadzanie gazéw lub py-
téw do powietrza;

— wydawanie pozwolen zintegrowanych oraz decyzji ustalajacych dopuszczalny poziom hatasu prze-
nikajacego do Srodowiska z zaktadu;

— opracowanie dla obszaru wojewddztwa projektu uchwaty w sprawie programu ochrony srodowiska
przed hatasem;

— przyjmowanie zgtoszen dotyczacych instalacji niewymagajacych zezwolenia na wprowadzanie ga-
z6w lub pytéw do powietrza oraz instalacji wytwarzajgcych pola elektromagnetyczne;

— przekazanie projektu programu ochrony srodowiska przed hatasem do konsultacji spotecznych oraz
do zaopiniowania: prezydentom miast o liczbie mieszkaricéw wiekszej niz 100 tysiecy, zarzadzaja-
cym gtéwnymi drogami, zarzadzajagcym gtéwnymi liniami kolejowymi lub liniami kolejowymi innymi
niz gtéwne linie kolejowe potozonymi na terenie miasta o liczbie mieszkarncéw wiekszej niz 100 ty-
siecy oraz zarzadzajacym gtéwnymi lotniskami lub lotniskami, ktére zasiegiem emisji hatasu oddzia-
tuja na miasto o liczbie mieszkaricow wiekszej niz 100 tysiecy, a takze Gtéwnemu Inspektorowi
Ochrony Srodowiska (w zakresie zgodnosci programu ochrony érodowiska przed hatasem ze strate-
gicznymi mapami hatasu);

— przekazanie wojewddzkiemu inspektorowi ochrony srodowiska, a takze podmiotom i organom,

o ktérych mowa w art. 119a ust. 6 ustawy Prawo ochrony srodowiska oraz ministrowi wiasciwemu
do spraw klimatu, informacji o uchwaleniu programu ochrony srodowiska przed hatasem.

2. W zakresie gospodarki odpadami:
Do zadan zarzadu wojewdédztwa nalezy:

— opracowanie Planu Gospodarki Odpadami wraz z zatgcznikiem - Planem Inwestycyjnym;

— opracowanie Sprawozdania z realizacji Planu Gospodarki Odpadami;

— monitoring realizowanych dziatan poprzez kontrole instalacji komunalnych;

— prowadzenie baz danych na podstawie przekazywanych informacji przez gminy i podmioty;

— sporzadzanie sprawozdan (na podstawie prowadzonych baz) i przekazywanie ich ministrowi wtasci-
wemu do spraw klimatu.
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Do zadan ustawowych marszatka wojewddztwa nalezy:

— wydawanie pozwolen zintegrowanych oraz pozwoleh na wytwarzanie odpaddw;

— wydawanie zezwolen na zbieranie i przetwarzanie odpadéw;

— wydawanie decyzji w sprawie usuniecia odpadéw z miejsca nieprzeznaczonego do ich sktadowania
lub magazynowania;

— zatwierdzanie instrukcji prowadzenia sktadowisk odpadow;

— wydawanie decyzji o zamknieciu sktadowisk;

—  zatwierdzanie programéw gospodarowania odpadami wydobywczymi.

W zakresie ochrony dziedzictwa przyrodniczego i zréwnowazonego uzytkowania zasobéw przyrodni-
czych:

Do kompetencji sejmiku wojewddztwa nalezy:

— podejmowanie uchwat w sprawie obszaréw chronionego krajobrazu, w tym wyznaczanie nowych ob-
szaréw, likwidacja lub zmniejszanie/powigkszanie istniejacych, wskazanie zakazéw obowiazujacych na
danym obszarze;

— podejmowanie uchwat w sprawie parkéw krajobrazowych, w tym: wyznaczanie nowych parkéw, likwi-
dacja lub zmniejszanie/powiekszanie istniejgcych parkéw, wskazanie zakazéw obowigzujacych na tere-
nie poszczegdlnych parkdéw oraz okreslenie szczegdlnych celéw ich ochrony;

— podejmowanie uchwat w sprawie ustanowienia planéw ochrony dla parkéw krajobrazowych.

Do zadan Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewédztwa Zachodniopomorskiego nalezy:

— realizacja zadan ustawowych wynikajacych z art. 19 ust. 1 pkt 3, art. 105 ust. 4 oraz art. 107 ustawy
o ochronie przyrody.
Zadania dotycza: szeroko pojetej ochrony przyrody, waloréw krajobrazowych i kulturowych, w tym in-
wentaryzacji i monitoringu zasobdw przyrodniczych (gatunkéw i siedlisk), prowadzenia dziatalnosci
w zakresie nadzoru nad obszarami parkéw, miedzy innymi poprzez lustracje i patrole (w tym todzig na
wodzie), informowania o zakazach obowiazujacych w parkach, organizacji dziatalnosci turystycznej i re-
kreacyjnej, prowadzenia edukacji i upowszechniania informacji o walorach parkéw krajobrazowych,
wspotpracy w powyzszym zakresie z jednostkami organizacyjnymi, osobami prawnymi i fizycznymi
(w praktyce gtéwnie na bazie podpisanych porozumien), wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz wspétpracy miedzynarodowej z partnerami z Niemiec, sktadania wnioskéw do miejscowych pla-
néw zagospodarowania oraz organizacji Rady Parkéw.

Do zadan ustawowych marszatka wojewddztwa nalezy:

— wydawanie zezwolen w sprawie usuniecia drzew lub krzewdéw na terenach bedacych wtasnoscig
miast na prawach powiatow.

W zakresie geologii i zrdwnowazonego uzytkowania zasobdéw:
Do zadan marszatka wojewddztwa jako organu pierwszej instancji administracji geologicznej nalezy:

— zatwierdzanie projektéw i dokumentacji geologicznych dotyczacych koncesji zwigzanych z wydoby-
waniem kopalin ze ztéz, ustanawianie uzytkowania goérniczego dla zt6z wéd termalnych, wod leczni-
czych i solanek oraz nadzér nad ustalaniem wielkosci optat eksploatacyjnych za wydobyte kopaliny
ze zt6z;

— kontrola i nadzér w zakresie projektowania prac geologicznych oraz sporzadzania dokumentacji
geologicznych, a takze przestrzegania warunkéw udzielonych koncesji oraz udzielanie informacji
geologicznej;

— prowadzenie Wojewddzkiego Archiwum Geologicznego;

— opiniowanie i uzgadnianie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, studiéw kie-
runkéw zagospodarowania przestrzennego i decyzji o warunkach zabudowy.



161

5. W zakresie edukacji ekologicznej dziatalnos¢ samorzadu wojewddztwa zachodniopomorskiego nakiero-
wana jest na podniesienie swiadomosci ekologicznej spoteczeristwa i promocje ekologicznego stylu zy-
cia oraz edukacje przyrodnicza ze szczegélnym uwzglednieniem terenéw objetych ochrong prawna.

6. W zakresie systemu zarzadzania optatami Srodowiskowymi samorzad wojewddztwa bierze aktywny
udziat w gromadzeniu, podziale i przeptywie srodkéw miedzy organami. Zarzad wojewédztwa prowadzi
wyodrebnione rachunki bankowe w celu gromadzenia i redystrybucji wptywéw, o ktérych mowa w art.
401 ust. 1 ustawy Prawo ochrony srodowiska. Wptywy te, powiekszone o przychody z oprocentowania
srodkéw na rachunkach bankowych, sg przekazywane na rachunki bankowe Narodowego Funduszu,
wojewodzkiego funduszu (ochrony srodowiska i gospodarki wodnej) oraz na rachunki budzetéw powia-
tow i budzetéw gmin.

7. W zakresie energetyki:

Zgodnie z art. 106 § 5 Kpa prowadzone sg postepowania administracyjne w zakresie zadan przypisanych
samorzadom wojewddztw ustawa Prawo energetyczne (dalej: PE) tj.:

— badanie zgodnosci gminnych planéw zaopatrzenia w energie i paliwa z polityka energetyczng pan-
stwa (art. 17 PE);

— opiniowanie opracowywanych przez organ wykonawczy gminy projektéw zatozen do planu zaopa-
trzenia w ciepto, energie elektryczna i paliwa gazowe, sporzadzanych dla obszaru gminy lub jej cze-
$ci w zakresie koordynacji wspotpracy z innymi gminami oraz w zakresie zgodnosci z polityka ener-
getyczng panstwa (art. 19 ust. 5 PE);

— opiniowanie w sprawach dotyczacych udzielania i cofania koncesji na wytwarzanie, przesytanie, dys-
trybucje i magazynowanie paliw, energii elektrycznej i ciepta (art. 23 ust. 3 i 4 PE);

— uzgadnianie planéw rozwoju przedsiebiorstw energetycznych (art. 23 ust. 3 i 4 PE).

Realizacja powyzszych zadan wymaga wspédtpracy z:

— ministerstwem wifasciwym ds. energii w sprawach planowania i realizacji systemoéw zaopatrzenia
w paliwa i energie na obszarze (art. 12 PE);

— przedsiebiorstwami energetycznymi zajmujgcymi sie przesytaniem paliw gazowych lub energii elek-
trycznej w zakresie zapewnienia spdjnosci planéw przedsiebiorstw energetycznych z zatozeniami,
strategiami i planami sporzadzanymi przez samorzad wojewddztwa (art. 16 ust. 12 PE);

— Urzedem Regulacji Energetyki w zakresie wydawania koncesji na dziatalnos$¢ przedsiebiorstw ener-
getycznych oraz opiniowania planéw rozwoju przedsiebiorstw energetycznych (art. 23 ust. 3 i 4 PE);

— gminami w zakresie planowania zaopatrzenia w paliwa i energie (art. 17 oraz art. 19 ust. 5 PE).

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewddztwa:

Polityka ekologiczna wojewédztwa zachodniopomorskiego
Jej rola jest zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego poprzez racjonalne planowanie rozwoju wojewdédz-

twa pomagajacego chroni¢ zaréwno mieszkaricdw m.in. przed zanieczyszczeniami powietrza i hatasem, su-
szami i powodziami oraz stratami przez nie powodowanymi, jak i przyrode przed nadmierng presja.



Program Ochrony Srodowiska Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2030

Jego gtéwnym celem jest dazenie do poprawy stanu srodowiska w wojewddztwie, ograniczenie negatyw-
nego wplywu zanieczyszczen na srodowisko, ochrona i rozwéj waloréw srodowiska, a takze racjonalne go-
spodarowanie jego zasobami.

Program ochrony powietrza wraz z planem dziatan krétkoterminowych dla strefy aglomeracja szcze-
cinska

Program dokumentuje przyczyny wystepowania przekroczen benzo(a)pirenu), a takze wskazuje odpowied-
nie dziatania naprawcze, ktére pomoga poprawic¢ w jak najkrétszym czasie jako$¢ powietrza na terenie aglo-
meracji.

Program ochrony powietrza wraz z planem dziatan krétkoterminowych dla strefy miasto Koszalin

Dokumentuje przyczyny wystepowania przekroczen benzo(a)pirenu), a takze wskazuje odpowiednie dziata-
nia naprawcze, ktére pomoga poprawic¢ w jak najkrétszym czasie jako$¢ powietrza na terenie miasta Koszalin.
Program ochrony powietrza wraz z planem dziatan krétkoterminowych dla strefy zachodniopomor-
skiej

Dokumentuje przyczyny wystepowania przekroczen pytu zawieszonego PM10 oraz stezenia docelowego
benzo(a)pirenu), a takze wskazuje odpowiednie dziatania naprawcze, ktére pomoga poprawic¢ w jak najkroét-
szym czasie jako$¢ powietrza na terenie strefy zachodniopomorskiej.

Plan dziatan krétkoterminowych w zakresie pylu zawieszonego PM10 dla strefy aglomeracja szczecin-
ska

Wskazuje dziatania majace na celu: zmniejszenie ryzyka wystapienia takich przekroczen, a takze ograniczenie
skutkdw i czasu trwania zaistniatych przekroczen.

Plan dziatan krétkoterminowych w zakresie pytu zawieszonego PM10 dla strefy miasto Koszalin
Wskazuje dziatania majace na celu: zmniejszenie ryzyka wystapienia takich przekroczen, a takze ograniczenie
skutkéw i czasu trwania zaistniatych przekroczen.

Uchwata antysmogowa

Wprowadza na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego ograniczenia i zakazy w zakresie eksploatacji
instalacji, w ktérych nastepuje spalanie paliw.

Program ochrony srodowiska przed hatasem dla wojewédztwa zachodniopomorskiego

Jego gtéwnym zadaniem jest zaplanowanie dziatarh zmierzajacych do ograniczenia oddziatywania akustycz-
nego i przywrocenia stanu sSrodowiska do stanu faktycznego, czyli dotrzymania dopuszczalnych pozioméw
hatasu na terenach chronionych akustycznie.

Plan Gospodarki Odpadami dla Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na lata 2020-2026 z uwzgled-
nieniem perspektywy na lata 2027-2032

Jego gtéwnym celem jest wskazanie sposobéw gospodarowania odpadami na terenie wojewddztwa zachod-
niopomorskiego, zgodnie z hierarchig okreslong w ustawie o odpadach oraz KPGO 2022.

Program rozwoju sektora energetycznego w wojewoédztwie zachodniopomorskim do 2015 r. z czescia
prognostyczna do 2030r.

Charakteryzuje obecny stan energetyki na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz trendy i kie-
runki rozwojowe tacznie z celami gtéwnymi i szczegétowymi, jak réwniez ramy finansowe przewidywanych
zmian.
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Cele i gtowne dziatania realizowane w 2022 r.

Cel I - Niskoemisyjne zachodniopomorskie

Cel kierunkowy 1.1 Ograniczenie niskiej emisji i poprawa efektywnosci energetycznej

1.

W ramach RPO WZ 2014-2020 w osi Il Gospodarka niskoemisyjna realizowano:

Dziatanie 2.5 Modernizacja energetyczna obiektow uzytecznosci publicznej, ktére dotyczy gtebokiej
modernizacji energetycznej budynkdéw publicznych: w ramach dziatania w 2022 r. wydatkowano
kwote w wysokosci 17 324 193,59 zt. Zakoriczone zostaty 4 projekty, czego wynikiem jest przeprowa-
dzenie gtebokiej termomodernizacji w 18 budynkach uzytecznosci publicznej na terenie wojewdédz-
twa zachodniopomorskiego;

Dziatanie 2.6 Modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci publicznej w ramach Strategii ZIT
dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego: w ramach dziatania 2.6 w 2022 r. wydatkowano kwote
w wysokosci 4 379 099,05 zt, zakoriczone zostaty 3 projekty, czego wynikiem jest przeprowadzenie
gtebokiej termomodernizacji w 3 budynkach uzytecznosci publicznej na terenie wojewddztwa za-
chodniopomorskiego;

Dziatanie 2.7 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkéw mieszkaniowych, ktére jest
realizowane poprzez gtebokg modernizacje energetyczna budynkéw wielomieszkaniowych: w ra-
mach dziatania w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 84 773,31 zt. W roku 2022 zakoriczone
zostaty 3 projekty, czego wynikiem jest przeprowadzenie gtebokiej termomodernizacji w 12 budyn-
kach na terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego;

Dziatanie 2.8 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkéw mieszkaniowych w ramach
Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego, obejmujace projekty polegajace na prze-
prowadzeniu gtebokiej modernizacji energetycznej budynkéw wielomieszkaniowych: w ramach
dziatania w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 854 545,73 zt. W roku 2022 zakoriczony zostat

1 projekt, czego wynikiem jest przeprowadzenie gtebokiej termomodernizacji w 2 budynkach wielo-
rodzinnych na terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego;

Dziatanie 2.9 Zastepowanie konwencjonalnych zrédet energii zZrédtami odnawialnymi, obejmujace
zastepowanie starych jednostek wytwarzajacych energie ze zrédet powodujacych emisje zanieczysz-
czen i gazéw cieplarnianych jednostkami wytwarzajacymi energie z odnawialnych zrédet. Efektem
realizacji projektéw jest przede wszystkim zmniejszenie emisji zanieczyszczen i gazéw cieplarnia-
nych;

Dziatanie 2.10 Zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet, wspierajace inwestycje dotyczace
budowy, przebudowy, rozbudowy jednostek wytwarzajacych energie z odnawialnych zrédet (prefe-
rowanymi zrédfami energii odnawialnej sg biomasa, biogaz, energia wiatrowa i energia stoneczna):

w ramach dziatania w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 7 722 175,01 zt, podpisano

23 umowy na kwote dofinansowania w wysokosci 27 468 588,81 zt. W roku 2022 zakonczonych zo-
stato 17 inwestycji w OZE, z ktérych dodatkowa zdolno$¢ wytwarzania energii ze zrédet odnawial-
nych wynosi 14,66 MW;

Dziatanie 2.11 Zwiekszenie potencjatu sieci energetycznej do odbioru energii z odnawialnych zrédet
energii, polegajace na wsparciu budowy, przebudowy, rozbudowy sieci energetycznych do odbioru
energii ze zrédet odnawialnych;
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— Dziatanie 2.12 Rozwdj kogeneracyjnych zrodet energii, polegajace na budowie, rozbudowie, przebu-
dowie jednostek wytwarzajacych energie w wysokosprawnej kogeneracji z konwencjonalnych zré-
det energii lub odnawialnych zrédet energii (realizacja instalacji kogeneracyjnych wptywa na zmniej-
szenie zuzycia paliw kopalnych, przez co ograniczona zostaje emisja zanieczyszczen i gazéw cieplar-
nianych do powietrza): w ramach dziatania w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 25 131,87 zt.
W roku 2022 zakonczony zostat 1 projekt, czego wynikiem jest szacowany roczny spadek emisji ga-
zOéw cieplarnianych o 26,56 tony réwnowaznika CO2;

— Dziatanie 2.13 Modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci publicznej samorzadu wojewddz-
twa, w ramach ktérego realizowany jest projekt kompleksowej gtebokiej termomodernizacji bu-
dynku przy ul. Pitsudskiego 40-42 w Szczecinie na potrzeby konsolidacji siedziby Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie: w ramach dziatania w 2022 r. wydat-
kowano faczng kwote w wysokosci 18 575,66 z, z czego: ze srodkéw EFRR - 16 620,33 zt, ze srodkéw
budzetu panstwa — 1 955,33 zt.

2. Wramach pilotazu Zachodniopomorskiego Programu Antysmogowego, wspdffinansowanego z RPO WZ
2014-2020:

— Dziatanie 2.14 Poprawa jakosci powietrza — Zachodniopomorski Program Antysmogowy, w ramach
ktérego dofinansowywane sa przedsiewziecia inwestycyjne z zakresu likwidacji ,niskiej emisji”, obej-
mujgce wymiane starych kottéw, piecéw, urzadzen grzewczych oraz realizacje przytaczy do sieci cie-
ptowniczej (jedynie w przypadku optacalnosci ekonomicznej przytaczenia): w roku 2022 w ramach
dziatania zakonczonych zostato 12 projektéw, czego wynikiem jest wymiana 458 zrédet ciepta w bu-
dynkach mieszkalnych w wojewddztwie zachodniopomorskim. Dodatkowo w 2022 r. zostaty podpi-
sane 3 nowe umowy z Beneficjentami - gminami na tagczng kwote 539 925,00 zt, ktérych efektem ma
by¢ zmodernizowanie kolejnych 60 zrédet ciepta;

— Dziatanie 2.15 Termomodernizacja budynkéw jednorodzinnych — Zachodniopomorski Program An-
tysmogowy, w ramach ktérego dofinansowywane s przedsiewziecia inwestycyjne z zakresu moder-
nizacji energetycznej budynkéw jednorodzinnych wraz z wymiang Zrédta ciepta na mniej emisyjna:
w roku 2022 w ramach dziatania zakornczone zostaty 3 projekty, czego wynikiem jest przeprowadze-
nie petnej lub czesciowej termomodernizacji w 50 budynkach mieszkalnych. W ramach srodkéw Za-
chodniopomorskiego Programu Antysmogowego w 2022 r. zostata podpisana 1 umowa o dofinan-
sowanie na kwote 1 350 675,00 zt, ktérej efektem ma by¢ przeprowadzenie petnej lub czesciowej
termomodernizacji w 30 budynkach mieszkalnych. taczna kwota wyptaconych srodkéw dotacji dla
Gmin w 2022 r. wyniosta 9 144 555,74 zk;

— Dziatanie 11.2 Wsparcie efektywnosci energetycznej w kontekscie pandemii COVID-19, obejmujace
dodatkowe srodki REACT-EU (Recovery Assistance for Cohesion and the Territories of Europe) przy-
znane w celu ograniczenia spotecznych i gospodarczych skutkéw pandemii COVID-19, przeznaczone
(na dofinansowanie projektéw z listy rezerwowej dziatania 2.15 (przedsiewziecia inwestycyjne z za-
kresu modernizacji energetycznej budynkéw jednorodzinnych wraz z wymianga zrodta ciepta na
mniej emisyjna). W 2022 r. w ramach dziatania zostaty podpisane 4 umowy o dofinansowanie na
kwote 6 276 825,70 zt. W 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 610 793,75 zt.

1. W ramach RP WZ 2014-2020 w osi lll Ochrona $rodowiska i adaptacja do zmian klimatu realizowane sa
dziatania:

— Dziatanie 3.2 Zarzadzanie ryzykiem powodziowym: w ramach dziatania w 2022 r. wydatkowano
kwote dofinansowania w wysokosci 2 338 008,13 zk;

— Dziatanie 3.3 Poprawa stanu srodowiska miejskiego, ukierunkowane na minimalizowanie skutkéw
niekorzystnych zjawisk pogodowych takich jak np. dlugotrwate wystepowanie wysokich temperatur,
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intensywne opady atmosferyczne na obszarach miast o liczbie ludnosci mniejszej niz 100 tys. miesz-
kancéw lub gmin miejsko-wiejskich;

— Dziatanie 3.4 Adaptacja do zmian klimatu, nakierowane na wsparcie rozwoju systemoéw wczesnego
ostrzegania i prognozowania zagrozen zwigzanych z wystapieniem nagtych zjawisk meteorologicz-
nych lub hydrologicznych, ktére przyczynia sie do ograniczenia strat oraz pozwola na efektywne pla-
nowanie dziatai: w ramach dziatania w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 612 000,00 zt. Do-
datkowo w 2022 r. zostato podpisanych 5 nowych umoéw z Beneficjentami — Ochotniczymi Strazami
Pozarnymi, na tgczng kwote 3 203 008,08 zt, ktérych efektem ma by¢ zakup 4 nowych wozéw pozar-
niczych oraz zakup nowego umundurowania i wyposazenia dla OSP.

Cel kierunkowy 3.1 Gospodarka odpadami w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym

1.

W ramach RPO WZ 2014-2020 w osi priorytetowej lll Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

w Dziataniu 3.7 Rozwéj gospodarki odpadami komunalnymi, realizowane sg inwestycje dotyczace po-
prawy systemu gospodarowania odpadami na terenie wojewddztwa, polegajace m.in. na budowie (prze-
budowie) zaktadéw oraz instalacji i urzadzen odzysku, unieszkodliwiania odpaddw.

Zweryfikowano roczne sprawozdania sporzadzane przez wéjtdéw, burmistrzéw lub prezydentéw miast
z realizacji zadan z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi. Kwota wydatkowana w 2022 r. -
77 167,41 zt.

Na biezaco weryfikowano sprawozdania sktadane przez przedsiebiorcéw w Bazie Danych Odpadowych
(BDO) w zakresie wytwarzanych odpadéw oraz danych o produktach i opakowaniach.

Cel kierunkowy 3.2 Racjonalna gospodarka zasobami zt6z kopalin

1.

2.

Zatwierdzono 57 projektéw robét geologicznych oraz 51 dokumentacji geologicznych.
Udzielono 35 koncesji na wydobywanie kopalin.

Zaopiniowano i uzgodniono 1 065 dokumentacji, w tym miejscowe plany zagospodarowania przestrzen-
nego, studia uwarunkowarn i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego, decyzje o lokalizacji celu
publicznego i decyzje o warunkach zabudowy, w zakresie udokumentowanych kopalin i wéd podziem-
nych.

Zaopiniowano 2 decyzje starostéw udzielajgcych konces;ji.

Wydano 85 decyzji ustalajgcych opfaty eksploatacyjne za wydobyta kopalineg, w 307 prowadzonych spra-
wach.

Nadzorowano i kontrolowano 29 badan i prac nad wydaniem dokumentacji geologicznych oraz wykony-
waniem uprawnien z tytutu koncesji geologicznych.

Udzielono 656 informacji geologicznych, w tym 25 na podstawie uméw o korzystanie z informacji geolo-
gicznej za wynagrodzeniem.

Cel kierunkowy 3.3 Wspieranie zrownowazonej gospodarki wodnej i wodno-sciekowej

1.

W ramach RPO WZ 2014-2020 w osi lll Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu realizowane sa
dziatania:

— Dziatanie 3.5 Wsparcie rozwoju sieci wodociggowych, obejmujgce inwestycje w zakresie zaopatrze-

nia w wode dotyczace m.in. budowy i modernizacji infrastruktury wodociggowej (uje¢ wody, stacji
uzdatniania wody, sieci wodociggowych), a takze zakupu sprzetu do wykrywania niekontrolowanych
przeciekdw z sieci wodociggowej: w ramach dziatania w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci
564 402,88 zt.
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— Dziatanie 3.6 Wsparcie rozwoju systemow oczyszczania sciekdw, obejmujace inwestycje w zakresie
wsparcia systemow oczyszczania $ciekdw niezbednych do osiggniecia celéw dyrektywy
91/271/EWG: w 2022 r. w ramach dziatania zakonczono realizacje 6 projektéw, w wyniku ktérych
jedna oczyszczalnia Sciekdw zostata wybudowana, a cztery przebudowano. Ponadto 14,33 km sieci
kanalizacyjnej zostato wybudowanych i 0,16 km poddane przebudowie. W wyniku realizacji powyz-
szych inwestycji 18 960 0séb korzysta z ulepszonego oczyszczania $ciekdw. W ramach dziatania 3.6
w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 12 019 955,59 zt.

2. ,Zapobieganie skutkom katastrofy ekologicznej na rzece Odrze”

Wyniki z uzyskanych badan wykonanych przez Uniwersytet Szczecinski pozwalajg wnioskowaé, ze wody
Odry znajdowaty sie na koniec 2022 r. ciaggle w stanie znacznie podwyzszonych wartosci parametréw
biologicznych i fizycznochemicznych, niz powinno to wynika¢ z naturalnych uwarunkowan dla rzeki.
Mozna wnioskowad, ze skutki katastrofy ekologicznej ciagle sg w Odrze widoczne. Otrzymane wyniki do-
wiodty koniecznosci kontynuacji badan, szczegélnie z uwagi na przyspieszony efekt eutrofizacji rzeki

i obecnos¢ Prymnesium parvum - ztotych alg.

Wydatkowanie w 2022 r.: 40 000,00 zt

Cel kierunkowy 4.1 Ograniczenie antropopresji na obszarach cennych przyrodniczo, ze szczegéinym
uwzglednieniem obszaréw objetych ochrona prawna

1. Wramach RPO WZ 2014-2020 w osi IV Naturalne otoczenie cztowieka, realizowano:

— Dziatanie 4.8 Podnoszenie jakosci tadu przestrzennego: w 2022 r. zakoriczono projekty dotyczace
inwentaryzacji przyrodniczej gmin. Zrealizowane projekty to:

e Waloryzacja przyrodnicza gminy Police;

e Inwentaryzacja przyrodnicza Gminy tobez;

e Inwentaryzacja przyrodnicza Gminy — Miasta Dartowo;

e Inwentaryzacja przyrodnicza Gminy Dartowo;

¢ Inwentaryzacja przyrodnicza obszaru obejmujgcego Gmine Wolin;

e Inwentaryzacja przyrodnicza obszaru obejmujacego Gmine Dziwndw.

taczny koszt w 2022 r. wyniost 212 593,50 zt.

Cel kierunkowy 4.2 Zachowanie i przywracanie siedlisk przyrodniczych oraz populacji cennych gatun-
kéw, ze szczeg6lnym uwzglednieniem przywracania réznorodnosci biologicznej

1. Zakonczono realizacje projektu INTERREG V A pn. ,Przyroda bez granic w unikalnej Dolinie Dolnej Odry”,
majgcego na celu edukacje przyrodnicza oraz zachowanie i przywracanie populacji cennych gatunkéw.
W 2022 r. rozstrzygnieto postepowanie przetargowe na dostawe fotoputapek oraz przeprowadzenie mo-
nitoringu przyrodniczego 100 platform legowych dla ptakéw drapieznych. Odebrano pierwszy etap prac
- montaz fotoputapek. Przeprowadzono monitoring ptakéw drapieznych. Wydano broszury i przewod-
niki po unikalnej Dolinie Dolnej Odry. Uzyskano dokumentacje z pozwoleniami i uzgodnieniami na wy-
konanie 3 ptytkich zbiornikéw wodnych dla ptactwa wodno-btotnego w miejscowosci Stara Rudnica.
W 2022 r. faczne wydatki wyniosty 658 589,28 zt.

2. Dokonano zakupu i montazu budek dla nietoperzy, wymieniajac uszkodzone budki zamontowane w ra-
mach projektu RPO WZ 2014-2020 (dziatanie 4.4) ,Wzmacnianie ochrony bociana biatego i nietoperzy
oraz realizacja zadan czynnej ochrony w rezerwatach przyrody na obszarach parkéw krajobrazowych wo-
jewédztwa zachodniopomorskiego”. Dziatanie to miato na celu zachowanie trwatosci projektu oraz
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zachowanie i przywracanie populacji cennych gatunkéw. Wydatki poniesione w 2022 r. wyniosty
4 614,00 zt.

Cel kierunkowy 4.3 Aktywizowanie dzialan spoteczno-gospodarczych zgodnych z zasadami zré6wno-
wazonego rozwoju oraz partnerstwa na terenach cennych przyrodniczo i krajobrazowo

1. Zakonczono realizacje projektu ,Zréownowazona turystyka wodna w unikalnej Dolinie Dolnej Odry” w ra-
mach programu INTERREG V A, ktéry miat na celu edukacje przyrodnicza oraz ograniczenie antropopresji
na obszarach cennych przyrodniczo. W ramach podjetych dziatan:

— wydrukowano mapy turystyczne;
— zorganizowano konferencje zamykajacg projekt, ktéra odbyta sie 23 wrzesnia 2022 r.

Catkowity koszt w 2022 r. wynidst 523 228,66 zt.

Cel kierunkowy 5.1 Podniesienie wiedzy i ksztaltowanie Swiadomosci ekologicznej spoteczeristwa.
Promocja ekologicznego stylu zycia

1. W ramach RPO WZ 2014-2020 w osi IV Naturalne otoczenie cztowieka w Dziataniu 4.5 Ksztattowanie wia-
sciwych postaw cztowieka wobec przyrody przez edukacje realizowane sg projekty polegajace na prze-
prowadzeniu dziatan informacyjno-edukacyjnych (z wylaczeniem finansowania emisji spotéw reklamo-
wych w TV) w zakresie ochrony srodowiska, promocji waloréow przyrodniczych regionu oraz efektywnego
wykorzystania jego zasobéw, skierowane do szerokiego grona odbiorcéw np. poprzez warsztaty, eduka-
cje ekologiczna, kampanie edukacyjne.

W ramach projektu Pomorze Zachodnie - Zielony Region, ktérego celem jest ksztattowanie wtasciwych
postaw cztowieka wobec przyrody przez edukacje w 2022 r.:

— zorganizowano Szczyt Ekologiczny - konferencje, ktérej celem jest budowanie swiadomosci ekolo-
gicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wsréd mieszkancéw wojewddztwa za-
chodniopomorskiego, przy jednoczesnym wzmacnianiu oddolnego mechanizmu wdrazania tych
postaw wsréd mieszkancéw regionu;

— wykonano 7 murali ekologicznych z farb fotokatalitycznych (tj. przyspieszajacych rozkiad szkodli-
wych substancji) w Szczecinie, Goleniowie, Watczu, Stargardzie, Potczynie Zdroju, Policach i w Szcze-
cinku, ktore staty sie artystyczng realizacja idei proekologicznych'’;

— przeprowadzono kampanie informacyjno-edukacyjng podczas wydarzenia Pol'and’Rock;

— przeprowadzono akcje rozdawania mieszkarncom regionu sadzonek drzew do samodzielnego zasa-
dzenia.

W ramach dziatania 4.5 w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 663 725,29 zt.
2. Udzielono dotacji w trybie otwartych konkurséw ofert na realizacje nastepujacych zadan:

— ,Wizja przysztosci”: w ramach zadania na $cianie budynku Szkoty Podstawowej nr 54 im. Janusza Kor-
czaka w Szczecinie powstat mural zwracajacy uwage na dewastujacy kierunek, ktéry obrata sobie
ludzkos¢ w dazeniu do niczym niepohamowanego rozwoju, nieliczacy sie z zadnymi stratami i nie-
dostrzegajacy zagrozen dla dalszego istnienia planety. Mural powstat z farb fotokatalitycznych. Na
malowanej powierzchni zachodzi reakcja utleniania, zasilana swiattem i pod wptywem promienio-
wania UV, tlenu i wilgoci toksyny ulegaja rozktadowi.

— ,Wykonanie w technologii ekologicznej muralu propagujgcego ochrone naturalnych débr przyrody
oraz aktywizujacego przestrzen Miasta Swidwin”: w ramach zadania powstat mural na $cianie szczy-
towej bloku mieszkalnego przy ul. 1 Maja 17 w Swidwinie. Mural sktania do refleksji na temat

7 https://www.wzp.pl/sites/default/files/styles/galeriabig/public/ekomural01.jpg?itok=eVHBpgX5
https://www.wzp.pl/sites/default/files/styles/galeriabig/public/ekomural02.jpg?itok=5JdqCC3P


https://www.wzp.pl/sites/default/files/styles/galeriabig/public/ekomural01.jpg?itok=eVHBpgX5
https://www.wzp.pl/sites/default/files/styles/galeriabig/public/ekomural02.jpg?itok=5JdqCC3P
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sposobdéw korzystania z zasobdw swiata przyrodniczego, prowokuje do myslenia wywotuje emocje
motywujace do podjecia aktywnych dziatar na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego. Mural po-
wstat z farb fotokatalitycznych.

— ,Budowa postaw proekologicznych i Swiadomosci ekologicznej mieszkancéw wojewddztwa poprzez
przeprowadzenie misji smogowych”: projekt zwrécit uwage spotecznosci lokalnych na temat smogu
i metod walki z nim — zaréwno tych systemowych, jak i takich, ktére mozna podejmowa¢ indywidu-
alnie. Jest to istotne w kontekscie wystepowania w wojewddztwie w okresie jesienno-zimowym in-
cydentéw smogowych, powodujacych lokalne zanieczyszczenia powietrza miast i miasteczek. Misje
smogowe zostaty przeprowadzone w 15 powiatach i miaty charakter prewencyjny, badawczy, nie-
majacy na celu karania mieszkarncéw, ale pokazanie im w jakim srodowisku zyja i do czego moze
prowadzi¢ spalanie Smieci w domowych instalacjach.

taczny koszt dziatania w 2022 r. wyniést 100 000,00 zt.
3. Wspdtorganizowano nastepujace przedsiewziecia:

— VIl Wojewo6dzki Konkurs ,Mistrz OZE”;

— Ogbdlnopolska XXXVII Olimpiada Wiedzy Ekologicznej - etap wojewddzki;

— ,lznéw beda $piewaty ryby w Jeziorze Gtebokim” - edukacja ekologiczna wsréd najmtodszych, w ra-
mach projektu ,Ekoprzedszkolak”;

— XXl Konkurs Wiedzy Ekologicznej;

Bajka ekologiczna ,Eko Smok Pozera Smog”.

taczny koszt dziatania w 2022 r. wynidst 10 500,00 zt.

Cel kierunkowy 5.2 Podejmowanie inicjatyw w zakresie edukacji i promocji zagadnien zwigzanych
z upowszechnianiem zasad efektywnego zarzadzania energia, wykorzystania odnawialnych zrédet
energii i nowoczesnych technologii energetycznych oraz oszczedzaniem energii

1. Zorganizowano XllI konferencje pt.: ,Odnawialne zrédta energii szansg zrbwnowazonego rozwoju re-
gionu”.

2. Przygotowano lll edycje miedzynarodowego konkursu dla mtodziezy szkét ponadpodstawowych, stu-
dentéw i doktorantéw pn.: , Trendy i wizje rozwojowe morskich elektrowni wiatrowych”.

3. Przyznano Regionalne Nagrody Zielonego Feniksa (Il edycja), ktére sg wreczane pod auspicjami Fundacji
Zielony Feniks z siedziba w Katowicach. Nagrody przyznawane s3 za upowszechnianie, wdrazanie, bada-
nia naukowe w zakresie szeroko rozumianej ekoenergetyki, osobom i firmom prowadzacym dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa.

Koszt dziatan podjetych w 2022 r. wynidst 20 000,00 zt.

Cel kierunkowy 5.3 Edukacja przyrodnicza ze szczeg6lnym uwzglednieniem terenéw objetych
ochrona prawna

1. ZPKWZ w ramach dziatan statutowych, przeprowadzit 25 akcji edukacyjnych w szkotach i dla zorganizo-
wanych grup na terenie parkéw krajobrazowych. Zorganizowano 6 konkurséw o parkach krajobrazo-
wych wojewédztwa i 1 ogdlnopolski konkurs wiedzy. Uczestniczono takze w wydarzeniach edukacyj-
nych prowadzonych przez Wojewo6dztwa. Koszt dziatar podjetych w 2022 r. wynidst 33 205,63 zt.

2. Wykonano gadzety i mapy majace na celu promocje i edukacje przyrodnicza. Koszt dziatann podjetych
w 2022 r. wynidst 63 832,74 zt.
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Cel kierunkowy 6.1 Zarzadzanie paliwami i energia

1.

Zrealizowano scentralizowane zakupy energii elektrycznej oraz gazu organizowane przez Wojewd6dztwo
Zachodniopomorskie wspdlnie z jednostkami organizacyjnymi Wojewddztwa dziatajacymi na terenie
Stanomina, Koszalina, Tuczna, Gryfic, Kotobrzegu i Swinoujscia, co od wielu lat przynosi korzysci ekono-
miczne.

Cel kierunkowy 6.2 Planowanie rozwoju sektora elektroenergetycznego, cieplowniczego i gazowego
w wojewodztwie zachodniopomorskim

1.

Wydano 30 opinii w zakresie udzielania koncesiji.

2. Wydano 23 opinie dot. planéw rozwoju podmiotéw energetycznych i gminnych planéw zaopatrzenia.

Cel kierunkowy 7.1 Opracowywanie, ewaluacja, raportowanie i opiniowanie dokumentéw programo-

wych

1.

Opracowano sprawozdania okresowe z realizacji dziatarh wpisanych w programy ochrony powietrza
i plany dziatan krétkoterminowych.

Zaopiniowano powiatowe programy ochrony $rodowiska dla starostw: Swinoujscie, Koszalin, Myslibérz.

Kontynuowano prace nad sporzadzeniem projektu Audytu krajobrazowego dla wojewédztwa za-
chodniopomorskiego.

Zadania realizowane w 2022 r. to m.in.:

— korekta geometrii wrysowywanych granic krajobrazéw priorytetowych, typowanie nowych krajobra-
zOéw priorytetowych - praca ciagta;

— sprawdzanie i korekty wypetnianych Kart Charakterystyk Oceny Krajobrazu;

— korekta granic krajobrazéw priorytetowych po wizjach lokalnych w terenie;

— opracowywanie katalogéw lokalnych form architektonicznych na podstawie badan terenowych,
analiz zasobow fotograficznych i baz danych;

— formutowanie rekomendacji i wnioskow dla krajobrazéw priorytetowych, w tym w zakresie parame-
trow dla nowej zabudowy z uwzglednieniem lokalnych form architektury;

— prace nad stworzeniem internetowej mapy interaktywnej przedstawiajgcej krajobrazy priorytetowe
i informacje opisowe (karty: charakterystyki, zagrozen, rekomendacji i wnioskdw) oraz prace nad ob-
robka zdje¢, sprawdzanie poprawnosci georeferencji, import nowych, wybranych zdje¢ z wyjazdéw
terenowych z geolokalizacja.

Wartos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych w realizacje zadania w 2022 r. wyniosta 599 269,00 zt,
w tym:

— $rodki z UE (RPO WZ 2014-2020) - 509 368,68 zt;
— srodki z budzetu wojewdédztwa - 89 900,32 zt.

Kontynuowano realizacje projektu w ramach RPO WZ 2014-2020 w dziataniu 4.8 Podnoszenie tadu prze-
strzennego pn.: ,Opracowanie projektéw plandéw ochrony 5 parkéw krajobrazowych oraz aktualizacja
planéw ochrony 2 parkéw krajobrazowych” w zakresie sporzadzenia planu ochrony dla Drawskiego
Parku Krajobrazowego oraz planu ochrony Barlineckiego Parku Krajobrazowego. W 2022 r. odebrano
prace etapu Ill w zakresie planéw ochrony Drawskiego i Barlineckiego Parku Krajobrazowego oraz rozpo-
czeto dziatania administracyjne, majace na celu przygotowanie stosownych projektéw uchwat do
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przedtozenia Sejmikowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. W 2022 r. catkowity koszt wynidst
972 639,97 zt.

Cel kierunkowy 7.2 Podnoszenie kompetencji kadr i wsparcie eksperckie

1. Udziat 17 pracownikéw Wydziatu Ochrony Srodowiska w 10 szkoleniach tematycznie zwigzanych
z ochrong srodowiska. Wydatkowana w 2022 r. kwota wyniosta 10 000,00 zt.

2. Wykonano 23 ekspertyzy dendrologiczne pomocne w podjeciu wiasciwej merytorycznie decyzji w poste-
powaniach administracyjnych w sprawach dotyczacych usuniecia drzew lub krzewdw na wniosek wtasci-
cieli lub posiadaczy nieruchomosci. Wartos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych w realizacje zadania
w 2022 r. to 39 238,23 zt.

Cel kierunkowy 7.3 System zarzadzania optatami sSrodowiskowymi

1. Zweryfikowano 11 282 wykazy dotyczace optat srodowiskowych.

2. Wymierzono w formie decyzji administracyjnych 20 optat za korzystanie ze sSrodowiska
3. Udzielono 114 informacji o srodowisku.

4, Woystawiono 62 zaswiadczenia o obowigzku regulowania optat za korzystanie ze srodowiska.
5. Zweryfikowano 859 wnioskéw o usuniecie drzew lub krzewéw (UDiK).

6. Zaimportowano 1357 wyciggéw bankowych z aplikacji bankowych do systemdw.

7. Wystawiono 6 decyzji ratalnych, odroczeniowych, umarzajacych.

8. Wystawiono 50 upomnien.

9. Wystawiono 20 tytutéw wykonawczych.

10. Zweryfikowano 134 sprawozdania roczne OS.

Koszt realizacji w roku 2022 wyniést 1 370 072,91 zt.

Cel kierunkowy 7.4 Zapewnienie zgodnego z przepisami rozwoju gospodarczego wojewddztwa po-
przez dziatania administracyjne

1. Zweryfikowano 468 wnioskéw i pozostatych dokumentéw dotyczacych dziatalnosci gospodarczej.

2. Wydano 140 pozytywnych rozstrzygnie¢ administracyjnych w zakresie nowych inicjatyw gospodarczych.
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
W obszarze ochrona srodowiska w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 13 umoéw o dofinanso-
wanie, w ktérych taczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta ponad 11,4 min zt.

Wsparcie udzielone w umowach podpisanych w 2022 r. pozwoli na osiggniecie nastepujacych efektow:

— Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych — 1 322 tony réwnowaznika CO,;
—  Liczba zakupionych wozéw pozarniczych wyposazonych w sprzet do prowadzenia akcji ratowniczych
i usuwania skutkéw katastrof- 4 szt.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 469 uméw na taczna kwote wsparcia
667,7 min zt.

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.



Rysunek 45. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Ochrona srodowiska

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.

Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentow lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tgcznie najwiecej sSrodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-

czatku programu do kornca 2022 r.).
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Tabela 39. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Ochrona $rodowiska

Gmina Powiat zk na mieszkanica
Stawoborze Swidwinski 2790
Petczyce choszczenski 2352
Mielno koszalinski 2202
Stepnica goleniowski 1775
Wierzchowo drawski 1524
Resko tobeski 1349
Banie gryfinski 1233
Moryn gryfinski 1206
Krzecin choszczenski 1172
Stawno (g. wiejska) stawieriski 1064

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
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Whioski i podsumowanie

Jakos¢ powietrza w wojewddztwie zachodniopomorskim ulega systematycznej poprawie. Wyniki wykonywa-
nych w ostatnich latach ocen wskazuja na wystepowanie w naszym regionie przede wszystkim przekroczen
wartosci sredniorocznych benzo(a)pirenu.

Z uwagi na koniecznos$¢ dotrzymania terminéw obowigzujgcej w wojewddztwie uchwaty antysmogowej
wskazana jest intensyfikacja dziatan informacyjnych w obszarze ochrony powietrza, w tym upowszechnienie
wiedzy na temat zapisdw samej uchwaty.

Transformacja wojewodztwa jako regionu niskoemisyjnego ukierunkowana jest na dalszy rozwoj sektora
energetycznego oraz zwiekszenie potencjatu wytwdrczego OZE z uwzglednieniem znalezienia dofinasowa-
nia w tym zakresie dla gmin i podmiotéw energetycznych oraz prosumentéw. Proces transformacji woje-
woédztwa zachodniopomorskiego do wojewddztwa niskoemisyjnego realizowany bedzie w perspektywie do
2030 r. i bedzie wsparciem dla osiggniecia krajowego celu ograniczenia emisji gazéw cieplarnianych GHG

0 co najmniej 55% (w stosunku do 1990 r.) okreslonego w Polityce Energetycznej Polski do 2040 r. W ramach
realizacji celu, sformutowanego jako zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego w regionie, zaplanowano
rozwaj sektora elektroenergetycznego, cieptowniczego i gazowego w wojewddztwie zachodniopomorskim.
W tym kierunku samorzad wojewddztwa skupia sie przede wszystkim na zacheceniu podmiotéw publicznych
dziatajacych w regionie do organizowania przetargéw na zakup energii elektrycznej i gazu. Wraz ze swoimi
jednostkami organizacyjnymi od 2011 r. prowadzi scentralizowane zakupy energii elektrycznej oraz gazu, co
pozwala na uzyskanie oszczednosci w zakupie tych niezbednych do prawidtowego funkcjonowania mediéw.
W ramach realizacji zadan ustawowych przypisanych samorzagdom wojewdédztw ustawa PE wydawane sg opi-
nie w formie postanowien w zakresie udzielania koncesji na dziatalnos¢ przedsiebiorstw energetycznych
zwigzang z wytwarzaniem, przesytaniem, dystrybucja paliw i energii, w zakresie planéw rozwoju przedsie-
biorstw energetycznych dotyczacych obecnego i przysztego zapotrzebowania na paliwa i energie oraz pla-
néw gminnych dot. zaopatrzenia w ciepto, paliwa i energie. Opiniowanie dokumentéw koncesyjnych i plani-
stycznych nie daje samorzadowi wojewddztwa wystarczajacych mozliwosci/ kompetencji, by kreowac poli-
tyke infrastrukturalng w wojewddztwie.

Wojewddztwo zachodniopomorskie jest krajowym liderem w produkcji zielonej energii. Odnawialne Zrédta
pozwalaja wyprodukowac rocznie okoto 5 tysiecy gigawatogodzin energii elektrycznej. Stanowi to ponad

72 procent energetycznego zapotrzebowania w regionie. Na koniec 2022 r. faczna moc instalacji OZE na Po-
morzu Zachodnim przekroczyta 3 000 MW, co stanowi 13,2% mocy zainstalowanej w kraju. Zachodniopomor-
skie efektywnie wykorzystuje warunki naturalne, ale rowniez dostepne srodki finansowe, w tym przede
wszystkim fundusze unijne, w celu rozwoju energetyki z odnawialnych zrodet.

Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego prowadzi staty monito-
ring energetyczny wojewddztwa w zakresie wykorzystania OZE w produkcji energii elektrycznej i ciepta,

a jego wyniki sa publikowane w postaci karty energetycznej (aktualizacja kwartalna). Karta zawiera informa-
cje o przestrzennym rozmieszczeniu w wojewddztwie zachodniopomorskim odnawialnych zrédet energii, ich
mocy oraz iloéci wytwarzanej energii. Karta ukazuje takze rozwoj energetyki odnawialnej na Pomorzu Za-
chodnim na tle pozostatych wojewddztw oraz stan energetyki w poszczegdlnych gminach i powiatach woje-
wodztwa. Karta energetyczna 2022 oraz wybrane infografiki udostepnione sg na stronie RBGPWZ:
http://rbgp.pl/publikacje/.

Zmiany, jakie zachodza w obszarze gospodarki odpadami na terenie wojewddztwa, nalezy oceniaé pozytyw-
nie. Systematyczny wzrost selektywnej zbiérki odpadéw komunalnych oraz odzysk i recykling materiatowy sa
wyznacznikiem wiasciwie podjetych decyzji inwestycyjnych, zabezpieczajacych racjonalne gospodarowanie
odpadami, co daje szanse na osiggniecie wyznaczonych celéw. Funkcjonujacy system logistyczny pozwala na
sprawny i bezpieczny transport odpaddw.

Wojewddztwo zachodniopomorskie zmierza we wtasciwym kierunku w zakresie gospodarki odpadami i suk-
cesywnie dazy do osiggniecia i utrzymania okreslonych wymogami prawa wskaznikéw. Nalezy zintensyfiko-
wac dziatania nakierowane na:
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— wazrost masy odpadéw komunalnych poddawanych recyklingowi i przygotowaniu do ponownego
uzycia z uwagi na coraz wyzsze do osiaggniecia poziomy przygotowania do ponownego uzycia i recy-

klingu odpadéw komunalnych oraz ograniczenia skladowania odpadéw komunalnych oraz odpa-
déw powstatych z ich przetworzenia;

— zmniejszenie masy wytwarzanych niesegregowanych (zmieszanych) odpadéw komunalnych, co po-
winno przetozy¢ sie na zwiekszenie masy odpadéw odbieranych i zbieranych w sposéb selektywny;

— zwiekszenie efektywnosci selektywnego zbierania odpaddw ,u zrédta”;

— prowadzenie kampanii promujacych zapobieganie powstawaniu odpadoéw;

— prowadzenie kampanii wspomagajacych przeciwdziatanie marnowaniu zywnosci oraz negatywnym
skutkom spotecznym, sSrodowiskowym i gospodarczym wynikajacym z marnowania zywnosci;

— promowanie i wspieranie budowy sieci napraw i ponownego uzycia;

—  przyspieszenie dziatart wynikajacych z Programu Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032;

— wzrost poziomu selektywnego zbierania zuzytych baterii i akumulatoréw poprzez zwiekszenie swia-
domosci mieszkancéw wojewddztwa w zakresie mozliwosci whasciwego zagospodarowania zuzy-
tych baterii i akumulatoréw;

— wdrazanie efektywnych ekonomicznie i ekologicznie technologii odzysku i unieszkodliwiania odpa-
doéw.

W racjonalnej gospodarce zasobami ztéz kopalin bardzo wazne jest, aby eksploatacja zt6z prowadzona byta
w sposéb gospodarczo uzasadniony. Eksploatacje ztoza kopaliny prowadzi¢ nalezy w taki sposéb, aby mozli-
wie maksymalnie je wykorzysta¢, pamietajac o ochronie wéd powierzchniowych i podziemnych, minimalizo-
waniu strat w Srodowisku, sukcesywnym prowadzeniu rekultywacji wyrobisk poeksploatacyjnych, a takze

o przywréceniu do wiasciwego stanu pozostatych elementéw przyrodniczych srodowiska. Ztoza niezagospo-
darowane oraz tereny perspektywiczne nalezy chronié¢ przed zabudowa na powierzchni terenu, ktéra w przy-
sztosci uniemozliwi wydobycie kopaliny i dostep do ztoza. Wazne jest, aby w dokumentach planistycznych, tj.
w studiach uwarunkowan i kierunkdéw zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych planach zago-
spodarowania przestrzennego tereny te byly odpowiednio wskazane i zabezpieczone. Zalecany jest dalszy
rozwdj badan nad poszerzaniem bazy surowcowej wojewddztwa.

W ramach dziatan statutowych w sierpniu 2022 r., w trakcie trwajacego stanu katastrofy ekologicznej skutku-
jacej m.in. masowym $nieciem ryb, ZPKWZ podjat dziatania zwigzane z monitorowaniem Odry na terenach
objetych granicami PK Dolina Dolnej Odry. W ramach podjetych dziatarh podjeto wspotprace ze stuzbami pro-
wadzacymi dziatania ,oczyszczania” oraz niwelowania skutkéw tragedii jaka wystapita. Uczestniczono réw-
niez w pracach komisji ds. Odry.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Polityka samorzadu wojewédztwa zachodniopomorskiego w sektorze turystyki

Samorzad wojewddztwa zachodniopomorskiego, ustanawiajac polityke w sektorze turystyki, okreslit kierunki
swoich dziatah podejmowanych na rzecz zréwnowazonego rozwoju gospodarki turystycznej jako jednego

z zasadniczych elementéw rozwoju regionu. Gtéwne cele polityki samorzadu wojewddztwa w sektorze tury-
styki koncentruja sie na wzmocnieniu rozwigzan sprzyjajacych sprowadzaniu i obstudze turystéw, podnosze-
niu stopnia komercjalizacji i profesjonalizacji oferty turystycznej, uwolnieniu potencjatu turystycznego wiek-
szego obszaru wojewddztwa, dostosowaniu samorzadu lokalnego i regionalnego do dziatai w realiach po-
stepujacej komercjalizacji oraz usieciowieniu rynku turystycznego. Priorytety rozwojowe sformutowane w ra-
mach polityki dotycza przede wszystkim rozwoju takich form turystyki jak: turystyka wodna oraz inne formy
turystyki aktywnej, turystyka uzdrowiskowa, turystyka poznawcza i kulturowa, a takze powigzana z powyz-
szymi obszarami turystyka rodzinna. Ponadto za szczegdlnie istotng dla rozwoju sektora turystycznego na
Pomorzu Zachodnim uznano profesjonalizacje marketingu ofert turystycznych, obejmujaca m.in. tworzenie
sieciowych struktur produktowych oraz wzmacnianie systemu zbierania i przetwarzania danych.

Turystyka stanowi istotng dziedzing gospodarki wojewddztwa zachodniopomorskiego i jest akceleratorem
aktywizacji spofecznej, rozwoju regionalnego, a takze narzedziem do pogtebiania proceséw integracyjnych.
Z uwagi na fakt, ze turystyka wptywa réwniez na popyt na ustugi i produkty w innych sektorach, jej posrednie
znaczenie dla rozwoju regionu jest znacznie wieksze. Jako silnie powigzana z rozwojem gospodarki kultury,
sportu, ochrong srodowiska, z rolnictwem, transportem, zdrowiem i rehabilitacja znajduje odniesienia w zna-
komitej wiekszosci dokumentéw strategicznych Europy i Polski.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewédztwa

W obszarze zarzadzania_turystyka na poziomie regionu funkcjonuja dokumenty o charakterze rozwojowo-
programowym:

— Program rozwoju infrastruktury portdw i przystani zeglarskich wojewddztwa zachodniopomorskiego
w regionie Odry, Zalewu Szczecinskiego i wybrzeza Morza Battyckiego;

— Program rozwoju turystyki wodnej na obszarze Pojezierza Drawskiego, Mysliborskiego i Wateckiego oraz
w dorzeczu Parsety i Regi;

— Program rozwoju turystyki wodnej na obszarze dorzecza rzeki Odry oraz jeziora Dabie i jeziora Miedwie;

— Koncepcja rozwoju i komercjalizacji zachodniopomorskich szlakéw kulturowych wraz z programem ich
wdrazania, zarzadzania i promogji;

— Koncepcja utworzenia, rozwoju i komercjalizacji zachodniopomorskiego szlaku ,Parki, ogrody, krajo-
brazy, smaki Pomorza Zachodniego brama do poznania regionu” wraz z programem wdrazania, zarza-
dzania i promogji;

— Koncepcja sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego.

Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 wymienia turystyke jako jedng
z najwazniejszych dziedzin gospodarki Pomorza Zachodniego. Sktadaja sie na to wyjatkowos¢ i bogactwo
waloréw naturalnych (m.in. bogactwo akwendw, a takze sasiadujacych z nimi rozlegtych obszaréw lesnych

i terenéw chronionych), zasoby kulturowe, a takze duzy potencjat uzdrowiskowy i najwieksza w kraju, zrézni-
cowana baza noclegowa (skoncentrowana gtdwnie w pasie nadmorskim) oraz dobra dostepnos¢ dla tury-
stow. Wszystko to sprawia, ze wojewddztwo zachodniopomorskie jest absolutnym krajowym liderem w dzie-
dzinie turystyki.

Szeroki zakres oddziatywania turystyki na rozwéj regionu powoduje, ze polityka turystyczna Pomorza Za-
chodniego realizuje wszystkie cele strategiczne strategii wojewddztwa, poprzez udziat w osigganiu celéw
kierunkowych: 1.2. wigczenie spoteczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkaricom regionu;
1.3. rozwdj wspdlnotowosci i tworzenie kapitatu spotecznego; 2.1 rozwéj potencjatu gospodarczego woje-
wodztwa w oparciu o inteligentne specjalizacje; 2.2 wzmocnienie gospodarki wykorzystujacej naturalne
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potencjaty regionu; 2.3 udoskonalenie strategicznego zarzadzania rozwojem gospodarczym regionu; 3.4 za-
pewnienie wydajnych i efektywnych systeméw ustug publicznych; 4.3. wzmocnienie pozycji regionu w Base-
nie Morza Battyckiego.

Waznym dokumentem dla rozwoju turystyki i zagospodarowania turystycznego jest rowniez Plan zagospo-
darowania przestrzennego wojewédztwa zachodniopomorskiego. Plan jest elementem regionalnego
planowania strategicznego, w ktérym nastepuje konkretyzacja przestrzenna celéw strategicznych wojewédz-
twa. Okresla uwarunkowania, zasady i kierunki ksztattowania struktury przestrzennej wojewddztwa w taki
sposdb, aby stworzy¢ korzystne warunki dla rozwoju gospodarczego, wzrostu poziomu i jakosci zycia oraz
konkurencyjnosci regionu, zgodnie z zasadami zrbwnowazonego rozwoju. Odniesienia do turystyki znajduja
sie niemal we wszystkich celach polityki przestrzennej regonu zapisanych w Planie; po$wiecono jej réwniez
w catosci jeden z kierunkdw celu VII. Wzrost i rozwéj gospodarczy — kierunek 4. Wspieranie wzrostu gospo-
darczego poprzez rozwdj turystycznego potencjatu endogenicznego wojewddztwa.

Od 9 listopada 2022 r., uchwata zarzadu wojewddztwa turystyka, jest inteligentna specjalizacja regionu.

Cele i glowne dziatania realizowane w 2022 r.

1. Pracownicy Urzedu Marszatkowskiego, przy wykorzystaniu narzedzi do komunikacji online, brali udziat
w licznych szkoleniach, konferencjach i forach dot. trendéw w turystyce, programoéw unijnych, w tym
wspotpracy transgranicznej i miedzynarodowej, a takze organizowali spotkania branzowe z partnerami
zagranicznymi — dziatania bezkosztowe.

2. W 2022 r. kontynuowano realizacje projektu ,Excellence management for heritage at risk in Central Eu-
rope” (4H — Doskonatos¢ w zarzadzaniu dziedzictwem kulturowym w Europie Srodkowej), w tym realiza-
cje dziatan pilotazowych Pilotaz byt przeprowadzony wspdlnie z Zamkiem Ksigzat Pomorskich w Szczeci-
nie, ktéry oprécz zadan zwigzanych z promocja kultury, realizuje dziatania zwigzane z rozwojem i promo-
cja turystyki w obiektach dziedzictwa kulturowego. Wyniki i rekomendacje wypracowane w ramach pro-
wadzonych dziatan sa obecnie w fazie pogtebionej analizy pod katem inwestycyjnym. Zamek Ksigzat Po-
morskich w Szczecinie jest zainteresowany rozwijaniem i dostosowaniem swojej oferty do wymagan i
oczekiwan odwiedzajacych. Ponadto w ramach projektu przygotowano i przettumaczono na jezyk an-
gielski zestaw narzedzi ForHeritage oraz przygotowano regionalne modele zarzadzania obiektami dzie-
dzictwa kulturowego w odniesieniu do potrzeb turysty. W formule on-line zorganizowano 2 regionalne
spotkania. W spotkaniu B2Culture wzieto udziat 14 uczestnikéw z 14 instytucji. W warsztatach szkolenio-
wych dla regionalnych interesariuszy wzieto udziat 14 przedstawicieli z 13 instytucji. Elementem podsu-
mowujacym realizacje projektu byta konferencja koricowa, ktéra odbyta sie w Brukseli. Na konferencji,
oprécz podsumowania projektu, przedstawiono gtéwne wyzwania i wskazano mozliwe rozwigzania dla
zrébwnowazonego zarzadzania dziedzictwem kulturowym (37 613 z#).

3. W ramach projektu systemowego ,Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki, Pomorze Zachodnie —
Ster na innowacje - etap IllI” wspoéifinansowanego przez Unie Europejska w ramach RPO WZ 2014-2020
zlecono kompleksowe przygotowanie i organizacje Gali Turystyki z okazji Swiatowego Dnia Turystyki,
zlecono przygotowanie rachunku satelitarnego turystyki dla wojewddztwa zachodniopomorskiego za
2019r. (282470 zt).

4. Wojewodztwo Zachodniopomorskie jest cztonkiem Zespotu ds. mobilnosci rowerowej przy Konwencie
Marszatéw RP. Efektem dziatan Zespotu w 2022 r. byta wspétpraca z POT, ministerstwami i innymi pod-
miotami na rzecz rozwoju tras rowerowych.

5. Wojewddztwo Zachodniopomorskie zrealizowato w roli Lidera projekt , Szlaki turystyczne polsko-nie-
mieckiego pogranicza (budowa bazy danych)” w ramach naboru specjalnego COVID-19 z Funduszu Ma-
tych Projektéw w ramach Programu Wspdtpracy INTERREG V A Meklemburgia - Pomorze Przednie/Bran-
denburgia/Polska w Euroregionie Pomerania. W ramach projektu podpisano porozumienie z Regional-
nym Biurem Gospodarki Przestrzennej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na realizacje zadan
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projektowych, podpisano umowe na biezace ttumaczenie pisemne/symultaniczne z/na jezyk niemiecki
w ramach projektu, podpisano umowe na ttumaczenie pisemne na jezyk angielski w ramach projektu.

W ramach projektu bezkosztowo przeprowadzono transgraniczng inwentaryzacje szlakdw turystycznych
z obszaru polsko-niemieckiego pogranicza oraz stworzono baze szlakéw, w szczegdlnosci w postaci wek-
torowej, ilustrujacej przebieg szlakdw oraz w postaci opisowej/informacyjnej. Projekt skierowany byt
gtéwnie do podmiotéw publicznych, jednostek samorzadu terytorialnego i innych uczestnikéw zwigza-
nych z programowaniem rozwoju turystyki, ktdrzy beda korzystac z bazy danych. Efekt zrealizowanego
projektu, czyli baza szlakéw stanowi platforme dla tworzenia w przysztosci ogélnodostepnych produk-

téw mapowych w dowolnych formatach publikacji — drukowanej papierowej, cyfrowej rastrowej (np.
w formacie PDF), cyfrowej interaktywnej (http) (77 500 zt).

Wojewddztwo Zachodniopomorskie inicjowato lub brato udziat w dziataniach ukierunkowanych na
wzmocnienie kompetencji i partycypacji w programowaniu i zarzadzaniu rozwojem turystyki poprzez
wspotorganizacje Edukacyjnego Sejmiku PTTK Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, wspotorganizacje
jubileuszu 50-lecia PTTK Oddziat z siedzibg w Miedzyzdrojach (11 800 z#).

Zwiekszenie wykorzystania potencjatu produktow turystycznych

Wojewddztwo Zachodniopomorskie inicjowato lub brato udziat w dziataniach ukierunkowanych na roz-
woj poszczegolnych produktow turystycznych oraz budowy ofert i sieciowania produktdw turystycznych
poprzez realizacje dziatart zwigzanych z: upowszechnianiem waloréw uzdrowiskowych i atrakgcji tury-
stycznych wojewdédztwa zachodniopomorskiego podczas wydarzenia plenerowego pn. ,Miasteczko
Uzdrowiskowe — Zasmakuj w zdrowiu”, upowszechnianiem waloréw i atrakcji turystycznych wojewddz-
twa zachodniopomorskiego podczas ,Miedzynarodowego Dnia Latarh Morskich”, wspétorganizacjg im-
prezy ,Festiwal Stowian i Wikingdw” oraz wspétorganizacja imprezy pod nazwa ,Zamkowe Historie — $re-
dniowieczne spotkania w Moryniu” (53 800 zt).

Wojewddztwo Zachodniopomorskie zlecito wykonanie odznak oraz paszportu turystycznego dla Szlaku
Gryfitéw, celem zwiekszenia wykorzystania potencjatu produktéw turystycznych (16 500 zt).

Zakupiono powierzchnie w czasopismie branzowym ,Wiadomosci Turystyczne”, celem zamieszczenia
informacji o szlakach turystycznych Pomorza Zachodniego, w tym Pomorskiej Drogi Swietego Jakuba
(3690 z4).

Zakupiono publikacje ,taczy nas Drawa 2. Monografia rzeki" celem zwiekszenia wykorzystania potencjatu
produktéw turystycznych (4 500 zt).
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Wojewddztwo zachodniopomorskie jest regionem, w ktérym turystyka jest wazng gatezig gospodarki. Wyda-
rzenia turystyczne w regionie przyciaggaja rzesze turystéw z Polski, Europy i $wiata, dlatego sg jednym z naj-
wazniejszych narzedzi promocji waloréw turystycznych regionu i budowy marki wojewddztwa.

Cel kierunkowy 2.1 Rozwéj narzedzi budowy turystycznego wizerunku Pomorza Zachodniego

1. Wramach wspétpracy z operatorami atrakcji i produktéw turystycznych wojewdédztwa zachodniopomor-
skiego zlecono promocje waloréw turystycznych regionu poprzez umieszczanie logo wojewédztwa na
materiatach promujacych liczne wydarzenia posiadajace potencjat turystyczny (np. broszura Poznaj Win-
nice Pomorza Zachodniego), a takze promocje w mediach spotecznosciowych. Waznym elementem bu-
dowy marki turystycznej regionu byta promocja regionu poprzez promocje produktéw regionalnych
(13603 zi).

2. Wojewddztwo Zachodniopomorskie wraz ze Stowarzyszeniem ,Winnice Pomorza Zachodniego” oraz
Zamkiem Ksigzat Pomorskich w Szczecinie zorganizowato 2 edycje Festiwalu Wina Pomorza Zachod-
niego, ktéry odbyt sie w Zamku Ksigzat Pomorskich w dniach 20-22 maja 2022 r. W ramach wspétorgani-
zacji imprezy Wojewddztwo wybrato wykonawce kompleksowej obstugi i bazy techniczno-organizacyj-
nej na czas trwania Festiwalu, zapewnito 15 domkdéw wystawienniczych oraz zlecito montaz filmu pro-
mujgcego wydarzenie, natomiast Zamek Ksigzat Pomorskich udostepnit dziedzince wraz ze sceng oraz
sale kinowa na przeprowadzenie prelekcji o winiarstwie i enoturystyce. Wkfad finansowy Wojewddztwa
w impreze to 150 000 zt.

Cel kierunkowy 2.2 Upowszechnienie i ukierunkowanie informacji o ofercie turystycznej

1. Wojewddztwo Zachodniopomorskie jest cztonkiem dwdéch lokalnych organizacji turystycznych o charak-
terze produktowym: Lokalna Organizacja Turystyczna ,Zachodniopomorski Szlak Zeglarski” oraz Lokalna
Organizacja Turystyczna ,Wokdt Drawy”. Wojewddztwo wspiera LOTy, ktérych celem jest: budowa i pro-
mocja flagowych produktow turystycznych wojewddztwa zachodniopomorskiego, a przy tym kreowanie
wizerunku regionu atrakcyjnego turystycznie; integrowanie srodowisk samorzadu terytorialnego, gospo-
darczego i zawodowego oraz 0séb, instytucji i organizacji zainteresowanych rozwojem produktéw tury-
stycznych; tworzenie systemu informacji turystycznej. Suma sktadek cztonkowskich wynosi 175 000 zt.

2. Prowadzono profil i grupe w mediach spotecznosciowych ,Rowerem przez Pomorze Zachodnie”, gdzie
informuje sie o trasach rowerowych, atrakcjach turystycznych oraz prowadzi na biezaco ustugi informa-
cyjne dla rowerzystow.

3. Prowadzono i aktualizowano mapy sieci tras rowerowych oraz infrastruktury rowerowej. Wprowadzano
aktualne dane do map i aplikacji turystycznych. Powstata aplikacja rowerowa wraz z portalem.

4. Zlecono wykonanie graficznej mapy tras. Wydatki ogétem: 3 192 zt.
5. Wykonano opracowania kartograficzne map tras rowerowych.

6. W ramach inwestycji ,Zaprojektowanie i wykonanie szlaku rowerowego na wale przeciwpowodziowym
wzdtuz rzeki Iny, wale Skoszewo i wale Skoszewo-Czarnocin” realizowano badania ruchu turystycznego
rowerzystow w postaci zakupu baterii oraz abonamentu do przesytu danych z licznika rowerowego
w Czarnocinie oraz informowania opinii publicznej o danych z licznika rowerowego dot. przejazdu liczby
rowerzystow na trasie rowerowej Blue Velo (3) w postaci: podsumowania za rok 2021, podsumowania
wakacji w 2022 r., podsumowania okresu dwdch lat zbierania danych z licznika rowerowego w Czarnoci-
nie (ok.3 100 zt).

7. Realizowano badania ruchu turystycznego rowerzystéw w postaci zakupu abonamentéw do przesytu
danych z licznikéw rowerowych w Swinoujéciu, Rogowie, Dartowie zakupionych w ramach projektu ,Bi-
king South Baltic! Promocja i rozwdj Trasy Rowerowej Morza Battyckiego (EuroVelo 10) w Danii, Niem-
czech, Litwie, Polsce i Szwecji” oraz informowania opinii publicznej o danych z licznikéw rowerowych




dot. przejazdu liczby rowerzystéw na trasie rowerowej Velo Baltica (EuroVelo 10, 13) w postaci: podsu-
mowania za rok 2021, podsumowania wakacji w 2022 r., podsumowanie petnego okresu zbierania da-
nych licznikéw rowerowych w Swinoujéciu, Rogowie, Dartowie (7 000 zH).

8. Informowano opinie publiczng o danych z licznikéw rowerowych dot. przejazdu liczby rowerzystéw na
trasach rowerowych:

—  Blue Velo (3) - w Chwarstnicy i Czarnocinie;

—  EuroVelo 10i 13 — w Swinoujéciu, Kotczewie, Rogowie, Sarbinowie, Dartowie;

— Trasie Pojezierzy Zachodnich (20) - w Mostkowie/Dzikowie, Nowym Objezierzu;
—  Starym Kolejowym Szlaku - w Toporzyku;

—  w postaci: podsumowania za rok 2021, podsumowania wakacji w 2022 r.

9. Zawarto 19 umdw na upowszechnianie waloréw turystycznych regionu w sumie na kwote 112 300 zt.
Cel lll - Rozwdj i wzmocnienie zasobow infrastrukturalnych turystyki

Cel kierunkowy 3.1 Modernizacja infrastruktury turystycznej w wybranych sektorach

Udzielono pomocy finansowej Gminie Manowo w wysokosci 80 000 zt w formie dotacji celowej z przeznacze-
niem na rewitalizacje linii kolei waskotorowej. Srodki przeznaczone zostaty na zabezpieczenie torowiska na
terenie Gminy Manowo przed niespodziewanymi zdarzeniami (np. wykolejenie pociggu spowodowane ztym
stanem podktadéw), tj. wymiane podktadéw kolejowych w km 10,995 — 11,085. Pomocy udzielono w latach
2020-2022. W 2023 r. réwniez planowane jest przyznanie dotacji celowej na ten cel.

Cel kierunkowy 3.2 Przygotowanie i wdrozenie kluczowych inwestycji infrastrukturalnych

1. Wojewddztwo Zachodniopomorskie konsekwentnie realizuje inwestycje wynikajace z Koncepdji sieci
tras rowerowych. Samorzad wojewddztwa jest inwestorem dla budowanych tras, a w nielicznych przy-
padkach, gdy odcinki wchodzace w sktad tras sa budowane przez gminy i powiaty, koordynuje proces
wiaczenia tych odcinkéw do sieci poprzez spdjne oznakowanie. Na mocy podpisanych z gminami i po-
wiatami listdw intencyjnych samorzad wojewddztwa jako inwestor odpowiada za przygotowanie doku-
mentacji budowlanej oraz organizacji ruchu, pozyskuje srodki finansowe do realizacji zadania oraz reali-
zuje inwestycje. Samorzad gminny/powiatowy jest za$ zobowigzany do pozyskania nieruchomosci grun-
towych oraz utrzymanie trasy po jej powstaniu. Dziatania promocyjne sa prowadzone przez wszystkie
JST zaangazowane w proces, zdominujaca rola samorzadu wojewddztwa. Samorzad wojewddztwa jest
jedynym podmiotem w regionie, ktéry na taka skale wptywa na rozwdéj turystyki rowerowej, zmieniajac
jej zatozenia i ksztattujac produkty turystyczne. Wiodaca rola Wojewddztwa jest ugruntowana ponadlo-
kalnym charakterem powstajacej infrastruktury, co jest wymogiem dla rozwoju turystyki rowerowe;j.

2. Budowa sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego

— Trasa Velo Baltica etap V - VIl w ramach osi [V RPO WZ 2014-2020 (2020-2022);

— Trasa Pojezierzy Zachodnich etap VIl w ramach osi [V RPO WZ 2014-2020 (2018-2022);
— Trasa Pojezierzy Zachodnich etap VIIl w ramach osi IV RPO WZ 2014-2020 (2020-2023);
— Trasa Blue Velo etap Il w ramach osi IV RPO WZ 2014-2020 (2020-2022);

— Trasa Stary Kolejowy Szlak etap Il w ramach FEPZ 2021-2027(2020-2024);

— Trasa Stary Kolejowy Szlak etap Ill w ramach Osi IV RPO WZ 2014-2020 (2020-2023);
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— Trasa Pojezierzy Zachodnich etap IX w ramach Osi IV RPO WZ 2014-2020 (2019-2023);

— Trasa Pojezierzy Zachodnich etap X w ramach Osi IV RPO WZ 2014-2020 (2020-2023);

— Trasa Stary Kolejowy Szlak etap IV w ramach FEPZ 2021-2027 (2022-2024);

— Trasa Velo Baltica etap VIII - IX w ramach Osi IV RPO WZ 2014-2020 (2021-2023);

— Dokumentacje techniczne na budowe sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego w ramach Osi IV
RPO WZ 2014-2020 (2018-2023).

Kontynuowano prace zwigzane z budowa szlaku rowerowego na wale przeciwpowodziowym wzdtuz
rzeki Chetszczaca i Jeziora Dabie. Termin zakonczenia realizacji projektu planowany jest na 30 czerwca
2023 .

Razem w roku 2022: 2 909 172,13 zt, w tym dofinansowanie ze srodkéw UE: 2 187 351,35 zI, dotacje od
gmin 250 548,19 zi, wkfad Wojewddztwa 471 272,59 zt.

W ramach utrzymania trwatosci inwestycji ,Zaprojektowanie i wykonanie szlaku rowerowego na wale
przeciwpowodziowym wzdtuz rzeki Iny, wale Skoszewo i wale Skoszewo-Czarnocin” zlecono biezace
utrzymanie trasy rowerowej, zlecono wykonanie, transport i montaz brakujgcych znakéw na trasie rowe-
rowej w okolicach Modrzewia, zlecono wykonanie, transport i montaz 6 brakujacych stupkéw blokuja-
cych U-12c na trasie rowerowej w okolicach Skoszewa (koszt utrzymania trwatosci inwestycji wyniost
71633 z).

W ramach utrzymania szlakéw turystycznych Pomorza Zachodniego zlecono naprawe tablic informa-
cyjno-promocyjnych, wykonano 4 tabliczki emaliowane dla obiektow na Szlaku Gryfitow, zlecono wyko-
nanie dwustronnej tablicy, jej projektu, nadruku, laminatu ochronnego, demontaz starej tablicy oraz
montaz nowej tablicy dot. trasy rowerowej Blue Velo znajdujacej sie w Namyslinie (4 446 zt).

Dokonano aktualizacji mapy tras rowerowych wokét Zalewu Szczecinskiego wraz z trasa Blue Velo i od-
cinkiem do granicy w Siekierkach - opracowanie mapy turystycznej do wydawnictwa drukowanego oraz
w formie tablicy informacyjnej. Opracowanie zrealizowano w ramach zasobéw i srodkéw wiasnych RBGP
WZ.

Wojewddztwo zlecito wykonanie 5 tablic informacyjnych dot. Sciezki pieszo-rowerowej ,Po bunkrach
poligonu Gross Born — TB2" oraz weryfikacje i aktualizacje trzech szlakéw turystyki karawaningowej: Ce-
dynia — Drawsko Pomorskie, Watcz — Drawsko Pomorskie, Gwda — Drawsko Pomorskie (16 000 z1).

Przekazano na stan gmin Szczecin i Miedzyzdroje oraz Szczecineckiej Lokalnej Organizacji Turystycznej
turystyczne znaki drogowe, bedgce elementem oznakowania turystycznego Pomorza Zachodniego.

W ramach Pomocy Technicznej RPO WZ 2014-2020 zlecono opracowanie dokumentu pt. ,Analiza pota-
czenia jezior Pojezierza Drawskiego”. Zasadniczy cel, jaki powinno spetnia¢ opracowanie, to dostarczenie
mozliwie szerokiej, rzetelnej i wiarygodnej oceny uwarunkowan, skali i zakresu prac, skali ingerencji

w srodowisko oraz szacunkowych kosztéw przygotowania i realizacji przedsiewziecia — potaczenia szla-
kiem Zzeglownym jezior Pojezierza Drawskiego, w tym w podziale na odcinki szlaku, w celu podjecia de-
cyzji, w zaleznosci od wynikéw analiz i wnioskéw, o kontynuowaniu lub zaniechaniu dalszych prac stu-
dialnych, koncepcyjno-projektowych, a nastepnie realizacyjnych. W roku 2022 odebrano etapy 1-3 zada-
nia za kwote w sumie 211 500 zt.

W ramach zadania zarzadzanie siecig tras rowerowych Pomorza Zachodniego prowadzono nadzér nad
utrzymaniem tras rowerowych oraz wykonano tymczasowe oznakowanie. Wydatki ogétem: 16 385 zt.

Kontynuowano realizacje projektu INTERREG V A pn. ,Przystosowanie mostu europejskiego Siekierki-
Neurldnitz do ruchu turystycznego”. Rozstrzygnieto przetarg i podpisano umowe z wykonawcg na orga-
nizacje konferencji zamykajacej projekt, ktéra odbyta sie 3 wrzesnia 2022 r. Projekt miat na celu ograni-
czenie antropopresji na obszarach cennych przyrodniczo. Koszt dziatan realizowanych w 2022 r. wyniést
3219,83 zk.



Cel kierunkowy 3.3 Zwiekszenie wykorzystania potencjatu w dziedzinie zarzadzania informacja tury-
styczna i wiedzg o turystyce

1.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie jest cztonkiem Zachodniopomorskiej Regionalnej Organizacji Tury-
stycznej (ZROT), poprzez ktérg — oprocz promocji regionu — odbywa sie w duzej czesci zarzadzanie infor-
macjg turystyczng. Do jej zadan statutowych nalezy tworzenie regionalnego systemu informacji tury-
stycznej oraz wtaczenie go w krajowe zarzadzanie systemem ,it". W 2022 r. przeprowadzone zostato
szkolenie on-line dla przedstawicieli informacji turystycznej i podmiotéw nimi zarzadzajacych. W 2022 r.
istniato i funkcjonowato 11 certyfikowanych zgodnie z Polskim Systemem Informacji Turystycznej (PSIT)
punktéw/centréw informacji turystycznej. ZROT - zgodnie z zatozeniem systemu — petnit funkcje regio-
nalnego koordynatora, monitorowat system informacji turystycznej na obszarze swojego dziatania,
wspotpracowat z IT w sferze dostarczania i aktualizacji informacji. W 2022 zakonczyt sie proces E-Certyfi-
kacji Informacji Turystycznej w ramach rozwoju Polskiego Systemu Informacji Turystycznej. Certyfikaty
zostaly przyznane na okres dwoch lat.

Sktadka cztonkowska w ZROT wynosi 550 000 zt rocznie.

W ramach projektu systemowego ,Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki, Pomorze Zachodnie -
Ster na innowacje - etap lll” wspoéffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach RPO WZ 2014-2020
Zachodniopomorska Regionalna Organizacja Turystyczna zlecita kompleksowe przygotowanie i organi-
zacje warsztatow dla nowo powstatych produktéw turystycznych, zorganizowata konferencje pod ha-
stem ,Nowe produkty turystyczne Pomorza Zachodniego - przygotowanie i wdrozenie”, zakupita sprzet
komputerowy oraz brata udziat w targach zagranicznych (Londyn, Herning, Kopenhaga).

Miejsc Przyjaznych Rowerzystom
w wojewodztwie zachodniopomorskim

Obiekty noclegowe
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3. Zaktualizowana zostata baza wydzielonej infrastruktury rowerowej. Dane przestrzenne zostaty udostep-
nione publicznie na stronie www.drogirowerowe.wzp.pl oraz www.rowery.wzp.pl oraz mapach renderu-
jacych infrastrukture rowerowa opartych na OpenStreetMap oraz aplikacjach np. OSMAnd. Poza rozpo-
wszechnianiem informacji o przebiegu tras (np. zainteresowanym turystom), dzieki inwentaryzacji
mozna planowac dalszy rozwdj infrastruktury rowerowej, ale takze matej infrastruktury turystycznej.
Przedsiebiorcy zainteresowani inwestycjami w branzy turystycznej moga obserwowac stan rozwoju drég
rowerowych w okolicy.

1. Wojewddztwo Zachodniopomorskie przyjeto Regulamin Systemu Rekomendacji Miejsc Przyjaznych Ro-
werzystom w wojewddztwie zachodniopomorskim, ktérego celem jest rozwdj i promocja systemu ob-
stugi turystow rowerowych, inspirowanie i wspieranie lokalnego biznesu w tworzeniu oferty przyjaznej
dla rowerzystéw, wzmacnianie ich konkurencyjnosci, stworzenie platformy wspédtpracy i wymiany do-
Swiadczen pomiedzy podmiotami bioracymi udziat w Systemie, podniesienie atrakcyjnosci turystycznej
regionu.

W ramach systemu rekomendacji obiekty i ustugi spetniajace potrzeby turystéw rowerowych uzyskuja
prawo do postugiwania sie rekomendacja Miejsc Przyjaznych Rowerzystom. Ich oferta jest systematycz-
nie weryfikowana, a przyjete standardy dostosowywane do wymogdw rynku turystycznego. Rekomen-
dacja oznacza, iz objety nig obiekt lub ustuga spetnia kryteria wtasciwe dla oferty godnej polecenia tury-
stom rowerowym. System rekomendacji ma charakter otwarty i nieodptatny dla wszystkich podmiotéw,
ktore wypetniag okreslone w regulaminie wymogi formalne oraz zapewnia spetnienie wszystkich obo-
wigzkowych kryteriéw. System rekomendacji obejmuje obiekty Swiadczace ustugi na rzecz rowerzystow,
podzielone na nastepujace kategorie: obiekty noclegowe, obiekty gastronomiczne, atrakcje turystyczne,
punkty informacji turystycznej oraz pozostate obiekty handlowe i ustugowe.

W roku 2022 certyfikat Miejsca Przyjaznego Rowerzyscie w wojewddztwie zachodniopomorskim uzy-
skaty 62 obiekty. Baza systemu rekomendacji Miejsc Przyjaznych Rowerzystom w wojewddztwie zachod-
niopomorskim zawiera: 31 obiektéw noclegowych, 11 obiektéw gastronomicznych, 17 atrakcji turystycz-
nych, 9 punktéw informacji turystycznej, 7 pozostatych obiektéw handlowych i ustugowych. Nalezy zau-
wazy¢, iz niektére z obiektédw sg zapisane w kilku kategoriach (np. zaréwno w obiektach noclegowych jak
i obiektach gastronomicznych) - zgodnie ze ztozonymi formularzami zgtoszeniowymi MPR.

Nabor do systemu rekomendacji jest prowadzony w trybie ciagtym, dlatego kolejne zgtoszone
obiekty po ocenie formalnej i weryfikacji w terenie dofgcza do stale poszerzajacego sie grona Miejsc
Przyjaznych Rowerzystom w wojewddztwie zachodniopomorskim. Wyniki naboru do systemu rekomen-
dacji Miejsc Przyjaznych Rowerzystom w wojewdédztwie zachodniopomorskim zostaty ogtoszone

w 2022 r. czterokrotnie.

2. Wroku 2022 w ramach projektu systemowego ,Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki, Pomorze
Zachodnie - Ster na innowacje — etap lll” wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach RPO WZ
2014-2020 zlecono kompleksowa organizacje warsztatéw dla przedsiebiorcédw nt. systemu rekomendacji
Miejsc Przyjaznych Rowerzystom w wojewddztwie zachodniopomorskim. Warsztaty odbyty sie w miej-
scowosciach: Dartowo, Kotobrzeg, Miedzyzdroje, Szczecin, Barlinek, Watcz, Szczecinek. Ponadto zlecono
wykonanie i dostawe tabliczek MPR do zawieszenia na obiektach oraz zlecono wydruk dyplomdw/certy-
fikatow MPR (66 228 z}).

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
W obszarze turystyka w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 3 umowy o dofinansowanie, w kto-

rych taczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta 18,7 min zt.

Wsparcie udzielone w umowach podpisanych w 2022 r. pozwoli na osiagniecie m.in. nastepujacych efektow:



http://www.drogirowerowe.wzp.pl/
http://www.rowery.wzp.pl/

—  Liczba wspartych obiektow turystycznych i rekreacyjnych - 2 szt
— Liczba zabytkdéw nieruchomych objetych wsparciem - 5 szt.;
—  Dtugos¢ szlakéw turystycznych — 91 km.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 69 umoéw na tgczng kwote wsparcia ze
srodkéw UE w wysokosci ponad 293,7 min zt.

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.

Rysunek 46. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Turystyka
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Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentow lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tgcznie najwiecej Srodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-
czatku programu do korca 2022 r.).

Tabela 40. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Turystyka

Gmina Powiat zt na mieszkanca
Moryn gryfinski 2054
Wolin kamienski 1654
Mielno koszalinski 1302
Dziwnéw kamienski 1047
Kozielice pyrzycki 971
Barlinek mysliborski 800
Miedzyzdroje kamienski 707
Trzcinsko-Zdréj gryfinski 636
Dartowo (g. wiejska) stawienski 617
Dartowo stawieriski 448

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
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Whioski i podsumowanie

Gtéwnym celem dziatah ujetych w Polityce turystycznej Pomorza Zachodniego jest wprowadzenie stymulan-
téw do rozwoju gospodarczego lokalnych spotecznosci. Wojewddztwo zaprogramowato profesjonalizacje
kadry, ustug, rozbudowe juz istniejgcych produktow turystycznych, promocje marki turystycznej, budowe

i modernizacje infrastruktury turystycznej oraz stworzenie zachet dla przedsiebiorcéw do tworzenia lub roz-
wijania przedsiebiorstw branzy turystycznej.

Dane wskazuja, ze liczba turystéw odwiedzajacych Pomorze Zachodnie nieznacznie zwiekszyta sie w sto-
sunku do ostatniego roku przedpandemicznego, ale znacznie spadta liczba turystéw zagranicznych. W 2022
r. turystom zagranicznym udzielono o milion mniej noclegdw, a krajowi turysci wykupowali krétsze pobyty.
Sytuacja w wojewddztwie zachodniopomorskim jest odbiciem sytuacji w catym kraju. To tylko dowodzi, ze
wptyw na nig miaty uwarunkowania zewnetrzne:

— w2022 r. Polacy korzystali jeszcze z Polskiego Bonu Turystycznego, ktéry przyczynit sie do zwieksze-
nia krotkotrwatych pobytéw turystycznych;

—  sektor turystyki w 2022 r. byt $cisle powigzany z niepewnoscia co do rozwoju lub zatrzymania pande-
mii koronawirusa; przy planowaniu urlopéw wszystkim towarzyszyta troska o wtasne zdrowie oraz
ryzyko wprowadzenia réznorakich obostrzen;

— 24 lutego 2022 r. Rosja rozpoczeta dziatania wojenne w Ukrainie, ktdre istotnie wptynety na zagra-
niczny ruch turystyczny w catej Polsce. Jako panstwo sasiedzkie Polska byta i nadal jest uznawana
przez turystéw zagranicznych za kraj niebezpieczny. Ponadto pracownicy ukraifscy, stanowiacy
znaczng czes¢ kadry zatrudnionej przy obstudze turystéw, w sporej czesci wyjechali do swojego
kraju, wiaczajac sie w obrone przeciwko rosyjskiemu agresorowi.

Jednak gtéwnym powodem zastoju w branzy turystycznej jest niejasny system podatkowy w Polsce oraz bar-
dzo wysoka inflacja. ,Polski tad” powaznie obnizyt dochody jednostek samorzadu terytorialnego, co ma nie-
watpliwy wpltyw na poziom naktadéw na infrastrukture turystyczng, a inflacja w powiazaniu z drastycznym
wzrostem cen energii elektrycznej i gazu dla przedsiebiorstw, zaowocowaty zamykaniem lub ograniczeniem
dziatalnosci gospodarczej.

W Polsce liczba turystéw w 2022 r. spadta 0 4% w stosunku do roku 2019, na Pomorzu Zachodnim wzrosta

0 1,5%, co pokazuje, ze polityka turystyczna prowadzona przez samorzad wojewddztwa przynosi zaktadane
skutki. Mimo barier zewnetrznych wiekszos¢ celéw byta realizowana zgodnie z planem, kontynuowane byty
rozpoczete wczesniej projekty i inwestycje.

Ostatnie lata pokazaty, jak wazne jest budowanie szerokiego wachlarza oferty turystycznej. Polityka samo-
rzadu wojewddztwa w sektorze turystyki zaktada rozwdj turystyki w regionie przy wykorzystaniu wszystkich
waloréw regionu, poczawszy od piaszczystych morskich plaz, bogactwa pojezierzy przez infrastrukture do
uprawiania turystyki aktywnej, turystyke rehabilitacyjna, po dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe. Budowa
turystycznej marki regionu, faczaca wszystkie te atuty, pozwala wykorzystywac przewagi i utrzymywac pozy-
cje lidera turystyki na poziomie kraju, mimo bardzo trudnej sytuacji ekonomiczno-prawnej w Polsce.

Dalsze perspektywy w zakresie rozwoju turystyki Pomorza Zachodniego beda mocno uzaleznione od sytuacji

gospodarczej kraju, wyhamowania inflacji i ustabilizowania sytemu podatkowego. Duze znaczenie ma poten-
cjalne zagrozenie dostepnosci funduszy europejskich, w tym KPO).
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Zadania ustawowe samorzadu wojewddztwa w obszarze kultury

Samorzad wojewddztwa wykonuje zadania o charakterze wojewddzkim, okreslone ustawami oraz zadania
wilasne, realizowane na podstawie przepiséw prawa miejscowego. Zgodnie z ustawg z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, jednostki samorzadu terytorialnego organi-
zujg dziatalno$¢ kulturalng, tworzac samorzadowe instytucje kultury, dla ktérych prowadzenie takiej dziatal-
nosci jest podstawowym celem statutowym.

Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej jest zadaniem wiasnym jednostek samorzadu terytorialnego o charakte-
rze obowigzkowym. Formami organizacyjnymi dziatalnosci kulturalnej sa w szczegdlnosci: teatry, opery, ope-
retki, filharmonie, orkiestry, instytucje filmowe, kina, muzea, biblioteki, domy kultury, ogniska artystyczne,
galerie sztuki oraz osrodki badan i dokumentacji w réznych dziedzinach kultury.

Jednoczesnie Wojewddztwo Zachodniopomorskie realizuje polityke kulturalng m. in. poprzez wsparcie reali-
zacji zadan publicznych z zakresu kultury przyznawane podmiotom wymienionym w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (w trybie otwartego konkursu ofert oraz w trybie wskazanym w art.
19a, tj. w trybie tzw. matego grantu), a takze, realizujac obowiazek natozony na samorzady wojewddztw
ustawa o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami, przeznacza $rodki finansowe w ramach naboru wnio-
skéw o udzielenie dotacji celowej na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy za-
bytku wpisanym do rejestru zabytkéw lub znajdujacym sie w gminnej ewidencji zabytkdw, potozonym na
obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie przepiséw ustawy o samorzadzie wojewddztwa samorzad wojewddztwa wspiera, w trybie po-
mocy finansowej, dziatalnos¢ instytucji kultury, dla ktérych organizatorem sg inne samorzady. Ponadto, na
podstawie zapiséw ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, samorzad wojewddztwa
sprawuje mecenat nad dziatalnoscig twoércza i artystyczng poprzez system stypendiéw i nagréd w dziedzinie
kultury.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewddztwa:

Polityka samorzadu wojewddztwa w zakresie kultury jest oparta na przekonaniu, ze dziedzina ta stanowi
wazny element fgczacy i scalajgcy wspdlnote mieszkancéw Pomorza Zachodniego, a takze jest kluczowym
czynnikiem wptywajacym na rozwdj i atrakcyjnosc regionu. Strategicznym priorytetem polityki kulturalnej
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego jest staty rozwdj intelektualny i cywilizacyjny spotecznosci Pomorza
Zachodniego oraz systematyczny wzrost potencjatu kulturalnego regionu.

Dokumenty o charakterze rozwojowo-programowym

— Polityka kulturalna wojewdédztwa zachodniopomorskiego;
—  Wojewddzki Program Opieki nad Zabytkami Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2021-2024.

Cele i glowne dziatania realizowane w 2022 r.

W 2022 r. dziatania samorzadu wojewdédztwa zachodniopomorskiego skierowane byly na realizacje celow
wskazanych w dokumencie pn. ,Polityka kulturalna wojewddztwa zachodniopomorskiego”.

Priorytetowym w $wietle przyjetej hierarchii obszarem aktywnosci samorzadu byt Dostep do kultury oraz
uczestnictwo w kulturze. W ramach niniejszego celu podjete zostaty dziatania ukierunkowane na upo-
wszechnianie kultury i poprawe dostepu do kultury na obszarze wojewdédztwa zachodniopomorskiego,
wzrost uczestnictwa w kulturze mieszkaricéw regionu, wsparcie twércéw indywidualnych oraz rozwéj wspél-
notowosci w obszarze kultury. Kluczowa role w realizacji niniejszego priorytetu odegraty samorzadowe insty-
tucje kultury wojewddztwa zachodniopomorskiego.

W pierwszych miesigcach 2022 r. instytucje kultury pracowaty w zmienionych warunkach, na ktére wptyw
miaty obowiagzujace w okresie do kornca lutego 2022 r. obostrzenia wynikajace z pandemii COVID-19. W mi-
nionym roku instytucje kultury dostosowaty swoja dziatalnos¢ do obostrzen, dotyczacych uczestnictwa




w wydarzeniach zwigzanych z sytuacja pandemiczng i postpandemiczng, natomiast ograniczenia wptynety
na rezygnacje z czesci zadan statutowych.

Sytuacja miedzynarodowa, bedaca wynikiem agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine, miata wptyw na realiza-
cje zadan statutowych przez samorzadowe instytucje kultury wojewddztwa zachodniopomorskiego. Efekty
dziatarh wojennych, tj. kryzys na rynku energetycznym oraz na rynku paliw, rosnaca inflacja, gwattowny
wzrost kosztow budowlanych oraz odptyw pracownikéw z Ukrainy, ktérzy wyjechali, aby broni¢ swojego
kraju, mialy wptyw na zadania inwestycyjne realizowane przez instytucje (przede wszystkim Teatr Polski w
Szczecinie oraz Morskie Centrum Nauki im. Prof. Jerzego Stelmacha w Szczecinie).

Naptyw do Polski uchodZcéw wojennych ze wschodnich i potudniowych regiondéw Ukrainy wywart istotny
wptyw na dotychczasowe funkcjonowanie instytucji kultury, ktére podjety liczne i réznorodne dziatania na
rzecz spotecznosci ukrainskiej.

W 2022 r. istotny wptyw na funkcjonowanie instytucji kultury miat réwniez kryzys energetyczny. Wzrost kosz-
tow energii elektrycznej i gazu spowodowat konieczno$¢ podjecia przez dyrektoréw instytucji kultury dziatan
zapobiegawczych, polegajacych na zmniejszeniu zuzycia ww. mediéw oraz modernizacji istniejgcej infra-
struktury, co miato na celu przeciwdziatanie rosnacym kosztom funkcjonowania instytucji.

Cel I - Dostep do kultury oraz uczestnictwo w kulturze

Cel Kierunkowy 1 Upowszechnianie kultury i poprawa dostepu do kultury na obszarze wojewédztwa
zachodniopomorskiego

1. Rozwdj programoéw i projektdw instytucji kultury wojewddztwa zachodniopomorskiego skierowanych
do mieszkancéw regionu

W 2022 r. w zwigzku ze stopniowym znoszeniem obostrzen pandemicznych oraz powrotem do normal-
nego funkcjonowania instytucji kultury, nastapit wzrost liczby wydarzen instytucji kultury oraz poprawa
poziomu uczestnictwa w kulturze. Jednoczesnie nastgpit spadek wydarzen online w poréwnaniu do
2021 r.

Frekwencja w instytucjach kultury oraz liczba wydarzen w 2022 r.
— Ksigznica Pomorska im. Stanistawa Staszica w Szczecinie:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertéw — 523, w tym 8 online;

e Liczba widzéw/odwiedzajacych — 14 400, w tym 127 online;

e Liczba uzytkownikéw biblioteki - 24 159;

e  Odwiedziny - 5 296 899:
o wtym w bibliotece - (czytelnicy i wydarzenia) - 100 012;

e Zachodniopomorska Biblioteka Cyfrowa Pomerania (sesje) — 3 832 116:
o pomeranica.pl — 961 394;
o Bazydanych - 104 579.

—  Morskie Centrum Nauki im. prof. Jerzego Stelmacha w Szczecinie:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertéw — 25;
e Liczba widzéw/odwiedzajacych — 5 900;
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—  Muzeum Narodowe w Szczecinie:

e Liczba wydarzen ogdtem - 930, w tym: 12 poza siedziba;
e Liczba odwiedzajacych ogétem - 87 873;
e Liczba sprzedanych biletéw - 35 644.

— Osrodek Teatralny Kana w Szczecinie:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertéw - 201, w tym poza siedziba 22;
o Liczba widzéw/odwiedzajacych - 10 357;
e Liczba sprzedanych biletéw - 1 185.

— Zamek Ksigzat Pomorskich w Szczecinie:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertow — 561, w tym 355 seanséw filmowych;
e Liczba widzéw/odwiedzajacych — 219 798;
e Liczba sprzedanych biletéw - 29 311.

— Opera na Zamku w Szczecinie:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertéw — 200, w tym 2 premiery;
e Liczba widzéw/odwiedzajacych — 26 962;
e Liczba sprzedanych biletéw - 29 311.

—  Teatr Polski w Szczecinie:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertéw - 218;
e Liczba widzéw/odwiedzajacych — 31 771 oséb;
e Liczba sprzedanych biletéw - 31 416.

— Ogrody Przelewice — Zachodniopomorskie Centrum Kultury Obszaréw Wiejskich i Edukacji Ekolo-
gicznej:

e Liczba wydarzen/spektakli/koncertéw - 27;
e Liczba widzéw/odwiedzajacych - 36 841;
e Liczba sprzedanych biletéw do ogrodu - 9 528.

Digitalizacja, cyfryzacja i upowszechnianie zbioréw instytucji kultury wojewddztwa zachodniopomor-
skiego

W 2022 r. instytucje kultury w dalszym ciggu prowadzity prace zwigzane z digitalizacja zasobow w tym
m. in.:

Muzeum Narodowe w Szczecinie w zakresie dokumentacji zbiorow:

— liczba obiektéw, do ktérych wykonano dokumentacje wizualna - 100;

— liczba kart ewidencji ogétem - 81 057, co stanowi 51,45% zbioréw MNS;

— liczba dokumentacji wizualnych — 78 087, co stanowi 49,57%;

— liczba rekordéw w elektronicznej bazie inwentarzowej muzealiéw (MUSNET) - 121 473,
z tego dokumentacje wizualng posiada 34 220 pozycji — (system zostat zamkniety we wrzesniu
2020r.).

Digitalizacja zasobéw Muzeum Narodowego w Szczecinie:

— rozbudowano system ewidencjonowania i zarzgdzania zbiorami iArt o Modut iArt — wersje jezykowe,
stuzacy do gromadzenia i publikacji on-line ttumaczen danych na dowolny jezyk;

—  poszerzono funkcjonalnosci IPTC w systemie iArt;

— aktywowano i dezaktywowano konta uzytkownikéw, nadano uprawnienia grupom uzytkownikéw;
aktywny dostep do systemu ma obecnie 53 pracownikéw z 12 dziatéw MNS;



— wykonano prace redaktorskie przy stownikach systemowych: dodano 1 674 hasta, edytowano 4 540
haset;

— Muzeum Narodowe w Szczecinie 31 marca 2022 r. zakonczyto realizacje projektu ,www.muzeach”,
dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa POPC.

Od 1 kwietnia 2022 r. Muzeum weszto w 5-letni etap utrzymania efektow projektu — realizowany obecnie
ze $rodkéw wiasnych.

tacznie w ramach projektu oraz utrzymania efektow projektu na koniec 2022 r. stan zrealizowanych za-
dan digitalizacyjnych przedstawia sie nastepujaco:

—  Liczba zdigitalizowanych muzealiéw w 2022 r. (fotografie) — 370 (570 GB);

— Liczba zdigitalizowanych muzealiow na koniec 2022 r. (fotografie) — 2 267 (2,203 TB);

—  Liczba muzealiéw, dla ktérych opracowano zestaw metadanych wraz z notg popularyzatorska
w2022r.-318;

—  Liczba muzealidw z zestandaryzowanymi metadanymi i po redakcji noty popularyzatorskiej
w 2022 r. - 242;

—  Liczba muzealiéw z przettumaczonymi metadanymi i notg popularyzatorska w 2022 r. - 242;

—  Liczba muzealiéw gotowych do publikacji na koniec 2022 r. - 0'%;

— Liczba obiektéw opublikowanych online na koniec 2022 r. - 1 900.

Ksigznica Pomorska im. Stanistawa Staszica w Szczecinie
— wramach digitalizacji zbioréw bibliotecznych w 2022 r. wykonano tacznie 47 641 skandw.
Rozwdj instytucji kultury wojewddztwa zachodniopomorskiego

W odniesieniu do roku poprzedniego w 2022 r. zwiekszeniu ulegty srodki przekazywane z budzetu woje-
wodztwa na dotacje podmiotowe dla instytucji kultury.

Dotacje podmiotowe lacznie udzielone dla instytucji kultury (wykonanie):
Rok 2021 - 63 093 490 zt;
Rok 2022 - 71 065 135 zt.

W ramach niniejszego priorytetu kontynuowano dziatania nakierowane na modernizacje i rozbudowe
istniejacych instytucji kultury, dla ktérych Samorzad Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego jest organi-
zatorem.

— Rozbudowa Teatru Polskiego w Szczecinie — projekt dotyczy rozbudowy Teatru Polskiego
w Szczecinie i stworzenia nowoczesnego osrodka rozwoju sztuki teatralnej w basenie Morza Battyc-
kiego, jako centrum wymiany najnowszych mysli w dziedzinie dziatan teatralnych, nastawionego na
wspotprace z twércami reprezentujgcymi rézne dziedziny sztuki. W nowej czesci usytuowane beda:
Teatr Szekspirowski, sala eksperymentalna i nowa sala teatralna z profesjonalnym zapleczem sceny.

e  Wartos¢ zadania: 158 088 525 zk;
e Srodki z budzetu UE: 43 307 000 zt;
e Srodki z budzetu wojewddztwa: 114 781 525 zt.

8 W okresie 2023-2027 termin publikacji obiektéw w ramach obowiazku utrzymania efektow projektu www.muzeach uptywa
31 marca kazdego roku w ilosci minimum 200 obiektéw muzealnych.
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W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 56 485 696 zt.

W nowym budynku Teatru pomalowano pomieszczenia oraz foyer, zamontowano balustrady we-
wnetrzne, panele akustyczne w korytarzu akustycznym Sali Szekspirowskiej, wykoriczono balustrady
Sali Szekspirowskiej, utozono parkiety w Sali Szekspirowskiej i Gtéwnej, zamontowano oszklenia we-
wnetrzne, w tym przeprowadzono montaz szklanych scian windy okragtej i szklenie wejscia gtéw-
nego, w ogrodzie zimowym utozono ptyty granitowe. Zrealizowano réwniez prace z zakresu branzy
sanitarnej obejmujace m. in. podfaczenie do centralnych instalacji centralnego ogrzewania oraz
wody lodowej. W branzy elektrycznej nastapity pierwsze rozruchy rozdzielnic elektrycznych, a takze
pierwsze rozruchy systeméw budynkowych w branzy teletechnicznej. Zrealizowano dostawy z za-
kresu technologii o$wietlenia scen (montazu wallboxéw i floorboxéw), elektroakustyki, systemu in-
spicjenta oraz multimediéw. Na scenie w Sali Szekspirowskiej zamontowano konstrukcje uktadu no-
zycowego zapadni i konstrukcje nosna zapadni oraz dostarczono poszycie zapadni.

Na zielonym dachu wysypano pierwsze warstwy kruszywa, ku koncowi dobiegaja prace zwigzane
z uktadaniem wjazdu od ul. Kapitarskiej. Wykonanie rzeczowe inwestycji wyniosto okoto 85%.

Modernizacja zabytkowego budynku Teatru Polskiego w Szczecinie wraz z infrastruktura -
projekt dotyczy przeprowadzenia prac konserwatorskich i restauratorskich zwigzanych z odtworze-
niem wygladu historycznego budynku.

e  Wartos¢ zadania: 60 119 514 zt;
e Srodki z budzetu UE: 38 774 306 zt;
e Srodki z budzetu wojewddztwa: 21 345 208 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 7 252 447 zt.

W roku 2022 ukoriczono montaz stolarki zewnetrznej i wewnetrznej oraz montaz konstrukcji wind
dla aktoréw i dla widzéw, zamontowano réwniez obudowy akustyczne w Sali Wielofunkcyjnej (byta
Duza Scena) i Sali préb czytanych, ukoriczono renowacje elewacji; trwajg prace montazowe instalacji
teletechnicznych (SSP, RTV, BMS, SKD, DS SSWiN, CCT, LAN, przywotawczy), wykonano montaz insta-
lacji wewnetrznych sanitarnych i elektrycznych (w tym rozruchy rozdzielnic elektrycznych), prace

z zakresu mechaniki scenicznej oraz elektroakustyki, dostawy urzadzen - systemu inspicjenta, tech-
nologii o$wietlenia sceny, elektroakustycznych. Wykonanie rzeczowe inwestycji wyniosto okoto 85%.

Kompleksowe zagospodarowanie taraséw oraz odbudowa skrzydta pétnocnego Zamku Ksia-
zat Pomorskich w Szczecinie (2015-2025) - projekt dotyczy wykonania nowego zagospodarowa-
nia terenu wokdt budynku Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie oraz odbudowe skrzydta pétnoc-
nego Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie.

e  Wartos$¢ zadania: 97 859 512 zk;

e Srodki z budzetu UE: 31 494 900 zk

e Srodki z budzetu wojewddztwa: 66 340 712 zt;
e Srodki instytucji kultury: 23 900 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 3 969 169 zt.

W 2022 r. zrealizowano lll etap prac wraz z robotami dodatkowymi na wykonanie prac zwigzanych

z udroznieniem podziemnych tuneli w skarpie pétnocnej i pod skrzydtem pdtnocnym wraz z zabez-
pieczeniem odkrytych tuneli Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie w formule ,zaprojektuj i wybu-
duj”. W maju 2022 r. ITB przekazat opracowanie z badan geotechnicznych podtoza w obrebie wzgo-
rza zamkowego wraz z ekspertyza techniczng dot. stanu konstrukgji i warunkéw posadowienia kon-
strukcji podziemnych (tuneli). W dniu 30 maja 2022 r. podpisano umowe o dofinansowanie projektu
,Kompleksowe zagospodarowanie taraséw Zamku Ksigzgt Pomorskich w Szczecinie”

nr RPZP.04.01.00-32-4004/21 (kwota dofinansowania: 30 970 000 zt.) W dniu 25 sierpnia 2022 r. pod-
pisano umowe na wykonanie projektu i robét w formule ,zaprojektuj i wybuduj” oraz robot
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w formule ,wybuduj” dla zadania Kompleksowe zagospodarowanie taraséw oraz odbudowa skrzy-

dta pétnocnego Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie. Wszczeto procedure przetargowa na
$wiadczenie ustug Inzyniera Kontraktu oraz nadzoru inwestorskiego nad realizacjg zadania ,Kom-
pleksowe zagospodarowanie taraséw oraz odbudowa skrzydfa pétnocnego Zamku Ksigzat Pomor-
skich w Szczecinie” w formule ,zaprojektuj i wybuduj”. W dniu 3 pazdziernika 2022 r. podpisano
umowe na petnienie nadzoru archeologicznego i prowadzenie archeologiczno-architektonicznych
badan ratowniczych podczas wykonywania robét budowlanych. W dniu 1 grudnia 2022 r. podpisano
umowe na doradztwo techniczne i weryfikacje dokumentacji projektowej w zakresie rozwigzan geo-
technicznych i fundamentowania w ramach realizacji zadania zwigzanego z wykonaniem prac pro-
jektowych i robét budowlanych. Wykonanie rzeczowe inwestycji wyniosto: 8,82%.

Modernizacja i remont dziedzincéw Zamku Ksigzat Pomorskich (2017-2025) - projekt dotyczy
przywrdcenia odpowiedniego stanu technicznego dziedzirncéw zamkowych.

e Warto$¢ zadania: 17 535 046 zk;
e Srodki z budzetu wojewddztwa: 17 526 128 zt;
e Srodki instytucji kultury: 8 918 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 389 643 zt.

W ramach zadania planowana jest modernizacja nawierzchni obu dziedzincéw wraz z dostosowa-
niem do wymogdéw nosnosci podioza i wykonaniem izolacji systemowej odkrytych scian. Planuje sie
wykonanie systemu zadaszenia sceny na duzym dziedziricu, dostosowanie wejs¢ od strony dziedzin-
cow do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia, wymiane przytaczy wodno-kanalizacyjnych, wymiane
pionéw i poziomoéw kanalizacji deszczowej i sanitarnej oraz instalacji centralnego ogrzewania i cie-
pta technologicznego, wykonanie systemu drenazowego, instalacji hydrantowej oraz instalacji elek-
trycznej, a takze innych systemoéw technologicznych przebiegajacych przez dziedzince. W 2022 r.
zakonczono realizacje dokumentacji projektowej (rozpoczetej w 2021 r.) dla zadania ,Modernizacja

i remont dziedzincéw Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie” wraz z uzyskaniem niezbednych
zgdd, uzgodnien i prawomocnego pozwolenia na budowe. Sporzadzono opinie w sprawie zastoso-
wanych rozwigzan w dokumentacji projektowej dla zadania ,Modernizacja i remont dziedzincéw
Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie” w zakresie geotechnicznych warunkéw posadowienia. Za-
poczatkowano procedure przetargowa zwigzang z wytonieniem obstugi prawnej dla inwestycji.

W dniu 28 lipca 2022 r. podpisano umowe o przytagczenie do sieci cieptowniczej. Wykonanie rze-
czowe inwestycji wyniosto: 4,75%.

Budowa Morskiego Centrum Nauki im. prof. Jerzego Stelmacha w Szczecinie - projekt polega
na wybudowaniu, wyposazeniu i uruchomieniu Morskiego Centrum Nauki oraz stworzeniu nowo-
czesnej infrastruktury kulturalno-edukacyjnej, przestrzeni popularyzujgcej nauke i jej osiggniecia
oraz morskiej historii Pomorza Zachodniego.

e Wartos¢ zadania: 166 712 737 zk;
e Srodki z budzetu UE: 97 622 564 zk:
e Srodki z budzetu wojewddztwa: 69 090 173 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 17 206 259 zt.

W 2022 r. wykorzystano dotacje celowa w wysokosci 17 206 259 zt, w szczegdlnosci na: roboty bu-
dowlane, produkcje i montaz wystawy, wyposazenie planetarium (zamontowano kompletny system
projekcyjny, przeprowadzono jego test, wyposazono przestrzen fotele dla widzéw).

W zwigzku z zakorczeniem prac budowlanych w obiekcie w dniu 11 lipca 2022 r. Zachodniopomor-
ski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Budowlanego w Szczecinie wydat pozwolenie na uzytkowanie
budynku wraz z infrastruktura.
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Wykonanie rzeczowe prac budowlanych w obiekcie wyniosto 100%, wystawy 80%, za$ w zakresie
planetarium 96%.

W 2022 r. podjeto réwniez nowe zadania inwestycyjne majgce na celu modernizacje i rozbudowe
wojewddzkich samorzadowych instytucji kultury.

— Ogrody Przelewice - modernizacja i rozbudowa historycznego folwarku w Przelewicach
wraz z niezbedna infrastruktura — zadanie obejmuje przeprowadzenie prac budowlanych, konser-
watorskich, restauratorskich przy obiektach w zespole folwarczno-patacowym pochodzacym z XVIlI-
XIX wieku oraz w Ogrodzie Dendrologicznym.

e  Wartos$¢ zadania: 63 156 886 zk;
e Srodki z budzetu wojewddztwa: 63 156 886 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci: 2 064 180 zt.

W 2022 r. w ramach przyznanej dotacji celowej wykorzystano w kwocie 2 064 180 zt, w szczegdlnosci
na: ustugi budowlane (w ramach ktérych wykonano: w Patacu - roboty rozbiérkowe budowlane

i cze$¢ sanitarne, w Dworze - roboty rozbiérkowe budowlane i cze$ciowo roboty murowe napraw-
cze, w Oranzerii — roboty rozbiérkowe elektryczne, w Spichlerzu i Rozlewni - roboty rozbiérkowe bu-
dowlane, roboty demontazowe odkrytych taw), obstuge prawna, doradztwo techniczne, koncepcje
wystawy w muzeum w budynku obory, zakup sceny i namiotu z wyposazeniem, zakup maszyn do
ogrodu, nadzér nad realizacjg zadania inwestycyjnego, inzyniera kontraktu. Wykonanie rzeczowe
zadania z dotacji Organizatora wyniosto 16%.

— Modernizacja zabytkowego patacu Ksiaznicy Pomorskiej im. Stanistawa Staszica w Buku
gm. Przybiernéw.

e  Warto$¢ zadania: 2 885 815 zk;
e Srodki z budzetu wojewddztwa: 2 881 750 zt;
e Srodki instytucji kultury: 4 065 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci: 507 025 zt.

W 2022 r. w ramach zadania zrealizowano w szczegdlnosci: wykonanie projektu budowlanego, aktu-
alizacje kosztoryséw inwestorskich, wykonanie opinii chiropterologicznej, opracowanie studium wy-
konalnosci, ustugi doradcze zwigzane z ogtoszeniem postepowania oraz cze$ciowo nadzér inwestor-
ski. Wykonawca robét budowlanych wykonat prace: zakup i dostarczenie materiatéw do wykonania
zadania inwestycyjnego, catkowity demontaz instalacji odgromowej budynku, demontaz orynnowa-
nia poziomego dachu, demontaz starej dachéwki, demontaz 75% drewnianej konstrukgji dachu, po-
stawienie ok. 45% nowej konstrukcji drewnianej dachu, wywéz gruzu i odpadéw budowlanych po-
zostatych po demontazu konstrukcji dachowej. Stopier zaawansowania rzeczowego zadania na ko-
niec 2022 r. wyniést ok. 45%.




Cel Kierunkowy 2 Wzrost uczestnictwa w kulturze mieszkancéw regionu

1.
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Rozwdj dziatalnosci edukacyjnej w obszarze kultury realizowanej przez instytucje kultury wojewédztwa
zachodniopomorskiego

W pierwszych miesigcach 2022 r. instytucje kultury pracowaty w zmienionych warunkach, na ktére
wptyw miaty obowigzujace w okresie do konca lutego 2022 r. obostrzenia wynikajgce z pandemii COVID-
19. W minionym roku instytucje kultury dostosowaty swoja dziatalno$¢ do obostrzen dotyczacych uczest-
nictwa w wydarzeniach zwigzanych z sytuacja pandemiczna i postpandemiczng, natomiast ograniczenia
wptlynety na rezygnacje z czesci zadan statutowych.

Réwniez sytuacja miedzynarodowa zwigzana z agresjg Rosji na Ukraine wptyneta na realizacje niniej-
szego celu poprzez organizacje wydarzen adresowanych do dzieci i mtodziezy pochodzacych z terenéw
objetych wojna.

Kluczowym partnerem w realizacji celu byly instytucje kultury prowadzace dziatalno$¢ edukacyjng w ob-
szarze kultury, w tym w szczegdlnosci Muzeum Narodowe w Szczecinie, ktére zorganizowato tacznie

745 wydarzen o charakterze edukacyjno-popularyzatorskim (w tym: lekcje muzealne, warsztaty muze-
alne, lekcje muzealne MNS-CDP, lekcje wyjazdowe MNS-CDP), w ktérych uczestniczyto 19 372 oséb.
Ksigznica Pomorska im. Stanistawa Staszica w Szczecinie zorganizowata 152 wydarzenia edukacyjne

(w tym: lekcje biblioteczne dla ucznidw szkét podstawowych i ponadpodstawowych, warsztaty dla dzieci
i mtodziezy, prelekcje dla ucznidéw, wyktady, warsztaty i szkolenia dla dorostych, konferencje), w ktérych
wzieto udziat 3 215 oséb. Ogrody Przelewice - Zachodniopomorskie Centrum Kultury Obszaréw Wiej-
skich i Edukacji Ekologicznej zorganizowato 233 wydarzenia edukacyjne (w tym: wycieczki, warsztaty, gry
terenowe, lekcje edukacyjne), w ktérych wzieto udziat 5 379 oséb. Zamek Ksigzat Pomorskich w Szczeci-
nie przeprowadzit warsztaty edukacyjne dla dzieci i mtodziezy oraz przeglady Amatorskiego Ruchu Arty-
stycznego dla 528 oséb.

Rozwdj systemu pomocy finansowych dla gmin z przeznaczeniem na upowszechnianie kultury w regionie

W ramach niniejszego priorytetu przekazano srodki finansowe w trybie pomocy finansowej Gminie Mia-
stu Koszalin na dofinansowanie biezacej dziatalnosci Battyckiego Teatru Dramatycznego im. Juliusza Sto-
wackiego w Koszalinie w wysokosci 500 000 zt oraz Filharmonii Koszalirskiej im. Stanistawa Moniuszki

w wysokosci 350 000 zt z przeznaczeniem na organizacje wydarzen artystycznych w regionie. Dodat-
kowo w ww. trybie przekazano srodki finansowe w wysokos$ci 400 000 zt Gminie Miastu Szczecin z prze-
znaczeniem na wsparcie dziatalnosci Teatru Lalek ,Pleciuga”, ktéra ma charakter regionalny.

Kierunkowy 3 Wsparcie twércéow indywidualnych

Dziatania ukierunkowane na wsparcie zachodniopomorskich twércéw obejmowaty wsparcie finansowe
oraz promocyjne m. in. poprzez system stypendialny dla mtodych artystéw z regionu (w tym: stypendia
w dziedzinie kultury dla oséb zajmujacych sie profesjonalnie twérczoscig artystyczng oraz stypendia

w ramach Programu Stypendialnego Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego pn. ,Janko Muzy-
kant”), nagréd finansowych dla laureatéw konkurséw artystycznych o zasiegu regionalnym i ponadregio-
nalnym, Nagréd ,Pro Arte” Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego za wybitne osiggniecia

w dziedzinie kultury, jak réwniez wsparcia instytucjonalnego. W 2022 r. przeznaczono srodki w wysoko-
$ci 184 988 zt na nagrody finansowe Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dla laureatow

24 konkurséw (w tym m. in.: Wielki Turniej Tenoréw w kwocie 20 000 zt, Szczecin Film Festival - 13 000 zt,
Nagroda Literacka JANTAR — 10 000 zl, Bibliotekarz Roku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz
Muzealne Wydarzenie Roku — po 6 000 zt), 70 000 zt na cztery finansowe Nagrody ,Pro Arte” Marszatka
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego za wybitne osiggniecia w dziedzinie kultury, 90 000 zt na sze$¢
stypendiéw w dziedzinie kultury dla oséb zajmujacych sie profesjonalnie twdrczoscig artystyczng oraz
109 400 zt na 54 stypendia w ramach Programu Stypendialnego Marszatka Wojewdédztwa Zachodniopo-
morskiego pn. ,Janko Muzykant”.
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Cel Kierunkowy 4 Rozwéj wspélnotowosci w obszarze kultury
Wsparcie najwazniejszych wydarzen artystycznych i kulturalnych regionu

Istotna dla realizacji niniejszego celu byta dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych, ktéra przyczynita sie
do wsparcia aktywnego uczestnictwa w kulturze dzieki uzupetnieniu/wzbogaceniu oferty wojewddzkich
samorzadowych instytucji kultury, w szczegdlnosci poprzez realizacje zadan z zakresu kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego w mniejszych miejscowosciach regionu. W 2022 r. na
realizacje zadania przeznaczono $rodki w tacznej kwocie 670 000,18 zt, ktére przyznano 56 podmiotom.
Dodatkowo, w ramach zadania Promocja wojewddztwa poprzez kulture i nauke wsparto 40 wydarzen
artystycznych poprzez zlecenie realizacji ustugi promocyjnej w ramach organizowanych przedsiewzieé
na taczna kwote 978 999,99 zt, w tym podczas projektu artystycznego pn. ,FRYDERYK FESTIWAL 2022”
w Szczecinie.

Cel Kierunkowy 1 Rozwéj wspétpracy kulturalnej na obszarze Euroregionu Pomerania

W ramach drugiego celu gtéwnego polityki w 2022 r. kontynuowano realizacje dwéch projektéw rozpo-
czetych w 2018 r. i wpisanych do Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego.

Pierwszym z nich byt projekt Muzeum Narodowego w Szczecinie realizowany we wspotpracy z Pomor-
skim Muzeum Krajowym (Pommersches Landesmuseum) w Greifswaldzie pn. ,Wspdlne dziedzictwo,
wspdlna przysztos¢” ze srodkéw programu INTERREG V A. W ramach projektu w Muzeum Narodowym
zrealizowane zostaty trzy wystawy state dotyczace: prehistorii Pomorza, sztuki sSredniowiecznej na Pomo-
rzu oraz sztuki nowozytnej od poczatkdéw XVIII w. w atrakcyjnej dla widzéw formie dzieki nowoczesnej
infrastrukturze przestrzeni wystawienniczych. Warto$¢ projektu wynosi 7 539 897 z, z czego wkiad wia-
sny beneficjenta i podatek VAT (finansowane ze srodkow Wojewddztwa) to 2 252 747 zt.

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 791 920,15 zt (w tym: 426 561,15 zt w czesci biezacej oraz
365 359 zt w czesci majatkowej).

W czesci biezacej zadania w 2022 r. poniesiono wydatki na: prace zwigzane z aranzacja strefy edukacyjnej
przy wystawach ,Misterium Swiatta” i ,Ukryte znaczenia”, zakupiono meble do strefy holu i na wystawy
state, zakupiono recznie wykonane zabawki niezbedne do prowadzenia dziatari edukacyjnych, wyko-
nano metalowe podesty majace stuzy¢ do prezentacji replik rzezb $redniowiecznych wykonanych przy
pomocy skanéw i wydrukéw 3D i dostarczonych w Il potowie 2022 r. W Il potroczu 2022 r, zostaty rowniez
zaprojektowane i wykonane reliefy akrylowe stanowigce tyflograficzne odwzorowanie 5 obrazéw z wy-
staw statych ,Misterium Swiatta” i ,Ukryte znaczenia”, ktére maja by¢ wykorzystywane do prowadzenia
zaje¢ z osobami niewidzacymi. Ponadto zrealizowano zakup pomocy edukacyjnych oraz druk zeszytéw
edukacyjnych do wystaw. W ramach wydatkéw biezgcych dokonano zakupu rejestratoréw wraz

z uchwytami do monitorowania temperatury i wilgotnosci w salach wystawowych. Wykonano sktad,
druk i dostawy materiatéw promocyjnych do statej wystawy archeologicznej ,Swit Pomorza". Zakupiono
witryny do realizacji statej ekspozycji archeologiczne;j.

Okres realizacji: 2018-2022. Laczne wydatki biezace: 5 220 218 zt (w tym: 3 717 099 zt ze srodkoéw
INTERREG V A, wkiad wtasny plus VAT ze srodkéw budzetu Wojewddztwa: 1 458 980 zi).

Wskaznik wykonania rzeczowego czesci biezgcej: 91%.

W czesci majatkowej zadania w 2022 r. poniesiono wydatki na: wykonanie i dostarczenie mebli do holu
na wystawy state, zakup profesjonalnych multimediéw oraz specjalistycznych gablot.

Okres realizacji: 2018-2022. Laczne wydatki inwestycyjne: 2 638 399 zt (w tym: 1 783 090 zt ze srodkéw
INTERREG V A, wkiad wtasny plus VAT ze srodkéw budzetu Wojewodztwa: 779 597 zt, wktad MNS:
73712 zh).
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Wskaznik wykonania rzeczowego czeséci majatkowej zadania: 100%.

Drugim projektem jest zadanie Opery na Zamku w Szczecinie pn. ,Polsko-niemiecka sie¢ teatralna (thea-
ter-pom.net)” w ramach Programu INTERREG V A (2017-2022), realizowane we wspétpracy z Teatr Uc-
kermarkische Biihnen Schwedt i Teatr Vorpommern Stralsund/Greifswald/Putbus, ktérego gtdéwnym ce-
lem jest wzrost atrakcyjnosci i dostepnosci teatréw w regionie dla widzédw na terenie obszaru wsparcia
po obu stronach granicy. Projekt ma na celu przyczynienie sie do zwiekszenia wiedzy o dziataniach tea-
trow uczestniczacych w projekcie, tworzacych wspodlng, transgraniczng oferte kulturalna. Kolejne ele-
menty skfadowe projektu to stworzenie zinstytucjonalizowanej sieci wspétpracy ze wspdlnym zarzadza-
niem, z uzgadnianiem programow teatralnych i pracy personelu oraz organizacja wspdlnych produkgcji

i wystepdw goscinnych. Odpowiednie rozwiagzania techniczne, np. elektroniczne tablice prezentujace
tlumaczenia dialogéw i zagwarantowanie kompatybilnych systeméw technicznych, zdecydowanie uta-
twig organizacje wystepow goscinnych i koprodukgji. Istotne jest przy tym zaspokojenie oczekiwan pu-
blicznosci co do nowoczesnosci inscenizacji w salach teatralnych i teatrach letnich. Rezultatem projektu
bedzie stworzenie trwatej sieci wspdtpracy oferujacej transgraniczne, wielojezyczne i zsynchronizowane
oferty kulturalne pod jedng wspdlna marka. Poprzez zwiekszenie kulturalnej réznorodnosci polepszy sie
jakos$¢ zycia mieszkancédw regionu, zwtaszcza mtodych ludzi. Zwiekszenie ponadregionalnej popularno-
$ci i polepszenie promocji wptynie pozytywnie na wizerunek regionu/obszaru wsparcia. Dzieki rozszerze-
niu oferty teatréw i likwidacji bariery jezykowej utatwiony zostanie dostep do wspdélnego dziedzictwa
kulturowego dla wszystkich grup wiekowych, dla mieszkancéw regionu i turystéw, dla oséb z obu krajéw
bez wzgledu na jezyk, ktérym sie postuguja.

Wartos¢ projektu wynosi 3 014 748 zt, w tym: 596 2 562 535,83 zt/ 535,10 euro (85% kosztéw zadania)

z programu INTERREG V A Meklemburgia-Pomorze Przednie / Brandenburgia / Polska. W ramach zadania
zrealizowany zostanie zakup inwestycyjny otwartego sprzetu open-air, sprzetu wideo i do projekgji

(o wartosci 2 392 705 zt/ 557 000 euro).

W roku 2022 wykorzystano kwote w wysokosci 177 747 zt (wydatki majatkowe).

W czesci majatkowej zadania w 2022 r. w ramach dotacji zakupiono: ruchome gtowice wraz ze skrzy-
niami, ruchome projektory wraz ze skrzyniami oraz modutowy system do wyswietlania napiséw.

Wykonanie rzeczowe i finansowe czesci majatkowej zadania wyniosto: 100%.

W 2022 r. nie ponoszono wydatkéw biezacych za zadanie.

Cel kierunkowy 1 Ochrona i rozwéj dziedzictwa kulturowego regionu

W ramach celu realizowane byly dziatania nakierowane na ochrone i rozwéj rodzimego dziedzictwa ma-
terialnego oraz niematerialnego, majacego wysoka wartos¢ historyczng i kulturowa, przyczyniajacego sie
posrednio do rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa. W 2022 r. przyznano 58 podmiotom do-
tacje celowe na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do
rejestru zabytkéw lub znajdujacym sie w gminnej ewidencji zabytkéw, potozonym na obszarze woje-
wodztwa zachodniopomorskiego na taczng kwote 2 213 127 zt. W ramach ww. kwoty udzielono 31 dota-
¢ji na obiekty sakralne na taczng kwote 1 315 000 zt oraz 27 (w tym 6 GEZ) na obiekty swieckie na faczna
kwote 1 185 000 zt.
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Cel kierunkowy 2 Badanie, dokumentowanie i promocja zachodniopomorskiego dziedzictwa kulturo-
wego

W ramach celu powstato pierwsze petne polskie wydanie publikacji pt. ,Historyczny opis miasta Szcze-
cina”z 1613 r., najstarszej drukowanej kroniki Szczecina autorstwa Paula Friedeborna, sekretarza, rajcy

i burmistrza miasta, ktére Zamek Ksigzat Pomorskich w Szczecinie zrealizowat dzieki projektowi dofinan-
sowanemu ze srodkéw Programu Wspétpracy INTERREG V A Meklemburgia-Pomorze Przednie/Branden-
burgia/Polska.

Polskie wydanie to trzy tomy — w kazdym jedna ksiega ,Historycznego opisu miasta Szczecina” wraz z ob-
szernym aparatem naukowym - przettumaczone i zredagowane przez zespét znanych badaczy, wydane
w naktadzie 1 000 kompletow.

Uroczysta premiera publikacji z udziatem zaproszonych gosci z Polski i Niemiec odbyta sie w listopadzie
2022 r.w Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie.

Ksigznica Pomorska im. Stanistawa Staszica w Szczecinie zrealizowata projekt ,Inkunabut z dawnej biblio-
teki katedralnej w Kamieniu Pomorskim. Konserwacja”, ktéry dofinansowano ze srodkéw Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego pochodzacych z Funduszu Promocji Kultury — paristwowego funduszu celo-
wego.

W ramach zadania przeprowadzona zostata konserwacja inkunabutu, ktéry tworza dwa wspdtoprawne
dziefa: ,Mammotrectus super Bibliam Joannesa Marchesinusa” wydane w Bazylei ok. 1482 r. oraz ,Con-
fessionale Bartholomaeusa de Chaimisa”, wydane w Norymberdze w 1480 r. Pierwsze z nich byto rodza-
jem przewodnika czy tez stownika biblijnego dla duchownych, pozwalajacego wtasciwie rozumie¢ Pismo
Swiete. Owa ksiega nalezy do najwazniejszych dziet franciszkanskich péznego $redniowiecza. Tekst B. de
Chaimisa, wioskiego teologa wpisuje sie w dziat teologii moralnej i dotyczy rozwazan nad spowiedzia.

W grudniu 2022 r. zorganizowane zostaty dwie wystawy czasowe prezentujace inkunabut w nowej od-
stonie: w Kamieniu Pomorskim, ktéry byt przez kilkaset lat miejscem przechowywania ksiegi oraz w Ksiaz-
nicy Pomorskiej w Szczecinie.

W maju 2022 r. Biuro Dokumentacji Zabytkéw (BDZ) w Szczecinie rozpoczeto realizacje projektu pn. ,Cy-
fryzacja katedry kamienskiej — podréz przez 900 lat chrzescijaristwa na Pomorzu Zachodnim”, ktérego
podstawowym celem jest wierne, cyfrowe, tréjwymiarowe i wirtualne odtworzenie architektury konkate-
dry w Kamieniu Pomorskim (z zewnatrz i wewnatrz) oraz wybranego zbioru 50 zabytkéw ruchomych
(malarstwa, rzezby, rzemiosta artystycznego) w oparciu o najnowsze technologie pomiarowo-wizualiza-
cyjne i mix wirtualnej rzeczywistosci oraz udostepnienie jego wynikéw i wiedzy o tym unikatowym zaso-
bie. Partnerami projektu sa: Parafia rzymskokatolicka pw. Sw. Ottona w Kamieniu Pomorskim, Muzeum
Archidiecezjalne w Szczecinie, Muzeum Historii Ziemi Kamienskiej w Kamieniu Pomorskim i Fundacja
Wirtualizacji Narodowego Dziedzictwa Kulturowego z Gorzowa Wielkopolskiego. Efekty projektu do-
stepne sg pod adresem: https://kamienwcyfrze.pl/.

W dniu 15 listopada 2022 r. Biuro przeprowadzito konferencje naukowa, stanowigca czes¢ projektu pt.
,Cyfryzacja katedry kamienskiej — 900 lat chrzescijaristwa na Pomorzu Zachodnim”, ktérej towarzyszyt
pokaz mobilnego pokoju wirtualnego BDZ. Referaty wygtoszone zostaty w przestrzeni Xll-wiecznej kate-
dry oraz w dawnym dworze von Kleista w Kamieniu Pomorskim. Tematyka konferencji dotyczyta roli cy-
fryzacji w ochronie dziedzictwa narodowego, w tym stanowigcego eksponaty muzealne oraz wykorzy-
stanie nowoczesnych technologii w badaniach archeologicznych na obszarze wojewédztwa zachodnio-
pomorskiego.

W 2022 r. instytucje kultury zaangazowaty sie w pomoc dla uchodzcéw z Ukrainy poprzez:

— przygotowanie oferty skierowanej do spotecznosci ukrainskiej oraz utatwienie korzystania z dotych-
czasowej oferty poprzez m. in. ttumaczenia, przeznaczenie puli biletéw/bezptatnych wejscidwek;




— dziatania merytoryczne (organizacja wystaw, spektakli, koncertéw w wykonaniu artystéw z Ukrainy
oraz spotkan i debat o tematyce poswieconej dziataniom wojennym);

— zatrudnienie pracownikéw z Ukrainy;

— Zzaangazowanie w organizacje pomocy humanitarnej (udziat w zbiérkach, organizacje wsparcia psy-
chologicznego, pomoc w ochronie dziet sztuki).

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W zwiagzku z zaawansowanym etapem wdrazania programu, w obszarze kultura w 2022 r. w ramach RPO WZ
2014-2020 podpisano jedynie 2 umowy o dofinansowanie, w ktérych dofinansowanie unijne wynosito 33,3
min zt.

Wsparcie udzielone w umowach podpisanych w 2022 r. pozwoli na osiggniecie m.in. nastepujacych efektow:

—  Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objetych wsparciem obiektach dziedzictwa kulturowego i na-
turalnego oraz stanowiacych atrakcje turystyczne — 42 750 oséb;
— Liczba zabytkdéw nieruchomych objetych wsparciem — 2 szt.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 25 uméw na faczng kwote wsparcia ze
srodkéw UE w wysokosci niemal 159,3 min zt.

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.

Rysunek 47. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Kultura

hoszczno 3.7 ml
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Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.




Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentéw lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty facznie najwiecej srodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-
czatku programu do korica 2022 r.).

Tabela 41. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Kultura

Gmina Powiat zt na mieszkanca
Lipiany pyrzycki 461
Resko tobeski 373
Stara Dabrowa stargardzki 299
Stawno stawienski 212
Bierzwnik choszczenski 186
Choszczno choszczenski 181
Szczecin Szczecin 166
Czaplinek drawski 150
Drawsko Pomorskie drawski 141
Biatogard biatogardzki 130

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
Whioski i podsumowanie

W dokumencie ,Polityka kulturalna wojewdédztwa zachodniopomorskiego” zatozono, iz dziatania samorzadu
wojewddztwa beda realizowane w wielu obszarach i przyczynia sie do tego, aby Pomorze Zachodnie stato sie
jednym z najatrakcyjniejszych regionéw pod wzgledem jakosci zycia, ktérego wyznacznikiem jest m. in. do-
step mieszkanicdw do kultury oraz atrakcyjna i zréznicowana oferta kulturalna. Jednocze$nie samorzad woje-
woédztwa wyznaczyt sobie role inspiratora dziatan wptywajacych na powszechne, aktywne oraz Swiadome
uczestnictwo w kulturze, ktére jest jednym z kluczowych czynnikéw wptywajacych na rozwdéj mieszkarncow
Pomorza Zachodniego.

Powyzsze cele byty realizowane przez samorzad wojewddztwa w sposéb bezposredni za pomoca jego jedno-
stek organizacyjnych oraz wspétpracujacych z nim instytucji kultury.

Konsekwentna realizacja zatozen polityki kulturalnej wojewddztwa zachodniopomorskiego w przyjetych ob-
szarach oraz sukcesywne zwiekszanie srodkéw finansowych na poszczegélne dziatania sprawiaja, ze juz teraz
efekty sg wymierne i zauwazalne na arenie ogélnopolskiej i miedzynarodowej.

Kluczowymi projektami w 2022 r. byta kontynuacja budowy Morskiego Centrum Nauki im. prof. Jerzego Stel-
macha w Szczecinie oraz rozbudowa Teatru Polskiego w Szczecinie potagczona z modernizacjg obecnej sie-
dziby instytucji, obejmujaca przeprowadzenie prac konserwatorskich i restauratorskich zwigzanych z odtwo-
rzeniem wygladu istniejagcego budynku wpisanego do rejestru zabytkéw. Kontynuowano réwniez prace
zwigzane z odbudowa skrzydfa pétnocnego Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie oraz projekty dotyczace
otoczenia historycznej siedziby rodu Gryfitow: modernizacji i remontu dziedzincéw oraz kompleksowego
zagospodarowania tarasow.

W 2022 r. nastapito réwniez rozpoczecie realizacji nowego zadania inwestycyjnego majacego na celu po-
prawe infrastruktury kulturalnej w Ogrodach Przelewice. Zadanie dotyczy modernizacji i rozbudowy histo-
rycznego folwarku w Przelewicach wraz z niezbedna infrastruktura.

Jedna z przeszkdd w realizacji polityki, majgca negatywny wptyw na réwnomierny dostep do kultury na tere-
nie naszego wojewddztwa, jest lokalizacja wszystkich (poza Ogrodami Przelewice) wojewdédzkich samorza-
dowych instytucji kultury w stolicy Pomorza Zachodniego, Szczecinie. Stad istotnym obszarem skutecznej
polityki kulturalnej samorzadu regionalnego powinno by¢ kierowanie licznych dziatan i srodkéw finanso-
wych do osrodkdw, na terenie ktérych wojewddzkie samorzadowe instytucje kultury nie oddziatuja.

Nalezy réwniez wskazad na istnienie wielu zmiennych generujacych liczne ryzyka, majace wptyw na realizacje
polityki kulturalnej, ktére sa niezalezne od wojewddztwa. Nalezy do nich zaliczy¢:

—  szybki wzrost kosztéw prowadzenia dziatalnosci kulturalnej wynikajacy m. in. kryzysu energetycz-
nego oraz inflacji, wzrostu kosztéw pracy (w tym: ptacy minimalnej, PPK, wytgczenia dodatku stazo-
wego) oraz kosztow ustug obcych, co zmusza organizatora do zwiekszenia dofinansowania, aby
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instytucje nie tracity ptynnosci finansowej. Jednoczesnie przekazywane instytucjom wieksze srodki
Z przeznaczeniem na powyzsze cele nie przyczyniajg sie do uatrakcyjnienia i zwiekszenia dostepno-
Sci oferty kulturalnej;

wzrost kosztow prac budowlanych majacych wptyw na planowanie i realizacje inwestycji;
zagrozenie dostepnosci funduszy europejskich, w tym KPO);

pogorszenie sytuacji finansowej samorzaddw w regionie, co wplywa na zwiekszenie potrzeb w za-

kresie kultury w gminach i powiatach regionu i ma negatywny wptyw na realizacje projektow w part-
nerstwie;

presja ptacowa pracownikéw sektora kultury, bedaca wynikiem rosnacej inflacji;

czesto zmieniajgce sie otoczenie prawne.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Zadania ustawowe samorzadu wojewoédztwa w obszarze ochrony zdrowia
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Samorzad wojewddztwa zachodniopomorskiego w ramach Polityki ochrony zdrowia realizuje ustawowe za-
dania w zakresie promocji i ochrony zdrowia, w tym dotyczace organizacji i funkcjonowania systemu ochrony
zdrowia na terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego, zgodnie z posiadanymi kompetencjami wynikaja-
cymi z obowigzujacego stanu prawnego.

Obowiazki samorzadu wojewodztwa w obszarze promocji i ochrony zdrowia wynikaja z ustawy o samorza-
dzie wojewddztwa oraz innych branzowych aktéw prawnych, dotyczacych m.in.: dziatalnosci leczniczej pod-
miotéw, zadan z zakresu zdrowia publicznego, finansowania swiadczen opieki zdrowotnej, praw pacjenta,
ochrony zdrowia psychicznego, systemu ratownictwa medycznego, zapobiegania chorobom zakaznym, wy-
konywania zawodéw medycznych, stuzby medycyny pracy oraz profilaktyki i promocji zdrowia.

Gtéwnymi zadaniami Wojewddztwa Zachodniopomorskiego sa m.in.:

— wykonywanie obowiazkéw podmiotu tworzacego dla 13 samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej, do ktérych nalezy m.in. nadzorowanie ich dziatalnosci, nadawanie statutéw podmiotom,
przeksztatcanie, faczenie i likwidacja podmiotéw leczniczych, kontrola i ocena dziatalnosci i sytuacji eko-
nomiczno-finansowej, zatwierdzanie programdéw naprawczych, w tym prowadzenie i finansowanie za-
dan wojewddzkich osrodkéw medycyny pracy w Szczecinie i Koszalinie;

— udzielanie dotacji budzetowych dla podlegtych podmiotéw leczniczych na realizacje inwestycji i moder-
nizacji oraz zakupy aparatury i sprzetu medycznego, w tym udzielanie wsparcia finansowego na rzecz
projektéw realizowanych z udziatem funduszy europejskich i krajowych;

— opracowywanie dokumentéw o charakterze strategicznym dla rozwoju regionalnej opieki zdrowotnej;

— opracowywanie regionalnych programéw polityki zdrowotnej w zakresie istotnych probleméw zdrowot-
nych mieszkancéw wojewddztwa, realizowanych z udziatem Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— powierzanie zadan w zakresie promocji i profilaktyki zdrowotnej podlegtym podmiotom leczniczym
i udzielanie pomocy finansowej innym jednostkom samorzadu terytorialnego;

— opiniowanie projektéw i aktualizacji Planu Dziatania Systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego
dla Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, sporzadzanych przez wojewode zachodniopomorskiego;

— wspieranie rozwoju e-ustug w obszarze ochrony zdrowia poprzez realizowanie projektu ,Zachodniopo-
morskie e-Zdrowie”;

— zapewnianie odbycia stazu podyplomowego dla absolwentéw studiéw lekarskich i lekarsko-dentystycz-
nych we wspétpracy z Okregowymi Izbami Lekarskimi, podmiotami leczniczymi oraz administracja rza-
dowa;

— ustalanie priorytetowych dziedzin specjalizacji dla pielegniarek i potoznych niezbednych do realizacji
zadan opieki zdrowotnej w podlegtych podmiotach leczniczych;

— wspieranie potencjatu kadrowego w podlegtych podmiotach leczniczych poprzez program stypendialny;

— realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej dot. oceny zasadnosci zastosowania przymusu bezpo-
Sredniego wobec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i transportu pacjentéw do szpitala psychiatrycz-
nego zgodnie z postanowieniem sadowym;

— czynny udziat w formutowaniu stanowisk Konwentu Marszatkéw Wojewddztw RP kierowanych do Rzadu
RP w sprawach dotyczacych probleméw funkcjonowania systemu ochrony zdrowia.

Na realizacje zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie promocgji i ochrony zdrowia maja wptyw zaréwno
uwarunkowania prawne, jak i systemowe, a w ostatnim roku, réwniez i te wywotane skutkami pandemii
COVID-19 i wysokiej inflacji oraz zmian geopolitycznych. Samorzad wojewddztwa ma czesciowe oddziatywa-
nie na sytuacje w ochronie zdrowia wojewddztwa zachodniopomorskiego. Z pewnoscig jest najwiekszym
podmiotem tworzacym dla duzej czesci specjalistycznych jednostek medycznych o zasiegu wojewddzkim

i ponadwojewddzkim. Jednak odpowiedzialnymi za catosciowe funkcjonowanie sytemu ochrony zdrowia

w regionie sa: minister zdrowia w zakresie systemowej organizacji sektora zdrowia, wojewoda w zakresie
okreslania potrzeb zdrowotnych w wojewddzkim planie transformacji oraz oceniania wnioskéw



inwestycyjnych w sektorze zdrowia, dozoru nad dziatalnoscia sytemu ratownictwa medycznego i wynikaja-
cego z prowadzenia rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza, a przede wszystkim Narodowy
Fundusz Zdrowia jako gtéwny i monopolistyczny ptatnik ustug opieki zdrowotne;j.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewédztwa i kraju

Podstawe realizacji celéw i dziatarn w obszarze ochrony zdrowia zdefiniowanych w Polityce ochrony zdrowia
regionu, oprécz obowigzujacych regulacji prawnych, stanowia nastepujace dokumenty programowe krajowe
i regionalne:

Polityka ochrony zdrowia wojewédztwa zachodniopomorskiego' jest komplementarna z celami kierun-
kowymi Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 w obszarach priorytetowych
dla zapewnienia wysokiej jakosci zycia mieszkaricéw regionu. Gtéwnymi celami Polityki sa: dostosowanie
opieki zdrowotnej do uwarunkowan demograficznych, epidemiologicznych i ekonomicznych, promocja
zdrowia i profilaktyka zagrozer zdrowotnych oraz wzmocnienie zasobéw kadrowych ochrony zdrowia.

Wojewodzki Plan Transformacji Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na lata 2022-2026 (WPT)
uwzglednia Krajowy Plan Transformacji i rekomendacje wskazane w Mapie Potrzeb Zdrowotnych dla Pomo-
rza Zachodniego. WPT okresla potrzeby zdrowotne i wyzwania organizacji systemu opieki zdrowotnej wyma-
gajace podjecia dziatan koordynowanych na poziomie wojewddztwa w obszarach: profilaktyki zdrowotnej,
podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, leczenia szpitalnego, opieki psychia-
trycznej i leczenia uzaleznien, rehabilitacji medycznej, opieki dtugoterminowej, opieki paliatywnej i hospicyj-
nej, ratownictwa medycznego, kadr medycznych, sprzetu medycznego i leczenia uzdrowiskowego.

Mapa Potrzeb Zdrowotnych 2022-2026 okresla priorytetowe potrzeby, wyzwania dla sytemu opieki zdro-
wotnej wynikajace z sytuacji demograficznej, epidemiologicznej, czynnikdw ryzyka wystapienia probleméw
zdrowotnych na terenie kraju i poszczegdlnych wojewddztw. W dokumencie wymienione sa rekomendo-
wane kierunki dziatann w zakresie: profilaktyki i promocji zdrowia, rozwoju podstawowej opieki zdrowotnej,
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, leczenia szpitalnego, opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, re-
habilitacji medycznej, opieki dtugoterminowej, opieki paliatywnej i hospicyjnej, ratownictwa medycznego,
zapewnienia wiasciwej liczebnosci kadr medycznych i wykorzystania sprzetu i aparatury medycznej.

Zdrowa Przysztos¢. Ramy strategiczne dla systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z perspektywa
do 2030 ., identyfikujg gtdwne wyzwania oraz wskazuja cele i kierunki interwencji zmian w rozwoju systemu
ochrony zdrowia w najblizszych latach. Cele zostaty pogrupowane na obszary: pacjent, procesy, rozwdj, fi-
nanse oraz kierunki interwencji w zakresie: rozwoju profilaktyki i promocji zdrowia, poprawy jakosci, dostep-
nosci i efektywnosci ustug zdrowotnych, wsparcia kadr ochrony zdrowia, rozwoju ustug cyfrowych i upo-
wszechnienia nowoczesnych technologii w sektorze zdrowia, ktérym nastepnie przypisano narzedzia wdra-
zajace. Jednym z pozadanych kierunkdédw w rozwoju systemu ochrony zdrowia jest deinstytucjonalizacja
opieki zdrowotnej, w szczegdlnosci w zakresie opieki zdrowotnej nad osobami starszymi i osobami z zabu-
rzeniami psychicznymi. Wyznaczone cele i narzedzia stanowig ramy strategiczne dla dziatan wszystkich insty-
tucji w ochronie zdrowia. ,Zdrowa Przysztos¢” stanowi kontynuacje dokumentu pn. ,Policy Paper dla ochrony
zdrowia na lata 2014-2020. Krajowe ramy strategiczne”.

Krajowy Plan Transformacji na lata 2022-2026 (KPT) jest dokumentem wdrozeniowym, opracowanym na
podstawie map potrzeb zdrowotnych. Obejmuje najwazniejsze potrzeby i wyzwania systemu opieki zdro-
wotnej wymagajgce podjecia dziatan koordynowanych na poziomie kraju, a takze zawiera rekomendacje dla
samorzadéw wojewddztw. Celem KPT jest wzmocnienie zasobdw i proceséw ochrony zdrowia oraz poprawa
efektywnosci wydatkowania srodkéw publicznych na $wiadczenia opieki zdrowotnej i na inwestycje w sekto-
rze ochrony zdrowia, na poziomie krajowym i regionalnym z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych miesz-
kancow.

Narodowy Program Zdrowia na lata 2021-2025 (NPZ) ma z zatozenia zapewni¢ spéjnos¢ dziatan w zakre-
sie zdrowia publicznego, realizowanych przez organy wtadzy publicznej i wspoétpracujace z nimi podmioty.

9 http://eregion.wzp.pl/sites/default/files/polityka_ochrony_zdrowia_2021_0.pdf
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Strategicznym celem jest zwiekszenie liczby lat przezytych w zdrowiu i zmniejszenie spotecznych nieréwno-
$ci w zdrowiu. Cele operacyjne ukierunkowane sa: na profilaktyke nadwagi i otytosci, uzaleznien, promocje
zdrowia psychicznego, na zdrowie $rodowiskowe, przeciwdziatanie chorobom zakaznym i na natychmia-
stowe reagowanie na wyzwania demograficzne.

Program wieloletni pn. Narodowa Strategia Onkologiczna na lata na lata 2020-2030 okresla kierunki
rozwoju opieki onkologicznej:

obnizenie zachorowalnosci na choroby nowotworowe poprzez edukacje zdrowotnga, promocje zdrowia

i profilaktyke, w tym ksztattowanie swiadomosci prozdrowotnej i propagowanie zdrowego stylu zycia,

poprawa profilaktyki, wczesnego wykrywania, diagnostyki i leczenia choréb nowotworowych;

— rozwdj systemu opieki zdrowotnej w obszarze onkologii przez koncentracje dziatart wokét chorego i jego
potrzeb, ze szczegdlnym uwzglednieniem poprawy jakosci zycia chorych i ich rodzin;

— zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci Swiadczen opieki zdrowotnej w obszarze onkologii,
udzielanych zgodnie z aktualng wiedzg medyczng;

— opracowanie i wdrozenie zmian organizacyjnych, ktére zapewnia chorym réwny dostep do koordynowa-
nej i kompleksowej opieki zdrowotnej w obszarze onkologii;

— rozwdj dziatalnosci szkoleniowej i edukacji oraz ksztatcenia kadr medycznych w obszarze onkologii;

— rozwdj badan naukowych majacych na celu poprawe i wzrost efektywnosci i innowacyjnosci leczenia

choréb nowotworowych.

Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na lata
2018-2022 okresla kierunki dziatart w zakresie zwiekszenia dostepnosci i rozwoju zasobéw opieki psychia-
trycznej w regionie, m.in. poprzez wsparcie srodowiskowej opieki psychiatrycznej i tworzenie centréw zdro-
wia psychicznego, ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na pilng poprawe warunkéw leczenia dla dzieci i mfo-
dziezy z zaburzeniami psychicznymi.

Cele i gldwne dziatania realizowane w 2022 r.

Cel I - Dostosowanie opieki zdrowotnej do uwarunkowan demograficznych, epidemiologicznych i eko-
nomicznych

W zakresie uzupetniania istniejacych niedoboréw, podnoszenia jakosci i ulepszania warunkéw swiadczenia
ustug zdrowotnych realizowano nastepujace przedsiewziecia:

1. Przedsiewziecia z udziatem srodkéw unijnych w ramach RPO WZ 2014-2020

— Budowa budynku na potrzeby Oddziatéw Zakaznych oraz Poradni Specjalistycznych wraz z wyposa-
zeniem na terenie SP Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Szczecinie. Zadanie rozpoczeto
w 2021 r. Wartosc¢ kosztéw kwalifikowanych to 70 607 899,94 zt. W 2022 r. powstat nowy budynek
zakazny w stanie surowym czesciowo zamknietym z wyniesionym ladowiskiem dla helikopteréw
medycznych. Dotacja z budzetu Wojewddztwa w 2022 r. wyniosta 638 379 zt. Planowany termin za-
konczenia inwestycji to IV kwartat 2023 r.

— Kontynuacja projektu Zachodniopomorskie e-Zdrowie. W 2022 r. zakoriczono wstepne konsultacje
rynkowe w zakresie przygotowania opisu zamdwienia na zakup oprogramowania i sprzetu dla
13 SPZOZ. Przygotowano petna dokumentacje przetargowa oraz rozpoczeto postepowania przetar-
gowe, ktorych wartos¢ przekracza 35 000 000 zt. Poniesiono wydatki w wysokosci: 317 556 zt.
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2. Przedsiewziecia w ramach RPO WZ 2014-2020 - ze srodkéw React-UE:

Wobec niestabilnej sytuacji epidemiologicznej, zagrozeniami kolejnymi mutacji wirusa i innymi choro-
bami zakaznymi, podjeto dziatania gwarantujace dostepnos¢ do specjalistycznej diagnostyki laboratoryj-
nej i obrazowej oraz leczenia choroby COVID-19, a takze jej powiktan post-COVID/long COVID, zwtaszcza
w placéwkach specjalistycznych, szczegélnie zaangazowanych w zapobieganie, przeciwdziatanie i zwal-
czanie pandemii COVID-19.

— PoCOVIDOWA przebudowa budynku w SP Wojewdédzkim Szpitalu Zespolonym w Szczecinie na po-
trzeby poradni specjalistycznych i diagnostyki obrazowej, warto$¢ kosztow kwalifikowanych:
32000 000 zk;

— PoCOVIDOWE dostosowanie do obowiazujacych przepiséw budynku Zaktadu Anatomii Patologicz-
nej w SPZZOZ w Gryficach, wartos¢ kosztéw kwalifikowanych: 4 000 000 zk;

—  Zakup odtworzeniowy kardioangiografu z modernizacjg pomieszczen m.in. dla pacjentéw kardiolo-
gicznych poCOVID-owych w Szpitalu Wojewddzkim w Koszalinie, wartos¢ kosztow kwalifikowanych:
4000 000 zt;

— Poprawa opieki nad pacjentem onkologicznym poprzez utworzenie centrum koordynacji opieki on-
kologicznej oraz zespotu psychoonkologii jako przykfad wigczenia telemedycyny do opieki koordy-
nowanej w Zachodniopomorskim Centrum Onkologii w Szczecinie, wartos$¢ kosztow kwalifikowa-
nych: 1 997 000 zk,

— Program odtworzeniowy aparatury do diagnostyki obrazowej RTG na potrzeby onkologicznej ambu-
latoryjnej opieki specjalistycznej poprzez wymiane zestawu aparatu RTG oraz mammografu w Za-
chodniopomorskim Centrum Onkologii w Szczecinie, warto$¢ kosztow kwalifikowanych: 3 000 000
zk;

— Zakupy odtworzeniowe aparatury medycznej na potrzeby ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy w Szczecinie poprzez wymiane mammografu, usg, endo-
skopu i innego sprzetu specjalistycznego oraz zakupy sprzetu i wyposazenia rehabilitacji leczniczej,
w tym poCOVID-owej, wartos¢ kosztéw kwalifikowanych: 3 000 000 zt.

3. Przedsiewziecia inwestycyjne wspoétfinansowane srodkami budzetu Wojewddztwa

W ramach wsparcia zadan inwestycyjnych wojewdédzkich jednostek ochrony zdrowia na przedsiewziecia
w zakresie modernizacji, remontéw i zakupdw sprzetu medycznego udzielono dotacji na faczna kwote
6551301 zk

— Samodzielny Publiczny Wojewddzki Szpital Zespolony w Szczecinie. Zakup specjalistycznego
sprzetu medycznego - systemu stotéw operacyjnych z wymiennymi blatami dla Zintegrowanego
Bloku Operacyjnego w lokalizacji przy ul. Sokotowskiego (999 985 zi);

— Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Zdroje” w Szczecinie. Dofinanso-
wanie prac modernizacyjnych i remontowych obiektéw Szpitala przy ul. Macznej, majacych na celu
poprawe stanu technicznego i sanitarnego (363 000 z});

— Samodzielny Publiczny Zesp6t Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Gryficach. Zakup respiratora do pracy
w warunkach nadciénienia dla Osrodka Terapii Hiperbarycznej (350 000 z#);




— Regionalny Szpital w Kotobrzegu. Przebudowa wraz z niezbednym wyposazeniem Gtéwnego Holu
Oddziatu Chirurgii Ogdlnej (czes¢ administracyjno-techniczna) oraz wymiana dzwigu osobowo-to-
warowego na dzwig z napedem elektrycznym przystosowany do przewozu oséb oraz przebudowa
holu na niskim parterze Szpitala (1 500 000 z});

—  Szpital Wojewddzki im. M. Kopernika w Koszalinie:

e  Zakup przewoznego aparatu RTG oraz aparatu USG (1 185 735 zi);

e  Zakup stacjonarnego aparatu RTG (1 312 000 zt);

e Zakup aparatu USG z kompletem gtowic na potrzeby Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego
(249 658 zi);

e Remont pomieszczen na potrzeby Przychodni Kompleksowej Rehabilitacji (156 475 zi);

e  Wykonanie $luzy umywalkowo - fartuchowej w Oddziale Obserwacyjno-Zakaznym (20 500 zt);

e  Wykonanie remontu schodéw wejsciowych do Poradni Specjalistycznych (37 620 zt);

— Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie. Zakup 5 szt. samochodéw osobowych
z napedem hybrydowym dla Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie (200 000 zt);

—  Szpital Uzdrowiskowy Willa Fortuna w Kotobrzegu. Budowa instalacji fotowoltaicznej na dachu bu-
dynku szpitala oraz zakup sprzetu do rehabilitacji (91 328 zt);

—  Zachodniopomorskie Centrum Onkologii w Szczecinie. Zakup tézek na sale intensywnej terapii dla
Oddgziatu Chirurgii Onkologicznej (85 000 z).

4. Inwestycje wieloletnie dofinansowane ze srodkéw budzetu Wojewddztwa:

— Modernizacja czesci pomieszczen przyziemia pawilonu nr 1 dla potrzeb rezonansu magnetycznego
w SPSZOZ Zdroje. Dotacja w 2022 r. wyniosta 2 959 000 zt:

e Zakres inwestycji obejmowat wykonanie prac modernizacyjnych w pomieszczeniach pawilonu
nr 1 SPSZOZ Zdroje przy ul. Macznej w Szczecinie, niezbednych do uruchomienia rezonansu ma-
gnetycznego, ktéry Szpital otrzymat w darze od Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Na po-
trzeby nowej pracowni rozbudowano dotychczasowe pomieszczenia Zaktadu Diagnostyki Obra-
zowej, zmodernizowano siec¢ instalacji i wybudowano klatke Faradaya;

— Modernizacja obiektéw SPSZOZ Zdroje w Szczecinie poprzez poprawe warunkéw technicznych bu-
dynkoéw oraz doposazenie w sprzet medyczny. Dotacja w 2022 r. wyniosta 1 659 107 zt;

e Zakres zadania zaplanowanego na lata 2022-2023 obejmuje prace modernizacyjne budynkéw
przy ul. Sw. Wojciecha w Szczecinie. W 2022 r. zrealizowano m.in. wyburzenie facznika naziem-
nego wraz z renowacja elewacji i naprawa dachu przy ul. Sw. Wojciecha 7 w Szczecinie;

—  Przebudowa czesci budynku ,J” na potrzeby Poradni Kardiologicznej wraz z wyposazeniem w Samo-
dzielnym Publicznym Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym w Szczecinie. Dotacja w 2022 r. wyniosta
100 000 zk

e  Zakres zadania zaplanowanego na lata 2022-2023 obejmuje przebudowe budynku ,J" Szpitala
przy ul. Arkonskiej w Szczecinie, co pozwoli na przeniesienie Poradni Kardiologicznej. Przebudo-
wane zostang niezbedne pomieszczenia na rejestracje, pracownie kardiologiczne, gabinety le-
karskie, szatnie, toalety i zaplecze socjalne, powstanie nowa klatka schodowa. Szpital w sierpniu
2022 r. podpisat umowe z wykonawca;
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— Budowa Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego przy ul. Twardowskiego w Szczecinie:

e Inwestycja zaklada budowe 2 nowych obiektéw stanowigcych baze dla pogotowia ratunko-
wego w lewobrzeznej czesci Szczecina przy ul. Twardowskiego oraz kilku obiektéw technicz-
nych. Wartos¢ kosztow kwalifikowanych to 34 928 541 zt. Zadanie realizowane od 2020 r.

W 2022 r. na realizacje inwestycji przekazano dotacje z budzetu Wojewddztwa w wysokosci
7 908 023 zt. Na koniec 2022 r. inwestycja zaawansowana byta w 70%. Planowany termin zakon-
czenia to czerwiec 2023 r.

5. Udziat Marszatka w formutowaniu stanowisk Konwentu Marszatkéw RP i Zwiazku Wojewddztw RP na te-
mat organizacji sytemu ochrony zdrowia:

— Stanowiska Konwentu Marszatkéw Wojewddztw RP w sprawach:

e koniecznosci podjecia pilnych dziatarh w zakresie stworzenia systemowych rozwigzan, ktére po-
zwolg na powrét do zawodu, pozyskanie oraz zatrzymanie kadry medycznej w podmiotach lecz-
niczych na terenie Polski;

e doprecyzowania i uzupetnienia zapiséw w prawie w zakresie funkcjonowania szkét specjalnych
zorganizowanych w podmiotach leczniczych oraz ich finansowania;

e koniecznosci wzrostu wyceny $wiadczen dla swiadczeniodawcédw wykonujacych swiadczenia
w rodzaju opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien;

e koniecznosci podwyzszenia wyceny swiadczen w rodzaju rehabilitacja lecznicza;

¢ finansowania ze srodkow budzetu panstwa programu leczenia nieptodnosci metoda zaptodnie-
nia pozaustrojowego in vitro.

— Stanowiska Zarzadu Zwigzku Wojewddztw RP w sprawach:

¢ finansowania $wiadczen zdrowotnych;

e koordynacji opieki medycznej;

e jakosci opieki zdrowotnej;

e projektu ustawy o zmianie ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz niektérych innych
ustaw;

e Krajowej Sieci Onkologicznej;

e wsparcia w programach regionalnych w obszarze zdrowia.
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Realizacja zadan w zakresie promocji zdrowia w obszarach priorytetowych probleméw zdrowotnych,
finansowanych z budzetu Wojewddztwa.

W 2022 r. na realizacje 16 zadan w obszarze promocji zdrowia wydatkowano z budzetu Wojewddztwa
facznie 422 421 zt w ramach dotacji dla podlegtych jednostek leczniczych. Podjete inicjatywy koncentro-
waty sie na wzmacnianiu zdrowia psychicznego, chorobach nowotworowych, opiece okotoporodowej,
chorobach cywilizacyjnych takich jak: cukrzyca, otytos¢, choroby ukfadu krazenia oraz ogdlnie pojetej
edukacji zdrowotnej.

— Promocja zdrowia psychicznego - hortiterapia dla pacjentéw z zaburzeniami psychicznymi
w SPSZOZ ,, Zdroje” w Szczecinie. Hortiterapia to element tzw. ,zielonej opieki”, jest forma terapii
i rehabilitacji, moga z niej korzystac osoby z réznych grup wiekowych, z réznymi zaburzeniami i defi-
cytami, gtéwnie psychicznymi. Ogrodoterapie prowadzi kadra Dziennego Oddziatu Psychiatrycz-
nego;

— Promocja zdrowia psychicznego skierowana do pacjentéw oddziatéw psychiatrycznych — wzmac-
nianie poczucia wtasnej wartosci oraz umiejetnosci wychodzenia z kryzysu psychicznego poprzez
uatrakcyjnienie i wzbogacenie oferty terapii zajeciowej i proces twérczy w pracowni arteterapii. Rea-
lizacja réznych form terapii: arteterapii, zaje¢ sportowych i rekreacyjnych, filmoterapii czy zaje¢ wy-
twérczych, co sprzyja zapobieganiu m.in. nawrotom zaostrzenia choroby i koniecznosci ponownej
hospitalizacji. Realizatorem byt SPSZ0Z ,Zdroje" w Szczecinie;

— ,0d brzuszka do maluszka” - program kierowany do kobiet ciezarnych, poprzez wsparcie w okre-
sie cigzy oraz okresie okotoporodowym (tj. lll trymestr cigzy, pordd oraz pierwsze 7 déb zycia poza-
macicznego). W 2022 r. Szpital kontynuowat program aromatoterapii dla kobiet rodzacych. Realiza-
torem byt SPSZOZ ,Zdroje" w Szczecinie;

— Promocja zdrowia w zakresie nowotworow piersi poprzez zachecanie mieszkaricéw Koszalina
i okolic do bezptatnych badan profilaktycznych raka piersi. Przeprowadzono spotkania edukacyjne
oraz akcje spofeczno-informacyjna. Realizatorem byt Szpital Wojewddzki im. M. Kopernika w Koszali-
nie;

— Promocja zdrowia w zakresie walki z nadwaga i otyloscia w powiecie gryfickim. Zadanie kiero-
wane do 0s6b ze zbyt wysoka zawartoscia tkanki ttuszczowej w organizmie. Zrealizowano spotkania
edukacyjne, prelekcje dietetyka oraz psychologa, a takze edukacje indywidualna. Realizatorem byt
SPZZ0Z w Gryficach;

— Promocja zdrowia w zakresie opieki okotoporodowej w powiecie gryfickim. Zadanie adreso-
wane byto do kobiet ciezarnych i ich rodzin poprzez profesjonalne przygotowanie przysztych rodzi-
cow do $wiadomego rodzicielstwa oraz skutecznej poprawy zdrowia ciezarnych i noworodkéw. Rea-
lizatorem byt SPZZOZ w Gryficach;

— ,Marsz R6zowej Wstazki 2022" - organizacja Zachodniego Marszu R6zowej Wstazki w Szczeci-
nie i Koszalinie dla mieszkancow Pomorza Zachodniego. Zadanie miato na celu umozliwienie
mieszkaricom zwiekszenie oddziatywania na wiasne zdrowie, jego poprawe i utrzymanie, a takze re-
dukcje zachorowan na nowotwory i zapobieganie konsekwencjom choroby poprzez jej wczesne wy-
krycie. Wydarzenie byto skierowane do catych rodzin, ukazywato problemy pacjentek onkologicz-
nych. Zrealizowano dziatania edukacyjne (stoiska edukacyjne, wykfady specjalistéw) i promocyjne
(przemarsz ulicami miast). Realizatorem byto Zachodniopomorskie Centrum Onkologii w Szczecinie;

— ,Zdrowie psychiczne medyka”. Gtéwnym celem zadania byto wsparcie psychoedukacyjne pracow-
nikéw Zachodniopomorskiego Centrum Onkologii w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii i stre-
sujacych sytuacji zawodowych. Zrealizowano spotkania grupowe - warsztaty i ¢wiczenia oraz wy-
kfady z psychoterapeuta. Rezultat to wzmocnienie zdrowia psychicznego, poprawa komunikacji i re-
lacji w zespole i komunikacji z pacjentem. Bardzo wysoko cenione zadanie i niezwykle potrzebne
kadrze medycznej. Realizatorem byto Zachodniopomorskie Centrum Onkologii w Szczecinie;
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Wsparcie psychoedukacyjne dla personelu szpitala (podobne dziatanie jak w powyzej) - organi-
zacja szkolen dla pracownikéw w zakresie skutecznej komunikacji, sposobéw radzenia sobie ze stre-
sem i wypaleniem zawodowym. Zadanie miato na celu wsparcie psychoedukacyjne pracownikéw
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, Izb Przyje¢ oraz ratownikéw medycznych, ktérzy udzielaja po-
mocy medycznej w sytuacji nagtego zagrozenia zdrowia lub zycia. Realizatorem byt Szpital Woje-
waoédzki im. M. Kopernika w Koszalinie;

Zdrowie psychiczne medyka (dalsze dziatania na bazie dwdéch poprzednich) - wsparcie psycholo-
giczne ratownikéw medycznych w formie szkolen warsztatowych, majace na celu obnizenie stresu,
zapobieganie wypaleniu zawodowemu, wzmocnienie zdrowia psychicznego, wczesng interwencje
w sytuacjach ciezkiego stresu i jego konsekwencji na poziomie zawodowym. Realizatorem byta Wo-
jewoddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie;

Szkolenia w zakresie wsparcia psychoedukacyjnego dla personelu w zwigzku z leczeniem pa-
cjentow zakazonych SARS-CoV-2 (kontynuacja dziatan jak w punktach wyzej). Praca w szpitalu
COVID-owym wymagata od pracownikéw przyjecia nowej formy funkcjonowania, w jak dotad ob-
cych i specyficznych warunkach epidemiologicznych, co wigzato sie przede wszystkim z nieustan-
nym poszukiwaniem i podejmowaniem nowatorskich modeli dziatania i zachowania w obliczu nara-
Zenia zycia oraz utraty komfortu zycia prywatnego. Szkolenia obejmowaty zagadnienia komunikacji,
stresu, motywacji, wypalenia zawodowego i depresji. Realizatorem byt Samodzielny Publiczny Woje-
woédzki Szpital Zespolony w Szczecinie;

Promocja zdrowia w zakresie choréb cywilizacyjnych, celem obnizenia prawdopodobienstwa
wystapienia choréb, poprawa zdrowia i poziomu wiedzy w zakresie profilaktyki choréb, w tym
zachecanie uczestnikéw do wykonywania badan profilaktycznych. Przedsiewziecie miato cha-
rakter szkoleniowy i edukacyjny, realizowano spotkania otwarte dla mieszkancéw powiatu kotobrze-
skiego, koncentrujace sie na zagadnieniach profilaktyki: nowotwordw piersi, choréb uktadu mo-
czowo-ptciowego u mezczyzn, a takze choréb uktadu krazenia, otytosci i cukrzycy. Realizatorem byt
Regionalny Szpital w Kotobrzegu;

Profilaktyka, edukacja i promocja zdrowia - spotkania profilaktyczno-edukacyjne dotyczace
profilaktyki raka piersi dla mieszkanek Kalisza Pomorskiego i miejscowosci o$ciennych oraz
tobza, podczas ktérych oméwiono znaczenie profilaktyki pierwotnej nowotwordw piersi, koniecz-
nosci prowadzenia regularnych badan kontrolnych, przeprowadzono nauke samobadania piersi na
fantomach, motywowano kobiety do wiekszej samokontroli i wykonywania regularnych badan
mammograficznych. Organizowano warsztaty profilaktyczne dla szkét srednich oraz starszych klas
szkét podstawowych, w ramach ktérych przekazywano mtodziezy wiedze z zakresu zasad Europej-
skiego Kodeksu Walki z Rakiem, profilaktyki raka piersi oraz profilaktyki czerniaka. Realizatorem byto
Zachodniopomorskie Centrum Onkologii w Szczecinie;

Pierwsza pomoc ratuje zycie - kurs pierwszej pomocy dla wszystkich ucznidow i nauczycieli w

I Liceum Ogodlnoksztalcacym w Biatym Borze. Celem byto przyblizenie zasad prowadzenia pierw-
szej pomocy w sytuacjach zagrozenia zycia. Dodatkowo w kursie wzieto udziat 30 uchodzcéw z Ukra-
iny, ktérzy przebywali w szkolnym internacie. Realizatorem byta Wojewddzka Stacja Pogotowia Ra-
tunkowego w Szczecinie;

Promocja zdrowia psychicznego, dedykowana pacjentom psychiatrii i ich rodzinom, miesz-
kanncom powiatu gryfickiego. Przeprowadzono spotkania edukacyjne pod nazwa ,Akademia Zdro-
wia Psychicznego” z tematyki zaburzert emocjonalnych, poprawy relacji interpersonalnych, reakgji
na przemoc i cyberprzemoc oraz edukacje indywidualna. Dziatania zrealizowano w oparciu o kadre
dziennego oddziatu psychiatrycznego, psychologéw, terapeutédw m.in. z dziedzin suicydologii i tera-
pii systemowej. Dodatkowym dziataniem byty warsztaty weekendowe z artterapii jako metody relak-
sacji i rozwoju osobistego. Realizatorem byt SPZZOZ w Gryficach;

Cykl audycji radiowych o tematyce medycznej pt. ,Twdéj czas na zdrowie". Wyprodukowano,
wyemitowano 20 odcinkéw audycji w radiu Super FM z udziatem ekspertéw medycznych, m.in. na
temat: profilaktyki HIV/AIDS, bariatrii — chirurgicznego leczenia otytosci, nowotwordw ptuca i jelita
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grubego. Audycja docierata do ok. 500 000 stuchaczy w Szczecinie i okolicach. Realizatorem byt Sa-
modzielny Publiczny Wojewddzki Szpital Zespolony w Szczecinie.

Udzielenie pomocy finansowej dla innych JST na realizacje programéw polityki zdrowotnej w zakresie
leczenia nieptodnosci metoda zaptodnienia pozaustrojowego (in vitro).

Wojewddztwo Zachodniopomorskie nieprzerwanie od 2018 r. wspiera realizacje dziatan na rzecz
ochrony i promocji zdrowia rozrodczego podejmowanych przez inne jednostki samorzadu terytorial-
nego z terenu Pomorza Zachodniego. Udzielenie pomocy finansowej przez Wojewddztwo miato na celu
zwiekszenie dostepnosci bezdzietnych par do leczenia nieptodnosci. Programy obejmuja procedury roz-
rodu wspomaganego medycznie, ktére nie sg aktualnie finansowane ze srodkéw publicznych bedgcych
w dyspozycji Narodowego Funduszu Zdrowia i Ministra Zdrowia. Maksymalna kwota dofinansowania

z budzetu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wynosi do 50% wartosci programu polityki zdrowotnej
w zakresie leczenia nieptodnosci metoda zaptodnienia pozaustrojowego w danym roku. O pomoc finan-
sowq mogty ubiegac sie jednostki samorzadu terytorialnego, ktére posiadaty program polityki zdrowot-
nej w zakresie in vitro z pozytywng opinig Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji oraz doko-
naty wyboru realizatora programu na drodze konkursu. W 2022 r. udzielono pomocy finansowej dla

4 JST:

— Gmina Miasto Szczecin — Program dofinansowania do leczenia nieptodnosci metoda zaptodnienia
pozaustrojowego na lata 2022-2024 dla mieszkarncéw Szczecina;

— Gmina Miasto Kotobrzeg - Leczenie nieptodnosci metoda zaptodnienia pozaustrojowego dla miesz-
kancéw miasta Kotobrzeg w latach 2019-2023;

— Gmina Nowogard - Leczenie nieptodnosci metoda zaptodnienia pozaustrojowego - in vitro dla
mieszkancoéw Gminy Nowogard w latach 2020-2022;

— Gmina Miasto Koszalin - Dofinansowanie do leczenia nieptodnosci metoda zaptodnienia pozaustro-
jowego dla mieszkaricdw miasta Koszalina w latach 2021-2023.

Dofinansowano 93 procedury rozrodu wspomaganego medycznie (in vitro), wydatkowano fgcznie kwote
w wysokosci 220 555 zt.

Kontynuacja wdrazania 4 regionalnych programéw zdrowotnych w ramach RPO WZ 2014-2020 (EFS)
o tacznej wartosci 25 010 074 zk:

—  Profilaktyka wad postawy wsrdd ucznidw szkdt podstawowych na lata 2020-2022;

—  Profilaktyka zakazen wirusem brodawczaka ludzkiego na lata 2020-2022;

— Prewencja chordéb sercowo-naczyniowych u pacjentéw onkologicznych na lata 2020-2022;
— Rehabilitacja lecznicza pacjentéw onkologicznych na lata 2020-2022.

Zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy

W 2022 r. w zakresie medycyny pracy finansowano badania profilaktyczne dorostych oséb pracujacych i mto-
dziezy ksztatcacej sie zawodowo z terenu wojewddztwa oraz dziatalno$¢ diagnostyczna i orzecznicza w za-
kresie choréb zawodowych, a takze wykonywanie zadan wynikajacych z trybu odwotawczego od orzeczen.
Na finansowanie Swiadczen w zakresie medycyny pracy wydatkowano facznie z budzetu Wojewddztwa (NFZ
nie finansuje takich swiadczen) kwote 5 353 009 zt.

Cel Ill - Wzmocnienie zasob6éw kadrowych ochrony zdrowia

1.

Wdrozenie programu stypendialnego dla pielegniarek

Z inicjatywy Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniu 26 maja 2022 r. Sejmik Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego podjat uchwate nr XXXIV/400/22 w sprawie okreslenia zasad przyznawania
przez Wojewddztwo Zachodniopomorskie stypendium dla studentéw ksztatcacych sie na kierunku piele-
gniarstwo, zamieszkujacych wojewddztwo zachodniopomorskie, ksztatcacych sie na pierwszym roku stu-
diéw stacjonarnych | stopnia kierunku pielegniarstwo w szkotach wyzszych na terenie wojewddztwa.
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Gtéwnym kryterium przyznania stypendium byta liczba punktéw uzyskana podczas rekrutacji. W 2022 r.
uruchomiono pierwszy nabér wnioskdéw o udzielenie stypendium na rok akademicki 2022/2023. Wpty-
neto 35 wnioskéw o przyznanie stypendium. Stypendia przyznano 34 studentom pielegniarstwa na
okres 9 miesiecy, od 1 pazdziernika 2022 r. do 30 czerwca 2023 r., w wysokosci 1 000 zt brutto miesiecz-
nie. Ostatecznie umowy stypendialne podpisato 26 0séb (pozostate osoby wycofaty sig, nie podajac przy-
czyny). W 2022 r. na realizacje zadania wydatkowano 78 000 zt.

2. Organizowanie i finansowanie stazy podyplomowych dla lekarzy i lekarzy dentystow

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim staz podyplomowy odbywato 429 oséb, w tym: 321 le-
karzy medycyny i 108 lekarzy dentystéw. Staz ukonczyto 214 oséb, w tym: 163 lekarzy medycyny i 51 le-
karzy dentystéw. Na przeszkolenie powyzszej grupy wydatkowano w sumie 21 155 751 zt.

3. Ustalenie priorytetowych dziedzin specjalizacji dla pielegniarek i potoznych

Ustalenie priorytetowych dziedzin specjalizacji dla pielegniarek i potoznych niezbednych do wiasciwej
realizacji Swiadczen zdrowotnych odbyto sie na podstawie informacji z podmiotéw leczniczych samo-
rzadu wojewddztwa. Najwieksze zapotrzebowanie na specjalizacje dla pielegniarek w 2022 r. zgtoszono
w zakresie: pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, internistycznego, onkologicznego,
chirurgicznego i operacyjnego. Wykaz najbardziej potrzebnych specjalizacji przekazano do Ministra
Zdrowia celem uwzglednienia w procedurze udzielania dofinansowania dla szkolen specjalizacyjnych ze
srodkéw publicznych.

Inne zadania realizowane w obszarze ochrony zdrowia

Niezapowiedziana i gwattowna agresja Rosji na terytorium Ukrainy od lutego 2022 r. wymusita na decyden-
tach podjecie pilnych dziatai w zakresie udzielenia wsparcia i pomocy humanitarnej zaréwno uchodzcom,
jak i ofiarom konfliktu zbrojnego, w tym réwniez pomocy medycznej w ramach zadan wiasnych i mozliwosci
samorzadu oraz podlegtych jemu jednostek.?

1. Prowadzenie monitoringu oddziatywania naptywu uchodzcéw z Ukrainy na funkcjonowanie opieki zdro-
wotnej w regionie

Od dnia 24 lutego 2022 r. odnotowano intensywny naptyw uchodzcéw z Ukrainy. Sytuacja wymagata
uruchomienia dziatan i obserwacji pod katem bezpieczenstwa zdrowotnego. Prowadzono regularne
zbieranie informacji na temat liczby porodéw kobiet przybytych i stanu zaszczepienia noworodkéw,
zgodnie z obowiagzujagcym w Polsce kalendarzem szczepien, na temat uchodzcéw zatrudnionych w woje-
wodzkich placowkach medycznych oraz na temat liczby zgtaszajacych sie pacjentéw do szpitalnych od-
dziatéw szpitalnych i leczonych w oddziatach szpitalach. Od czasu rozpoczecia wojny w podmiotach
leczniczych samorzadu wojewddztwa urodzito sie 113 dzieci rodzicow z obywatelstwem Ukrainy.?”!

W zdecydowanej wiekszosci noworodkom podczas pobytu w szpitalu po porodzie podano szczepionki
przeciw WZW typu B i przeciw gruzlicy BCG. Tylko tréjce noworodkéw odroczono szczepienie ze
wzgledu na przeciwskazania zdrowotne. Od poczatku kryzysu w podmiotach leczniczych samorzadu wo-
jewddztwa swiadczen zdrowotnych udzielono 3 616 pacjentom z obywatelstwem Ukrainy. W jednost-
kach samorzadowej opieki zdrowotnej zostato zatrudnionych 304 uchodzcéw, w tym 16 lekarzy, 12 pie-
legniarek, 10 opiekunek medycznych, 67 technikéw medycznych i 199 0séb personelu pomocniczego?.

2. Doposazenie szpitalnych swietlic dzieciecych i kacikéw zabaw

W 2022 r. Zarzad Wojewddztwa udzielit wsparcia na doposazenie $wietlic dzieciecych i kacikéw zabaw,
z ktérych korzystajg dzieci i mtodziez podczas leczenia szpitalnego w oddziatach pediatrycznych. Srodki
finansowe zostaty przeznaczone na zakup wyposazenia i artykutow plastycznych, m.in.: pomocy

20 Zadania realizowane na rzecz Ukrainy w szerokim ujeciu przedstawione sg w polityce kapitatu oraz spéjnosci spotecznej i polityce sa-
morzadowej

21 do dnia 31 marca 2023 .

22do dnia 31 marca 2023 r.
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dydaktycznych, gier, zabawek, audiobookéw, materiatéw plastycznych oraz telewizoréw, konsoli do gier
i radioodtwarzaczy. Wyposazono 13 szpitalnych swietlic dzieciecych w 4 szpitalach: SPS Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej ,Zdroje” w Szczecinie, SP Szpitalu Wojewddzkim w Koszalinie, Regionalnym Szpitalu w Koto-
brzegu oraz SP Zespole Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Gryficach. Z budzetu wojewddztwa wydatko-
wano: 73 417 zt.

3. Opftacona zostata ustuga transportowa medycznych materiatéw ochronnych i opatrunkowych oraz
sprzetu medycznego, w tym rehabilitacyjnego na teren Ukrainy (33 702 zt).

4. Zakupiono sprzet medyczny i rehabilitacyjny, ktéry przekazano Dyrekcji Krajowej Stuzby Socjalnej Ukra-
iny w Regionie Czerniowieckim (12 377 zi).

5. Samodzielnie Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej realizowaty dziatania wspierajace Ukraine w zakresie:

— nieodptatnego przekazanie ambulansu ratunkowego przez Wojewddzka Stacje Pogotowia Ratunko-
wego w Szczecinie na rzecz Wojewddzkiego Centrum Medycyny Ratunkowej i Katastrof w Iwano-
Frankowsku o wartosci: 140 100 zt wraz z 10 000 szt. wyrobéw medycznych takich jak: bandaze, opa-
trunki o wartosci: 100 000 zk;

— darowizna nowego sprzetu rehabilitacyjnego, uzywanego sprzetu medycznego i wyposazenia sal
chorych i gabinetéw zabiegowych na rzecz Dyrekcji Krajowej Stuzby Socjalnej Ukrainy w Regionie
Czerniowieckim, warto$¢: 1 000 000 zt.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W obszarze zdrowie w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 24 umowy o dofinansowanie, w kté-
rych taczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta 54,1 min zt.
Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 123 umowy na tgczna kwote wsparcia
ze $rodkéw UE w wysokosci ponad 494,8 min zt.
Wsparcie udzielone w umowach podpisanych do korica 2022 r. pozwoli na osiggniecie m.in. nastepujacych
efektéw:

— Liczba podmiotéw objetych wparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii

COVID-19 - 509 szt.;

—  Liczba wspartych podmiotéw leczniczych — 9 szt.;

— Liczba o0séb, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na badanie profilaktyczne - 43 139 oséb;

—  Liczba oséb objetych programem zdrowotnym dzieki EFS - 101 531 oséb.

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.
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Rysunek 48. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Zdrowie
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Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentow lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tacznie najwiecej sSrodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkarca (od po-
czatku programu do korica 2022 r.).

Tabela 42. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Zdrowie

Gmina Powiat zk na mieszkanica

Gryfice gryficki 1359
Kotobrzeg kotobrzeski 888
Koszalin koszalinski 574
Szczecin Szczecin 317
Stargard (gm. wiejska) stargardzki 252
Police policki 155
Dartowo stawienski 150
Rewal gryficki 84
Dziwnéw kamienski 80
Miedzyzdroje kamienski 79

Zrédto: opracowanie wlasne UMWZ.
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Whnioski i podsumowanie

Realizacja przedsiewzie¢ Zarzagdu Wojewddztwa w 2022 r. w ramach Polityki ochrony zdrowia odbywata sie
w zakresach wyznaczonych celdw, tj. dostosowania opieki zdrowotnej do uwarunkowan demograficznych,
epidemiologicznych i ekonomicznych, promocji zdrowia i profilaktyki zagrozen zdrowotnych oraz wzmacnia-
nia zasobéw kadrowych w podmiotach leczniczych. Wiele planéw i dziatarh w 2022 r. determinowaty nastep-
stwa pandemii COVID-19 i konsekwencje agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine, a takze skutki kryzysu ener-
getycznego i gospodarczego. Podejmowane projekty realizacyjne byty spéjne z obowigzujacym prawem,
krajowymi programami strategicznymi i wytycznymi unijnymi oraz polityka rozwoju Pomorza Zachodniego.
Wydatki na te cele ponoszone byty réwnolegle z dotacji celowych z funduszy unijnych, z budzetu Wojewddz-
twa i budzetu panstwa oraz srodkéw wiasnych podmiotéw leczniczych.

Rok 2022 byt wyjatkowo trudnym dla ochrony zdrowia, przede wszystkim z uwagi na trwajaca drugi rok pan-
demie COVID-19 oraz wywotany przez Rosje konflikt zbrojny w Ukrainie i zwigzany z tym kryzys uchodzczy,
co postawito przed samorzadem kolejne, nowe wyzwania i miato bezposredni wptyw na realizacje planowa-
nych inwestycji i zadan. Ponadto, galopujaca inflacja i kryzys energetyczny, przejawiajacy sie nadmiernym
wzrostem cen towardow i ustug oraz energii, doprowadzity do niepokojacego pogorszenia sie kondycji finan-
sowej placéwek medycznych. W 2022 r. wprowadzono zmiany legislacyjne, ktére utrudnity realizacje zadan
przez samorzady. Istotnym problemem wynikajacym z ustawowych uregulowan byt wzrost wynagrodzen
wybranych grup zawodowych, na ktéry rzad przeznaczyt niewystarczajace srodki. To sprawito, ze koszty
wzrostu ptac obciazyty bezposrednio budzety podmiotéw leczniczych.

Wciaz zaznaczato sie pogarszanie dostepnosci do swiadczen zdrowotnych, pomimo zapowiedzi rzadu o dzia-
faniach prowadzonych na rzecz skrécenia kolejek medycznych. Laczyto to sie ze znacznymi brakami kadro-
wymi w placéwkach opieki zdrowotnej, zwtaszcza lekarzy i pielegniarek. Szpitale byly zmuszone radzi¢ sobie
z brakujacym personelem we wiasnym zakresie, poniewaz wiadze centralne nie wprowadzity zadnego me-
chanizmu systemowego, aby zwiekszy¢ podaz tych specjalistéw na rynku ustug medycznych i zahamowac
niekontrolowany odptyw kadry ze sfery publicznej do niepublicznej (mniej pracy, wieksze bezpieczerstwo

i wiecej zysku). Najbardziej drastycznymi konsekwencjami tego zjawiska byto przesuwanie planowanych
Swiadczen w czasie lub nawet ograniczanie dziatalnosci catych oddziatéw szpitalnych. W 2022 r. z powodu
dtugu zdrowotnego, opieka medyczna przezyta prawdziwe oblezenie ze strony pacjentéw. Pandemia COVID-
19 poprawita opinie Polakdw o znaczeniu systemu opieki zdrowotnej, jednak, aby priorytetyzacja opieki
zdrowotnej byfa zjawiskiem dtugotrwatym, nalezy jg niezwtocznie powigzac z potrzeba zwiekszonego jej fi-
nansowania przez Ministerstwo Zdrowia i NFZ. Pomimo wymienionych obiektywnych trudnosci, ktére wyni-
katy z decyzji wtadz centralnych, samorzad wojewddztwa w 2022 r. realizowat zadania i osiggat zamierzone
efekty. Nalezy podkresli¢, ze negatywne skutki kryzysu gospodarczego i energetycznego oraz kryzysu mie-
dzynarodowego, a takze wprowadzonych ustawowych regulacji beda réwniez wyzwaniem dla samorzadu na
rok 2023 i lata nastepne.

W 2022 r. epidemiczna sytuacja kryzysowa, od jej kulminacji stopniowo przechodzita do dziatan post- i long-
COVID i uwidocznita dalsza koniecznos¢ poprawy wydolnosci szpitali w celu zapewnienia odpowiedniej do-
stepnosci do $wiadczen zdrowotnych. Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego nadal podejmowat
wiele dziatan zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, m.in.: nadal doposa-
zano szpitale i laboratoria diagnostyczne oraz bazy ratownictwa medycznego i intensywnie kontynuowano
budowe nowoczesnego osrodka leczenia choréb zakaznych przy ul. Arkonskiej w Szczecinie, a takze utwo-
rzono centrum koordynacji opieki onkologicznej. COVID-19 nie odszedt, pozostat wsréd ludzi tak jak wirus
grypy. Stad tak potrzebne jest dalsze $ledzenie zachodzgcych zmian w sytuacji epidemiologicznej, jak i prze-
strzeganie zalecen profilaktycznych oraz standardéw leczenia COVID-19 i jego powiktan, zgodnie z najnow-
szymi procedurami w tym obszarze.

Pozytywnymi trendami i efektami zachodzgcych zmian w ochronie zdrowia regionu jest sukcesywna dbato$¢
samorzadu o wdrazanie nowoczesnych warunkéw diagnostyki i leczenia dla mieszkancéw wojewddztwa po-
przez wsparcie finansowe dziatan rozwojowych podmiotéw leczniczych, m.in.: wspétfinansowano zakupy



sprzetu medycznego do blokéw operacyjnych, do Osrodka Terapii Hiperbarycznej, na rzecz rozwoju rehabili-
tacji medycznej, w tym poCOVID-owej, jak rowniez inwestycje w ekoenergie poprzez budowe instalacji foto-
woltaicznych. Pozyskano wysokospecjalistyczny rezonans magnetyczny dla dzieci i mtodziezy z WOSP do
szpitala dzieciecego w Zdrojach. Pomimo powaznych trudnosci w procesach inwestycyjnych (wzrost cen

i odptyw pracownikéw z Ukrainy do kraju wojny w wyniku powszechnej mobilizacji) nie przerwano budowy
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie.

W 2022 r. w ramach promocji zdrowia prowadzono dziatania koncentrujace sie na wzmacnianiu zdrowia psy-
chicznego kadr medycznych po 2 latach wytezonej pracy. Pomyst wsparcia psychoedukacyjnego personelu
medycznego spotkat sie z bardzo pozytywnym przyjeciem i wedtug oceny personelu zostat wprowadzony

w wiasciwym momencie zycia zawodowego grup medycznych. Zgodnie z potrzebami medykéw, uzasad-
nione jest kontynuowanie tych dziatan dla rozwoju ich potencjatu, zdolnosci i mozliwosci zawodowych.

W zakresie wsparcia niedoboréw i pozyskiwania wiekszej liczby kadry pielegniarskiej do pracy w szpitalach,
Zarzad Wojewddztwa w 2022 r. uruchomit pierwszy naboér do programu stypendialnego dla studentéw kie-
runku pielegniarstwo na Pomorzu Zachodnim. Podpisano pierwsze 26 uméw ze stypendystami. W nowym
roku akademickim 2023/2024 ponownie studenci | roku studidw beda mogli aplikowa¢ do Marszatka Woje-
wodztwa o przyznanie stypendidw.

Dziatania pomocowe Wojewddztwa zwigzane z kryzysem wojennym w Ukrainie, poza ich humanitarnym cha-
rakterem, réwniez miaty wymiar medyczny. Z jednej strony wykazano dbato$¢ o dostawy niezbednych sprze-
tow, materiatdw medycznych, opatrunkowych i karetek na teren Ukrainy, a z drugiej wspierano uchodzcéw
przebywajacych na terenie wojewddztwa poprzez specjalnie organizowana pomoc medyczng w izbach przy-
je¢, oddziatach ratunkowych i szpitalnych (przekazano translatory elektroniczne) oraz w nowo utworzonych
poradniach dla uchodzcéw, z kadra postugujaca sie jezykiem ukrainskim. Od czasu rozpoczecia wojny w pod-
miotach leczniczych Samorzadu Wojewddztwa urodzito sie 113 dzieci i udzielono $wiadczen zdrowotnych
dla 3 616 pacjentéw z Ukrainy. Bioragc pod uwage niedobory kadrowe w podlegtych szpitalach, zarzadzajacy
nimi postanowili przygotowac nabory do pracy dla oséb z wyksztatceniem medycznym i niemedycznym

z obywatelstwem ukraifskim. Efektem tych dziatar byto zatrudnienie 304 uchodzcéow, w tym 16 lekarzy,

12 pielegniarek, 10 opiekunek medycznych, 67 technikéw medycznych i 199 oséb personelu pomocniczego.

W aspekcie doswiadczen pandemii COVID-19, kryzysu gospodarczego i miedzynarodowego oraz w kontek-
$cie planowanych nowych wyzwan systemowych, a takze (oczekiwan ze strony kadr medycznych oraz po-
trzeb zdrowotnych populacji, w 2023 r. oczekuje sie od organéw centralnych zapewnienia stabilnego usyste-
matyzowania opieki zdrowotnej wraz z optymalizacja struktury przychoddéw i kosztéw podmiotéw leczni-
czych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Zadania ustawowe samorzadu wojewddztwa w obszarze infrastruktury i transportu:

Realizacja przedsiewziec infrastrukturalnych w zakresie transportu drogowego, kolejowego, lotniczego, mor-
skiego i $rédladowego wynika z przyjetej przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego ,Polityki Trans-
portowej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030” (PFTWZ2030), stanowiacej jednoczesnie kon-
tynuacje zadan wynikajacych z ,Planu Inwestycji Transportowych dla Wojewddztwa Zachodniopomorskiego”
(PIT WZ). Realizacja przedsiewzie¢ ujetych w PTWZ2030 oraz PIT WZ ma na celu utworzenie zintegrowanego
systemu transportowego poprzez inwestycje w infrastrukture m.in. sieci drogowe;j i kolejowej oraz dziatania
o charakterze inwestycyjnym i pozainwestycyjnym podejmowane na rzecz rozwoju transportu wodnego.
Zgodnie z kompetencjami samorzad wojewddztwa w ramach Polityki Transportowej realizuje dziatania w za-
kresie:

drég wojewoédzkich: zgodnie z ustawg o drogach publicznych zarzadca drég wojewddzkich jest zarzad wo-
jewédztwa, odpowiedzialny za dziatania z zakresu planowania, budowy, przebudowy, remontu, utrzymania

i ochrony drég. Zaliczenie do kategorii drég wojewddzkich nastepuje w drodze uchwaty sejmiku wojewédz-
twa. Obowiazki zarzadcy drég wojewddzkich na terenie wojewéddztwa zachodniopomorskiego wykonuje
ZZDW w Koszalinie, przy czym ruchem na drogach wojewddzkich zarzadza marszatek wojewddztwa, z wyjat-
kiem drég potozonych w miastach na prawach powiatu, gdzie zarzadza nimi prezydent miasta.

tras rowerowych: samorzad wojewddztwa jest koordynatorem, realizatorem i inwestorem budowy sieci tras
rowerowych Pomorza Zachodniego. Samorzady lokalne wspéffinansuja realizacje tras poprzez zapewnienie
nieruchomosci niezbednych do ich realizacji oraz srodkéw na pokrycie 50% wktadu wtasnego w dany pro-
jekt. Samorzady lokalne przejmuja réwniez trase w utrzymanie po jej wybudowaniu, a Wojewdédztwo pozo-
staje zarzadca trasy. Rola samorzadu wojewodztwa jest wiec dominujaca i prowadzi do osiggniecia efektow

i zamierzen Polityki.

publicznego transportu zbiorowego: zgodnie z ustawg o publicznym transporcie zbiorowym Wojewddz-
two jest organizatorem regionalnych kolejowych przewozéw pasazerskich. Wykonywanie przewozéw powie-
rzono na okres 10 lat (do 2030 r.) POLREGIO S.A.

Dla osiagniecia celu, jakim jest uczynienie z kolejowego transportu pasazerskiego podstawowej osi systemu
publicznego transportu zbiorowego w wojewddztwie, realizowany jest wieloletni program zakupu nowocze-
snego taboru kolejowego, ktéry na podstawie umowy dzierzawy udostepniany jest operatorowi przewozow,
tj. POLREGIO S.A. Przyjety model organizacji przewozdw zabezpiecza potrzeby taborowe wojewddztwa w za-
kresie niezbednym do realizacji przewozéw oraz umozliwia wybér dowolnego operatora przewozéw w dro-
dze przetargu i udostepnienie mu posiadanego taboru do realizacji ustug przewozowych. Ponadto, wybrany
model organizacji regionalnych kolejowych przewozéw pasazerskich daje Wojewddztwu bezposredni wptyw
na standard wykonywanych przewozéw i komfort podrézy przy zachowaniu udogodnien dla oséb z niepet-
nosprawnosciami, podrézujacych z matymi dzie¢mi oraz dla turystoéw z rowerami. Na odcinkach linii komuni-
kacyjnych czesciowo zelektryfikowanych Wojewddztwo, jako prekursor nowoczesnej i przyjaznej dla srodo-
wiska kolei, wprowadzito do eksploatacji nowoczesne pojazdy dwunapedowe. Pokonujg one odcinki zelek-
tryfikowane przy wytagczonych silnikach spalinowych, korzystajac z energii pobieranej z sieci trakcyjne;j.

Stan taboru Wojewddztwa na dzier 31 grudnia 2022 r. to 74 pojazdy — w 2022 r. zakorczono zakup 12 hybry-
dowych zespotéw trakcyjnych (spalinowo-elektrycznych).

transportu intermodalnego;
W ramach dziatan na rzecz rozwoju transportu w uktadzie europejskim w roku 2022 Wojewddztwo:

— podejmowato dziatania zmierzajace do podnoszenia swiadomosci instytucji unijnych, administracji rza-
dowej i samorzadowej oraz wtadz lokalnych na temat znaczenia SKT-EUWT jako instrumentu na rzecz
spdjnosci terytorialnej, zwtaszcza w odniesieniu do priorytetéw transportowych;

— uczestniczyto w konsultacjach dotyczacych kwestii transportowych w priorytetach Programoéw
INTERREG 2021-2027 (Europa Srodkowa, Potudniowy Battyk);




— uczestniczyto w forach organizowanych przez Komisje Europejska (Forum Korytarza sieci Bazowej TEN-T
Morze Pétnocne - Battyk i Forum Korytarza Sieci Bazowej TEN-T Battyk-Adriatyk);

- kontynuuje wspétprace z innymi polskimi regionami w ramach prac Stowarzyszenia Polskich Regionéw
Korytarza Battyk-Adriatyk;

— wspierato dziatania interesariuszy miedzy innymi poprzez pozafinansowa pomoc w realizacji projektow
rozwojowych i inwestycyjnych.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewddztwa

—  Plan Inwestycji Transportowych dla Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (PIT WZ);

— Polityka Transportowa Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030;

— Strategia rozwoju sektora transportu Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego do roku 2020;

— Plan zrbwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Wojewddztwa Zachodniopo-
morskiego;

— Koncepcja sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego - stanowi podstawe budowy tras poziomu euro-
pejskiego (Euro Velo nr 10i 13) i krajowego (Trasa Pojezierzy Zachodnich nr 20 i 20A, Stary Kolejowy
Szlak nr 15 i 15A oraz Blue Velo i Trasa Wokot Zalewu Szczecinskiego nr 3 i 3A).

Cele i glowne dziatania realizowane w 2022 r.

Cel | - Poprawa regionalnego i miedzyregionalnego skomunikowania wojewédztwa poprzez rozbu-
dowe sieci transportowej

Realizacja ww. celu realizowana jest poprzez dziatania inwestycyjne - budowe i rozbudowe istniejacej sieci
droég wojewédzkich oraz budowe tras rowerowych.
W 2022 r. w oparciu o finansowanie srodkami zewnetrznymi w ramach: RPO WZ 2014-2020; Funduszy Europej-
skich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027; Rzadowego Funduszu Polski tad: Program Inwestycji Strategicz-
nych oraz ze srodkéw wtasnych Wojewddztwa realizowano:

— wramach RPO WZ 2014-2020 zakoniczono 3 zadania o facznej dtugosci 33,11 km:

e Rozbudowa drogi woj. nr 111 na odcinku Rectaw-Stepnica (etap | — odc. szlakowy) dt. 23,25 km;
e Budowa obejscia m. Trzebiatéw - potaczenie drogi woj. nr 103 i nr 102, dt. 1,69 km;
e Rozbudowa drogi woj. nr 163 na odcinku Potczyn Zdréj — Czaplinek etap |, dt. 8,17 km.

— wramach RPO WZ 2014-2020 kontynuowano realizacje 1 zadania o dtugosci 2,62 km:

e Rozbudowa drogi woj. nr 111 na odcinku Rectaw-Stepnica (etap Il - przejscie), dt. 2,62 km.
— wramach RPO WZ 2014-2020 rozpoczeto realizacje 1 zadania o dtugosci 1,2 km:

e Przebudowa przejscia przez m. Klepicz w ciggu drogi wojewddzkiej nr 125, dt. 1,2 km.

— wramach srodkéw wilasnych rozpoczeto realizacje 3 zadan o tacznej dltugosci 53 km, przewi-
dzianych do dofinansowania z programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego
2021-2027:

e Rozbudowa drogi woj. nr 203 na odcinku Dartowo - gr. Wojewédztwa, dt. 23 km;
e Rozbudowa drogi woj. nr 102 na odcinku Ledzin — Trzebiatéw, dt. 13,3 km;
e Przebudowa drogi woj. nr 152 na odcinku Swidwin - Potczyn Zdr6j, dt. 16,7 km.
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— wramach Rzadowego Funduszu Polski tad: Program Inwestycji Strategicznych rozpoczeto
realizacje 2 zadan o tacznej dlugosci 18,77 km:

e Rozbudowa drogi woj. nr 152 na odcinku Starogard — Swidwin, dt. 16,32 km;
e Przebudowa drogi woj. nr 125 na odcinkach przejscie przez m. Bielin, Golice, Moryn, dt. 2,45 km.

— na etapie dokumentacji projektowej bylo 7 zadan, ktére umozliwia w kolejnych latach prze-
budowe ponad 93 km drég.

Drogi wojewddzkie — wydatki na zadania jednoroczne i wieloletnie: (suma) 317 953 095 zt
W podziale na zrédta:

— 197990 698 zt - srodki wtasne;

— 111406 446 zt - srodki z UE;

— 6207951 zt - srodki z budzetu panstwa;
— 348000 zt - dotacje celowe od innych JST.

W ramach celu Il Wojewddztwo zachodniopomorskie objeto w 2022 r. 10 000 nowych udziatéw o warto-
$ci 5000 000 zt w kapitale zaktadowym ,Portu Lotniczego Szczecin-Goleniéw” Sp. z 0.0. Objecie nowych
udziatéw nastgpito w ramach zobowigzania Wojewddztwa do dokapitalizowania Spotki tgczng kwotg

40 000 000 zt w latach 2020-2028 (Porozumienie Wspdlnikéw Portu Lotniczego z dnia 24 lipca 2019 r.

w sprawie zapewnienia dalszego rozwoju Portu Lotniczego).

Po dokapitalizowaniu Portu Lotniczego w 2022 r. faczna liczba posiadanych przez Wojewdédztwo Za-
chodniopomorskie udziatow w Spétce wynosi 67 500, o tacznej wartosci nominalnej 33 750 000 zt,
a udziat procentowy w kapitale zakladowym Spétki to 24,67%.

Zadania wieloletnie
Suma: 5 000 000,00 zt
W podziale na zrédta:

— 5000000 zt - srodki wiasne.

W ramach dziatai na rzecz rozwoju transportu w uktadzie europejskim prowadzono przedsiewziecia po-
legajace na usprawnieniu powigzan sieci drég wodnych wojewddztwa z drogami wyzszych kategorii

i portami wchodzacymi w sktad transeuropejskiej sieci drogowej TEN-T i innymi weztami transportowymi
oraz zapewnieniu kompatybilnosci infrastruktury transportowej obszaru oddziatywania Srodkowoeuro-
pejskiego Korytarza Transportowego (SKT).

Wspétpraca na rzecz dziatan SKT realizowana jest w ramach dwéch stowarzyszer miedzyregionalnych tj.
Srodkowoeuropejskiego Korytarza Transportowego Europejskiego Ugrupowania Wspétpracy Terytorial-
nej z ograniczong odpowiedzialnoécig (SKT EUWT z 0.0.) oraz Stowarzyszenia Polskich Regionéw Koryta-
rza Transportowego Battyk-Adriatyk, w ramach ktérej prowadzone sg dziatania zmierzajace do podno-
szenia Swiadomosci instytucji unijnych, administracji rzadowej i samorzadowej oraz wiadz lokalnych na
temat znaczenia EUWT jako instrumentu na rzecz spéjnosci terytorialnej, zwtaszcza w odniesieniu do
priorytetéw transportowych m.in. dziatalno$¢ projektowa obejmujaca udziat w projekcie REIF realizowa-
nym w ramach Programu Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej — INTERREG V B Europa Srodkowa 2014-
2020.

W ramach dziatan Stowarzyszenia Polskich Regionéw Korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk, gdzie
funkcje Wiceprezesa Zarzadu kolejng kadencje petni Wicemarszatek Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego Tomasz Sobieraj, w roku 2022, podejmowane byly dziatania na rzecz rozwoju wspotpracy z
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przedsiebiorstwami branzy transportowo-logistycznej, przewoznikami kolejowymi i drogowymi, uzyt-
kownikami dr6g wodnych srédladowych, instytucjami publicznymi i spotecznymi; promocyjne i lobbin-
gowe na rzecz Korytarza oraz inicjatywy projektowe. Wojewddztwo wspdtuczestniczyto w realizacji pro-

jektu zalazkowego ,Ecolnter - Integracja gospodarcza poprzez zwiekszone wykorzystanie infra-
struktury intermodalnej w obszarze Potudniowego Battyku” w ramach programu INTERREG Potu-
dniowy Battyk 2014-2020 jak réwniez w organizacji VIl Forum Korytarza Transportowego Battyk — Adria-
tyk oraz przygotowaniu ,Raportu o stanie zaawansowania prac nad budowa infrastruktury liniowej oraz
punktowej w strefie korytarza transportowego Battyk Adriatyk w Polsce na rok 2022".

W ramach SKT - EUWT, w 2022 roku Wojewédztwo, podejmowato dziatania zmierzajace do podnoszenia
$wiadomosci instytucji unijnych, administracji rzadowej i samorzadowej oraz wiadz lokalnych na temat
znaczenia SKT-EUWT jako instrumentu na rzecz spéjnosci terytorialnej, zwfaszcza w odniesieniu do prio-
rytetow transportowych. W tym miedzy innymi uczestniczyto w konsultacjach dotyczacych kwestii trans-
portowych w priorytetach Programéw INTERREG 2021-2027 (Europa Srodkowa, Potudniowy Battyk), jak
réwniez wzieto udziat w badaniu realizowanym przez Uniwersytet Andrassy z Budapesztu dotyczacym
efektywnosci europejskich ugrupowan wspotpracy terytorialnej (EUWT) podczas pandemii COVID-19.
Przedstawiciele Wojewddztwa uczestniczyli w forach Komisji Europejskiej (Forum Korytarza sieci Bazowej
TEN-T Morze Pétnocne-Battyk i Forum Korytarza Sieci Bazowej TEN-T Battyk-Adriatyk). Ugrupowanie
wsparto réwniez dziatania interesariuszy, w tym miedzy innymi poprzez pozafinansowe wsparcie realiza-
cji projektéw inwestycyjnych w ramach instrumentu £aczac Europe, takich jak np. projekt budowy termi-
nalu instalacyjnego morskich farm wiatrowych oraz projekt budowy morskiej i lagdowej infrastruktury do-
stepu kolejowego do terminala kontenerowego w porcie zewnetrznym w Swinoujsciu. Kontynuowano
réwniez dziatalnos¢ projektowag Ugrupowania obejmujaca udziat w projekcie REIF w ramach Programu
INTERREG Europa Srodkowa 2014-2020. Zrealizowany projekt miat na celu ulepszenie proceséw plano-
wania i koordynacji na rzecz modernizacji dotychczasowej lub rozwoju nowej infrastruktury i ustug w za-
kresie transportu kolejowego, wzmacnianie nacisku politycznego na rozwdj regionalnej infrastruktury
kolejowej do celéw transportu towarowego oraz miedzyregionalng integracje transgranicznych sieci ko-
lejowych w celu usprawnienia przeptywéw towarowych poza gtéwnymi korytarzami sieci bazowej TEN-
T. W ramach projektu w 2022 r., w Szczecinie zorganizowano kilka spotkan dla interesariuszy; przygoto-
wano mape drogowa nowej infrastruktury i ustug kolejowych 2030; przeprowadzono analize dotyczaca
zapewnienia finansowania i Srodkéw politycznych na rzecz inwestycji zidentyfikowanych w ramach
planu dziatania (mapy drogowej) w zakresie kolejowego transportu towarowego; promowano réwniez
dziatania Wojewddztwa w ramach konferencji , Transfer” podsumowujacej realizacje projektu REIF.

Wojewddztwo byto rowniez wspétorganizatorem V Miedzynarodowej Konferencja Green Cities 2022,
ktora odbyta sie w Szczecinie, w dniach 23 i 24 maja 2022 r. Konferencja jest organizowana od 2014 r.
i stanowi doskonata platforme wymiany wiedzy z zakresu wdrazania rozwigzan logistyki miejskiej w
aspekcie zrbwnowazonego rozwoju, ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien ochrony srodowiska
i ograniczania negatywnego oddziatywania miejskiego transportu towarowego na otoczenie.

W 2022 r. zainicjowato réwniez nowa wspodtprace z regionami partnerskimi tj. Helsinki-Uusimaa (Fl),
@stlandet-Norwegia Wschodnia (NO), Berlin-Brandenburgia (DE), Meklemburgia-Pomorze Przednie (DE),
Hovedstaden (DK), Orebro (SE), Skane (SE), Ryga (LV) na rzecz przygotowania planu rozwoju czystej ener-
gii w transporcie w Regionie Morza Battyckiego. Wspdlne opracowanie planu, w ramach projektu finan-
sowanego w ramach programu INTERREG Region Morza Battyckiego 2021-2027, pomdc ma regionom
osiggna¢ wyzszy stopien koordynacji, wymieni¢ sie doswiadczeniami i harmonizowa¢ dziatania na pozio-
mie ponadnarodowym, co doprowadzi do zwiekszenia nacisku na dostawcédw infrastruktury, energii

i pojazdow.

Zadania jednoroczne

Dziatania na rzecz rozwoju transportu w uktadzie europejskim
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Suma: 58 148 zt

W podziale na zrédta:

Srodki wtasne: 58 148 zt.

Realizacja poprzez dziatania obejmujgce zakup i modernizacje taboru kolejowego na potrzeby regionalne oraz
dofinansowanie modernizacji linii kolejowych o istotnym znaczeniu dla spdjnosci i dostepnosci regionu.

1. W roku 2022 Wojewddztwo Zachodniopomorskie dla potrzeb regionalnych kolejowych przewozéw pa-
sazerskich:

zakupito 5 pojazdéw kolejowych w ramach zawartej 16 lipca 2020 r. z NEWAG S.A umowy na do-
stawe 2 szt. dwunapedowych zespotéw trakcyjnych, z mozliwoscia skorzystania z prawa opcji na za-
kup kolejnych 10 szt. - koszt.: 103 208 606 zt netto sfinansowany z wykorzystaniem srodkéw RPO WZ
2014-2020 oraz Funduszu Kolejowego;

zmodernizowato 2 szt. EN57AL, dostosowujac pojazdy do przewozu wiekszej liczby roweréw

(do 30 roweréw w jednym pojezdzie) - koszt: 129 500 zt netto.
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2. Ponad to na terenie wojewddztwa realizowane byty duze projekty dotyczace infrastruktury kolejowej:

— W ramach projektu budowy Szczecinskiej Kolei Metropolitalnej, dofinansowanego ze $rodkéw POIS
2014-2020, zakoriczono przebudowe peronu nr 3 w stacji Gryfino i nr 1 w stacji Daleszewo oraz roz-
poczeto budowe przystankéw kolejowych Goleniéw Park Przemystowy, Szczecin tasztownia, Szcze-
cin Trzebusz, a takze wielu przystankéw potozonych wzdtuz linii kolejowej nr 406 Szczecin Gt. - Po-
lice. Niestety znikome postepy na linii nr 406 odnotowano w zakresie infrastruktury kolejowej, tj. na-
wierzchni torowej, obiektéw mostowych, systemdw zasilania oraz sterowania ruchem kolejowym.
W ramach porozumienia zawartego pomiedzy inwestorem (PKP PLK S.A.) a wykonawca roboét, anek-
sowano dotychczasowa umowe, przesuwajac termin zakonczenia inwestycji na grudzien 2025 r.;

—  Dzieki srodkom CEF, PKP PLK S.A kontynuowaty prace w zakresie modernizacji linii kolejowej nr 351
na odc. Poznan Gtéwny - Szczecin Dabie oraz poprawy kolejowego dostepu do portéw morskich
w Szczecinie i Swinoujéciu, gdzie wykonano m.in. przebudowe uktadéw torowych, zasilania i faczno-
$ci oraz infrastruktury pasazerskiej na wszystkich stacjach w ciggu linii nr 351, elektryfikacje dotych-
czas niezelektryfikowanych toréw w obrebie stacji Szczecin Port Centralny i Swinoujscie Przytér. Od-
dano do eksploatacji brakujacy drugi tor na odcinku Swinoujécie Przytor — Swinoujscie w ciggu linii
nr 401 oraz zmodernizowana stacje Swinoujscie.

3. W 2022 r. kontynuowane byty przez PKP PLK S.A. oraz Wody Polskie prace zwigzane z zastgpieniem kole-
jowego, jednotorowego mostu zwodzonego nad Regalicg w Szczecinie Podjuchach (linia nr 273) statg
przeprawa dwutorowg oraz przebudowa stacji Szczecin Podjuchy (wraz z przylegtymi do niej szlakami)
dla zapewnienia obstugi pociggéw towarowych o dtugosci do 750 metréw zgodnie z wymogami sieci
TEN-T oraz dostosowania niwelety tej stacji i jej uktadu torowego do potaczenia z nowym mostem. Wy-
budowano dwa nowe perony w stacji Szczecin Podjuchy oraz nowy ukfad torowy w tzw. nieparzystej
czeéci stacji. Inwestycja realizowana jest w ramach zadania wspoétfinansowanego przez Bank Swiatowy
i Bank Rozwoju Rady Europy.

4. Regionalne kolejowe przewozy pasazerskie realizowane sa na liniach o facznej dtugosci ok. 1 100 km.
Operator przewozéw POLREGIO S.A. zrealizowat w 2022 r. zaméwiong prace eksploatacyjna w wysokosci
5929 tys. pociaggokilometréw (5 813 tys. pociagokilometréw w 2021 r.). Na organizacje przewozéw Woje-
wodztwo przeznaczyto Srodki wiasne w wysokosci 132 050 tys. zt (101 047 tys. zt w 2021 r.). Wojewddz-
two w 2022 r. w ramach organizacji dodatkowych potaczen na trasach Szczecin-Goleniéw uzyskato po-
moc finansowga z Gminy Golenidw w wysokosci 469 tys. zt. Realizowano réwniez przewozy wakacyjne
Koszalin-Mielno ze srodkéw uzyskanych z Miasta Koszalin i Gminy Mielno w wysokosci 314 tys. zt oraz
przewozy powierzone przez Wojewddztwo Pomorskie na linii 202 do Stupska, uzyskujgc dotacje na ten
cel w wysokosci 2 471 tys. zt.

5. W roku 2022 Wojewddztwo wyptacito przewoznikom autobusowym ze srodkéw budzetu panstwa
54 734 tys. zt z tytutu wplywow utraconych w zwigzku z udzielonymi ulgami ustawowymi w przewozie
0séb - dla 75 przewoznikdw.

1. Do konca 2022 r. realizacja zadan zwigzanych z rozbudowa sieci tras rowerowych osiggneta nastepujace
Zaawansowanie:

—  zrealizowano 629,02 km [52,85%] tras, z czego odcinki inwestycyjne stanowity 240,66 km [53,76%];

— na etapie realizacji sa odcinki tras rowerowych o dtugosci catkowitej 252,32 km [21,20%], z czego
odcinki inwestycyjne stanowig 114,26 km [25,52%)];

— w przygotowaniu (na etapie opracowania dokumentacji projektowej lub uzgodnien z partnerami
projektéw) sa odcinki o dtugosci catkowitej 308,92 km [25,95%], z czego odcinki inwestycyjne stano-
wi¢ beda 92,73 km [20,72%].

Na dzier 31 grudnia 2022 r. realizacja sieci tras rowerowych przedstawia sie nastepujaco:
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—  zrealizowano 629,02 km [52,85%] tras, z czego odcinki inwestycyjne stanowity 240,66 km [53,76%];

— na etapie realizacji s odcinki tras rowerowych o dtugosci catkowitej 252,32 km [21,20%], z czego
odcinki inwestycyjne stanowig 114,26 km [25,52%];

— w przygotowaniu (na etapie opracowania dokumentacji projektowej lub uzgodnien z partnerami
projektow) s odcinki o dtugosci catkowitej 308,92 km [25,95%)], z czego odcinki inwestycyjne stano-
wi¢ bedg 92,73 km [20,72%].

Do konica 2022 r. osiagnieto nastepujace wskazniki produktu — Diugos¢ zrealizowanych tras rowerowych:

— Trasa Velo Baltica: 179,16 km;

— Trasa Pojezierzy Zachodnich: 176,21 km;

—  Stary Kolejowy Szlak: 63,35 km;

—  Blue Velo: 166,03 km;

—  Wokoét Zalewu Szczeciniskiego: 89,03 km (w tym 44,28 km nie pokrywajace sie z trasa Blue Velo).

W roku 2022 osiggnieto nastepujace wskazniki rezultatu. Liczba oséb korzystajacych z tras rowerowych,
w tym:

— Trasa Velo Baltica: 1 332 267 oséb;

— Trasa Pojezierzy Zachodnich: 52 375 osob;

—  Stary Kolejowy Szlak: 15 924 oséb;

—  Blue Velo: 27 766 0séb — w tym na trasie Wokot Zalewu Szczecinskiego: 6 603 osoby.

Cel VI - Zwiekszenie bezpieczenstwa uczestnikow ruchu poprzez modernizacje infrastruktury transpor-
towej

2. Srodki wtasne wojewédztwa (Cel | i VI) - ze srodkéw wrasnych Wojewddztwa zaplanowano realizacje
odcinkéw drég uzupetniajacych inwestycje wykonywane w ramach RPO WZ, programu Fundusze Euro-
pejskie dla Pomorza Zachodniego2027 oraz Rzadowego Funduszu Polski tad: Program Inwestycji Strate-
gicznych. Dziatania inwestycyjne polegac beda przede wszystkim na wzmacnianiu i poprawie stanu na-
wierzchni, wykonaniu odwodnienia, zabezpieczeniu miejsc niebezpiecznych (przejicia dla pieszych, doj-
$cia do zatok autobusowych, przebudowa skrzyzowan, uspokojenie ruchu na przejsciach przez miejsco-
wosci) oraz ochronie najstabszych uzytkownikéw ruchu poprzez odseparowanie ruchu pieszego i rowe-
rowego od ruchu samochodowego.

W 2022 r. ze Srodkéw wiasnych Wojewddztwa zrealizowano 78 zadan o tacznej dtugosci ok. 74,86 km —
na ktére wydatkowano ponad 113 000 000 zt.




Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

W obszarze transport w 2022 r. w ramach RPO WZ 2014-2020 podpisano 6 umoéw o dofinansowanie, w kto-
rych faczna kwota dofinansowania srodkami UE wyniosta ponad 55,6 min zt.

Wsparcie udzielone w umowach podpisanych w 2022 r. pozwoli na osiggniecie m.in. nastepujacych efektow:

— Liczba zakupionych lub zmodernizowanych jednostek taboru kolejowego - 7 szt.;
—  Catkowita dtugos¢ przebudowanych lub zmodernizowanych drég - 3 km;
—  Diugos¢ wspartej infrastruktury rowerowej — 10 km.

Od poczatku wdrazania programu w omawianym obszarze podpisano 145 umow na taczng kwote wsparcia
ze $rodkéw UE w wysokosci 1 848,8 min zt.

Terytorialny rozkfad srodkéw UE zatwierdzonych do wyptaty od poczatku programu do korica 2022 r. przed-
stawia ponizsza mapa.

Rysunek 49. Rozktad dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Transport
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Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Ponadto w ponizszej tabeli przedstawiono 10 gmin, w ktérych (lub na rzecz ktérych) dla beneficjentéw lub
odbiorcéw zatwierdzono do wyptaty tacznie najwiecej sSrodkéw UE w przeliczeniu na 1 mieszkanca (od po-
czatku programu do korica 2022 r.).



Tabela 43. Dofinansowania srodkami UE w gminach w obszarze: Transport

Gmina Powiat zt na mieszkanca
Stepnica goleniowski 8631
Dziwnéw kamienski 5570
Insko stargardzki 5006
Gryfice gryficki 4033
Wolin kamienski 3970
Przybiernéw goleniowski 3970
Trzebiatéw gryficki 3903
Dartowo stawienski 3696
Rewal gryficki 2604
Swierzno kamienski 2604

Zrédto: opracowanie wtasne UMWZ.

Whioski, podsumowanie

1.

Najwazniejsze efekty zrealizowanych dotad inwestycji drogowych objetych PTWZ2030 oraz Planem In-
westycji Transportowych dla wojewddztwa zachodniopomorskiego, to wieksze bezpieczernstwo podré-
zujacych korzystajacych z transportu drogowego oraz skrécenie czaséw przejazdu. Ponadto, dobra ja-
kos$¢ drog wojewddzkich stanowiagcych jeden z naczelnych priorytetéw inwestycyjnych zarzadu woje-
woédztwa, ma podstawowe znaczenie dla gospodarki i takich jej gatezi jak logistyka czy turystyka.
Wptywa réwniez na jakos¢ zycia mieszkaricéw Pomorza Zachodniego. Przy planowaniu inwestycji w za-
kresie modernizaciji sieci drég wojewddzkich zastosowano wielokryterialng analize, ktérej wynikiem byto
zhierarchizowanie potrzeb inwestycyjnych pod katem stopnia zapewnienia spéjnosci i komplementar-
nosci regionalnego systemu transportowego.

Realizujac zatozenia PTWZ2030 oraz PIT WZ w roku 2022 na drogach wojewdédzkich, w oparciu o srodki
finansowe UE oraz wlasne wojewddztwa, przebudowanych zostato 107,97 km odcinkéw drég, kontynuo-
wanych byto 2,62 km, rozpoczeto realizacje 72,97 km. Natomiast realizacja kolejnych odcinkéw, tj. prze-
szto 93 km dla ktérych zlecona zostata dokumentacja projektowa, planowana jest na lata 2023-2027. Jed-
noczesnie do roku 2025 ze srodkéw wiasnych Wojewddztwa zaplanowano przebudowe odcinkéw drég
uzupetniajacych inwestycje wykonywane w ramach RPO WZ o dtugosci ok. 40 km/rocznie.

Realizujac wieloletni program zakupu nowoczesnego taboru kolejowego w 2022 r. Wojewddztwo sfinali-
zowato zakup 12 sztuk dwunapedowych zespotéw trakcyjnych.

Pandemia COVID-19 mocno wyhamowata rozwdj transportu intermodalnego. Bardzo negatywnie na
funkcjonowanie sieci transportowej w Europie wptywa réwniez wojna na Ukrainie. Szerokie zaangazowa-
nie interesariuszy w dziatania inwestycyjne oraz lobbingowe, ktére trzeba wdrozy¢ w celu rewitalizacji
regionalnych sieci kolejowych, to filary rozwoju transportu intermodalnego. Tylko wspdlny wysitek moze
przynies¢ konkretna zmiane obecnej sytuacji poprzez ustanowienie instrumentéw polityki regionalnej
oraz statych mechanizmdw koordynacji pomiedzy publicznymi i prywatnymi uczestnikami rynku. Nalezy
wzmocni¢ koordynacje i zarzadzanie w kontekscie regionalnym i miedzyregionalnym, aby uwzgledni¢
takze transnarodowy wymiar kolejowego transportu towarowego.

Istnieje silna potrzeba dalszego pogtebionego dialogu i wspdtpracy miedzy kluczowymi interesariuszami
i instytucjami regionalnymi na temat przysztosci transportu intermodalnego. Samorzad powinien forso-
wac instrumenty legislacyjne i polityke wspierajaca, aby utatwic¢ warunki rozwoju transportu kolejowego
i srédladowego. Ponadto nalezy zwracac szczegdlng uwage na koszty zewnetrze (spoteczno-srodowi-
skowe) jako kluczowy czynnik oceny warunkéw rynkowych, co doprowadzi do obnizenia atrakcyjnosci
transportu drogowego postrzeganego dotychczas jako bardziej dogodny.

Niezbedne jest réwniez stworzenie systemu wsparcia dla mtodych oséb planujgcych kariere i szukaja-
cych mozliwosci zatrudnienia w transporcie kolejowym. System powinien zapewniaé¢ mozliwosci roz-
woju kompetencji i szkolen w zwigzku z zapotrzebowaniem na wykwalifikowany personel, kompetentny
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w dziedzinie intermodalnosci i logistyki. Powstajaca luka pokoleniowa wymaga szczegélnej atencji, po-
niewaz moze by¢ zagrozeniem dla rozwoju kolei.

W przypadku zdecydowanej wiekszosci inwestycji zwigzanych z rozwojem transportu intermodalnego
w wojewddztwie zachodniopomorskim podmiotem realizujagcym, nadzorujacym i odpowiedzialnym za
pozyskanie finansowania bedzie narodowy zarzadca infrastruktury — PKP PLK S.A. Z uwagi na przynalez-
nosc¢ zasadniczej infrastruktury wchodzacej w sktad Korytarza Morze Battyckie - Morze Adriatyckie do
sieci bazowej TEN-T, finansowanie projektéw na gtéwnych ciggach komunikacyjnych bedzie istotnie uta-
twione. W przypadku pozostatych projektdw realizowanych na liniach spoza sieci TEN-T o charakterze

i znaczeniu drugorzednym niezbedne jest wykorzystanie alternatywnych zrédet finansowania.

Aby zmaksymalizowac korzysci wynikajace z tytutu realizowanych inwestycji, niezbedna jest wspdtpraca
i koordynacja miedzysektorowa w ramach infrastruktury dla catych fancuchéw dostaw. Zwiekszenie roli
transportu kolejowego w istniejagcym systemie stanowi wyzwanie kompleksowe: myslenie o nim musi
wykraczac poza sama modernizacje lub budowe infrastruktury kolejowej. Kazdej budowie czy przebudo-
wie nabrzezy i innej infrastruktury przetadunkowej w portach musi odpowiada¢ adekwatny rozwdéj ter-
minali kolejowych wraz z dogodnym ich usytuowaniem. Aktualnie nierzadko zdarza sig, ze infrastruktura
przetadunkowa w portach skonstruowana jest w sposéb promujacy wykorzystanie transportu drogo-
wego. Kontekst adekwatnej rozbudowy infrastruktury w ramach réznych gatezi transportu dotyczy takze
Specjalnych Stref Ekonomicznych. Organizatorzy tych stref powinni zadba¢ o doprowadzenie sieci kole-
jowej bezposrednio do parkéw przemystowych w celu promowania wykorzystania kolei w przywozie

i wywozie tadunkéw. Problem ten ma charakter generalny i systemowy - z uwagi na dynamiczny rozwaj
oferty transportu ciezarowego, najwyzszy priorytet przy lokalizacji parkéw przemystowych stanowi obec-
nie dostepnos¢ drogowych ciggéw komunikacyjnych. W kontekscie infrastruktury punktowej warto
takze zwrdci¢ uwage na dziatania samorzaddéw lokalnych w zakresie ograniczania dostepu do terminali
kolejowych - nierzadko zdarza sig, Ze zarzadcy drég lokalnych umieszczajg w okolicach tych punktéw
ograniczenia tonazowe, uniemozliwiajac lub znaczaco utrudniajac tym sposobem mozliwosc realizacji
sostatniej mili” do i z tych terminali.
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Uwarunkowania realizacji polityki rozwoju

Wojewddztwo realizuje w obszarze polityki samorzadowej szereg aktywnosci zwigzanych z realizacjg zadan
wilasnych Wojewddztwa, stuzgcych zaspokajaniu potrzeb wspdlnoty samorzadowej, finansowanych z docho-
déw samorzadu i subwencji ogdlnych oraz zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej, finansowanych
z budzetu panstwa w formie dotacji celowych. Jest to zwigzane z takimi zadaniami jak:

— utrzymanie i rozbudowa infrastruktury spotecznej i technicznej o znaczeniu wojewddzkim;

— pozyskiwanie i taczenie srodkéw finansowych: publicznych i prywatnych, w celu realizacji zadan z za-
kresu uzytecznosci publicznej;

— opracowywanie, zarzadzanie i wdrazanie programéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

— pielegnowanie polskosci oraz rozwdj i ksztattowanie swiadomosci narodowej oraz tozsamosci lokal-
nej;

— promocja waloréw wojewddztwa i jego mozliwosci rozwojowych w kraju i za granica;

— inne zadania o charakterze wojewddzkim okreslone ustawami, w tym m.in. w zakresie zagospodaro-
wania przestrzennego, obronnosci i bezpieczeristwa publicznego.

Dokumenty kierunkowe na poziomie wojewédztwa

Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030, przyjeta przez Sejmik Woje-
wodztwa 28 czerwca 2019 r. jest fundamentem dla programowania rozwoju regionalnego. Przedstawia wizje
rozwoju wojewddztwa oraz precyzuje cele strategiczne i kierunkowe odnoszace sie do poszczegdlnych ob-
szaréw aktywnosci samorzadu wojewddztwa.

Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego, przyjety przez Sejmik
24 czerwca 2020 r. jest dokumentem komplementarnym wobec strategii i okre$la uwarunkowania, zasady
i kierunki ksztattowania struktury przestrzennej wojewédztwa.

Polityka Samorzadowa Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego, przyjeta przez Zarzad Wojewddztwa

5 pazdziernika 2021 r., jest dokumentem drugiego szczebla programowania strategicznego w ramach Za-
chodniopomorskiego Modelu Programowania Rozwoju, tj. sektorowa polityka rozwoju. Przedstawia cele kie-
runkowe interwencji, odnoszace sie do systemu planowania i strategicznego zarzadzania rozwojem regionu,
wzmachniania idei samorzadnosci oraz marketingu terytorialnego, a takze do sprawnej i efektywnej realizacji
zadan samorzadu wojewddztwa. Dokument odnosi sie réwniez do wymiaru realizacyjnego, wskazujac na naj-
wazniejsze mechanizmy i narzedzia, ktére beda stuzy¢ osiggnieciu wyznaczonych celéw.

Cele i gtowne dziatania realizowane w 2022 r.

Cel kierunkowy 1.1 Rozwdéj systemu planowania i strategicznego zarzadzania rozwojem regionu

Podstawowym instrumentem w zakresie zarzadzania rozwojem wojewddztwa jest SRWZ2030 przyjeta

w 2019 r. Wprowadzita ona do systemu planowania strategicznego tzw. Zachodniopomorski Model Progra-
mowania Rozwoju (ZMPR, wiecej w rozdz. 3.1), ktéry systematyzuje dokumenty strategiczne na poziomie re-
gionu.

W 2022 r. cel realizowano poprzez ponizsze dziatania:

1. Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego przygotowat projekt Programu Fundusze Europejskie
dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, ktéry po negocjacjach zostat 7 grudnia 2022 r. zaakceptowany
przez Komisja Europejska. Program ustanowit strategie zainwestowania ponad 7,5 mld zt w przedsie-
wziecia rozwojowe na Pomorzu Zachodnim w ciggu najblizszych 7 lat w takich obszarach jak: rozwdj in-
nowacyjnosci i przedsiebiorczosci, ochrona srodowiska, transport, spdjnos¢ spoteczna, turystyka i kul-
tura.
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2. Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego podjat kierunkowa decyzje o koniecznosci przystapienia
do aktualizacji strategii rozwoju wojewddztwa. Zaktualizowana SRWZ bedzie dokumentem zintegro-
wanym, okreslajacym cele i kierunki rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa w wymiarze prze-
strzennym, stanowigcym punkt odniesienia dla innych dokumentéw strategicznych, programowych
i planistycznych na poziomie regionalnym, ponadlokalnym oraz lokalnym, uwzgledniajagcym zapisy
ustawy o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
2020 poz. 1378).

3. Opiniowanie projektow strategii rozwoju gmin — nowelizacja z 2020 r. ustawy o samorzadzie gmin-
nym umocowata w przepisach opracowywanie przez gminy strategii rozwoju, zapisujac jednak to zada-
nie jako fakultatywne. Projekty strategii gminnych muszg by¢ obligatoryjnie zaopiniowane przez zarzad
wojewddztwa w zakresie sposobu uwzglednienia ustalen i rekomendacji w zakresie ksztattowania i pro-
wadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie, okreslonych w strategii rozwoju wojewddztwa.

W 2022 r. wptyneto do UMWZ 10 pism od gmin z prosba o wydanie opinii dotyczacej sposobu uwzgled-
nienia w ich strategiach ustalen i rekomendacji w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki prze-
strzennej w wojewddztwie. Z uwagi na fakt, ze SRWZ2030, ktéra byta przyjeta w 2019, nie zawiera usta-
lert i rekomendacji w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej wojewddztwa?, przed-
miotowe opinie nie mogty by¢ wydawane. Jednak w zwiazku z tym, ze samorzady lokalne sg kluczowymi
partnerami wspotuczestniczacymi w realizacji SRWZ oraz w zwigzku z potrzeba szerokiego skonsultowa-
nia przestanych strategii kazdorazowo sformutowano szereg uwag i komentarzy, ktére miaty na celu
wsparcie samorzagdéw w wypracowaniu ostatecznej wersji dokumentow.

4. Delimitacja Obszaru Strategicznej Interwencji Wojewddztwa: Specjalnej Strefy Wiaczenia - zgod-
nie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa do roku 2030 oraz Planem Zagospodarowania Przestrzennego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Specjalna Strefa Wigczenia uznana zostata za obszar strategicznej
interwencji regionu. Wskazanie SSW jako obszaru strategicznej interwencji oznacza zobowigzanie wtadz
regionu do realizacji dziatarn majacych na celu osiggniecie strategicznych wyzwan dotyczacych m.in. za-
pewnienia wszystkim jego mieszkaricom réwnosci w dostepie do mozliwosci rozwoju oraz wysokiej jako-
$ci zycia. Zgodnie z przyjeta przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego uchwatg nr 1915/22
z dnia 12 grudnia 2022 r. przeprowadzono kolejna, coroczng aktualizacje dokumentu Specjalnej Strefy
Wiaczenia, ktéra ma na celu cykliczne monitorowanie i okresowa ocene sytuacji spoteczno-gospodarczej
w regionie. Jednoczesnie rozpoczeto prace nad kolejng delimitacjg Specjalnej Strefy Wtgczenia, na po-
trzeby wdrozenia Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

5. Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej w Szczecinie we wspétpracy z UMWZ kontynuowato dziata-
nia na rzecz wsparcia procesu opracowania Regionalnego Planu Transportowego Wojewoédztwa Za-
chodniopomorskiego do roku 2030, m.in. poprzez dziatania merytoryczne (opracowanie specyfikacji
istotnych warunkéw zaméwienia), udostepnienie szeregu danych i opracowan wiasnych, udziat w spo-
tkaniach roboczych i panelach eksperckich oraz wsparcie dziatan na rzecz rozwoju kompetencji instytucji
regionalnych w obszarze modelowania transportowego.

6. Prowadzony jest monitoring zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa, w szczegdlnosci przeno-
szenia ustalen PZPWZ do aktéw planistycznych oraz realizacji inwestycji i innych dziatan przewidzianych
na poziomie gminnym i ponadlokalnym. W roku 2022 w trybie ustawy o planowaniu i zagospodarowa-
niu przestrzennym Zarzad Wojewddztwa ztozyt w formie uchwat wnioski do 27 projektéw studium uwa-
runkowan i kierunkdéw zagospodarowania przestrzennego, wnioski do 140 projektéw miejscowych pla-
néw zagospodarowania przestrzennego, uzgodnit w formie postanowien 13 projektéw studium uwarun-
kowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego, 145 projektéw miejscowych planéw zagospoda-
rowania przestrzennego. Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego uzgodnit w formie

23 Zagadnienia te sa domenga Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewo6dztwa Zachodniopolskiego, jednak uregulowania
prawne dotyczace wydania opinii odwotuja sie wylacznie do strategii rozwoju. Zgodnie z obecnymi uregulowaniami prawnymi strategia
rozwoju wojewddztwa musi zosta¢ uzupetniona o przesadzenia dotyczace prowadzenia polityki przestrzennej do konca 2025 r.



postanowien 2 projekty decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz 8 projektéw
decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego. W trybie ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowa-
nia i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych Zarzad Wojewddztwa zaopiniowat w formie posta-
nowien 85 wnioskdéw o wydanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej. W trybie ustawy
o inwestycjach w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego w Swinoujéciu Za-
rzad Wojewddztwa zaopiniowat w formie postanowien 5 wnioskéw o wydanie decyzji o ustaleniu lokali-
zacji inwestycji w zakresie terminalu. W trybie ustawy o transporcie kolejowym Zarzagd Wojewodztwa za-
opiniowat w formie postanowienia 1 wniosek o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji linii kolejowej.

W trybie ustawy o przygotowaniu i realizacji strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesytowych Za-

rzad Wojewddztwa zaopiniowat w formie postanowien 2 wnioski o wydanie decyzji o ustaleniu lokaliza-

¢ji strategicznej inwestycji. W trybie ustawy o utatwieniach w przygotowaniu i realizacji inwestycji miesz-
kaniowych oraz inwestycji towarzyszacych Zarzad Wojewddztwa zaopiniowat w formie postanowien

3 wnioski o ustalenie lokalizacji inwestycji. W trybie ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i re-
alizacji inwestycji w zakresie lotnisk uzytku publicznego Zarzad Wojewddztwa zaopiniowat w formie po-
stanowienia 1 wniosek o wydanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji.

7. Audyt krajobrazowy wojewédztwa zachodniopomorskiego - w 2022 r. kontynuowano prace nad
projektem Audytu krajobrazowego wojewddztwa zachodniopomorskiego. Po wykonaniu podziatu woje-
wodztwa na 2147 krajobrazéw i zaklasyfikowaniu ich do jednego z 14 typdw (Rys. 50) i 42 podtypow kra-
jobrazéw oraz dodatkowo do 6 typdéw rzezby terenu, dokonano wytonienia sposréd nich krajobrazéw
priorytetowych (czyli krajobrazéw szczegdlnie cennych dla spoteczenstwa, stanowigcych modelowy
przyktad krajobrazéw regionu, wyrdzniajacych sie ze wzgledu na swoje wartosci przyrodnicze, kultu-
rowe, historyczne, architektoniczne lub estetyczno-widokowe i jako takie wymagajacych zachowania lub
okreslenia zasad i warunkéw jego ksztattowania). Wskazania krajobrazéw priorytetowych dokonano
w sposéb opisany w rozporzadzeniu (Rady Ministréw z dnia 11 stycznia 2019 r. w sprawie sporzadzania
audytéw krajobrazowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 394, z pézn. zm.). W wyniku prowadzonych analiz wska-
zano 189 krajobrazéw priorytetowych, pokrywajacych 12,9% powierzchni wojewddztwa (Rys. 51).

Rysunek 50. Podzial wojewddztwa na krajobrazy wraz z ich klasyfikacja
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Rysunek 51. Podziat wojewddztwa na krajobrazy oraz wskazanie krajobrazéw priorytetowych

_ krajobrazy woj. zachodniopomorskiego - 2147 JK (100% pow. woj.}

w tym krajobrazy priorytetowe - 189 IK {12,9% pow. woj.)
Zrédto: Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej Wojewédztwa Zachodniopomorskiego

Audyt krajobrazowy opisuje réwniez zagrozenia oraz przedstawia rekomendacje i wnioski dla 888 krajo-
brazéw w obrebie istniejacych obszardédw chronionych (2 parkéw narodowych, 127 rezerwatéw przyrody,
7 parkéw krajobrazowych i 22 obszaréw chronionego krajobrazu).

Kolejne prace zwiazane byly z analiza zagrozen krajobrazéw oraz okresleniem rekomendacji i wnioskéw
dla wszystkich krajobrazéw priorytetowych, jak i krajobrazéw w obrebie obszaréw chronionych.

Realizowano wyjazdy terenowe w celu analizy zagrozen oraz wstepnej oceny koniecznych rekomendacji,
w tym punktéw widokowych iinnych elementéw ekspozycji krajobrazu. Sporzadzono réwniez doku-
mentacje fotograficzng, w tym fotografii zabudowy w celu okreslenia lokalnych form architektonicznych.

Dla krajobrazéw priorytetowych zidentyfikowano wystepujace lokalne formy architektoniczne i sporza-
dzono karty, ktére opisuja wyrdzniajagce cechy zabudowy wraz z ich granicznymi parametrami.

Okreslono rekomendacje i wnioski dla krajobrazéw priorytetowych i obszaréw chronionych.

Realizowano réwniez prace nad stworzeniem mapy internetowej pozwalajgcej w przystepny sposéb
udostepni¢ odbiorcom przeglad wszystkich elementéw audytu krajobrazowego, w tym dokumentacji
fotograficznej krajobrazéw (http://audytkrajobrazowy-projekt.rogp.pl/mapa-krajobrazy.html).

Cel kierunkowy 1.2 Wzmocnienie kompetencji oraz wspoétpracy na rzecz zapewnienia rownosci teryto-
rialnej w dostepie do ustug publicznych

Realizacja zadan samorzadu lokalnego zwigzanych z zaspokajaniem potrzeb wspdlnoty samorzadowej oraz
réwnosci terytorialnej w dostepie do ustug publicznych warunkowana jest mozliwosciami organizacyjnymi

i finansowymi samorzadoéw lokalnych. Zapewnienie odpowiedniego standardu oferowanych ustug oraz opty-
malizacja kosztéw ich realizacji wymaga wspdtpracy samorzadéw lokalnych i innych partneréw w ramach
obszaréw funkcjonalnych. Istotna role w tym zakresie odgrywaja partnerstwa samorzadowe oraz wspdtpraca
miedzysektorowa, znajdujace swoéj wyraz w wykorzystaniu instrumentéw takich jak Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne oraz Inne Instrumenty Terytorialne. Rozwdj idei wspotpracy ponadlokalnej oraz wdrazanie
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mechanizméw i instrumentdéw terytorialnych dla realizacji polityk publicznych wymaga wzmocnienia zdolno-
$ci struktury administracji samorzadowej do prowadzenia dziatarh wielosektorowych oraz zaangazowania

w ich realizacje partneréw spotecznych. Wymaga to budowy i wzmacniania sieci wspétpracy, szczegdlnie na
obszarach wiejskich regionu, w oparciu o rozwigzania instytucjonalne angazujace partnerdw spotecznych

i gospodarczych.

W ramach celu 1.2 realizowano w 2022 r. nastepujace dziatania:

1. W ramach przygotowan do wdrazania instrumentéw ZIT oraz lIT podjeto dziatania ukierunkowane na
wsparcie samorzadéw gminnych oraz powiatowych w budowaniu potencjatu i kompetencji w zakresie
planowania strategicznego. Mechanizm ten zostat zastosowany do 12 obszaréw funkcjonalnych, pokry-
wajacych obszar catego wojewddztwa. W perspektywie finansowej 2021-2027 partnerstwa terytorialne
beda mogty pozyskac srodki w szczegdlnosci na rozwéj zréwnowazonego transportu publicznego, po-
prawe efektywnosci energetycznej, adaptacje terendw zurbanizowanych do zmian klimatu, rozwdj
ksztafcenia i szkolenia zawodowego w odpowiedzi na potrzeby i wyzwania rynku pracy w obszarze funk-
cjonalnym, rozwaj kultury i turystyki czy wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej. W ramach dziatart majacych
wzmocni¢ idee planowania rozwoju w obszarach funkcjonalnych, wtadze regionalne podpisaty 7 listow
intencyjnych z partnerstwami samorzadéw lokalnych dotyczace przygotowania strategii terytorialnych
oraz przysztej realizacji na ich obszarze instrumentéw terytorialnych. Ponadto UMWZ wziat udziat w pilo-
tazu projektu Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej pn. Pilotaz Centrum Wsparcia Doradczego
oraz w kolejnej edycji projektu pn. Centrum Wsparcia Doradczego Plus. Kontynuacja projektu obej-
muje doradztwo projektowe dla 3 Partnerstw objetych poprzednia edycja projektu oraz doradztwo stra-
tegiczne dla 5 z 7 obszaréw funkcjonalnych. W ramach projektu wtasnego Wojewddztwa, ze srodkédw
RPO WZ realizowane jest zamodwienie obejmujace przygotowanie strategii terytorialnych dla 2 Part-
nerstw IIT, ktére nie zostaty objete projektem CWD Plus.

2. W ramach cztonkostwa w Stowarzyszeniu Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego (sktadka roczna
w wysokosci 75 000 zt) przedstawiciele UMWZ uczestniczyli w biezacych pracach Stowarzyszenia. Doty-
czyly one w szczegdlnosci procesu powstawania strategii ponadlokalnej, ktéra petni¢ bedzie role strate-
gii ZIT oraz Planu Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej SOM.

3. Biuro Geodezji realizowato w ramach Celu 1.2 zadania bezposrednio powigzane z podnoszeniem kompe-
tencji na rzecz rozwoju systemu planowania i strategicznego zarzadzania rozwojem regionu, tj. ,Wytwo-
rzenie, dostawa i wdrozenie narzedzi dla rozwigzan dziedzinowych, portali, uruchomienie e-ustug (Sys-
tem RIIP WZ)", obejmujacego budowe systemu teleinformatycznego RIIP WZ; ,Dostawa licencji dla dedy-
kowanych Modutéw PZGiK dla Partneréw projektu, wraz z 5 letnig ustuga gwarancji dla oprogramowania
EWID 2007 oraz pozostatych jego sktadnikéw” oraz ,Dostawa licencji dla dedykowanych Modutéw PZGiK
dla Partneréw projektu, wraz z 5 letnig ustuga gwarancji dla oprogramowania GEO INFO oraz pozosta-
tych jego sktadnikéw”. Wyzej wskazane zadania realizowane w ramach projektu RIIP WZ obejmowaty do-
stawe modutéw dziedzinowych, zwiekszajacych funkcjonalnosci oprogramowan przeznaczonych do ob-
stugi Powiatowych Osrodkéw Geodezyjnych i Kartograficznych. Zadanie zostato zrealizowane przez
20 JST z wojewddztwa zachodniopomorskiego (partnerzy projektu RIIP WZ tj. powiaty i miasta grodzkie
w roli zamawiajacych). GIéwnym celem realizacji zadania byto ujednolicenie oraz zwiekszenie zakresu
$wiadczenia e-ustug publicznych w dziedzinie geodezji i kartografii Swiadczonych przez JST. Wartos$¢ wy-
datkowanych srodkéw przeznaczonych na realizacje ww. zadan wyniosta tacznie 4 814 062,03 zt. Plano-
wanym efektem bedzie usprawnienie funkcjonowania wojewddzkiej i powiatowej administracji samo-
rzadowej, szczegdlnie w dziedzinie geodezji i kartografii umozliwiajgcym poprawe funkcjonalnosci ustug
elektronicznych poprzez wdrozenie nowych oraz podniesienia stopnia dojrzatosci juz istniejacych
e-ustug publicznych JST na poziomie wojewddztwa oraz powiatéw, ktdre w rezultacie beda dostepne
dla mieszkancéw regionu, przedsiebiorcéw, samorzaddéw oraz instytucji z wojewddztwa zachodniopo-
morskiego oraz innych podmiotéw spoza wojewddztwa, ktére do realizacji swoich zamierzen beda po-
trzebowaty wykorzysta¢ dane z wojewddztwa zachodniopomorskiego udostepniane przez system RIIP
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WZ. Efektem podjetych w ramach realizowanego projektu dziatar bedzie opracowanie, wdrozenie oraz

udostepnienie nowych e-ustug publicznych. Ogdélna dostepnos¢ poszczegdinych funkcjonalnosci ofero-
wanych przez system RIIP WZ, w tym zastosowanie e-ustug publicznych, zapewni mozliwosc¢ korzystania
z jednolitych ustug elektronicznych wszystkim zainteresowanym.

4. Kontynuowano wykorzystanie narzedzi e-administracji w realizacji zadan obejmujacych wdrazanie
awansu cyfrowego szkét podstawowych (szczegdlnie z obszaréw wiejskich) oraz przedszkoli i umozliwie

nie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania oraz modeli komu-
nikacji utatwiajacych spoteczenstwu zrozumienie procedur administracyjnych, przy wykorzystaniu tech-
nologii cyfrowych, a takze w organizacjach pozarzadowych, w szczegdlnosci realizujgcych wazne zada-
nia publiczne (np. stowarzyszenia ochotniczych strazy pozarnych lub ukierunkowane na szeroko rozu-
miang profilaktyke dzieciecg, czy prowadzace dziatalnos¢ charytatywng).

5. Wramach $rodkéw z dotacji celowej z budzetu panstwa przekazywanych przez wojewode zachodniopo-
morskiego w kwocie 70 000 zt samorzad wojewddztwa (Wydziat Bezpieczenstwa i Ochrony Informacji
Niejawnych) realizowat dwa zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej tj.:

— kontrola nad wykonywaniem badan psychologicznych kierowcédw przez poradnie psychologiczne;
—  kontrola i nadzér nad wykonywaniem badan lekarskich kierowcéw i kandydatéw na kierowcow.

Ponadto w ramach zadan zleconych wydawane byly decyzje i zaswiadczenia o wpisie do ewidencji leka-
rzy uprawnionych do badan kierowcéw oraz do ewidencji psychologéw uprawnionych do wykonywania
badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu, a takze zaswiadczenia o wpisie do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzacych pracownie psychologiczne. Na ten cel wydatkowano 68 715 zt.

Cel kierunkowy 2.1 Promocja idei samorzadnosci oraz marketing terytorialny

Skuteczno$¢ marketingu terytorialnego oraz promocja idei samorzadnosci uzalezniona jest od wtasciwego

ukierunkowania dziatarh podejmowanych na rzecz kreowania marki regionu, eksponujacej mocne strony

i walory wojewddztwa. Koncentruja sie one wokét budowania silnej tozsamosci mieszkaricow w warunkach

integracji europejskiej oraz ugruntowania pozycji regionu w swiadomosci Polakéw i Europejczykéw jako

atrakcyjnego miejsca do zycia, wypoczynku, pracy, prowadzenia firmy i inwestyciji.

Dziatania w powyzszym zakresie w 2022 r. obejmowaty:

1. Organizacje i wspodtorganizacje konferencji, spotkan okolicznosciowych, projektow edukacyjnych, reali-
zacje wydarzen o charakterze patriotycznym i obywatelskim, wspéttworzenie wystaw.

Przyznawanie patronatu honorowego wydarzeniom realizowanym na terenie Pomorza Zachodniego.
Nadawanie Odznak Honorowych Gryfa Zachodniopomorskiego za zastugi na rzecz rozwoju regionu.

Przyznawanie nagréd specjalnych za wybitne osiggniecia.

LA I

Dziatania nakierowane na wzmocnienie wéréd mieszkancdw rozpoznawalnosci marki regionu oraz iden-
tyfikacji Pomorza Zachodniego jako atrakcyjnego miejsca do zycia, wypoczynku, pracy, dziatar bizneso-
wych czy inwestycyjnych. Za posrednictwem przestrzeni cyfrowej mieszkancy otrzymali szereg spdjnych
i kompleksowych informacji, zwigzanych z praca Zarzagdu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, a takze
wydziatéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Stuzyty one podnoszeniu
Swiadomosci mieszkancédw i ich zaangazowaniu w lokalng oraz regionalng spotecznos¢, w tym wigczenie
spoteczne, budowanie kapitatu spotecznego czy zapewnianie szans rozwojowych i wzmacnianie poten-
cjatu demograficznego i funkcji rodziny. Zakres prac obejmowat takze prezentowanie potencjatu gospo-
darczego regionu, w tym jego inteligentnych specjalizacji, czy eksponowanie ustug publicznych, a takze
pozycji regionu w relacjach miedzyregionalnych i transgranicznych.
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6. W 2022 r. Biuro Komunikacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zostato
nagrodzone przez Instytut Badan Internetu i Mediéw Spotecznosciowych tytutem ,Ztotego Lajka” w ka-
tegorii regiondw za realizowane dziatania komunikacyjne.

7. Dziatania zwigzane z promocja i kreowaniem wizerunku wojewdédztwa oraz kontynuowaniem procesu
ksztattowania tozsamosci i wzmacniania pozytywnego wizerunku marki Pomorze Zachodnie w ramach
ww. zadan zlecono realizacje projektdw, ktére zakresem odpowiadajg m. in.:

— promocji wojewddztwa podczas imprez, akcji i eventdw organizowanych w regionie;

— realizacji zadan z zakresu promocji wojewddztwa poprzez osiggniecia sportowe druzyn najwyzszych
krajowych klas w rozgrywkach ligowych;

— kampaniom promocyjnym;

—  zakupowi i dystrybucji materiatéw promocyjno-reklamowych;

— zapewnieniu materiatéw brandingowych, w celu wzmocnienia rozpoznawalnosci marki regionu.

8. Konsultacje w zakresie stosowania Systemu Identyfikacji Wizualnej, monitorowanie zgodnosci dziatan
promocyjnych z SIW, przekazywanie znakéw i szablonéw graficznych zgodnych z SIW.

9. Wspieranie uczestnictwa mtodziezy w zyciu publicznym i spotecznym regionu poprzez dziatania:

— Mlodziezowego Sejmiku Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego (MSWZ) - Sekretariat ds. Mio-
dziezy aktywnie pomaga w organizacji sesji i biezacych prac Mtodziezowego Sejmiku Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, obejmujacych takie dziatania jak: aktywizacja cztonkéw MSWZ do udziatu
w wydarzeniach w regionie i poza nim, praca nad karta mtodziezy, biezaca wspdtpraca z cztonkami
MSWZ w ramach wydarzen i akcji organizowanych przez podmioty zewnetrzne;

— Warsztaty dla mlodziezy - Zesp6t Sekretariatu ds. Miodziezy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
prowadzi szkolenia i warsztaty w siedzibie jednostki, poza nia, a takze online. W 2022 r. koncentro-
wano sie na nastepujacych tematach: demokracja i samorzadnos¢, kompetencje miekkie, umiejetno-
sci i kwalifikacje zawodowe, europejskie programy dla mtodziezy, wsparcie mtodziezowych rad
w okresie pandemii. Warsztaty odbywaty sie w szkofach, podczas wydarzer SdsM i Europe Direct-
Szczecin oraz wydarzen obcych. W 2022 r. zorganizowano warsztaty ,Prawa i wolnosci obywatelskie”
i ,Czy internet jest bez (jakichkolwiek) granic?”, a takze eurolekcje i spotkania informacyjne w ramach
dziatalnosci Punktu Eurodesk;

— Nowoczesne technologie w europejskiej medycynie - spotkanie odbyto sie 30 czerwca 2022 .

w Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym nr 2 w Szczecinie. Uczestniczyli w nim cztonkowie
mtodziezowych rad z wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz uczniowie szkét srednich zaintere-
sowani kierunkiem studiéw medycznych. Pandemia COVID-19 podkreslita potrzebe wzmacniania
systemow opieki zdrowotnej i inwestycji w sektorze zdrowia publicznego. Inwestycje w systemy
opieki zdrowotnej sa niezbedne dla przysztego rozwoju roli UE w dziedzinie zdrowia, aby spetnic¢
oczekiwania obywatelek i obywateli oraz poprawi¢ skutecznos¢ europejskich systemoéw opieki zdro-
wotnej;
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— Wspétpraca z mtodziezowymi radami w regionie — Sekretariat ds. Mlodziezy wspierat mtodzie-
zowe rady miast dziatajace w wojewddztwie zachodniopomorskim — zaréwno te funkcjonujace, jak
i te ktére dopiero powstaja. Wsparcie mtodziezowych rad w regionie odbywa sie poprzez prowadze-
nie warsztatow w miejscowosci, w ktérej dziata mtodziezowa rada - jesli wyrazi takie zapotrzebowa-
nie. Ponadto przynajmniej dwa razy w roku organizowane sa spotkania, majace na celu wymiane
doswiadczen miodziezowych rad oraz integracje ich cztonkéw. Intensywne dziatania informacyjno-
edukacyjne przyczynity sie do powotania w 2022 r. nowych MRM-6w w Petczycach i Pyrzycach;

— Warsztaty integracyjne mtodziezowych radnych i opiekunéw - w pazdzierniku 2022 r. zorgani-
zowano trzydniowe warsztaty dla Mtodziezowych Rad Miast Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
Wydarzenie zainicjowaty warsztaty ,Demokracja w praktyce — prawa i wolnosci obywatelskie”

z dr Marta Szulc. Panel dyskusyjny z Panig Anng Bartkowska — Cztonkinig Zarzadu Wojewédztwa Za-
chodniopomorskiego i Wéjtem Rewala panem Konstantym Tomaszem Oswiecimskim obfitowat
w motywujace stowa i bardzo ciekawe spostrzezenia na temat aktywnosci mtodziezy.

10. W ramach dziatai Regionalnego Biura Gospodarki Przestrzennej zorganizowano dwa konkursy pod pa-
tronatem Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego: na ,Najlepsza prace dyplomowa zwigzana
tematycznie z Wojewddztwem Zachodniopomorskim” (NPD) oraz na ,Najlepsza Przestrzen Publiczna
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” (NPP). Konkurs na ,Najlepsza prace dyplomowa zwigzana tema-
tycznie z Wojewddztwem Zachodniopomorskim” skierowany jest do studentéw uczelni, rbwniez spoza
wojewddztwa. Nagrody przyznawane sg w trzech kategoriach: planowanie przestrzenne i projektowanie
urbanistyczne, projektowanie architektoniczne i architektura krajobrazu o znaczeniu ponadlokalnym.
Celem konkursu jest prezentacja wysokiej jakosci rozwigzan projektowych i przeksztatcen przestrzen-
nych mozliwych do zrealizowania na terenie regionu. W 2022 r. przyznano w konkursie NPD w kategorii
1. projektowanie przestrzenne i projektowanie urbanistyczne jedng nagrode i jedno wyrdznienie, w kate-
gorii 2. projektowanie architektoniczne 1 nagrode gtéwna i 1 wyrdznienie, a w kategorii 3. architektura
krajobrazu 3 réwnorzedne wyrdznienia. Konkurs ,Najlepsza Przestrzer Publiczna Wojewddztwa Zachod-
niopomorskiego” skierowany jest do lokalnych samorzadéw, a jego celem jest promocja dobrych wzor-
cow ksztattowania tadu przestrzennego, wspierania dobrych praktyk w zakresie tworzenia nowych war-
tosci w przestrzeni publicznej, podnoszenia standardéw oraz wzmacnianie konkurencyjnosci osiedlen-
czej, inwestycyjnej i turystycznej w obszarze wojewddztwa. Do danej edycji konkursu moga by¢ zgta-
szane przedsiewziecia lub ich zakorczone etapy ktére zostaty zrealizowane w roku poprzedzajgcym.

W 2022 r. w XIll edycji konkursu na NPP przyznano 1 nagrode gtéwna w kategorii 1. najlepsza przestrzen
publiczna lub zrewitalizowana przestrzen publiczna i 2 wyréznienia dla projektantéw, a w kategorii 2.
obiekt uzytecznosci publicznej lub zrewitalizowany obiekt uzytecznosci publicznej przyznano dwa réw-
norzedne wyrdznienia dla projektantow.

Cel kierunkowy 2.2 Rozwéj wspoétpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej

Wzmocnieniu pozycji wojewddztwa zachodniopomorskiego stuza dziatania na rzecz rozwoju wspétpracy

z innymi regionami znajdujacymi sie zaréwno w kraju, jak i na terenie Unii Europejskiej, czy poza nia. Z uwagi
na potozenie geograficzne Pomorza Zachodniego, jego kluczowymi partnerami sg przede wszystkim regiony
przygraniczne Niemiec oraz panstw basenu Morza Battyckiego. Zgodnie z zapisami IV Celu strategicznego
~Partnerski region” Strategii Rozwoju Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 dziatania samo-
rzadu w zakresie polityki wspdtpracy miedzyregionalnej i zagranicznej sg ukierunkowane na wzmocnienie
pozycji wojewddztwa zachodniopomorskiego w uktadach transgranicznych i miedzyregionalnych. Dzieki
szerokiemu wykorzystaniu mechanizmoéw wspétpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej Wojewddztwo
buduje dobre relacje i ksztattuje pozytywna atmosfere dla wymiany doswiadczen z innymi regionami w kraju
i za granica. Nalezy do nich zaliczy¢, oprécz gospodarki, nauki, kultury czy edukacji, takze zagadnienia doty-
czace m.in. rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego oraz upowszechniania idei samorzadnosci w wymiarze
ponadregionalnym.

W 2022 r. cel realizowano poprzez ponizsze dziatania:
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W zwiazku z rozpoczeciem nowej perspektywy finansowej w roku 2022 Wojewddztwo Zachodniopomor-
skie podejmowato szereg inicjatyw projektowych, w tym szczegdlna uwage zwrécono na dziatania na
rzecz realizacji celéw Strategii UE dla Regionu Morza Battyckiego i wspierajace realizacje Celéw Zréwno-

wazonego Rozwoju ONZ z wykorzystaniem dodatkowych funduszy z naboréw specjalnych utworzonych
w konsekwencji pandemii COVID-19. Efektem podjecia inicjatyw projektowych bedzie przyznanie $rod-
kéw finansowych na realizacje projektéw wspierajacych integracje makroregionu m. in. w obszarze kul-
tury, zdrowia, transportu, energii, przedsiebiorczosci (w tym przedsiebiorczosci imigrantéw) i innowacji.
Projekty te zapewnia wspotprace z:

— regionami, z ktérymi Wojewddztwo ma podpisane umowy o wspétpracy (jak np. Region Helsinki -
Uusimaa - Republika Finlandii, Kraj Zwiazkowy Meklemburgia Pomorze Przednie oraz Kraj Zwiaz-
kowy Brandenburgia — Republika Federalna Niemiec);

— regionami, z ktérymi Wojewddztwo prowadzi wspdtprace od kilku lat, ale nie ma podpisanych
uméw partnerskich (jak np. Hrabstwo Kerry — Irlandia, Region Marche — Wtochy, Region Danii Potu-
dniowej - Dania, Region Walencji — Hiszpania);

— nowymi partnerami z np. z Litwy, totwy, Estonii.

Realizowana przez Wojewdédztwo wspdtpraca terytorialna jest szczegdlnie wazna w kontekscie budowa-
nia wspdlnego bezpieczerstwa w Regionie Morza Battyckiego.

Rok 2022 byt tez czasem zamkniecia dotychczas realizowanych projektéw, w tym projektu ARRIVAL
REGIONS wspierajacego proces integracji mtodych obywateli paistw nienalezacych do UE w zakresie
ich pomyslnego wigczenia w zycie spoteczne i zatrudnienie. Integracja migrantéw w wieku produkcyj-
nym jest jednym ze sposobow na ustabilizowanie sytuacji demograficznej, poniewaz prowadzi do utrzy-
mania i wznowienia ustug publicznych oraz stworzenia nowych miejsc pracy, a takze rozwoju gospodar-
czego. Projekt realizowany byt od kwietnia 2019 r. do marca 2022 r. Gtéwnym celem projektu Arrival Re-
gions byto wdrozenie i analiza dziewieciu dziatarh pilotazowych opartych na réznych podejsciach do in-
nowacji spotecznych, wspierajacych integracje obywateli spoza UE, mieszkajacych na obszarach Europy
Srodkowej. Wszystkie dziatania pilotazowe zostaty wdrozone w regionach Chorwacji, Czech, Niemiec,
Wtoch, Polski i Sfowenii, ktdre sg zainteresowane promowaniem dtugoterminowej integracji obywateli
panstw spoza UE, w odpowiedzi na zachodzace zmiany demograficzne i ekonomiczne. Efektem prac byt
przygotowany w 2022 r. zestaw narzedzi integracyjnych oparty na wnioskach, ktére Wojewd6dztwo Za-
chodniopomorskie wraz z partnerami wyciggneto z projektu Arrival Regions. Narzedzie to ma za zadanie
przeprowadzi¢ zainteresowane podmioty przez proces poprawy sytuacji migrantéw, przy czym dziatania
nie koncentruja sie jedynie na integracji obywateli panstw spoza UE, ale réwniez na integracji spoteczen-
stwa zamieszkujacego dany region. Przedstawiciele Wojewddztwa uczestniczyli rowniez w konferencji
konczacej projekt pt. ,Polityka migracyjna wobec aktualnych globalnych wyzwan”. Byt to czas na podsu-
mowanie i prezentacje wypracowanych rozwigzan, ktére nabieraty szczegélnego znaczenia w obliczu
aktualnych wyzwan zwigzanych z kryzysem humanitarnym w Ukrainie. W ramach wydarzenia zaprezen-
towane zostaty m.in. dziatanie pilotazowe pn. ,Kazdy z nas jest wyjgtkowy i wazny. Edukacja wielokultu-
rowa w klasie” opracowane i wdrozone przez Wojewddztwo Zachodniopomorskie i Uniwersytet Szcze-
cinski oraz zestaw narzedzi integracyjnych opracowanych dla wtadz publicznych. W programie znalazty
sie rowniez panele dyskusyjne. W ramach jednego z nich pn. ,Migracja — wzrost gospodarczy i rozwdj
regiondw” w roli eksperta wystgpita reprezentujgca Pomorze Zachodnie dr Dorota Kowalewska, specjali-
sta w zakresie polityki migracyjnej, etnicznej, mniejszosci narodowych i etnicznych, polityki integracyjnej
i spofeczenstwa obywatelskiego. W roku 2022 zakonczono réwniez przygotowanie filmu dokumental-
nego stanowigcego podsumowanie prac projektu Arrival Regions, ktéry zostat nagrodzony wyrdznie-
niem na Festiwalu Sztuki i Filmu w Mannheim 2022 oraz zakwalifikowat sie do programu Festiwalu Fil-
mowego Nuovi Mondi w Valloriate. Film pt. ,Heimat” opowiada o migracji jako ludzkim doswiadczeniu.
Jest zbiorem wywiadéw z osobami, ktére — poszukujac lepszych warunkéw zycia — znalazty swoje miej-
sce w jednym z szesciu krajéw Europy Srodkowej (Niemcy, Wtochy, Stowenia, Czechy, Chorwacja, Polska).
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Sktadajace sie na catos¢ filmu historie, nagrywane byty w poszczegdlnych regionach krajéw bioracych
udziat w projekcie, w tym réwniez na Pomorzu Zachodnim. Wojewddztwo Zachodniopomorskie na na-
grania zaprosito imigrantdw z Syrii, Biatorusi, Gruzji oraz Ukrainy, ktérzy mieszkaja w Szczecinie, tu stu-
diuja, pracuja lub prowadza wiasna dziatalno$¢ gospodarcza. W zwigzku z tym, ze projekt odnidst
ogromny sukces i zostat bardzo wysoko oceniony przez przedstawicieli Programu INTERREG Region Eu-
ropa Srodkowa, partnerzy zadecydowali o wspétpracy w ramach nowego projektu, ktérego realizacja
rozpocznie sie w roku 2023. Nowy projekt, realizowany bedzie przy wspétudziale Wojewédztwa Zachod-
niopomorskiego i dotyczy on instrumentdw systemu wsparcia oséb niebedacych obywatelami UE na
rynku pracy.

Wojewddztwo kontynuowato wspétprace z partnerami projektu Porty Kreatywne w ramach tzw. Sekreta-
riatu CCl. Sekretariat stuzy jako punkt informacyjny dla branzy kulturalnej i kreatywnej w regionie Morza
Battyckiego. Laczy organizacje wspierajace sektor kreatywny i pomaga im w zdobywaniu informacji

o rynkach zagranicznych, znajdowaniu partneréw w innych krajach regionu i budowaniu partnerstwa
wokét nowych inicjatyw projektowych.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie udzielito wsparcia finansowego i zapewnito udziat swoich przedsta-
wicieli, a takze zaproszonych gosci z Obwodu Mikotajowskiego (Ukraina) na 14. Baltic Business Fo-
rum, stanowigcego miejsce spotkan przedstawicieli $wiata biznesu, administracji i polityki z paristw Eu-
ropy Srodkowo-Wschodniej i Wschodniej oraz Bliskiego Wschodu (Turcji). 14. BBF zostato po$wiecone
geopolitycznym i gospodarczym wyzwaniom w regionie Adriatyk, Battyk, Morze Czarne (ABQ), tj. trud-
nemu sasiedztwu z Rosja (i Biatorusia), bezpieczenstwu energetycznemu, znaczeniu Ukrainy i Turcji oraz
kondycji Tréjmorza; szansom w kryzysie, tj. budowaniu regionalnego taricucha dostaw, znaczeniu regio-
nalnej wspdtpracy gospodarczej, kooperacji transgranicznej i eksportowi oraz problemom samorzado-
wym, tj. partnerstwom miedzynarodowym miast, gmin i regionéw dla rozwoju eksportu i biznesu, tury-
styce przyjazdowej (od lokalnej oferty do globalnej promocji) oraz tworzeniu potencjatu eksportowego
regionu.

Wojewddztwo wspodtorganizowato réwniez kolejng edycje Miedzynarodowego Kongresu Kreatyw-
nego Design Plus, ktéry w roku 2022 byt wydarzeniem towarzyszacym Festiwalu Nowego Europejskiego
Bauhausu. Zagadnienia VI juz edycji wydarzenia obejmowaty kwestie wielokulturowosci, wspoétpracy
oraz synergii w dizajnie. Sg to obecnie jedne z najwazniejszych trendéw w projektowaniu. W gospodarce
opartej na innowacji, gtdwnga wartoscia jest réznorodnos¢. Badania potwierdzaja, ze firmy stosujace poli-
tyke inkluzywnosci (wlaczania) sg bardziej dochodowe. Kongres byt dostepny dla stuchaczy (online)

i uczestnikow (offline) w dwdch jezykach — polskim oraz angielskim. Wydarzeniu towarzyszyty dwa wer-
nisaze — wystawa 50 twarzy piekna oraz malarstwa NFT Rene Holm'a, Karoliny Dryps i Kacpra Zielin-
skiego.

W 2022 r. zrealizowano réwniez projekt pn. ,Zdrowe serce pogranicza”’, ktéry pozyskat dofinansowanie
z Funduszu Matych Projektéw (FMP) w ramach Programu Wspdtpracy INTERREG V A Meklemburgia-Po-
morze Przednie/Brandenburgia/Polska — Nabor specjalny COVID-19. Partnerem projektu jest niemiecki
region — Kraj Zwigzkowy Meklemburgia-Pomorze Przednie. Gtéwnym celem projektu byta poprawa jako-
$ci systemu bezpieczenstwa zdrowotnego na terenie gmin wojewddztwa zachodniopomorskiego zloka-
lizowanych w pasie nadmorskim, ktére charakteryzuja sie wysoka liczba turystéw, gtéwnie Polski i z Nie-
miec (najczesciej z regionu Meklemburgia-Pomorze Przednie, Brandenburgii i Berlina), poprzez przekaza-
nie odbiorcom projektu informacji o mozliwosci zastosowania zautomatyzowanego defibrylatora AED
oraz funkcjonowania stworzonej w ramach projektu sieci punktéw szybkiej pomocy wyposazonych

w sprzet specjalistyczny (defibrylatory AED) do wykorzystania w przypadku wystgpienia niewydolnosci
sercowo-naczyniowych, ktére znaczaco nasility w okresie pandemii COVID-19 i nalezg do najczesciej wy-
stepujacych i zaobserwowanych przez lekarzy powiktan po jego przejsciu. Projekt byt realizowany

w okresie od maja do lipca 2022 r. i skierowany byt do mieszkarncédw oraz turystéw gmin zlokalizowanych



w pasie nadmorskim wojewédztwa zachodniopomorskiego. W projekcie wzieto udziat 12 gmin z woje-
wodztwa zachodniopomorskiego. Gtéwne zadania zrealizowane w ramach projektu to:

—  zakup 20 sztuk zautomatyzowanych defibrylatoréw AED wraz szafkami zabezpieczajacymi urzadze-
nie, ktére zostaly zamontowane w miejscach publicznych wskazanych przez urzedy gmin;

— przygotowanie animacji komputerowej prezentujacej sposob udzielenia pierwszej pomocy przy uzy-
ciu defibrylatora AED;

— przygotowanie grafik niezbednych do promocji projektu (tablicy instruktazowo-informacyjnej z ob-
stugi defibrylatoréw AED, plakatu i ulotki).

Ponadto w dniu 13 lipca 2022 r. odbyta sie konferencja korczaca projekt ,Zdrowe serce pogranicza”,
w ramach ktorej uczestnicy spotkania mieli okazje zapoznac sie z efektami projektu oraz wzigé udziat
w szkoleniu z obstugi defibrylatora AED.

Dzieki realizacji projektu ,Zdrowe serce pogranicza” Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wraz
Biurem Sekretarza Stanu do spraw Pomorza Przedniego i Wschodniej Meklemburgii i przy zaangazowa-
niu gmin i miast, kontynuuje dziatania zmierzajgce do zapewnienia bezpieczenstwa osdb wybierajacych
Pomorze Zachodnie oraz Meklemburgie-Pomorze Przednie jako miejsce wypoczynku. Jest to wyzwanie
szczegdlnie istotne w chwili, kiedy coraz wiekszym zagrozeniem zycia i zdrowia ludzkiego staja sie powi-
kfania po przebytej chorobie spowodowanej przez COVID-19, takie jak niewydolno$¢ uktadu krazenia czy
Syndrom nagtej Smierci arytmicznej (SADS). W wyniku tych dziatarh powstata sie¢ punktéw szybkiej po-
mocy wyposazonych w sprzet specjalistyczny do wykorzystania w przypadku wystgpienia niewydolnosci
sercowo-naczyniowych.

Biuro Regionalne w Brukseli (BRWZ) uczestniczyto w wydarzeniach promocyjnych Pomorza Zachodniego
w ramach polskiego stoiska ,Dni Otwartych w Radzie Unii Europejskiej”, ktére byty okazjg do zaprezento-
wania waloréw turystycznych wojewddztwa, w tym systemu tras rowerowych. Propozycja nowej inicja-
tywy ze strony BRWZ jest projekt przystapienia Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do Sieci ERRIN
(Europejska Sie¢ Wspotpracy Regionéw na rzecz Badan i Innowagji).

BRWZ uczestniczyto jako wspotorganizator w wydarzeniu promocyjnym jakim byt wrzesniowy ,Festiwal
Polskiego Wina”. Wydarzenie adresowane byto zaréwno do profesjonalistow branzy winiarskiej (produ-
centdéw wina, sommelieréw), jak i konsumentéw, wirdd ktérych byli dyplomaci, pracownicy instytucji
unijnych, a takze mieszkancy Brukseli i turysci.

BRWZ podjeto wspotprace ze stowarzyszeniem Network PL zrzeszajacym polskich pracownikéw instytu-
¢ji miedzynarodowych w Brukseli. Owocem tej wspditpracy sa sesje informacyjne na temat mozliwosci
zatrudnienia w instytucjach europejskich a takze innych w przedstawicielstwach polskich organizacji

i biurach regionalnych w Brukseli. Spotkania sg skierowane do stazystéw Blue Book - oficjalnego pro-
gramu stazowego Komisji Europejskiej lub niektérych organdw wykonawczych instytucji europejskich.
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10. Po raz kolejny BRWZ w Brukseli uczestniczyto fizycznie i finansowo w organizacji Finatu Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy. BRWZ zapewnito kluczowe wsparcie finansowe, dzieki ktéremu organizatorzy mo-
gli pokry¢ koszty zwigzane z organizacja 30. Finalu WOSP w Brukseli oraz wiaczyto sie w zbiérki datkéw
i pomoc wolontariuszom.

11. Rozwdj wspdtpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej mtodziezy realizowano poprzez:

— Baltic Sea States Sub-regional Co-operation (BSSSC)- udziat mtodziezy z Mtodziezowego Sejmiku
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w pracach mtodziezy skupionej przy organizacji regionéw
BSSSC — Sekretariat ds. Mtodziezy petni funkcje koordynatora grupy miodziezy wytonionej z radnych
SMWZ w ramach BSSSC. To grupa mtodziezy, ktéra ma gtos doradczy oraz opiniotwérczy dla wiadz
regionéw skupionych w ramach BSSSC - organizacji regionéw Morza Battyckiego. Odbyty sie dwa
spotkania w pierwszym poétroczu - spotkanie mtodziezy BSSSC w Norwegii w dniach 28 kwietnia -

1 maja 2022 r., polsko-niemieckie spotkanie mtodziezy w Berlinie w dniu 2 czerwca;

—  Wdrugim pétroczu odbyto sie spotkanie mtodziezy w terminie 14-15 wrzesnia, w ktérym wzieli
udziat przedstawiciele Mtodziezowego Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz przed-
stawiciele Sekretariatu ds. Mtodziezy. W drugiej potowie roku mtodziez z sejmiku, ktéra dziata
w BSSSC, wzieta réwniez udziat w spotkaniu na totwie;

— Europejski Tydzien Mlodziezy - Sekretariat ds. Mtodziezy od lat podejmuje sie organizacji Europej-
skiego Tygodnia Mfodziezy na poziomie regionalnym. Przedstawiciele Miodziezowego Sejmiku Wo-
jewodztwa Zachodniopomorskiego i mtodziezowych rad miast z regionu wzieli udziat w trzydnio-
wym wydarzeniu zorganizowanym w Centrum Zeglarskim w Szczecinie. Celem spotkania byta
przede wszystkim integracja cztonkéw i cztonkin rad. Otwartos¢ na inne osoby, dziatajace na tym
samym polu, w tym samym wojewddztwie jest fundamentalna dla wymiany dobrych praktyk
i wspotpracy;

— Natura Europy - udziat Sekretariatu ds. Mtodziezy w projekcie wspdtpracy ,WE - Young People See
Nature” — we wrzesniu 2022 r. zainicjowano wspdtprace z partnerami z Holandii poprzez udziat Se-
kretariatu ds. Mtodziezy w polsko-holenderskim mtodziezowym projekcie fotograficznym ,WE - Yo-
ung People See Nature”. Pierwsza, pilotazowa dla Sekretariatu ds. Mfodziezy edycja tej wymiany
miodziezowej, objeta wyjazd na wyspe Texel w Holandii Pétnocnej dla uczestnikéw w wieku 14-15
lat. W wymianie wzieto udziat 10 uczniéw z Pomorza Zachodniego z opiekunami i 10 uczniéw z Roo-
sendaal z nauczycielami - mtodziez, ktéra interesuje sie fotografia, przyroda, Unia Europejska i nauka
jezyka angielskiego;

— Pandemia inspiracji — INTERREG V A (projekt Covidowy) — w Il potowie 2022 r. zakoriczono projekt
z programu INTERREG V A Polska Niemcy Brandenburgia-Meklemburgia Pomorze Przednie/ Polska,
ktérego celem byto wskazanie wyjgtkowych aktywnosci mtodziezy w pasie pogranicza polsko-nie-
mieckiego, podejmowanych w trakcie pandemii. Udato sie nagra¢ 40 krétkich form filmowych, uka-
zujacych wyjatkowa mtodziez. Kazdy reportaz to inna historia i inna przygoda - 20 polskich i 20 nie-
mieckich opowiesci filmowych. Udato sie nawigza¢ aktywnga wspdtprace z organizacjami po stronie
niemieckiej, ktére aktualnie podejmuja inicjatywy na rzecz wspotpracy polsko-niemieckiej;

— Erasmus+ i Wolontariat Europejski ECS — w Sekretariacie ds. Mtodziezy realizowane sg dziatania na
rzecz wymiany mtodziezy w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz udziatu w projektach
programu Erasmus+;

— Informacja Europejska - dzialania EUROPE DIRECT Szczecin - punkt Informacji Europejskiej Eu-
rope Direct — Szczecin funkcjonowat pod tg nazwg do dnia 30 kwietnia 2021 r. Z dniem 1 maja
2021 r. zaczeta funkcjonowac nowa nazwa EUROPE DIRECT Szczecin oraz nowe logo punktu i sieci.
EUROPE DIRECT Szczecin dziata na podstawie umowy ramowej nr ED-PL/UR/2021-2025/8 podpisa-
nej miedzy Sekretariatem ds. Mfodziezy a Przedstawicielstwem Komisji Europejskiej w Polsce na lata
2021-2025. Przydzielanie finansowania na poszczegodlne lata realizowane jest w oparciu o coroczng
umowe szczeg6towa. Zadaniem EUROPE DIRECT Szczecin jest przyblizanie europejskich zagadnien
mieszkaricom regionu i zachecanie ich do udziatu w debatach na temat przysztosci UE. Siecia
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punktéw EUROPE DIRECT zarzadza Komisja Europejska. Ustugi prowadzone przez EUROPE DIRECT
Szczecin sg nieodpfatne, z punktem moga sie kontaktowac osoby, ktére majag pytania dotyczace po-
lityki, programéw i priorytetéw UE lub osoby, ktére chca sie zaangazowaé w wydarzenia dotyczace
przysztosci UE. Od 1 maja do 31 grudnia 2022 r. w ramach projektu EUROPE DIRECT Szczecin zorga-
nizowano siedem wydarzen wpisujacych sie w aktualne priorytety Komisji Europejskiej na lata 2019-
2024, w tym zwiaszcza: Europejski Zielony tad oraz Europa na miare ery cyfrowej. W tym czasie zor-
ganizowano nastepujace wydarzania:

e Biodiversity EU - Warsztaty partycypacyjne dla modziezy w ramach Konferencji w sprawie przy-
sztosci Europy. konferencja ,Biodiversity EU” to wydarzenie kierowane do mtodziezy, ktére od-
byto sie w ramach Konferen-cji w sprawie przysztosci Europy. Spotkanie miato miejsce 28 lutego
2022 r. w Szczecinie w hotelu Courtyard Szczecin City — Marriott. Konferencja dotyczyta bioroz-
norodnosci i Europejskiego Zielonego tadu. Podczas tego wydarzenia uczestnicy pracowali w 6.
grupach nad pomystami na polepszenie stanu bioréznorodnosci w Unii Europejskiej.

e Gra miejska ,Odkrywaj Europe” w ramach obchodéw Dnia Europy. 7 maja 2022 r. w Swinouj-
$ciu, z okazji Dnia Europy — w ramach gry rozmieszczono w miescie 5 stacji, na ktérych trzeba
byto wykona¢ okreslone zadanie zwigzane z tematyka europejska — dotyczyty one m. in. zacho-
wan ekologicznych czy wspierania lokalnej ekozywnosci — w imie Europejskiego Zielonego
tadu, walki z dezinformacja, europejskich wartosci czy Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

e Dyskusja ,,Migracje w oczach mtodych Europejczykéw” w ramach spotkania , Youth beyond
the borders” miata miejsce podczas zjazdu mtodziezowych rad miast i gmin wojewddztwa za-
chodniopomorskiego, ktéry odbyt sie w dn. 13-15 maja 2022 r. w Centrum Zeglarskim w Szczeci-
nie pod hastem ,Youth Beyond the Borders” — ,Mtodziez ponad granicami” (3-dniowe spotkania:
prelekcje, dyskusje z ekspertami oraz praca mtodziezy podczas warsztatow).

e  Europejski Eko Piknik;

e Warsztaty ,Bioréznorodnosc¢ w lesie” - zorganizowane dla dzieci w wieku 8-14 lat w Ogrodzie
Dendrologicznym w Glinnej, w dniach 25-26 sierpnia 2022 r. Pomyst warsztatow zrodzit sie po
wydarzeniu Bioréznorodnos¢ UE, stanowit o jako n odpowiedz na problem: ,Wspétczesne dzieci
sg coraz bardziej oddzielone od lasu i natury. Dlatego w ochronie lokalnej bioréznorodnosci na-
lezy uwzgledni¢ na nowo budowanie ich relacji z naturg oraz umozliwienie czestego kontaktu
zniy".

e Europejski Dzien Jezykow;

e  Wizyta studyjna w ramach wspétpracy transgranicznej sieci EUROPE DIRECT.

Dodatkowo EUROPE DIRECT Szczecin wzigt udziat w wydarzeniach, na ktére w trakcie roku zostat za-
proszony:

+Eko przygoda z przyroda nad wodg” - 6 sierpnia 2022 r. na terenie amfiteatru i przystani im. Ro-
berta Hilgendorfa w Stepnicy nad Zalewem Szczeciriskim odbyto sie ekologiczne wydarzenie
edukacyjne dla mtodziezy z regionu. Przeprowadzono plenerowa gre edukacyjna, ktéra zaanga-
zowata mtodych uczestnikéw do dziatania na rzecz srodowiska wodnego, poprzez wspdlne inte-
raktywne zdobywanie wiedzy i zajecia manualne. W miejscu wydarzenia znalazty sie punkty edu-
kacyjne, prowadzone przez Sekretariat ds. Mlodziezy WZ, Woliriski Park Narodowy, Btekitny Patrol
WWEF, Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Stepnicy i Europe Direct Szczecin.

e zorganizowano gre miejska ,Odkrywaj Europe” dla mtodziezowych radnych w ramach spotka-
nia w Pobierowie ,Youth on the wave”;

e zaprezentowano oferte EUROPE DIRECT Szczecin w ramach Zachodniopomorskiego Kongresu
Oswiatowego;

e przeprowadzono spotkanie na temat funkcjonowania Unii Europejskiej dla uczestnikdéw z Ukra-
iny w ramach projektu Study Visits to Poland.
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— Europejski Dzien Jezykéw — obchodzony co roku w dniu 26 wrzesnia, poprzedzony zostat tygo-
dniem eurolekcji organizowanych na temat programoéw Unii Europejskiej dla mtodych oraz wieloje-
zycznosci. Zajecia zostaly przeprowadzone w szkotach w Szczecinie, Policach oraz Koftobrzegu i miaty
na celu przedstawienie mozliwosci projektéw wyjazdowych do innego kraju UE, finansowanych
przez Unie Europejska: Europejski Korpus Solidarnosci (w tym wolontariat europejski), Erasmus+
(w tym mtodziezowe wymiany zagraniczne), Euroscola, DiscoverEU, staze i praktyki w instytucjach
unijnych;

— Tematyka UE w szkotach - w ramach wspétpracy ze szkotami na terenie wojewddztwa zachodnio-
pomorskiego konsultantki EUROPE DIRECT Szczecin zorganizowaty oraz przeprowadzity 17 eurolek-
¢ji w szkotach i innych miejscach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Kilka eurolekc;ji
zostato potaczonych z innymi warsztatami, z mozliwoscia zwiedzania Centrum Symulacji Medycznej
lub odbyty sie na Sali Symulacji Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego.

12. W ramach prac Regionalnego Biura Gospodarki Przestrzennej w Szczecinie zakor\czono w roku 2022
prace nad przygotowaniem mapy kolejowej dla polsko-niemieckiego obszaru powigzan pokazujacej
zarébwno obecny stan podstawowej infrastruktury kolejowej jak i realizowane i planowane w najblizszych
latach inwestycje na sieci kolejowej?*. Mapa pozwala na lepsze rozpoznanie obecnej sytuacji infrastruktu-
ralnej oraz moze skutecznie wspiera¢ koordynacje dziatar inwestycyjnych pomiedzy regionami. Dla Wo-
jewddztwa Zachodniopomorskiego byta to okazja do dodatkowego rozpoznania uwarunkowan, ktérych
odzwierciedlenie moze znalez¢ swoje miejsce w opracowywanym Regionalnym Planie Transportowym.

13. Od roku 2019 Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej w Szczecinie, reprezentujagc Wojewddztwo Za-
chodniopomorskie, uczestniczyto w pracach grupy roboczej ds. wdrazania ,Wspélnej Koncepcji Przy-
sztosci dla polsko-niemieckiego obszaru powiazan - wizja 2030” powofanej w ramach Komitetu Go-
spodarki Przestrzennej Polsko-Niemieckiej Komisji Miedzyrzadowej ds. Wspotpracy Regionalnej i Przy-
granicznej. W grupie roboczej znajdowali sie reprezentanci zaréwno regionéw z Polski (wojewédztwo
zachodniopomorskie, dolnoslaskie, wielkopolskie i lubuskie), jak i partnerzy ze strony niemieckiej (re-
giony Saksonii, Brandenburgii i Meklemburgii-Pomorza Przedniego).

14. ,Szlaki turystyczne polsko-niemieckiego pogranicza” (budowa bazy danych) - Przeprowadzono
transgraniczng inwentaryzacji szlakow turystycznych z obszaru polsko-niemieckiego pogranicza. Stwo-
rzono baze szlakéw w postaci wektorowej, ilustrujacej przebieg szlakéw oraz w postaci opisowej/infor-
macyjnej. Baza szlakéw moze by¢ platforma dla tworzenia w przysztosci ogélnodostepnych produktow
mapowych w dowolnych formatach publikacji — drukowanej, papierowej, cyfrowej/ rastrowej (np. w for-
macie PDF), cyfrowej interaktywnej (http). W ramach wspdtpracy polsko-niemieckiej bedzie mozna stwo-
rzy¢ atlas map tematycznych szlakédw turystycznych. Projekt byt realizowany w ramach naboru specjal-
nego COVID-19 z Funduszu Matych Projektéw w ramach Wspétpracy INTERREG V A Meklemburgia-Po-
morze Przednie/Brandenburgia/Polska w Euroregionie Pomerania.

15. Zakonczono realizacje projektu ,Model transgranicznego monitoringu - innowacyjne sposoby pozy-
skiwania danych w Regionie Metropolitalnym Szczecina (INT179)". Celem projektu byto dostarczanie
rzetelnych dowodoéw o potencjatach i powigzaniach Regionu Metropolitalnego Szczecina, pozyskanych
w oparciu o innowacyjne rozwigzania. Opracowano metodyke harmonizacji i publikacji danych teryto-
rialnych oraz oszacowano mozliwosci funkcjonowania systemu monitoringu Regionu Metropolitalnego
Szczecina.

16. Zakonczono realizacje polsko-niemieckiego projektu MoRE "Modelowy Region Energii Odnawialnych
Wysp Uznam i Wolin” (INT190). Zidentyfikowano potrzeby energetyczne badanego regionu oraz mozli-
wosci ich zaspokajania ze szczeg6lnym uwzglednieniem wykorzystania OZE. Wynikiem projektu jest
wskazanie kierunkdw interwencji w obszarze transformacji energetycznej na wyspach Uznam i Wolin
jako przyktadu regionu modelowego. Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego przyjat informacje

24 https://map.nmaps.pl/irt.dsp2.JK3fol/kolej-inwestycje/
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dotyczaca realizacji projektu oraz rekomendacji i wnioskéw dla wojewddztwa zachodniopomorskiego
w zakresie wykorzystania doswiadczen i dorobku projektu ,MoRE".

17. Realizacje innych zadan o charakterze miedzynarodowym, m.in.:

— Reprezentowanie Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Sieci Europejskich Regionéw i Obszaréw
Metropolitalnych Metrex - realizacja zadan wynikajacych z cztonkostwa w organizacji, m.in. udziat
w pracach zespotéw eksperckich i konferencjach, wzmocnienie istniejgcych powigzan i wymiana do-
Swiadczen z regionami UE w obszarach wykazujacych efekt synergii tj. transformacja energetyczna,
zrébwnowazona mobilnos¢, elastyczny transport publiczny, zrbwnowazony rozwéj obszaréw metro-
politalnych, promocja polityki wojewddztwa oraz dostep do informacji nt. najnowszych trendéw
i priorytetéw formutowanych w sferze polityki przestrzennej UE;

— Regionalne Biuro Gospodarki Przestrzennej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dziata aktywnie
jako cztonek specjalistycznego zespotu roboczego ds. gospodarki przestrzennej oraz rozwoju prze-
strzennego w przygranicznych regionach. W ramach pracy polsko-niemieckiego Komitetu ds. Go-
spodarki Przestrzennej prowadzona jest implementacja ,Wspdlnej koncepcji przysztosci 2030 dla
polsko-niemieckiego obszaru powigzan”.

Przesadzenia polityki w zakresie realizacji zadan wtasnych samorzadu regionu oraz organizacji i funkcjonowa-
nia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz podlegtych mu jednostek
uwzgledniaja zagadnienia odnoszace sie do zapewnienia zasobéw ludzkich i zasobdéw niezbednych dla pro-
wadzenia polityki rozwoju, ktore wpltywaja na realizacje procedur administracyjno-biurowych, funkcjonowa-
nie struktury organizacyjno-prawnej oraz komunikacje wewnetrzna.

Cel kierunkowy 3.1 Rozwéj zasoboéw ludzkich samorzadu wojewédztwa

W ramach Polityki samorzadowej prowadzone sg dziatania zapewniajace odpowiednie zasoby ludzkie nie-
zbedne do realizacji wszystkich wyznaczonych samorzadowi zadan. Na sprawne dziatanie Urzedu Marszat-
kowskiego wptywa systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych. W tym celu w 2022 r. wyptacono
okoto 140 dofinansowan opfat poniesionych przez pracownikéw na sfinansowanie studiéw oraz kurséw do-
szkalajacych (tj. 11,48% zatrudnionych), dodatkowo pracownicy brali udziat w ponad 130 szkoleniach ze-
wnetrznych (tj. 18,10% zatrudnionych), a takze zorganizowano szkolenia BHP dla 323 pracownikéw.

Elementem budujacym potencjat zasobow ludzkich UMWZ obok wynagrodzen jest wiasciwe wydatkowanie
érodkéw z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych poprzez dokonywanie odpowiednich odpiséw na
ZFSS, zorganizowanie pracy komisji socjalnej, przygotowywanie dokumentacji, a takze ostatecznie wyptate

naleznych srodkéw pracownikom. Do zadan wpisujacych sie w Polityke samorzadowa nalezy takze termi-
nowe odprowadzanie naleznych podatkéw do Urzedu Skarbowego, sktadek do Zaktadu Ubezpieczen Spo-
tecznych i instytucji zarzadzajacej Pracowniczymi Planami Kapitatowymi, a takze optat do Panstwowego Fun-
duszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.




Cel kierunkowy 3.2 Zapewnienie zasobéw materialnych dla sprawnej realizacji dziatan samorzadu wo-
jewodztwa

Utrzymywanie wysokich kompetencji samorzadu oznacza koniecznos$¢ zapewnienia odpowiednich warun-
kéw, infrastruktury, zasobdw materialnych, ustug pomocniczych oraz obstugi finansowej i rezerw niezbed-
nych dla prawidtowej realizacji zadan Wojewddztwa, w szczegdlnosci zwigzanych bezposrednio ze swiadcze-
niem ustug publicznych. Utrzymywanie wysokiej jakosci zasobdw technicznych jest takze warunkiem ko-
niecznym dla zapewnienia sprawnosci i efektywnosci dziatarn podejmowanych przez Wojewddztwo w ra-
mach wspodtpracy z innymi jednostkami i podmiotami w regionie, kraju czy za granica. Cel ten realizowany
jest poprzez realizacje zadan:

1. Na utrzymywanie wysokiej jakosci zasobéw technicznych (infrastruktura informatyczna), ktére sg warun-
kiem koniecznym dla zapewnienia sprawnosci i efektywnosci dziatarn podejmowanych przez wojewddz-
two przeznaczono Srodki w wysokosci 1 466 861 zt.

2. Obroét nieruchomosciami nalezacymi do zasobu Wojewddztwa - sprzedaz nieruchomosci, lokali miesz-
kalnych i uzytkowych, zlecenia wyceny nieruchomosci, ustugi reklamowe oraz wypisy z rejestru gruntéw
i wyrysdw z mapy ewidencyjnej oraz kopii mapy zasadniczej (41 723 zi).

3. Administrowanie i zarzagdzanie nieruchomosciami uzytkowymi nalezagcymi do zasobu Wojewddztwa.
Utrzymanie czystosci i porzadku, ustugi komunalne, zapewnienie ochrony obiektow, prace konserwator-
skie i naprawy, zapewnienie mediéw, podatek od nieruchomosci, lesny oraz ubezpieczenie (998 630 z4).

4. Administrowanie i zarzadzanie nieruchomosciami mieszkalnymi nalezacymi do zasobu Wojewddztwa —
utrzymanie czystosci i porzadku, ustugi komunalne, ochrona, prace konserwatorskie i naprawy, media,
podatek od nieruchomosci, ubezpieczenie nieruchomosci mieszkalnych (156 948 zt).

242

LISl Ly5 lUL_sLllﬂijU
I® gy

iRy

Sl Sihin
¥



10.

11.

12.

243

Regulowanie stanu prawnego nieruchomosci nalezacych do zasobu Wojewddztwa, w szczegdlnosci nie-
ruchomosci bedacych w zarzadzie jednostek — optaty wieczysto-ksiegowe zwigzane z regulowaniem
stanu prawnego nieruchomosci, koszty wykonania wypisdw z rejestru gruntéw i wyryséw z mapy ewi-

dencyjnej oraz optaty za sporzadzenie kopii dokumentéw z operatu ewidencji gruntéw i budynkéw
(15362 zi).

Konsolidacja siedziby Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Zadanie obej-
mowato roboty budowlane zaréwno w zakresie w zakresie budynku termomodernizowanego (budynek
przy ul. Pitsudskiego) — 5 maja 2022 r. nastgpito przejecie gotowego do zasiedlenia budynku od wyko-
nawcy, jak i w zakresie budynku nowo budowanego — w 2022 r. kori\czono roboty zewnetrzne oraz we-
wnetrzne. Wykonywane byly instalacje sanitarne i instalacje elektryczne. Zajmowano sie zagospodaro-
waniem terenu. Wszystkie roboty odbywaty sie pod opieka nadzoru autorskiego. Poniesiono wydatki na
obstuge prawna, inzyniera kontraktu, przeprowadzenie procesu certyfikacji budynku, dziatania informa-
cyjno-promocyjne (54 108 439 zi).

W | kwartale 2022 r. nastgpit | Etap konsolidacji do nowej siedziby UMWZ przy ul. Marszatka Jézefa Pit-
sudskiego 40. Z uwagi na techniczne zaawansowanie budynku prowadzone byly prace optymalizacyjne
oraz zwigzane z usuwaniem usterek. Z uwagi na oddanie do uzywania sali konferencyjnej wraz z foyer
oraz 3 mniejszych (30-osobowych) sal konferencyjnych, w budynku frontowym nowej siedziby odbywaty
sie liczne konferencje i spotkania. Po oddaniu do uzytkowania przedmiotowej siedziby uzyskano pozy-
tywny ekonomiczny efekt w postaci oszczednosci: utrzymanie lokalizacji przy ul. Pitsudskiego 40 wynio-
sto ok. 2 000 000 zt w 2022 r., podczas gdy najem dotychczasowych siedzib przy ul. Wyszyrskiego 30

i Wojciecha 7, z ktérych pracownicy urzedu przeniesli sie do wspomnianej lokalizacji, kosztowat w 2021 r.
ok. 3350 000 mIn zt. W roku 2022 Najwyzsza Izba Kontroli dokonata pozytywnej oceny calego pro-
cesu konsolidacji urzedu, ktéry obejmowat lata 2009-2022.

Biezagce funkcjonowanie i organizacja pracy urzedu - dziatania objety m.in. zakup mediéw, zakup mebli,
materiatéw biurowych i toneréw, przeglady techniczne i naprawy pojazdéw i urzadzen zainstalowanych
w siedzibach UMWZ, prace konserwacyjno-remontowe w obiektach UMWZ, zakup $rodkéw czystosci,
artykutéw spozywczych, delegacje krajowe, realizacje uméw zlecen. Dodatkowo w ramach wskazanych
wydatkdéw zrealizowano dziatania w zakresie aranzacji, dodatkowego wyposazenia i oznakowania sie-
dziby przy ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 40.

Zakup testéw wykrywajgcych COVID-19, maseczek oraz wydruk materiatéw informacyjnych o COVID-19
(5 245 z).

Zakupy inwestycyjne Urzedu Marszatkowskiego — dokonano zakupéw inwestycyjnych, majacych na celu
usprawnienie realizacji czynnosci technicznych zwigzanych z zarzadzaniem i biezacym utrzymaniem
skonsolidowanych siedzib przy ul. Pitsudskiego Jozefa Pitsudskiego 40, a jednoczesnie stanowigcych ich
state wyposazenie. Naleza do nich: mobilne zestawy do nagtosnienia, oswietlenie sceniczne i aranza-
cyjne, mikropodnosnik nozycowy koszowy, motopompa spalinowa, mobilny zestaw tgcznosci radiowej
oraz wielofunkcyjny miernik instalacji elektrycznych. Ponadto dokonano zakupu samochodu stuzbo-
wego (352512 zi).

Wykonanie i montaz instalacji antenowej na potrzeby skomunikowania pomieszczenia Statego Dyzuru
w budynku przy ul. Pitsudskiego 40 w Szczecinie - zainstalowanie anteny i urzagdzer w pomieszczeniu
Statego Dyzuru Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w skonsolidowanej siedzibie Urzedu
przy ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 40 w Szczecinie (18 231 z4).

Realizacja wieloletnich uméw zapewniajacych ciggtos¢ dziatania urzedu - Przedsiewziecie obejmuje
umowy wieloletnie, czyli takie, ktére wykraczaja poza rok budzetowy (trwaja dtuzej niz 12 miesiecy lub
realizowane sg na przetomie lat budzetowych). Zapewniaja one stabilne funkcjonowanie instytucji,
umozliwiajac roztozenie w czasie postepowan na wytonienie wykonawcy, tak by nie kumulowaty sie one
na koniec roku. Zadanie obejmuje umowy na ustugi: najmu pomieszczen stanowiagcych siedziby UMWZ,



sprzatania, ochrony i dozoru siedzib, poligraficzne, pocztowe, ogtoszenia prasowe, prawnicze, konserwa-
cje i serwis urzadzen tacznosci, ustugi transportowe, cateringowe, wyrdb pieczeci, telekomunikacyjne

w zakresie telefonii komérkowej i stacjonarnej. Ponadto umowy wieloletnie obejmuja ubezpieczenie
mienia, odpowiedzialnosci cywilnej i samochodéw stuzbowych, zakup etyliny i oleju napedowego.

Cel kierunkowy 3.3 Zapewnienie wysokiej jakosci i efektywnosci wdrazania programoéw finansowa-
nych ze srodkéw UE

W instytucjonalnym systemie programowania i wdrazania srodkéw polityki spéjnosci UE w Polsce samorza-
dom wojewddztw powierzono role instytucji zarzadzajacych regionalnymi programami operacyjnymi. Po-
nadto samorzady odpowiedzialne sg za wdrazanie czesci priorytetow programéw finansowanych w ramach
Wspdlnej Polityki Rolnej oraz Wspdlnej Polityki Rybotéwstwa. Ponadto samorzad ustanawia i finansuje insty-
tucjonalny system wdrazania (instytucje posredniczace, komitet monitorujacy), zapewnia prowadzenie pro-
cesu ewaluacji oraz informacji i promocji. Zadania te realizowane sg poprzez:

1. W ramach realizacji RPOWZ w 2022 r.:

— ogtoszono 8 naboréw (4 konkursowe/4 pozakonkursowe) o budzecie 162 347 042,67 zt, zas od roz-
poczecia Programu ogtoszono 265 naboréw (201 konkursowych/53 pozakonkursowych/11 nadzwy-
czajnych) o budzecie 8 883 467 578,09 zt;

— zakonczono 4 nabory (3 konkursowe/1 pozakonkursowy) o budzecie 40 574 354,65 zt, za$ od rozpo-
czecia Programu zakonczono 246 naboréw (200 konkursowe/36 pozakonkursowych/10 nadzwyczaj-
nych) o budzecie 7 024 252 377,10 z});

—  przyjeto 145 wnioskéw o dofinansowanie poprawnych formalnie na kwote ogétem
645 050 104,64 zt, w tym dofinansowanie UE wyniosto 359 911 754,49 z}, zas od rozpoczecia Pro-
gramu ztozonych zostato 4 079 wnioskéw o dofinansowanie poprawnych formalnie na kwote ogé-
tem 15 660 628 012,52 zt, w tym dofinansowanie UE wyniosto 9 495 679 172,46 zk;

—  zatwierdzono 123 wnioski o dofinansowanie na kwote ogotem 562 813 282,89 zt, w tym dofinanso-
wanie UE wyniosto 292 728 137,68 zt, od rozpoczecia Programu zatwierdzono 2 893 wnioski o dofi-
nansowanie na kwote ogoétem 11 969 466 817,47 zi, w tym dofinansowanie UE wyniosto
7637511107,45 zk;

— podpisano 151 uméw o dofinansowanie na kwote ogdtem 675 448 402,61 zt, w tym dofinansowanie
UE wyniosto 335 064 923,65 zt, od rozpoczecia Programu podpisano 2 572 umowy o dofinansowanie
na kwote ogétem 11 142 720 676,38 zt, w tym wkiad UE wyniosto 7 134 953 993,31 zt.

2. Dziatania wspomagajace wykorzystanie srodkéw z RPO WZ 2014-2020 dla rozwoju regionu poprzez pod-
noszenie kwalifikacji pracownikéw, wsparcie eksperckie i prawne (analizy, ekspertyzy/doradztwo, wyna-
grodzenie ekspertéw w oparciu o umowy cywilno-prawne), realizowane analizy, prowadzone kontrole,
koszty organizacyjne, techniczne i administracyjne oraz wsparcie beneficjentéw Programu.

3. Dziatania wspomagajace wykorzystanie srodkéw z RPO WZ 2014-2020 dla rozwoju regionu w szczegol-
nosci poprzez promocje efektéw Polityki spdjnosci w wojewddztwie, a tym samym zapewnienie miesz-
karicom informacji na temat projektéw wspotfinasowanych z Funduszy Europejskich. Ponadto trwato
przygotowanie do realizacji nowej perspektywy finansowej 2021-2027. W tym zakresie Gabinet Mar-
szatka prowadzit dziatania:

— Koordynacyjne:

e Koordynacja systemu informacji i promocji oraz dziatari edukacyjnych;

e Organizacja Grupy Roboczej ds. informacji i promocgji (3 spotkania);

e Zapraszanie przedstawicieli KE na wazne wydarzenia zwigzane z projektami wspartymi z RPO
WZ 2014-2020.

— Informacyjne:




e  Wspodtpraca w obrebie Instytucji Zarzadzajacej (wydziaty Urzedu Marszatkowskiego) oraz z Insty-
tucja Posredniczaca (Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie) na potrzeby organizacji szkolen dla
beneficjentow i potencjalnych beneficjentdw, przygotowywanie informacji na profile social me-
diéw i strony www, w tym konsultacje spoteczne FEPZ 2021-2027 (konferencja, wystuchanie pu-
bliczne, wystuchanie odwrécone i live-chat) oraz 2 spotkania informacyjne dla samorzagdowcow
z Pomorza Zachodniego.

— Promocyjne — wspétpraca z mediami i Internet:

e Kampania nt. efektéw RPO WZ 2014-2020 - projekty miekkie: polegata na zleceniu emisji 9 arty-
kutéw, poswieconych projektom finansowanym z EFS — 17 emisji w tytutach regionalnych i lo-
kalnych, w zaleznosci od miejsca lokalizacji projektu;

e  Wspotpraca z influencerami: blogerem Jakubem Rybickim oraz Filipem Springerem;

e Kampania promujaca srodki dodatkowe React-EU w ramach RPO WZ 2014-2020. Kampania po-
swiecona promocji projektéw zdrowotnych, jak i antysmogowych wspartych srodkami React-
EU.

— Imprezy otwarteiinne:

e Promocja RPO WZ poprzez udziat w imprezach regionalnych: o charakterze sportowym, takich
jak turnieje i zawody, np.: Etapowe Regaty Turystyczne; o charakterze kulturalnym — koncerty,
festiwale, np. Media i Sztuka w Dartowie czy Markowy Festiwal w Swinoujsciu; Strefa Funduszy
Europejskich na Pol’'and'Rock; o charakterze naukowym — konferencje, konkursy, festiwale nau-
kowe, np. Explory;

e Uroczyste otwarcia projektow, jak np. prezentacja pociaggu o napedzie hybrydowym zakupio-
nego ze srodkéw RPO WZ 2014-2020;

e Kampania ,eventowa” stuzyta promocji efektéw polityki spdjnosci poprzez zwiekszenie widocz-
nosci jej efektow. Promocja odbywata sie w trakcie wydarzen, a efektywnos¢ dziatan byta mie-
rzona m.in. poprzez liczbe uczestnikdw i oséb odwiedzajgcych punkty informacyjne i konsulta-
cyjne;

e Dni Otwarte Funduszy Europejskich (wydarzenie hybrydowe) - 23 wydarzenia stacjonarne w re-
gionie i 7 wydarzen online, potaczone z kampania promocyjna.

Funkcjonowanie Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich (PIFE) w wojewddztwie za-
chodniopomorskim.

Sie¢ Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich oferowata w 2022 r. nastepujace ustugi:

— konsultacje telefoniczne, mailowe oraz w siedzibach punktéw w zakresie znalezienia Zzrédet dofinan-
sowania zamierzen, pomocy beneficjentom Funduszy Europejskich w przy realizacji, rozliczaniu pro-
jektow;

— publikacje dotyczace Funduszy Europejskich;

— udziat w szkoleniach, warsztatach, spotkaniach informacyjnych.

Duza cze$¢ zadan dotyczyta wizyt w szkotach ponadpodstawowych, gdzie na lekcjach przedsiebiorczosci
mtodziez informowana byta o mozliwosciach otrzymania dofinasowania na otwarcie wlasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz na rozwdj start-upow.

Podsumowanie prowadzonych w 2022 r. dziatan PIFE:

— 446 konsultacji bezposrednich;

— 343 konsultacje e-mailowe;

— 3539 konsultacji telefonicznych;

— 76 przeprowadzonych Mobilnych Punktéw Informacyjnych oraz catodziennych dyzuréow;
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— 449 konsultacji przeprowadzonych podczas Mobilnych Punktéw Informacyjnych oraz catodziennych
dyzuréw MPI;

— 50 spotkan informacyjnych, w tym 24 w formie webinariow;

— 937 0s6b uczestniczyto w spotkaniach informacyjnych;

— 88 spotkan informacyjnych w szkotach ponadpodstawowych;

— 2510 ucznidéw uczestniczyto o spotkaniach informacyjnych;

— 2 szkolenia prowadzone przez eksperta;

— 55 0s6b uczestniczyto w szkoleniach wspdtprowadzonych przez eksperta;

— 14 wystgpien konsultantéw PIFE w charakterze prelegenta;

— 26 sstoisk na targach i konferencjach;

— 31 stoisk na imprezach plenerowych.

5. Dziatania zapewniajace efektywne wdrazanie Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW) na lata
2014-2020 realizowane w ramach pomocy technicznej obejmowaty swoim zakresem m.in.:

— przyjmowanie i ocene merytoryczng wnioskéw o dofinansowanie i wnioskéw o ptatnos¢ w ramach
wdrazanych dziatan;

— zawieranie umow o dofinansowanie;

— gromadzenie i opracowywanie danych niezbednych do wtasciwego monitorowania programu;

— sporzadzanie sprawozdan z realizacji PROW 2014-2020;

— dziafania informacyjno-promocyjne dotyczace wdrazanych dziatar;

— realizacja Planu operacyjnego Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich w zakresie operacji wtasnych oraz
operacji wybranych do realizacji partneréw KSOW.

Efektem realizacji wszystkich dziatarh w ramach PROW 2014-2020 w 2022 r. byty:

e 22 umowy z dziatania Inwestycje w obiekty petnigce funkcje kulturalne lub ksztattowanie prze-
strzeni publicznej na kwote ok. 7 800 000 zt, w ramach ktérych zostanie wybudowanych/przebu-
dowanych lub wyposazonych 25 swietlic i domoéw kultury;

e 231 uméw z dziatania Wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$¢ — wdrazanie lokalnych strategii rozwoju na kwote ok. 21 000 000 zt; w ramach
ktérych powstang m.in. blisko 102 nowe miejsca pracy, a blisko 71 miejsc pracy zostanie utrzy-
manych;
ponadto planowana jest budowa 48 nowych oraz przebudowa 18 istniejgcych obiektéw infra-
struktury turystycznej lub rekreacyjnej, natomiast 9 zabytkéw wojewddztwa zostanie podda-
nych pracom konserwatorskim lub restauratorskim, powstanie ponad 60 nowych miejsc nocle-
gowych oraz dojdzie do ponad 110 wydarzen/imprez;

e 12 umow z dziatania Wsparcie przygotowawcze na kwote 888 tys. zt, wsparcie dla Lokalnych
Grup Dziatania majace na celu przygotowanie lokalnej strategii rozwoju na nowy okres progra-
mowania;

e 5 umdéw z dziatania Inwestycje w targowiska lub obiekty budowlane przeznaczone na cele pro-
mogji lokalnych produktéw na kwote ponad 4 500 000 zk;

e 21 umow z partnerami Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich na kwote 470 227,34 zt;

e 16 operacji wtasnych w ramach realizacji Planu operacyjnego Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich
na kwote 465 917,62 zt.
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W ramach realizacji PO Rybactwo i Morze 2014-2020 przeznaczono na dofinansowanie 14 253 858 zt
w ramach zawartych 105 umoéw o dofinansowanie.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie na mocy zawartego Porozumienia dotyczacego utworzenia i funk-
cjonowania Wspdlnego Sekretariatu oraz Umowy Administracyjnej o regulacjach procedury zwrotu wy-
datkéw Pomocy Technicznej w Programie Wspotpracy INTERREG V A Meklemburgia-Pomorze Przed-
nie/Brandenburgia/Polska 2014-2020 prowadzito po polskiej stronie Regionalny Punkt Kontaktowy
(RPK) dla Programu INTERREG V A oraz Programu INTERREG VI A oraz delegowato pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego do Wspdlnego Sekretariatu Programu (delegowanie zakonczyto sie w grudniu

2022 r.). Gtéwne dziatania RPK to przede wszystkim:

— informacja i promocja Programu INTERREG V A i INTERREG VI A oraz realizowanych projektéw;

— doradztwo dla polskich beneficjentéw;

— organizacja specjalistycznych szkolen i warsztatéw praktycznych (dotyczacych zasad naboru wnio-
skéw do Programu, prawidtowego przygotowania wniosku aplikacyjnego, promocji projektéw, jak
i zasad rozliczania);

— konsultacje telefoniczne, doradztwo e-mailowe, konsultacje indywidualne z podmiotami zamierzaja-
cymi ubiegac sie o dofinansowanie;

— pomoc beneficjentom w poszukiwaniu partneréw do realizacji projektow;

— przygotowanie i recenzowanie stanowisk oraz opinii dotyczacych Programu.

Prowadzone dziatania promocyjno-informacyjne majg wptyw na skuteczne ubieganie sie o srodki Pro-
gramu przez podmioty z wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Program INTERREG V A Polska-Dania-Niemcy-Litwa-Szwecja (Potudniowy Battyk) 2014-2020 - Gtéwnym
celem dziatania Punktu Kontaktowego Programu INTERREG V A Potudniowy Battyk Polska-Dania-
Niemcy-Litwa-Szwecja (Potudniowy Battyk) 2014-2020 jest dotarcie do potencjalnych beneficjentow

i wsparcie w aplikowaniu, realizacji i rozliczaniu projektoéw wspotpracy transgranicznej. Wojewddztwo
Zachodniopomorskie prowadzi Regionalny Punkt Kontaktowy dla Programéw: INTERREG V A Polska-Da-
nia-Niemcy-Litwa-Szwecja (Potudniowy Battyk) 2014-2020, INTERREG Region Morza Battyckiego,
INTERREG Europa Srodkowa oraz INTERREG Europa, ktérego zadania obejmuja:

— prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych;

— prowadzenie doradztwa dla beneficjentéw z wojewddztwa zachodniopomorskiego;

— udzielanie informacji nt. projektéw dofinansowanych z EWT;

— prowadzenie statystyk nt. projektéw realizowanych w ramach Programéw;

— wspbtdziatanie ze Sekretariatem Technicznym Programu, Instytucja Zarzadzajaca, wspdtpraca z po-
tencjalnymi beneficjentami Programéw;

— organizacyjna obstuga udziatu przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego uczestniczacych w pracach
Komitetow Monitorujgcych i Sterujacych Programéw Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej, w ktére
zaangazowane jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie;

— prace zwigzane z przygotowaniem i realizacjg przysztych programéw transgranicznych, programéw
transnarodowych i miedzyregionalnego.

W celu prowadzenia zadan zwigzanych z programem INTERREG Potudniowy Battyk Wojewddztwo reali-
zuje projekt na wsparcie dziatan ze srodkéw Pomocy Technicznej z Centrum Projektéw Europejskich
dziatajacym w imieniu Instytucji Zarzadzajacej, wyznaczonej w ramach programu INTERREG V A Polska-
Dania-Niemcy-Litwa-Szwecja (Potudniowy Battyk) 2014-2020.

Rok 2022 stanowit okres podsumowania dotychczasowych efektéw wspétpracy programéw INTERREG,
a takze czas wyznaczania priorytetéw na kolejng perspektywe finansowa. W tym okresie zorganizowano
nabdr wnioskdw i oceniono projekty w ramach tylko jednego programu - programu INTERREG Region
Morza Battyckiego 2021-2027. Niepokojacy jest fakt, ze na 77 projektéw gtéwnych przygotowanych przy



wspétudziale partneréw z Polski tylko 8 uwzgledniato partneréw z Pomorza Zachodniego, w tym tylko
2 wnioski byly wysoko ocenione i zostaty rekomendowane do wdrazania. Projekty gtéwne sa podstawo-
wym narzedziem do wprowadzania zmian w regionie Morza Battyckiego:

— od pazdziernika 2022 r. rozpoczeta sie realizacja kolejnej perspektywy Programu Potudniowy Battyk
2021-2027. Cel Programu na kolejng perspektywe finansowa to ,Pofgczeni morzem dla zielonej i nie-
bieskiej przysztosci” oraz ,Innowacyjny, zrbwnowazony, atrakcyjny i aktywny Potudniowy Battyk”.
Program wspiera przede wszystkim przedsiewziecia wdrazajace dziatania miekkie, majace trwate re-
zultaty. Oczekiwane produkty projektéw to: plany dziatan i rozwoju, modele wspdtpracy, studia wy-
konalnosci, pilotazowe wdrozenia, rekomendacje dla decydentéw i praktykédw w danej dziedzinie.
Program nie finansuje projektow koncentrujacych sie wytacznie na wspdtpracy akademickiej, bada-
niach naukowych, networkingu czy wymianie do$wiadczen. Inwestycje sg mozliwe do zrealizowania
tylko w charakterze pilotazowym lub demonstracyjnym.

Cel kierunkowy 3.4 Wzmocnienie poziomu bezpieczenstwa na terenie wojewddztwa zachodniopo-
morskiego

Rozwdj wojewddztwa jest uzalezniony od spetnienia podstawowych potrzeb jego mieszkancéw, do ktérych
nalezy m.in. poczucie bezpieczenstwa. Zadania samorzadu wojewddztwa w tym obszarze dotycza profilak-
tyki bezpieczenstwa publicznego oraz dziatan na rzecz obronnosci panstwa. Sg one istotnymi elementami
minimalizowania zagrozen, wynikajacych nie tylko z przyczyn naturalnych (np. klesk zywiotowych), ale takze
z potencjalnych dziatar wojennych, przestepstw czy aktéw terrorystycznych. Realizacja zadan w tym zakresie
wymaga nie tylko zabezpieczenia zasobéw (ludzkich i infrastrukturalnych), ale takze istnienia sprawnych me-
chanizmoéw koordynacyjnych oraz wspétdziatania stuzb odpowiedzialnych za bezpieczehstwo wewnetrzne

i zewnetrzne kraju.

Jednym z zadan, w tym zakresie jest sukcesywne przenoszenie do aktéw planistycznych na szczebel gminny
ustalen Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w zakresie podnie-
sienia poziomu bezpieczenstwa (infrastruktury obronnosci panstwa, infrastruktury technicznej, dostaw ener-
gii, ruchu drogowego itp.).

Inne dziatania realizowane przez samorzad wojewddztwa w tym zakresie to m.in.:

1. Przyznanie dotacji dla Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie na realizacje programéw profilaktycz-
nych oraz edukacyjnych z zakresu bezpieczeristwa publicznego pn. ,Uniwersytet Malucha", ,Bezpieczny
Senior" oraz szkolenie specjalistyczne Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego Policji
(40 000 z).

2. Przyznanie dotacji na realizacje przedsiewzie¢ z zakresu poprawy bezpieczenistwa na wodach wojewddz-
twa zachodniopomorskiego, dla Srodkowopomorskiego Regionalnego Wodnego Ochotniczego Po-
gotowia Ratunkowego w Koszalinie - na zadanie ,Bezpieczny wypoczynek ze Srodkowopomorskim
Regionalnym Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym w Koszalinie na obszarach wodnych wo-
jewoédztwa zachodniopomorskiego w 2022 r." (40 000 zt).

3. Przyznanie dotacji dla Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego Wojewdédztwa Zachodnio-
pomorskiego w Szczecinie na realizacje zadania ,Poprawa bezpieczenstwa oséb korzystajagcych z akwe-
néw wodnych w wojewdédztwie zachodniopomorskim" (160 000 z1).

4. Przyznanie dotacji dla Jednostki Ratownictwa Wodnego Choszczno na realizacje zadania ,Poprawa
bezpieczenstwa o0séb korzystajacych z akwenéw wodnych w wojewddztwie zachodniopomorskim"
(10 000 zt).

5. Przyznanie dotacji Stowarzyszeniu na rzecz wspierania Ratownictwa Wojewédztwa Zachodniopo-
morskiego w Koszalinie na realizacje zadania ,Poprawa bezpieczenstwa i ratownictwa na terenie Woje-
woédztwa Zachodniopomorskiego poprzez doskonalenie umiejetnosci oraz technik ratowniczych”

(10 000 zt).
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Przyznanie dotacji Portowej Ochotniczej Strazy Pozarnej ,Tryton” w Kotobrzegu na realizacje zada-
nia ,Poprawa bezpieczenstwa na wodach morskich i $rédladowych Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego poprzez podniesienie kwalifikacji ratownikow Portowej Ochotniczej Strazy Pozarnej ,TRYTON”
(10 000 z#).

Przyznanie dotacji Zwigzkowi Harcerstwa Rzeczypospolitej, Okreg Péinocno-Zachodni (Szczecin) na
realizacje zadania ,Zwiekszenie potencjatu bazy logistyczno-programowej Obwodu Koszaliriskiego
Zwiazku Harcerstwa Rzeczypospolitej” (10 000 zt).

Przyznanie dotacji OSP ,,Gryf" (Szczecin) na realizacje zadania ,Akademia Matego Strazaka” (10 000 z).
Przyznanie dotacji OSP ,,Gryf" (Szczecin) na realizacje zadania ,Cwiczenia ratownicze LATO” (5 000 z}).

Przyznanie dotacji OSP Wotczkowo na realizacje zadania ,Teoretyczne i praktyczne technik i taktyki po-
szukiwan terenowych. Szkolenie dla ratownikéw GPR OSP Wotczkowo”.

Przyznanie dotacji OSP Chojna na realizacje zadania ,Miedzynarodowe Manewry Strazackie Chojna
2022" (10 000 z).

Przyznanie dotacji OSP Stary Jarostaw na realizacje zadania ,Z mtodzieza nam razniej!" (10 000 z4).

Przyznanie dotacji OSP ,,Szczecin" (Szczecin) na realizacje zadania ,Lato 2022 - program poprawy bez-
pieczenistwa przeciwpozarowego i ratownictwa na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego po-
przez rozwdj potencjatu ratowniczego OSP ,Szczecin” (10 000 z#).

Przyznanie dotacji Polskiemu Zwiazkowi Wedkarskiemu (okreg w Koszalinie) na realizacje zadania pu-
blicznego pn. ,Wzmocnienie bezpieczenstwa i zmniejszenie zagrozen zwigzanych z turystyka i sportem
wedkarskim na obszarach powiatéw w wojewddztwie zachodniopomorskim poprzez zakup i montaz
podestéw, barierek i podjazdéw bezpieczenstwa dla oséb niepetnosprawnych” (100 000 zt).

Przyznanie dotacji Polskiemu Zwiazkowi Wedkarskiemu na realizacje zadania publicznego ,Zapobie-
ganie skutkom katastrofy ekologicznej na rzece Odrze” (50 000 zi).

Dziatania na rzecz Ukrainy:

1.

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego podjat uchwaty odnoszace sie do agresji Federacji Rosyj-
skiej na Ukraine:

—  Uchwate XXXII/365/22 w sprawie przyjecia stanowiska Sejmiku Wojewdédztwa Zachodniopomor-
skiego wobec rosyjskiej agresji zbrojnej na Ukraine;

—  Uchwate XXXII/366/22 w sprawie wypowiedzenia umowy o wspotpracy pomiedzy Wojewddztwem
Zachodniopomorskim a Obwodem Minskim;

—  Uchwate XXXII/367/22 w sprawie wypowiedzenia porozumienia o wspétpracy pomiedzy Wojewddz-
twem Zachodniopomorskim a Administracja Obwodu Kaliningradzkiego;

—  Uchwate XXXII/368/22 w sprawie wypowiedzenia porozumienia pomiedzy Sejmikiem Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego a Duma Obwodu Kaliningradzkiego o wspétpracy miedzyregionalnej;

—  Uchwate XXXI11/382/22 w sprawie okres$lenia zakresu pomocy obywatelkom i obywatelom Ukrainy,
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa;

— Uchwate XXXI11/383/22 w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej spotecznosci lokalnej Ukrainy (zmie-
niona uchwatg XXXV/403/22.

Mtodziezowy Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 27 lutego 2022 r. jednogtosnie podjat stano-
wisko ws. rosyjskiej napasci na Ukraine.

Od poczatku konfliktu w Ukrainie Wojewddztwo Zachodniopomorskie realizowato szereg zadan pomo-
cowych. W lutym 2022 r. przygotowane zostaty przez Wydziat Wspdtpracy Terytorialnej i Turystyki doku-
menty stanowiace podstawe zerwania wspétpracy z partnerami rosyjskimi i biatoruskimi (tj. Obwodem
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Kaliningradzkim i Obwodem Minskim). Przygotowano réwniez listy z wyrazami wsparcia dla spotecznosci
partnerskich regionéw ukrainskich, tj. Obwoddw Mikotajowskiego i Odeskiego. W tym samym miesigcu
rozpoczeto akcje zbiorki pomocy rzeczowej (artykutdw sanitarnych, pielegnacyjnych i zywnosciowych),
ktdra ostatecznie doprowadzita do wystania pierwszego konwoju humanitarnego do Mikofajowa w maju
2022 r. Nastepnie (w scistym porozumieniu z wkadzami Obwodu Mikotajowskiego) przygotowano ko-
lejny transport, w ramach ktérego do Ukrainy trafity przede wszystkim artykuty zywnosciowe (produkty
konserwowe, zupy btyskawiczne, drozdze, kasze, cukier, sél, oleje, herbaty i kawy). Transport ten dotart
do miejsca przeznaczenia w lipcu 2022 r. Kolejny transport z pomoca humanitarng zostat przygotowany

i wystany w ostatnim kwartale 2022 r. Obejmowat on agregaty pradotworcze, piece, sprzet szpitalny,
odziez termiczng oraz $rodki higieniczne i sanitarne.

Pomoc udzielana przez Wojewddztwo Zachodniopomorskie partnerom ukraifiskim doprowadzita do
ozywienia kontaktéw z Obwodem Mikotajowskim (do lutego 2022 r. wspétpraca ta miata wymiar przede
wszystkim formalny) oraz dynamicznego rozwoju kontaktéw z Obwodem Odeskim. Swiadectwem tego
stanu rzeczy byt przyjazd przedstawicieli Odeskiej Obwodowej Administracji Paristwowej i Odeskiej Rady
Obwodowej na (wspétorganizowane przez Wojewddztwo) 14. Baltic Business Forum w Swinoujsciu.
Dziatania pomocowe byty prowadzone we wspétpracy z Konwentem Wspédtpracy Samorzadowej Polska-
Ukraina, ktérego Wojewodztwo jest aktywnym cztonkiem.

Wojewddztwo przekazato pomoc rzeczowa o wartosci 499 756 zt na rzecz Obwodu Mikotajowskiego,
z przeznaczeniem dla spotecznosci lokalnej. Na pomoc sktadaty sie:

— agregaty pradotworcze (4 szt.) i powerbanki duzej pojemnosci (100 szt.);
— zywnos¢ i wyposazenie.

W 2022 r. przekazano sprzet komputerowy na potrzeby informatycznej obstugi transportéw pomocy hu-
manitarnej dla Ukrainy. Wsparto Zwigzek Ukraincéw w Polsce o/Szczecin laptopami w celu zapewnienia
internetowej komunikacji uchodzcéw z ich rodzinami w Ukrainie. Urzad Marszatkowski dynamicznie rea-
gowat na zgfaszane potrzeby w zakresie przekazania szkotom wycofywanych z eksploatacji komputeréw
w celu ich udostepniania ukrairskim dzieciom i ich rodzicom.

Biuro Regionalne w Brukseli wigczyto sie w organizacje drugiej edycji wydarzenia charytatywnego Arts
for Peace & Solidarity w celu zebrania funduszy dla Ukrainy. Zbiérka pieniedzy zorganizowana przez ze-
spét wolontariuszy, muzykéw, artystéw pochodzacych ze wszystkich sSrodowisk i narodowosci skorczyta
sie kwotg ponad 6 500 euro, ktére zostaty przekazane ukrainskiej organizacji charytatywnej ,Promote
Ukraine".

Na wsparcie uchodzcédw z Ukrainy w zwigzku z wybuchem wojny w tym kraju w ramach RPO WZ 2014-
2020 przeznaczono dotychczas ponad 32 000 000 zt. Za posrednictwem Powiatowych Centréw Pomocy
Rodzinie i Miejskich Osrodkéw Pomocy Spotecznej, przygotowano specjalny pakiet wsparcia dla obywa-
teli Ukrainy. Przeznaczono na ten cel ponad 17 000 000 zt.

Mozna byto w ramach tego pakietu m.in. sfinansowa¢ pomoc prawna, psychologiczng, zorganizowac
zajecia integracyjne czy zatrudni¢ ttumacza. Do kornca 2022 r. w ramach przedmiotowego wsparcia pod-
pisano z beneficjentami 18 umdéw o dofinansowanie na tgczng wartos¢ 15 163 785,60 zt (w tym 12 889
217,75 zt dofinansowania ze srodkéw UE). W ramach realizowanych projektéw 1 859 osobom udzielono
ochrony czasowej w zwigzku z wojng w Ukrainie.

Ponadto, pod koniec 2022 r. decyzjg Komisji Europejskiej przeznaczono dodatkowe fundusze na wspar-
cie dla uchodzcéw z Ukrainy w ramach srodkéw React-EU, wprowadzonych do RPO WZ 2014-2020 (po-
nad 14 500 000 z}). W pierwszym kwartalne 2023 r. zaplanowano nabér wnioskéw o dofinansowanie

w ramach Dziatania 11.3 Wsparcie infrastruktury spotecznej powigzanej z procesem integracji i aktywiza-
¢ji spoteczno-zawodowej 0séb uciekajacych przed wojna w Ukrainie. Dofinansowanie skierowane bedzie
na:
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— dostosowanie istniejgcej infrastruktury w celu zapewnienia osobom uciekajgcym przed wojng
w Ukrainie odpowiednich warunkéw spotecznych i bytowych;

— organizacje miejsc integracji uchodzcéw ze spotecznoscia przyjmujaca;

— organizacje miejsc pomocy zapewniajacych opieke nad dzie¢mi;

— organizacje miejsc pomocy organizacyjno-prawnej, pomocy psychologicznej oraz pomocy w podje-
ciu zatrudnienia, adaptacji/wyposazenia mieszkan lub miejsc pobytu tymczasowego;

— wsparcie w zakresie organizacji kurséw j. polskiego;

— organizacje punktéw dystrybucji pomocy materialnej (zywnos¢, odziez itp.).

Whioski i podsumowanie

Realizacja Polityki samorzadowej wojewddztwa zachodniopomorskiego podporzadkowana jest wzmocnie-
niu roli samorzadu terytorialnego w zaspokajaniu potrzeby cztonkéw wspdlnoty lokalnej w sposéb racjo-
nalny i efektywny, z wykorzystaniem narzedzi wspdtpracy terytorialnej, partycypacji spotecznej oraz poszano-
waniem zasad pomocniczosci i partnerstwa. Przy petnym poszanowaniu ustawowo gwarantowanego po-
dziatu i autonomii poszczegolnych szczebli samorzadu terytorialnego pozwoli to na dzielenie sie doswiad-
czeniem i wiedzg w zakresie programowania proceséw rozwojowych, wykorzystania narzedzi ich wsparcia,
np. programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-27 oraz budowania synergii pomiedzy
dokumentami strategicznymi na poziomie regionalnym i lokalnym. Jednoczesnie oznacza to odchodzenie od
sektorowych dziatan realizowanych w ramach poszczegdlnych jednostek samorzadu terytorialnego w strone
zintegrowanych przedsiewzie¢, realizowanych na szerszych obszarach, ktérych granice wyznaczajg wspdlne
uwarunkowania rozwojowe oraz silne i wielokierunkowe powigzania funkcjonalne. Ma to szczegdlne znacze-
nie w obliczu obserwowanych od dtuzszego czasu niekorzystnych proceséw demograficznych, w tym obcia-
Zajgcego gminy zjawiska depopulacji oraz — w krétszej perspektywie — zachwiania podstaw gospodarczych

i spotecznych zwigzanych z konsekwencjami zaréwno pandemii, jak i kryzysu wywotanego agresjg Federacji
Rosyjskiej.

Realizowane w 2022 r. w ramach Polityki samorzadowej dziatania przyczynity sie do wzmocnienia zdolnosci
samorzadu regionalnego do petnienia roli partnera i koordynatora dla samorzadéw lokalnych i innych akto-
réw proceséw rozwojowych. Podjete zostaty inicjatywy majace na celu zaangazowania wszystkich gmin Po-
morza Zachodniego w budowanie ponadlokalnych, oddolnych strategii rozwojowych, ktére beda kanwg do
realizacji instrumentéw terytorialnych w ramach rozpoczynajacej sie perspektywy finansowej UE.

Dziatania Wojewddztwa realizowane w 2022 r. w obszarze polityki zagranicznej wykraczaty poza priorytety
tej polityki, co wynikato z dynamicznie zmieniajacej sie sytuacji politycznej, gospodarczej i spotecznej w Euro-
pie Srodkowo-Wschodniej. Biorac pod uwage przesuniecie punktu ciezko$ci we wspétpracy zagranicznej wo-
jewdédztwa na Ukraine, wydaje sie zasadnym rozwazenie rozszerzenia priorytetdw regionalnej polityki zagra-
nicznej, aby odpowiadaty one zmienionemu kontekstowi. Przyszto$¢ wspdtpracy zagranicznej wojewddztwa
zmienita sie wskutek pandemii i nie jest jasne czy w kolejnych latach wspétpraca ta sie umocni, czy bedzie
dalej ostabia¢. Nie ma tez watpliwosci, ze ogélnoeuropejskiemu kryzysowi wywotanemu przez: pandemie
COVID-19, wojne i pojawienie sie nowych zagrozen egzystencjalnych mozna sprostac jedynie dzieki wspét-
pracy. Programy INTERREG utatwiajg wspdlne rozwigzywanie probleméw i wymiane wiedzy. Dzieki nim woje-
wodztwo buduje sasiedzkie relacje i uczy sie wspdtpracowaé w miedzynarodowym partnerstwie. Podejmujac
wspdélne wyzwania z zagranicznymi partnerami mozna wspdlnie i skutecznie pokonywac istniejace bariery.
W zwigzku z powyzszym, uwzgledniajac widoczny spadek dynamiki zawierania nowych partnerstw oraz ko-
niecznos¢ odbudowy dotychczasowych kontaktéw, wojewddztwo powinno w wiekszym stopniu zaangazo-
wac sie we wspotprace w ramach projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych. Wazne jest przede
wszystkim, aby kontynuowac wspotprace w obszarze: ochrony srodowiska, wykorzystania odnawialnych zré-
det energii, transgranicznej mobilnosci, kultury i turystyki, edukacji oraz ochrony zdrowia, bezpieczenstwa.
Konieczne jest rowniez wsparcie konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz ich internacjonalizacji.

Podjete w 2022 r. dziatania samorzadu wojewddztwa w obszarze wspétpracy miedzyregionalnej i miedzyna-
rodowej w wymiarze transgranicznym ogniskowaly sie przede wszystkim na aktywnym udziale w procesie
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programowania srodkéw europejskich (funduszy strukturalnych) oraz wsparciu udziatu mieszkancéw Pomo-
rza Zachodniego w inicjatywach majacych na celu budowanie partnerstwa w wymiarze europejskim i trans-

granicznym. Realizowano réwniez szereg dziatarh majacych na celu wzmocnienie idei samorzadnosci i spote-
czenstwa obywatelskiego, marketingu terytorialnego i promocji wojewddztwa.
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W odpowiedzi na kryzys wywofany atakiem zbrojnym Federacji Rosyjskiej na Ukraine, podjete zostaty liczne
dziatania i inicjatywy, angazujace zaréwno Urzad Marszatkowski, jak tez jednostki organizacyjne, jednostki
ochrony zdrowia, kultury, edukacji, stowarzyszenia. Organizowane byty zaréwno transporty daréw, zbiorki,
miejsca noclegowe, opieka — w tym réwniez profesjonalna opieka nad grupa uchodzcédw niepetnosprawnych
w stopniu znacznym i przeprowadzenie trudnej akcji relokacyjnej, jak tez wsparcie wolontariatu.
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W marcu 2022 r. w Urzedzie Marszatkowskim uruchomiona zostata zbiérka. Zgromadzono kilka ton produk-
téw spozywczych - konserw, dan instant, kasz czy makarondw, a takze srodki czystosci, materiaty opatrun-
kowe, Spiwory, karimaty, 6zka polowe, apteczki, akumulatory, powerbanki, latarki, lampy halogenowe, gene-
ratory prgdu. W maju 2022 r. dwa samochody ciezarowe wyruszyty ze Szczecina na potudnie Ukrainy. Z kolei
w sierpniu 2022 r. zakupy warte 100 tys. zt przekazano mieszkaricom Mikofajowa. Wystano tam kolejna duza
partie konserw, olej, kasze, kawe, herbate. W grudniu 2022 r. zorganizowano za$ duzy transport agregatéw
pradotworczych i piecykow.

Pomorze Zachodnie, za posrednictwem Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie i Miejskich O$rodkéw Po-
mocy Spotecznej, przygotowato specjalny pakiet wsparcia dla obywateli Ukrainy. Przeznaczono na ten cel
ponad 15 min zt ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego. Z tych funduszy mozna byto m.in. sfi-
nansowac pomoc prawng, psychologiczna, zorganizowad zajecia integracyjne czy zatrudni¢ tltumacza.

300 tys. zt trafito do organizacji pozarzgdowych w trybie ,matych grantéw”. Pomogto to rozwina¢ sie¢ wolon-
tariatu w regionie oraz zorganizowa¢ pomoc psychologiczna, nauke jezyka polskiego czy aktywizacje zawo-
dowa.

W pomoc ludnosci ukrainskiej wigczono program ,Spotecznik”. Po wybuchu wojny w Ukrainie Zarzad Woje-
wodztwa zdecydowal, Zze projekty dotyczace dziatart pomocowych i integracyjnych na rzecz uchodzcéw, zy-
skajg dodatkowa punktacje.

Muzeum Etnografii i Przemystu Artystycznego Instytutu Narodoznawstwa Narodowej Akademii Nauk Ukrainy
we Lwowie otrzymato materiaty i sprzet do zabezpieczenia i ratowania dziet sztuki. Pomoc zorganizowat Za-
mek Ksigzat Pomorskich w Szczecinie ze wsparciem Muzeum Narodowego w Szczecinie, Urzedu Marszatkow-
skiego, firmy Calbud i 0séb prywatnych.

Przez klika miesiecy 2022 r. dziatat punkt konsultacyjny przy Szpitalu Wojewddzkim w Szczecinie przy ul. Ar-
konskiej dla uchodzcéw z chorobami przewlektymi, a podlegte samorzadowi wojewddztwa szpitale przygo-
towaty liste okoto 170 wakatéw. Od poczatku kryzysu w podmiotach leczniczych samorzadu wojewddztwa
$wiadczen zdrowotnych udzielono 3 616 pacjentom z obywatelstwem Ukrainy?. W jednostkach samorzado-
wej opieki zdrowotnej zostato zatrudnionych 304 uchodzcéw, w tym 16 lekarzy, 12 pielegniarek, 10 opieku-
nek medycznych, 67 technikéw medycznych i 199 os6b personelu pomocniczego?.

Pomoc dla ogarnietej wojna Ukrainy byta gtéwnie organizowana we wspétpracy z Konsulem Honorowym
Ukrainy w Szczecinie Henrykiem Kotodziejem, a takze w koordynacji z wtadzami Obwodu Mikotajowskiego
i Odeskiego (regiony partnerskie Pomorza Zachodniego).

Poza pomocg materialna, samorzad wojewddztwa podjat wiele inicjatyw i dziatari ukierunkowanych na dzia-
fania pomocowe, integracyjne czy tez wspierajace. Ich szczegbtowe opisy zawarte zostaty w raportach z po-
szczegdblnych polityk rozwoju — obejmuja one praktycznie wszystkie aspekty dziatalnosci samorzadu woje-
wodztwa.

25 Do dnia 31 marca 2023 r.
26 Do dnia 31 marca 2023 r.
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Realizacja uchwat Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w 2022 r.

Lp. Nr uchwaty Z dnia W sprawie Status
1. Zrealizowana
Tres¢ niniejszej uchwaly, przyjetej przez Sejmik
w sprawie okreslenia ogdlnej powierzchni Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zo-
20 stycznia | uprawy maku i konopi wtéknistych oraz re- stata wystana do zainteresowanych stron
XXXI1/359/22 S . - o . . .
2022r. jonizacji tych upraw na terenie wojewddz- (wéjtowie, burmistrzowie, prezydenci miast,
twa zachodniopomorskiego w roku 2022 firmy posiadajqce zezwolenie marszatka na
prowadzenie dziatalnosci w zakresie skupu ko-
nopi wiéknistych) celem dalszej realizacji.
2 . w sprawie wyrazenia zgody na zbycie po ce- Zrealizowana. . . L
XXX1/360/22 20 stycznia nie obnizonej czterech dziatek na rzecz Umowe sprzedazy p odp{sano wdniu 4.IIStO_
2022r. Gminy Miasto Biatogard pada 2022 r. - Akt notarialny Repertorium A
nr5803/2022.
3. w sprawie nadania statutu Sekretariatowi
XXXI/361/22 20 stycznia | ds. Mk?dziezy W.ojevyédz.tvya Zachodniopg— Zrealizowana
2022r. morskiego - wojewoddzkiej samorzadowej
jednostce organizacyjnej
4. w sprawie trybu zgtaszania przez Mlodzie-
XXXI/362/22 | 20stycznia | zowy Sejmik Wojewddztwa Zachodniopo- | 5 i) o ana
2022r. morskiego wniosku o podjecie inicjatywy
uchwatodawczej
5. 20 stycznia zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia
XXXI1/363/22 2022~ wynagrodzenia Marszatka Wojewo6dztwa Za- | Zrealizowana
) chodniopomorskiego
6. 20 stycznia w sprawie skargi na dziatalnos¢ Zachodnio- Zrealizowana
XXX1/364/22 pomorskiego Zarzadu Drég Wojewddzkich
2022r. g Skarge uznano za bezzasadnq
w Koszalinie
7. w sprawie przyjecia stanowiska Sejmiku Wo- .
XXXI11/365/22 10marca jewddztwa Zachodniopomorskiego wobec Zrealizowana . P
2022 r. B " I - Przekazano zgodnie z rozdzielnikiem
rosyjskiej agresji zbrojnej na Ukraine
8. w sprawie wypowiedzenia umowy o wspot- .
XXXI11/366/22 1(2)(;ggrca pracy pomiedzy Wojew6dztwem Zachod- Ereahzowana’l tak iedzi
r. niopomorskim a Obwodem Miriskim 'mowa o wspofpracy zostata wypowiedziana
9. w sprawie wypowiedzenia porozumienia
XXXII/367/22 10 marca o wspotpracy pomiedzy Wojewddztwem Za- | Zrealizowana
2022r. chodniopomorskim a Administracjg Ob- Umowa o wspéipracy zostata wypowiedziana
wodu Kaliningradzkiego
10. w sprawie wypowiedzenia porozumienia
10 marca pomiedzy Sejmikiem Wojewodztwa Za-
XXXI11/368/22 2022+ chodniopomorskiego, a Dumg Obwodu Kali- | Zrealizowana
’ ningradzkiego o wspétpracy miedzyregio-
nalnej
11. w sprawie przyjecia apelu dotyczacego
XXXII/369/22 10 marca vysparcia polskiej branzy rybackiej w zakre- Zrealizowana
2022r. sie rekompensat za obecne oraz przyszte za-
kazy i ograniczenia potowu ryb
12. Zrealizowana
Zaktualizowano budzet Wojewddztwa, po-
wiadomiono realizatoréw dochoddéw i wydat-
XXXI1/370/22 10 marca w sprawie zmiany budzetu Wojewodztwa kéw budzetowych, uchwate przekazano do
2022r. Zachodniopomorskiego na 2022 rok Regionalnej Izby Obrachunkowej w Szczecinie
(RIO), zamieszczono w BIP w sekcji Uchwaty
organéw Wojewddztwa - Uchwaty Sejmiku
Wojewédztwa Zachodniopomorskiego — 2022
13. Zrealizowana
Zaktualizowano prognoze tqcznej kwoty
dtugu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
oraz kwoty przewidziane na przedsiewziecia,
L . . powiadomiono realizatoréw odpowiedzial-
10 marca zmieniajacy uchwale w sprawie uchwalenia nych za wykonanie zadan ujetych w WPF,
XXXI1/371/22 wieloletniej prognozy finansowej Woje- ) !
2022r. ) : ; uchwate przekazano do RIO, zamieszczono
wodztwa Zachodniopomorskiego o o
w BIP w sekgji Finanse i mienie — zaktadce Bu-
dzet - Budzet 2022 - Wieloletnia prognoza fi-
nansowa oraz Uchwaty organéw Wojewédz-
twa - Uchwaly Sejmiku Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego — 2022
14. 10 marca w sprawie przystapienia Wojewddztwa Za- Zrealizowana
XXXI11/372/22 ) h . Przedstawicielem Wojewddztwa w stowarzy-
2022r. chodniopomorskiego do Stowarzyszenia pn.

szeniu jest pan Rafat Zahorski.
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Zwigzek Miast i Gmin Morskich, w charakte- Wojewddztwo ptaci roczna sktadke w wysoko-
rze cztonka wspierajagcego Sci 5000zt
15. w sprawie realizacji przez Wojewddztwo Za-
XXXII/373/22 10 marca chodniopomorskie p.roje.ktu ,Szlaki tgry— Zrealizowana
2022r. styczne polsko-niemieckiego pogranicza
(budowa bazy danych)
16. w sprawie okre$lenia zadan Samorzadu Wo- | Zrealizowana
XXXII/374/22 10 marca jewddztwa Zachodniopomorskiego w zakre- | Realizowano wszystkie zadania z zakresu re-
2022r. sie rehabilitacji zawodowej i spotecznej habilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b nie-
0s6b niepetnosprawnych w 2022 r. petnosprawnych wskazane w uchwale.
17. w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Gminie Miasto Kofobrzeg z przeznaczeniem
10 marca na dofinansowanie w 2022 roku programu Zrealizowana
XXXI11/375/22 20221 polityki zdrowotnej ,Leczenie nieptodnosci Zawarto umowe Nr WZ/PF/9042/1/2022
’ metoda zaptodnienia pozaustrojowego dla zdnia 6.04.2022r.
mieszkaricéw miasta Kotobrzeg w latach
2019-2023"
18. w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j
Gminie Miasto Koszalin z przeznaczeniem
10 marca na dofinansowanie w 2022 roku programu Zrealizowana
XXXI1/376/22 polityki zdrowotnej ,Dofinansowanie do le- | Zawarto umowe Nr WZ/PF/9042/2/2022
2022r. Co Pl . .
czenia nieptodnosci metoda zaptodnienia zdnia 6.04.2022r.
pozaustrojowego dla mieszkarcéw miasta
Koszalina w latach 2021-2023"
19. Zrealizowana
10 marca w sprawie udzielenia pomocy finansowej Sprawozdanie z umowy dotacyjnej zostato
XXXI11/377/22 ] . S .
2022r. w trybie dotacji celowej Gminie Manowo. przyjete.
Zadanie zostato zrealizowane prawidfowo.
20. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu fi-
28 kwietnia nansowania zadania wtasnego polegaja- Zrealizowana
XXXI11/378/22 20221 cego na tworzeniu warunkéw sprzyjajacych Udzielono i rozliczono 2 dotacje na zakup
’ rozwojowi sportu na obszarze wojewodztwa | sprzetu sportowego.
zachodniopomorskiego
21. Zrealizowana.
w sprawie udzielenia pomocy finansowej Zawarto umowy z gminami i przekazano
XXXIIl/379/22 28 kwietnia | gminom, na utworzenie ,Regionalnych Cen- | srodki.
2022r. tréw Szkoleniowych Ochotniczych Strazy Gminy wycofaly sie z realizacjiumow (ze
Pozarnych” wzgledu na brak oferentéw do wybudowania
RCS OSP) i zwrdcity srodki.
22 Zrealizowana
Zaktualizowano budzet Wojewddztwa, po-
— . . . N wiadomiono realizatoréw dochodéw i wydat-
XXXI11/380/22 282k(\)/;|§trnla \gaiﬁgc\ﬁ:?ozpn;:iz):sﬁiueif;l; \gv(?;«;\fgs ztwa kéw budzetowych, uchwate przekazano do
’ RIO, zamieszczono w BIP w sekcji Uchwaly or-
gandéw Wojewddztwa — Uchwaty Sejmiku Wo-
jewodztwa Zachodniopomorskiego — 2022
23. Zrealizowana
Zaktualizowano prognoze tqcznej kwoty
dfugu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
oraz kwoty przewidziane na przedsiewziecia,
Lo . . powiadomiono realizatoréw odpowiedzial-
28 kwietnia | ZThen‘ajaca uchwalg w sprawie uchwalenia nych za wykonanie zadan ujetych w WPF,
XXXI111/381/22 wieloletniej prognozy finansowej Woje- ] !
2022r. . . . uchwate przekazano do RIO, zamieszczono
woédztwa Zachodniopomorskiego s o
w BIP w sekgji Finanse i mienie — zaktadce Bu-
dzet - Budzet 2022 - Wieloletnia prognoza fi-
nansowa oraz Uchwaty organéw Wojewddz-
twa - Uchwaty Sejmiku Wojewédztwa Za-
chodniopomorskiego — 2022
24. w sprawie okreslenia zakresu pomocy oby-
28 kwietnia | watelkom i obywatelom Ukrainy, w zwigzku .
XXXill/382/22 2022r. z konfliktem zbrojnym na terytorium tego Zrealizowana
panstwa
25. XXXII1/383/22 28 kwietnia | w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej Zrealizowana
2022r. spotecznosci lokalnej Ukrainy Kwota przeznaczona zostata wykorzystana.
26. w sprawie przyjecia oceny sytuacji na rynku
28 kwietnia | Pracyw wojewédztwig zachgdnilopomor—
XXXI11/384/22 20227, skim oraz sprawozdania z dziatar realizowa- | Zrealizowana

nych przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie w 2021 roku
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27. w sprawie udzielenia pomocy finansowej
XXXII1/385/22 28 kwietnia | Gminie Miastu Koszalin, z przeznaczeniem Zrealizowana
2022r. na dofinansowanie dziatalnosci Filharmonii Umowa nr WKNIDN-11/P/2/22 z 2.06.2022
Koszalirskiej im. Stanistawa Moniuszki
28. w sprawie udzielenia pomocy finansowej
28 kwietnia Gminie Miastu Koszalin z przeznaczeniem Zrealizowana
XXXI11/386/22 2022 1 na dofinansowanie dziatalnosci Battyckiego Umowa nr WKNIDN-1l/P/1/22
’ Teatru Dramatycznego im. Juliusza Stowac- z2.06.2022
kiego w Koszalinie
29. w sprawie udzielenia pomocy finansowej .
28 kwietnia | Gminie Miastu Szczecin, z przeznaczeniem Zrealizowana .
XXXI111/387/22 ; S . Umowa nr WKNiDN-1l/P/3/22
2022r. na dofinansowanie dziatalnosci Teatru Lalek
WDl z20.09.2022
Pleciuga
30. w sprawie udzielenia dotacji celowych na
prace konserwatorskie, restauratorskie lub
28 kwietnia roboty budowlane przy zabytku wpisanym
XXXI11/388/22 2029 1 do rejestru zabytkéw lub znajdujgcym sie Zrealizowana
’ w gminnej ewidengji zabytkdw, potozonym
na obszarze wojewédztwa zachodniopo-
morskiego
31. 28 kwietnia | W sprawie zmiany statutu Zachodniopomor- | Zrealizowana
XXX111/389/22 2022+ skiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli Usunieto zapis o oddziale zamiejscowym pla-
) w Szczecinie cowki w Mysliborzu.
32. w sprawie okreslenia terminéw zakoriczenia
28 kwietnia okresu zbioréw poszczegélnych rodlin
XXXI111/390/22 2029 1 uprawnych w wojewédztwie zachodniopo- Zrealizowana
’ morskim dla celéw zachowania uprawnien
do odszkodowan za szkody towieckie
33. XXXII1/391/22 28 kwietnia | w s.pra\{vie tacznego rozpatrzenia petycji (pe- Zrealizowana
2022r. tycja wielokrotna)
34, 26 maja w sprawie udzielenia Zarzadowi Wojewddz-
XXXIV/392/22 2022, twa Zachodniopomorskiego wotum zaufa- Zrealizowana
nia
35. Zrealizowana
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania fi- Zatwierdzono sprawozdanie finansowe oraz
26 maja nansowego Wojewddztwa Zachodniopo- sprawozdanie roczne z wykonania budzetu
XXXIV/393/22 20221 morskiego oraz sprawozdania z wykonania WZ za 2021 rok. Sprawozdania przekazano do
’ budzetu Wojewddztwa Zachodniopomor- RIO, zamieszczono w BIP w sekcji Finanse
skiego za 2021 rok i mienie - Budzet — Budzet 2021 - Sprawozda-
nia
36. 26 maja w sprawie udzielenia Zarzadowi Wojewddz-
XXXIV/394/22 2099 1 twa Zachodniopomorskiego absolutorium Zrealizowana
) z tytutu wykonania budzetu za 2021 rok
37. zmieniajacej uchwate w sprawie sposobu
26 maja i trybu gospodarowania sktadnikami ma- .
XXXIV/395/22 2022r. jatku ruchomego Wojewddztwa Zachodnio- Zrealizowana
pomorskiego
38. . w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz po Zrealizowana . .
XXXIV/396/22 26 maja cenie obnizonej lokalu uzytkowego na rzecz lljn?owe P rzedazyzawgrto w dniu 30 wrze-
2022r. Gminy My<libérz Snia 2022 r. - Akt notarialny Rep. A
nr8877/2022
39. w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j
Gminie Nowogard z przeznaczeniem na do-
26 maja finansowanie w 2022 roku programu poli- Zrealizowana
XXXIV/397/22 tyki zdrowotnej ,Leczenie nieptodnosci me- | Zawarto umowe Nr WZ/PF/9042/3/2022
2022r. i . Lo .
toda zaptodnienia pozaustrojowego - in vi- zdnia 7.06.2022r.
tro dla mieszkaricow Gminy Nowogard na
lata 2020-2022"
40. w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Gminie Miasto Szczecin z przeznaczeniem
26 maja na dofinansowanie w 2022 roku programu Zrealizowana
XXXIV/398/22 polityki zdrowotnej ,Program dofinanso- Zawarto umowe Nr WZ/PF/9042/4/2022
2022r. S P ;
wana do leczenia nieptodnosci metoda za- zdnia 7.06.2022r.
ptodnienia pozaustrojowego na lata 2022-
2024 dla mieszkaricéw Szczecina”
41. w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j
XXXIV/399/22 26 maja jednostk(?m s’amorza.du terytgrialnego zob- Zreali.zowana o
2022r. szaru wojewo6dztwa zachodniopomor- Dotacje wyptacono i rozliczono.

skiego, z przeznaczeniem na poprawe
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i modernizacje infrastruktury sportowej
w 2022 roku
42. w sprawie okreslenia zasad przyznawania Zrealizowana
XXXIV/400/22 26 maja przez Wojewodztwo Zachodniopomorskie W ramach naboru wplynefo 35 wnioskow
2022r. stypendium dla studentéw ksztatcacych sie o przyznanie stypendium. Umowy stypen-
na kierunku pielegniarstwo dialne podpisato 26 0sdb.
43, w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej
obowiazku szczepienia 0séb wykonujacych
26 maia zawo6d medyczny w podmiotach wykonuja-
XXXIV/401/22 2022 Jr cych dziatalno$¢ lecznicza oraz oséb wyko- Zrealizowana
’ nujacych czynnosci zawodowe w tych pod-
miotach, inne niz wykonywanie zawodu me-
dycznego
44, 27 czerwea | W sprawie realizacji przez Wojewodztwo Za- | Zrealizowana
XXXV/402/22 2022+ chodniopomorskie projektu pn. ,Zdrowe Zadanie zostato zrealizowane prawidtowo
’ serce pogranicza” irozliczone.
45, zmieniajaca uchwate Nr XXXI11/383/22 Sej- o
27 czerwca | miku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego W realizacji
XXXV/403/22 : - ; . Kwota przeznaczona (zwiekszenie) w trakcie
2022r. w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej .
. ) - wykorzystywania.
spotecznosci lokalnej Ukrainy
46. Zrealizowana
Zaktualizowano budzet Wojewédztwa, po-
27 czerwca | w sprawie zmiany budzetu Wojewddztwa wiadomiono realizatoréw dochodéw iwydat-
XXXV/404/22 P ) Yol ) kéw budzetowych, uchwate przekazano do
2022r. Zachodniopomorskiego na 2022 rok ; "
RIO, zamieszczono w BIP w sekcji Uchwaly or-
ganow Wojewddztwa — Uchwaty Sejmiku Wo-
jewodztwa Zachodniopomorskiego — 2022
47. Zrealizowana
Zaktualizowano prognoze tqcznej kwoty
dfugu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
oraz kwoty przewidziane na przedsiewziecia,
Lo . . powiadomiono realizatoréw odpowiedzial-
27 czerwca | ZTentaiaca uchwate w sprawie uchwalenia nych za wykonanie zadarn ujetych w WPF,
XXXV/405/22 wieloletniej prognozy finansowej Woje- Y 4 yetycn !
2022r. . . . uchwate przekazano do RIO, zamieszczono
woédztwa Zachodniopomorskiego L o
w BIP w sekgji Finanse i mienie — zaktadce Bu-
dzet - Budzet 2022 - Wieloletnia prognoza fi-
nansowa oraz Uchwaty organéw Wojewdédz-
twa - Uchwaty Sejmiku Wojewédztwa Za-
chodniopomorskiego — 2022
48. W trakcie realizacji.
Przyjety uchwatq Program obowiqzuje do
31 grudnia 2026 . i dotyczy szeregu dziatan
realizowanych zaréwno przez komérki organi-
w sprawie przyjecia ,Wojewodzkiego Pro- zacyjne Urzedu, jak i jednostki organizacyjne
27 czerwca | gramu Profilaktyki i Rozwiazywania Proble- SWZ we wspéfpracy m.in. z organizacjami po-
XXXV/406/22 )} R S . . L
2022r. moéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania zarzqdowymi, osrodkami terapii uzaleznien,
Narkomanii na lata 2022-2026" placéwkami zdrowotnym itp. Program jest
podstawq do realizacji w latach 2022 - 2026
dziatari w ramach wspétpracy finansowej np.
otwartych konkursow ofert, kampanii spofecz-
nych, jak i niefinansowej.
49, w sprawie udzielenia pomocy finansowej
XXXV/407/22 27 czerwca gminomw rgmac.h projektu ,,Z\{\/lekszenle Zrealizowana
2022r. gestosci sieci stacji meteorologicznych
w Wojewddztwie Zachodniopomorskim”
50. 27 czerwea | W sprawie udzielenia pomocy finansowej
XXXV/408/22 gminom - laureatom konkursu ,Granty so- Zrealizowana
2022r. . ”
teckie 2022
51. XXXV/409/22 27 czerwca | w sprawie pozostawienia petycji bez rozpa- Zrealizowana
2022r. trzenia
>2. 22 w sprawie przyjecia stanowiska w sprawie Zrealizowana
XXXVI/410/22 | wrzeénia prawle przyleaa stai P fzow . -
20221 katastrofy ekologicznej na rzece Odrze Przekazano zgodnie z rozdzielnikiem
53. 22 w sprawie przyjecia stanowiska w sprawie .
- . . . S . Zrealizowana
XXXV1/411/22 wrzesnia zmian w finansowaniu podmiotéw leczni- . L
Przekazano zgodnie z rozdzielnikiem
2022r. czych
54. 2 Zrealizowana
XXXVI/412/22 wrzeénia w sprawie zmiany bydzetu Wojewoddztwa qutuallgowano I'Judzet’ WOJewodz,twq, po-
20227, Zachodniopomorskiego na 2022 rok wiadomiono realizatoréw dochoddw i wydat-

kéw budzetowych, uchwate przekazano do
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RIO, zamieszczono w BIP w sekcji Uchwaty or-
gandéw Wojewddztwa — Uchwaty Sejmiku Wo-
jewddztwa Zachodniopomorskiego — 2022
55. Zrealizowana
Zaktualizowano prognoze tqcznej kwoty
dtugu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
oraz kwoty przewidziane na przedsiewziecia,
Lo . . powiadomiono realizatoréw odpowiedzial-
22 zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia . P
- . " . AV nych za wykonanie zadan ujetych w WPF,
XXXVI/413/22 wrzednia wieloletniej prognozy finansowej Woje- .
) . . uchwate przekazano do RIO, zamieszczono
2022r. woédztwa Zachodniopomorskiego . S
w BIP w sekcji Finanse i mienie - zaktadce Bu-
dzet - Budzet 2022 - Wieloletnia prognoza fi-
nansowa oraz Uchwaty organéw Wojewddz-
twa - Uchwaty Sejmiku Wojewdédztwa Za-
chodniopomorskiego — 2022
56. Zrealizowana
2 Realizowano wszystkie zapisy wskazane
XXXVI/414/22 wrzednia w sprawle ud2|ellgn|a pgmocy finansowe;j w uchwal.e dotyczqce qdz:elen.la pomocy fi-
dla Powiatu Mysliborskiego nansowej Powiatu Mysliborskiego przezna-
2022r. . . . s
czonej na rzecz Regionalnej Placéwki Opie-
kuniczo-Terapeutycznej w Debnie.
>7. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Z;ewal;z:wlarn: a Rogowskiedo z Komisii
XXXVI/415/22 wrzednia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- odwolano freneusza Fogowswiego z Fomisji
. ) Gospodarki, infrastruktury i Ochrony Srodowi-
2022r. niopomorskiego ska
58. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Zrealizowana
XXXVI/416/22 wrzesnia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- powotano Edwarda Kosmala do Komisji Go-
2022r. niopomorskiego spodarki, Infrastruktury i Ochrony Srodowiska
59. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Zrealizowana
XXXV1/417/22 wrzednia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- powotano Edwarda Kosmala do Komisji Rol-
2022r. niopomorskiego nictwa i Rozwoju Obszaréw Wiejskich
60. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Zrealizowana
XXXVI1/418/22 wrzesnia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- powoftano Ireneusza Rogowskiego do Komisji
2022r. niopomorskiego Oswiaty, Kultury i Sportu
61. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Zrealizowana
XXXV1/419/22 wrzesnia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- powotano Macieja Kopcia do Komisji Budzetu
2022r. niopomorskiego i Spraw Samorzqdowych
62. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Zrealizowana
XXXV1/420/22 wrzesnia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- odwoftano Rafata Niburskiego z Komisji
2022r. niopomorskiego Oswiaty, Kultury i Sportu
63. 22 w sprawie zmian w sktadzie osobowym ko- Zrealizowana
XXXV1/421/22 wrzesnia misji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachod- powotano Rafata Niburskiego do Komisji Re-
2022r. niopomorskiego wizyjnej
64. . . . Zrealizowana
22 W sprawie wyboru wiceprzewodniczacego dokonano wyboru Edwarda Kosmala na wice-
XXXV1/422/22 wrzednia komisji statej Sejmiku Wojewo6dztwa 'wy L .
2022+ Zachodniopomorskiego przewodniczgcego Kpm:s;: Gospodarki, Infra-
’ struktury i Ochrony Srodowiska
65. . . . Zrealizowana
22 W sprawie wyboru wiceprzewodniczacego dokonano wyboru Ireneusza Rogowskiego na
XXXV1/423/22 wrzesnia komisji statej Sejmiku Wojewo6dztwa j wy ; L 9 . g
. . wiceprzewodniczgcego Komisji Oswiaty, Kul-
2022r. Zachodniopomorskiego :
tury i Sportu
66. 22 w sprawie wyboru przewodniczacego komi- | Zrealizowana
XXXV1/424/22 wrzesnia sji statej Sejmiku Wojewddztwa Zachodnio- dokonano wyboru Rafata Niburskiego na
2022r. pomorskiego przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej
67. w sprawie rozpatrzenia petycji wielokrotnej,
22 w przedmiocie zmiany uchwaly w sprawie
XXXV1/425/22 wrzesnia okreslenia programu ochrony powietrza Zrealizowana
2022r. oraz planu dziatan krétkoterminowych dla
strefy zachodniopomorskiej
68. Zrealizowana
Zaktualizowano budzet Wojewddztwa, po-
25 paz- W sprawie zmiany budzetu Woiewédztwa wiadomiono realizatoréw dochodéw i wydat-
XXXVI1/426/22 dziernika Zach)\o dnio omo)r/skie o na 2052 rok kéw budzetowych, uchwate przekazano do
2022r. P 9 RIO, zamieszczono w BIP w sekcji Uchwaly or-
gandéw Wojewddztwa — Uchwaty Sejmiku Wo-
jewodztwa Zachodniopomorskiego — 2022
69. i N . . Zrealizowana
25 paz- zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia Zaktualizowano proanoze facznei kwot
XXXVI1/427/22 dziernika wieloletniej prognozy finansowej Woje- o prognozeiq ney Y
) - . dtugu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
2022r. wodztwa Zachodniopomorskiego

oraz kwoty przewidziane na przedsiewziecia,
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Lp. Nr uchwaty Z dnia W sprawie Status
powiadomiono realizatoréw odpowiedzial-
nych za wykonanie zadan ujetych w WPF,
uchwate przekazano do RIO, zamieszczono
w BIP w sekgji Finanse i mienie — zaktadce Bu-
dzet - Budzet 2022 - Wieloletnia prognoza fi-
nansowa oraz Uchwaty organéw Wojewddz-
twa - Uchwaty Sejmiku Wojewdédztwa Za-
chodniopomorskiego — 2022
70. w sprawie zamiaru likwidacji Szkoty Podsta-
, wowej Specjalnej z oddziatem przedszkol-
25 paz- nym i Liccum OgélInoksztatcacego Specjal- W trakcie realizacji
XXXVI1/428/22 dziernika . . . S
20221 nego, wchodzacych w sktad Zespotu Szkét w zwiqzku z trwajgcym procesem likwidagji
’ Specjalnych przy Szpitalu Uzdrowiskowym
,Stoneczko” w Kotobrzegu
71. W trakcie realizacji
, . - . Uchwata wykonawcza ZWZ Nr 1738/22 z dnia
25 paz- w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz po 9 listopada 2022 1.
XXXV11/429/22 dziernika cenie obnizonej nieruchomosci na rzecz P .
. . . Umowa sprzedazy planowana na lll kwartat
2022r. Gminy Miasto Koszalin . ; .
2023 r. (oczekiwanie na uchwalenie planu
miejscowego).
72. 25 paz- A A .
XXXVI11/430/22 dziernika W sprawie ustan,O\.Nlenla roku 2023 - Rok!em Zrealizowana
20221 Przedsiebiorczosci na Pomorzu Zachodnim
73. : w sprawie obnizki tygodniowego wymiaru Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit nie-
25 paz- . . R . . L.
XXXVII/431/22 dziernika godzin zajec dla dyrektora | Liccum Ogdlno- | waznos¢ uchwaly w rozstrzygnieciu nadzor-
ksztatcacego im. Tarasa Szewczenki w Bia- czym nr P-1.4131.343.2022.AB z dnia 28 listo-
2022 r.
tym Borze pada 2022
74. W trakcie realizacji.
Przyjety uchwatq Program obowiqzuje od
. . oo . 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. i dotyczy sze-
25 paz- W sprawie przyjecia ,Programu wspSipracy regu dziatari realizowanych zaréwno przez ko-
XXXVI1/432/22 dziernika Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z or- gu a R yen zarowno przez
R ; p morki organizacyjne Urzedu, jak i jednostki or-
2022r. ganizacjami pozarzagdowymi na rok 2023 . A . R
ganizacyjne SWZ we wspétpracy z organiza-
¢jami pozarzqdowymi w obszarze finanso-
wym, jaki i niefinansowym.
75. zmieniajaca uchwate w sprawie okreslenia .
. Lo Zrealizowana
16 zadan Samorzadu Wojewddztwa Zachod- . . .
. - ) : e Realizowano wszystkie zadania z zakresu re-
XXXVI11/433/22 listopada niopomorskiego w zakresie rehabilitacji za- e . S
L T habilitacji zawodowej i spotecznej 0séb nie-
2022r. wodowej i spotecznej 0séb niepetnospraw-
petnosprawnych wskazane w uchwale.
nychw 2022 r.
76. 16
XXXVI111/434/22 listopada w sprawie obradowania w trybie zdalnym Zrealizowana
2022 r.
77. Zrealizowana
w sprawie zmiany budzetu Wojewédztwa Zaktualizowano budzet Wojewddztwa, po-
7 arudnia Zachodniopomorskiego na 2022 rok zmie- wiadomiono realizatoréw dochoddw i wydat-
XXXIX/435/22 9 niajgca uchwate w sprawie uchwalenia wie- | kow budzetowych, uchwate przekazano do
2022 r. . N R . "
loletniej prognozy finansowej Wojewddz- RIO, zamieszczono w BIP w sekcji Uchwaly or-
twa Zachodniopomorskiego gandw Wojewddztwa - Uchwalty Sejmiku Wo-
jewddztwa Zachodniopomorskiego — 2022
78. Zrealizowana
Zaktualizowano prognoze tqcznej kwoty
dtugu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
oraz kwoty przewidziane na przedsiewziecia,
Lo hwak ie uchwaleni powiadomiono realizatoréw odpowiedzial-
7 grudnia zmieniajaca uchwatig w sprawie uchwaienia nych za wykonanie zadan ujetych w WPF,
XXXIX/436/22 wieloletniej prognozy finansowej Woje- X !
2022r. ) : : uchwate przekazano do RIO, zamieszczono
wodztwa Zachodniopomorskiego . S
w BIP w sekcji Finanse i mienie - zaktadce Bu-
dzet - Budzet 2022 - Wieloletnia prognoza fi-
nansowa oraz Uchwaty organéw Wojewddz-
twa - Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego — 2022
79. Zrealizowana
Przekazano realizatorom zawiadomienia
o ostatecznych kwotach ujetych w uchwalo-
XXXIX/437/22 7 grudnia | w sprawie uchwalenia budzetu Wojewddz- nym budzecie na 2023 rok oraz opracowano
2022r. twa Zachodniopomorskiego na 2023 rok plany finansowe Urzedu Marszatkowskiego

Wojewédztwa Zachodniopomorskiego, jedno-
stek budzetowych i zaktadu budzetowego
w formie Zarzqdzeri Kierownikdéw.



Lp. Nr uchwaty Z dnia W sprawie Status
Zatwierdzone plany finansowe bedq stano-
wily podstawe gospodarki finansowej jedno-
stek oraz podstawe dokonywania zmian w bu-
dzecie wedtug poszczegdinych kompetencji.
Uchwate przekazano do RIO, zamieszczono w
BIP w sekcji Uchwaty organdw Wojewddztwa
- Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego — 2022
80. Zrealizowana
Zaprognozowano tqcznq kwote diugu Woje-
wédztwa Zachodniopomorskiego oraz kwoty
przewidziane na przedsiewziecia, powiado-
. N . miono realizatoréw odpowiedzialnych za wy-
7 grudnia W sprawie uchwalenia wieloletniej prognozy konanie zadarn ujetych w ramach przedsie-
XXXIX/438/22 finansowej Wojewo6dztwa Zachodniopo- o, .
2022r. . wziec, uchwate przekazano do RIO, zamiesz-
morskiego . RN
czono w BIP w sekcji Finanse i mienie - za-
kiadce Budzet — Budzet 2022 - Wieloletnia
prognozad finansowa oraz Uchwaly organéw
Wojewddztwa - Uchwaty Sejmiku Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego — 2022
81. XXXIX/439/22 7 grudnia w sprawie ustalenia ,stawe'k op,{at za zajecie Zrealizowana
2022r. pasa drogowego drég wojewddzkich
82. zmieniajacej uchwate w sprawie przyjecia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
dodatkéw do wynagrodzenia, nagréd oraz
szczegotowych warunkéw ich przyznawa-
7 grudnia nia, a takze szczegdétowe warunki obliczania
XXXIX/440/22 2022+ i wyplacania wynagrodzenia za godziny po- | Zrealizowana
’ nadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw nauczycielom zatrudnionym w
szkotach i placowkach oswiatowych, dla kto-
rych organem prowadzacym jest Woje-
wodztwo Zachodniopomorskie
83. 7 grudnia w sprawie wystapienia Wojewddztwa Za-
XXXIX/441/22 chodniopomorskiego z Europejskiej Sieci Zrealizowana
2022r. . L :
Regionalnego Dziedzictwa Kulinarnego
84. w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j W trakcie realizacji
XXXIX/442/22 7 grudnia gminom, na utworzenie ,Regionalnych Cen- | Zawarto umowy z gminami, srodki bedq prze-
2022r. tréw Szkoleniowych Ochotniczych Strazy kazywane na wniosek gmin i w oparciu o do-
Pozarnych” kumenty potwierdzajqce wykonanie prac.
85. w sprawie wniesienia skargi do Wojew6dz-
. kiego Sadu Ac.im!nlstracyjnego w‘Szczecmle W trakcie realizacji
XXXIX/443/22 7 grudnia na rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Za- w zwiqzku z oczekiwaniem na rozstrzygniecie
2022r. chodniopomorskiego nr P-

1.4131.343.2022.AB z dnia 28 listopada
2022r.

WSA
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